
 
 

การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ�ในอําเภอเขาย!อย 
จังหวัดเพชรบุรี 

MORAL AND ETHICAL DEVELOPMENT FOR CHILDREN AND YOUTH OF 
MONKS IN KHAO YOI DISTRICT, PHETCHABURI PROVINCE 

 

 
 
 
 
 
 
 

พระอนุสรณ� จนฺทสาโร (อ!นทอง) 
 

 
 
 
 
 
 
 

สารนิพนธ	นี้เป�นส�วนหน่ึงของการศึกษา 
ตามหลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
 

บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

พุทธศักราช ๒๕๖๐ 



 

 
 

การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ�ในอําเภอเขาย!อย 
จังหวัดเพชรบุรี 

 

 
 
 
 
 
 
 

พระอนุสรณ� จนฺทสาโร (อ!นทอง) 
 

 
 
 
 
 
 
 

สารนิพนธ	นี้เป�นส�วนหน่ึงของการศึกษา 
ตามหลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
 

บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
 

(ลิขสิทธ์ิเป�นของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย) 



 

 
 

Moral and Ethical Development for Children and Youth of                           
Monks in Khao Yoi District, Phetchaburi Province 

 

 
 
 
 
 
 

Phra Anusorn Candasāro (Onthong) 
 

 
 
 
 
 
 

A Research Paper Submitted in Partial Fulfillment of 
The Requirement for the Degree of  

Master of Arts 
(Buddhist Management) 

 
Graduate School 

Mahachulalongkornrajavidyalaya University  
C.E. 2017 

 
 (Copyright by Mahachulalongkornrajavidyalaya University) 





(ก) 

ช่ือสารนิพนธ� : การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ!ในอําเภอ   
เขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 

ผู�วิจัย : พระอนุสรณ! จนฺทสาโร (อ%นทอง) 
ปริญญา : พุทธศาสตรมหาบัณฑิต (การจัดการเชิงพุทธ) 
คณะกรรมการผู�ควบคุมสารนิพนธ� 
 : พระครูวาทีวรวัฒน!, ดร., ศศ.บ. (การพัฒนาชุมชน), 
  ค.ม. (การบริหารการศึกษา), พธ.ด. (การจัดการเชิงพุทธ) 
 : ผศ.ดร.ธิติวุฒิ หม่ันมี, พธ.บ. (การสอนสังคม), พธ.ม. (ปรัชญา), 
  รป.ด. (รัฐประศาสนศาสตร!) 
วันท่ีสําเร็จการศึกษา : ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๑ 
 

บทคัดย'อ 
 
 การวิจัยนี้ มีวัตถุประสงค!เพ่ือ (๑) ศึกษาการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ!ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี (๒) เปรียบเทียบความเห็นท่ีมีต@อการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ!ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยจําแนกตามปAจจัยส@วน
บุคคล และ (๓) ศึกษาปAญหา อุปสรรค และข%อเสนอแนะต@อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ!ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยระเบียบวิธีวิจัยเปCนการวิจัยแบบผสานวิธี 
โดยในส@วนของการวิจัยเชิงปริมาณ ใช%แบบสอบถาม เปCนเครื่องมือเก็บข%อมูลภาคสนามจากนักเรียนใน
อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี จํานวน ๒๗๘ คน วิเคราะห!ข%อมูลท่ีได%โดยหาค@าความถ่ี ค@าร%อยละ 
ค@าเฉลี่ย ส@วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทดสอบสมมติฐานโดยการทดสอบค@าที และค@าเอฟ วิเคราะห!ความ
แปรปรวนทางเดียว และในส@วนของการวิจัยเชิงคุณภาพมีการวิเคราะห!เอกสาร และใช%แบบสัมภาษณ!
เปCนเครื่องมือในการเก็บข%อมูลภาคสนามจากผู%ให%ข%อมูลสําคัญ จํานวน ๑๒ รูป/คน และวิเคราะห!
ข%อมูลด%วยเทคนิคการวิเคราะห!เนื้อหาประกอบบริบท 
 ผลการวิจัยพบว'า 
 ๑. การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ!ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี โดยภาพรวม อยู@ในระดับมาก มีค@าเฉลี่ยเท@ากับ ๔.๔๙ เม่ือพิจารณาเปCนรายด%าน พบว@า อยู@ใน
ระดับมากทุกด%าน โดยด%านการเปCนตัวแบบทางจริยธรรม พบว@า อยู@ในระดับมาก มีค@าเฉลี่ยเท@ากับ ๓.๗๗ 
ด%านการเปCนผู%อบรมสั่งสอน พบว@า อยู@ในระดับมาก มีค@าเฉลี่ยเท@ากับ ๓.๙๔ ด%านการเปCนผู%เตือนสติ พบว@า 
อยู@ในระดับมาก มีค@าเฉลี่ยเท@ากับ ๔.๓๒ ด%านการเปCนผู%ปลูกฝAงคุณธรรม พบว@า อยู@ในระดับมาก มีค@าเฉลี่ย
เท@ากับ ๔.๐๑ และด%านการเปCนผู%สร%างจิตสํานึกต@อสังคม พบว@า อยู@ในระดับมาก มีค@าเฉลี่ยเท@ากับ ๓.๖๔ 
 ๒. เปรียบเทียบความเห็นท่ีมีต@อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ!ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยจําแนกตามปAจจัยส@วนบุคคล พบว@า ปAจจัยส@วนบุคคล
ของนักเรียน ได%แก@ เพศ อายุ ระดับชั้นเรียน และผลการเรียน มีผลให%ความคิดเห็นท่ีมีต@อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ!ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม ไม@
แตกต@างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย 
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 ๓. ปAญหา อุปสรรค และข%อเสนอแนะต@อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน
ของพระสงฆ!ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี พบว@า ด%านการเปCนตัวแบบทางจริยธรรม ; ควรให%
บุคคลอ่ืนเปCนผู%กระทําภารกิจแทน ในส@วนท่ีต%องไปในสถานท่ีอโคจร และควรจะชี้แจงให%เยาวชนรู%
ข%อเท็จจริงเก่ียวกับข@าวอ้ือฉาวของพระสงฆ!ในสื่อต@าง ๆ ว@าเปCนการกระทําส@วนบุคคลไม@ใช@การกระทํา
ของพระภิกษุสงฆ!ส@วนใหญ@, ด%านการเปCนผู%อบรมสั่งสอน ; ควรปรับปรุงรูปแบบและวิธีการสอนเพ่ือให%
เหมาะกับวัยและสร%างความสนใจแก@เยาวชน และควรสร%างช@องทางอ่ืนสําหรับขยายโอกาสในการ
จัดการสอนท่ีมีข%อจํากัดด%านระยะเวลา ด%านการเปCนผู%เตือนสติ ; ควรประเมินสถานการณ!ความเสี่ยง 
เพ่ือให%การเตือนสติแก@เยาวชนในลักษณะของการปQองกันปAญหา และสร%างกลุ@มเครือข@ายเพ่ือเฝQาระวัง
พฤติกรรมของเยาวชน โดยใช%ความร@วมมือจากกลุ@มเยาวชนเอง และควรใช%รูปแบบของการชักชวนให%
ปฏิบัติ มากกว@าการออกคําสั่งให%ปฏิบัติ, ด%านการเปCนผู%ปลูกฝAงคุณธรรม ; ควรสร%างเครือข@ายในการ
ทํางานระหว@างผู%ท่ีเก่ียวข%องกับเยาวชนอย@างเปCนระบบ และควรจัดกิจกรรมให%ครอบคลุมเยาวชนในทุก
ระดับชั้นเรียน และด%านการเปCนผู%สร%างจิตสํานึกต@อสังคม ; ควรสนับสนุนการจัดกิจกรรมบริการสังคม
ในลักษณะจิตอาสาเพ่ือปลูกฝAงให%เยาวชนมีจิตสํานึกต@อสังคม และควรสร%างเครือข@ายกับภาคประชา
สังคมโดยจัดกิจกรรมร@วมกับสถานศึกษาอ่ืน 
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ABSTRACT 
 
 The objectives of this research paper were (1) to study moral and ethical 
development for children and youth of monks in Khao Yoi district, Phetchaburi 
province, (2) to compare the opinion toward moral and ethical development for 
children and youth of monks in Khao Yoi district, Phetchaburi province, classified by 
personal data, and (3) to study the problem, obstacle and suggestion for moral and 
ethical development for children and youth of monks in Khao Yoi district, Phetchaburi 
province. The research methodology was the mixed method research, that the 
quantitative research used the questionnaire as the tool to collect the data in the 
field study from 278 students in Khao Yoi district, Phetchaburi province. The statistics 
were used for the data analysis through frequency, percentage, mean, standard 
deviation (S.D.), t-test, F-test, One-way Analysis of Variance. And the qualitative 
research had the documentary analysis and interview as the tool to collect the data 
in the field study from 12 key informants and analyzed the data through the content 
analysis technique. 
 The findings of this research were as following : 
 1. Moral and ethical development for children and youth of monks in Khao Yoi 
district, Phetchaburi province, Overall was found in high level with average at mean 
of 3.49, when considering in each aspect found that in high level all aspects. The 
ethical of the model aspect, high level at mean of 3.77 was instructor aspect, high 
level at mean of 3.94. The mindfulness warmer aspect, high level at mean of 4.32. 
The moral training aspect, high level at mean of 4.01 and public mind creation 
aspect, high level at mean of 3.64. 



(ง) 

 2. The comparison for opinions of the students toward moral and ethical 
development for children and youths of monks in Khao Yoi district, Phetchaburi 
province, classified by personal data, found that personal factors of students like sex, 
age, education level, and grade had the effects to the opinions to moral and ethical 
development for children and youth of monks in Khao Yoi district, Phetchaburi 
province were not different. The hypothesis was rejected. 
 3. The the problem, obstacle and suggestion for moral and ethical 
development for children and youth of monks in Khao Yoi district, Phetchaburi 
province, as following: The ethical model aspect; the monks should be lay people 
done in the quest in not places for the traffic, and the monk should be 
recommended to the youths know the facts about the monk scandal news in some 
media as a personal act, not an act of Buddhist majority monks. Instructor aspect; the 
monks should update the model and teaching methods to suit the ages and inspire 
the youth, should create a channel for the opportunity to teach a limited period of 
time. Mindfulness warmer aspect; the monks should assess the risk and to admonish 
the youth of defense trouble and create a network for monitoring the behavior of 
youth with the participation of young people themselves, should take the form of a 
call to action rather than follow dictation. The moral training aspect; the monks 
should create a network between those involved with youth in a systematic manner, 
should be the activities covered by the youth in all levels. Create public mind 
aspect; should support social service activities like volunteering to instill in young 
people a social consciousness, should be networking with civil society by organizing 
activities with other schools. 
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กิตติกรรมประกาศ 
 
 สารนิพนธ�ฉบับนี้สําเร็จลุล�วงไปได�ด�วยดี ด�วยความเมตตาของคณะกรรมการผู�ควบคุมสารนิพนธ� 
ได�แก� พระครูวาทีวรวัฒน�, ดร., และ ผศ.ดร. ธิติวุฒิ หม่ันมี ท่ีอนุเคราะห�ให�คําปรึกษาแนะนํา 
ช�วยเหลือในการปรับปรุง แก�ไขสารนิพนธ�จนสําเร็จด�วยดี 
 ขอขอบคุณ คณะกรรมการตรวจสอบสารนิพนธ� ประกอบด�วย พระสมุทรวชิรโสภณ,ดร., 
ผศ.ดร.อุทัย สติม่ัน และพระครูสมุห�วรวิทย� ผาสุโก, ดร. ท่ีกรุณาให�ข�อแนะนําเพ่ือการแก�ไขปรับปุรงให�
ถูกต�องยิ่งข้ึนไป 
 ขอขอบคุณ รศ.ดร.สุรพล สุยะพรหม รองอธิการบดีฝ:ายกิจการท่ัวไป มหาวิทยาลัย          
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ท่ีกรุณาให�คําแนะนํา ปรับปรุง เพ่ือความถูกต�องและสมบูรณ�ยิ่งข้ึน และ
ขอขอบคุณ พระครูสังฆรักษ�เกียรติศักด์ิ กิตฺติป?ฺโ?, ผศ.ดร., พระครูวิสุทธานันทคุณ, ดร., พระมหากังวาล 
ธีรธมฺโม, ดร., พระครูสังฆรักษ�ทรงพรรณ ชยทตฺโต, ดร. และ ผศ.ดร.ภัทรพล ใจเย็น ท่ีกรุณาเป@น
ผู�เชี่ยวชาญในการตรวจแบบสอบถาม พร�อมแนะนําในการปรับปรุงแก�ไขแบบสอบถามให�สมบูรณ�และ
สําเร็จได�ด�วยดี 
 ขอขอบคุณ พระครูญาณวัชร�วิมล เจ�าคณะอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี, พระครูจันทวชิรคุณ 
เจ�าคณะตําบลทับคาง, พระครูศรีวัชราภรณ� เจ�าคณะตําบลบางเค็ม, พระใบฏีกามานะ สุเมธโส       
เจ�าคณะตําบลหนองชุมพล, พระพระครูพิจิตรโพธิธรรม เจ�าอาวาสวัดโพธิ์งาม, พระมหาอํานาจ กิตฺติธโร 
เจ�าอาวาสวัดบ�านกล�วย, นายสมบูรณ� มังสา ผู�อํานวยการโรงเรียนวัดยาง, นายสมชาย นุเวศวงษ�กมล 
ผู�อํานวยการโรงเรียนวัดกุฎิ, นายเรวัต ก่ิงแก�ว ผู�อํานวยการโรงเรียนวัดห�วยโรง, นายวิรัตน� วิบูล
รังสรรค� ผู�อํานวยการโรงเรียนวัดหนองปรง, นายวิโรจน� บุญดี ผู�อํานวยการโรงเรียนบ�านหนองชุมพล 
และนายทรงกลด สระแก�ว ผู�อํานวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓ ตลอดท้ังบุคคลต�าง ๆ ท่ีอนุเคราะห�
ข�อมูลเพ่ือการวิจัยเป@นอย�างดี 
 สุดท�ายนี้ คุณค�าและประโยชน�ใด ๆ อันจะพึงมีจากสารนิพนธ�เล�มนี้ ผู�วิจัยขอน�อมถวายเป@น
พุทธบูชา ธรรมบูชา สังฆบูชา และมอบบูชาเป@นกตเวทิตาคุณ แก�บิดามารดา ครูบาอาจารย� พ่ี ๆ น�อง ๆ 
รวมท้ังคณะญาติโยมและผู�มีอุปการคุณทุกท�าน ผู�ให�กําลังใจ ผู�ให�กําลังสนับสนุน และผู�ถวายข�าวทุก
ทัพพีตลอดเวลาท่ีดํารงเพศสมณะตลอดมา ซ่ึงไม�สามารถจะเอ�ยนามได�ท้ังหมด 
 
 

พระอนุสรณ� จนฺทสาโร 
๑๕ มีนาคม ๒๕๖๑ 

 



(ฉ) 

 

สารบัญ 
 

เรื่อง  หน�า 
 

บทคัดย�อภาษาไทย  (ก) 
บทคัดย�อภาษาอังกฤษ  (ค) 
กิตติกรรมประกาศ  (จ) 
สารบัญ  (ฉ) 
สารบัญตาราง  (ซ) 
สารบัญแผนภาพ  (ฑ) 
คําอธิบายสัญลักษณ-และคําย�อ  (ฒ) 

 

บทท่ี ๑ บทนํา ๑ 
 ๑.๑ ความเป
นมาและความสําคัญของป�ญหา ๑ 
 ๑.๒ คําถามการวิจัย ๓ 
 ๑.๓ วัตถุประสงค%การวิจัย ๓ 
 ๑.๔ ขอบเขตการวิจัย ๔ 
 ๑.๕ สมมติฐานการวิจัย ๕ 
 ๑.๖ นิยามศัพท%เฉพาะท่ีใช2ในการวิจัย ๕ 
 ๑.๗ ประโยชน%ท่ีได2รับจากการวิจัย ๖ 
  

บทท่ี ๒ แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวข�อง ๗ 
 ๒.๑ แนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับการพัฒนา ๗ 
 ๒.๒ แนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม ๒๔ 
 ๒.๓ แนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับเด็กและเยาวชน ๓๘ 
 ๒.๔ แนวคิด เก่ียวกับพระสงฆ% ๔๕ 
 ๒.๕ แนวคิด ทฤษฎ ีเก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจรยิธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ% ๕๖ 
 ๒.๖ พ้ืนท่ีท่ีใช2ในการวิจัย ๖๖ 
 ๒.๗ งานวิจัยท่ีเก่ียวข2อง ๖๗ 
 ๒.๘ กรอบแนวคิดในการวิจัย ๗๖ 
  

บทท่ี ๓ วิธีดําเนินการวิจัย ๗๗ 
 ๓.๑ รูปแบบการวิจัย ๗๗ 
 ๓.๒ ประชากร กลุCมตัวอยCาง และผู2ให2ข2อมูลสําคัญ ๗๗ 
 ๓.๓ เครื่องมือท่ีใช2ในการวิจัย ๘๐ 
 ๓.๔ การเก็บรวบรวมข2อมูล ๘๓ 
 ๓.๕ การวิเคราะห%ข2อมูล ๘๓ 
 



(ช) 

 

สารบัญ (ต�อ) 
 

เรื่อง  หน�า 
 

บทท่ี ๔ ผลการวิจัย ๘๕ 
 ๔.๑ ป�จจัยสCวนบุคคลของผู2ตอบแบบสอบถาม ๘๖ 
 ๔.๒ สภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ%ในอําเภอ    

เขาย2อย จังหวัดเพชรบุรี ๘๗ 
 ๔.๓ ผลการเปรียบเทียบความเห็นของนักเรียนท่ีมีตCอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

เด็กและเยาวชนของพระสงฆ%ในอําเภอเขาย2อย จังหวัดเพชรบุรี โดยจําแนก
ตามป�จจัยสCวนบุคคล ๙๓ 

 ๔.๔ ป�ญหา อุปสรรค และข2อเสนอแนะตCอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ%ในอําเภอเขาย2อย จังหวัดเพชรบุรี ๑๑๙ 

 ๔.๕ สรุปผลการสัมภาษณ%เก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน
ของพระสงฆ%ในอําเภอเขาย2อย จังหวัดเพชรบุรี ๑๒๑ 

 ๔.๖ สรุปองค%ความรู2ท่ีได2รับจากการวิจัย ๑๒๘ 
 

บทท่ี ๕ สรุป อภิปรายผล และข�อเสนอแนะ ๑๓๐ 
 ๕.๑ สรุป ๑๓๐ 
 ๕.๒ อภิปรายผล ๑๓๔ 
 ๕.๓ ข2อเสนอแนะ ๑๓๗ 

 

บรรณานุกรม  ๑๓๙ 
 

ภาคผนวก ๑๔๘ 
 ภาคผนวก ก  หนังสือขอความอนุเคราะห%ผู2เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ๑๔๙ 
 ภาคผนวก ข  ผลการหาคCาดัชนีความสอดคล2อง ๑๕๕ 
 ภาคผนวก ค  คCาสัมประสิทธิ์ แอลฟJา ๑๖๐ 
 ภาคผนวก ง  หนังสือขอความอนุเคราะห%เก็บข2อมูลเพ่ือการวิจัย ๑๖๒ 
 ภาคผนวก จ  แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย ๑๘๐ 
 ภาคผนวก ฉ  แบบสัมภาษณ%เพ่ือการวิจัย ๑๘๗ 
 ภาคผนวก ช  ภาพถCายการสัมภาษณ%ผู2ให2ข2อมูลสําคัญ ๑๘๙ 

 

ประวัติผู�วิจัย ๑๙๖ 
 



(ซ) 

 

สารบัญตาราง 
 

ตารางท่ี  หน�า 
 

๓.๑ ประชากรและกลุ�มตัวอย�างนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาของโรงเรียน (ขยายโอกาส) ใน
อําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี จําแนกตามโรงเรียน ๗๙ 

๔.๑ จํานวนและร'อยละของผู'ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามป3จจัยส�วนบุคคล ๘๖ 
๔.๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ

เยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม ๘๗ 
๔.๓ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ

เยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี ด'านการเปAนตัวแบบทาง
จริยธรรม ๘๘ 

๔.๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี ด'านการเปAนผู'อบรมสั่งสอน ๘๙ 

๔.๕ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี ด'านการเปAนผู'เตือนสติ ๙๐ 

๔.๖ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี ด'านการเปAนผู'ปลูกฝ3งคุณธรรม ๙๑ 

๔.๗ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี ด'านการเปAนผู'สร'างจิตสํานึกต�อ
สังคม ๙๒ 

๔.๘ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี โดย
ภาพรวม จําแนกตามเพศ ๙๔ 

๔.๙ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี โดย
ภาพรวม จําแนกตามเพศ ๙๔ 

๔.๑๐ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนตัวแบบทางจริยธรรม จําแนกตามเพศ ๙๕ 

๔.๑๑ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนตัวแบบทางจริยธรรม จําแนกตามเพศ ๙๕ 

๔.๑๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'อบรมสั่งสอน จําแนกตามเพศ ๙๖ 

 



(ฌ) 

 

สารบัญตาราง (ต�อ) 
 

ตารางท่ี  หน�า 
 

๔.๑๓ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'อบรมสั่งสอน จําแนกตามเพศ ๙๖ 

๔.๑๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'เตือนสติ จําแนกตามเพศ ๙๗ 

๔.๑๕ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'เตือนสติ จําแนกตามเพศ ๙๗ 

๔.๑๖ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'ปลูกฝ3งคุณธรรม จําแนกตามเพศ ๙๘ 

๔.๑๗ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'ปลูกฝ3งคุณธรรม จําแนกตามเพศ ๙๘ 

๔.๑๘ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'สร'างจิตสํานึกต�อสังคม จําแนกตามเพศ ๙๙ 

๔.๑๙ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'สร'างจิตสํานึกต�อสังคม จําแนกตามเพศ ๙๙ 

๔.๒๐ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี โดย
ภาพรวม จําแนกตามอายุ ๑๐๐ 

๔.๒๑ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี โดย
ภาพรวม จําแนกตามอายุ ๑๐๐ 

๔.๒๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนตัวแบบทางจริยธรรม จําแนกตามอายุ ๑๐๑ 

 
 



(ญ) 

 

สารบัญตาราง (ต�อ) 
 

ตารางท่ี  หน�า 
 

๔.๒๓ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนตัวแบบทางจริยธรรม จําแนกตามอายุ ๑๐๑ 

๔.๒๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'อบรมสั่งสอน จําแนกตามอายุ ๑๐๒ 

๔.๒๕ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'อบรมสั่งสอน จําแนกตามอายุ ๑๐๒ 

๔.๒๖ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'เตือนสติ จําแนกตามอายุ ๑๐๓ 

๔.๒๗ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'เตือนสติ จําแนกตามอายุ ๑๐๓ 

๔.๒๘ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'ปลูกฝ3งคุณธรรม จําแนกตามอายุ ๑๐๔ 

๔.๒๙ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'ปลูกฝ3งคุณธรรม จําแนกตามอายุ ๑๐๔ 

๔.๓๐ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'สร'างจิตสํานึกต�อสังคม จําแนกตามอายุ ๑๐๕ 

๔.๓๑ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'สร'างจิตสํานึกต�อสังคม จําแนกตามอายุ ๑๐๕ 

๔.๓๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี โดย
ภาพรวม จําแนกตามระดับชั้นเรียน ๑๐๖ 
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๔.๓๓ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี โดย
ภาพรวม จําแนกตามระดับชั้นเรียน ๑๐๖ 

๔.๓๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนตัวแบบทางจริยธรรม จําแนกตามระดับชั้นเรียน ๑๐๗ 

๔.๓๕ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนตัวแบบทางจริยธรรม จําแนกตามระดับชั้นเรียน ๑๐๗ 

๔.๓๖ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'อบรมสั่งสอน จําแนกตามระดับชั้นเรียน ๑๐๘ 

๔.๓๗ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'อบรมสั่งสอน จําแนกตามระดับชั้นเรียน ๑๐๘ 

๔.๓๘ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'เตือนสติ จําแนกตามระดับชั้นเรียน ๑๐๙ 

๔.๓๙ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'เตือนสติ จําแนกตามระดับชั้นเรียน ๑๐๙ 

๔.๔๐ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'ปลูกฝ3งคุณธรรม จําแนกตามระดับชั้นเรียน ๑๑๐ 

๔.๔๑ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'ปลูกฝ3งคุณธรรม จําแนกตามระดับชั้นเรียน ๑๑๐ 

๔.๔๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'สร'างจิตสํานึกต�อสังคม จําแนกตามระดับชั้นเรียน ๑๑๑ 
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๔.๔๓ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'สร'างจิตสํานึกต�อสังคม จําแนกตามระดับชั้นเรียน ๑๑๑ 

๔.๔๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี โดย
ภาพรวม จําแนกตามผลการเรียน ๑๑๒ 

๔.๔๕ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี โดย
ภาพรวม จําแนกตามผลการเรียน ๑๑๒ 

๔.๔๖ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนตัวแบบทางจริยธรรม จําแนกตามผลการเรียน ๑๑๓ 

๔.๔๗ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนตัวแบบทางจริยธรรม จําแนกตามผลการเรียน ๑๑๓ 

๔.๔๘ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'อบรมสั่งสอน จําแนกตามผลการเรียน ๑๑๔ 

๔.๔๙ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'อบรมสั่งสอน จําแนกตามผลการเรียน ๑๑๔ 

๔.๕๐ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'เตือนสติ จําแนกตามผลการเรียน ๑๑๕ 

๔.๕๑ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'เตือนสติ จําแนกตามผลการเรียน ๑๑๕ 

๔.๕๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'ปลูกฝ3งคุณธรรม จําแนกตามผลการเรียน ๑๑๖ 
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๔.๕๓ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'ปลูกฝ3งคุณธรรม จําแนกตามผลการเรียน ๑๑๖ 

๔.๕๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'สร'างจิตสํานึกต�อสังคม จําแนกตามผลการเรียน ๑๑๗ 

๔.๕๕ การวิเคราะห@ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด'านการเปAนผู'สร'างจิตสํานึกต�อสังคม จําแนกตามผลการเรียน ๑๑๗ 

๔.๕๖ ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย ตามสมมติฐานท่ี ๑-๔ ๑๑๘ 
๔.๕๗ ป3ญหา อุปสรรค และข'อเสนอแนะต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ

พระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี ด'านการเปAนตัวแบบทางจริยธรรม ๑๑๙ 
๔.๕๘ ป3ญหา อุปสรรค และข'อเสนอแนะต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ

พระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี ด'านการเปAนผู'อบรมสั่งสอน ๑๑๙ 
๔.๕๙ ป3ญหา อุปสรรค และข'อเสนอแนะต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ

พระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี ด'านการเปAนผู'เตือนสติ ๑๒๐ 
๔.๖๐ ป3ญหา อุปสรรค และข'อเสนอแนะต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ

พระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี ด'านการเปAนผู'ปลูกฝ3งคุณธรรม ๑๒๐ 
๔.๖๑ ป3ญหา อุปสรรค และข'อเสนอแนะต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ

พระสงฆ@ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี ด'านการเปAนผู'สร'างจิตสํานึกต�อสังคม ๑๒๐ 
 



(ฑ) 

สารบัญแผนภาพ 
 

แผนภาพท่ี  หน�า 
 

๒.๑ ระดับการใช�เหตุผลตามทฤษฎีพัฒนาทางจริยธรรมของ โคลเบอร*ก (Kohlberg) ๓๓ 
๒.๒ ทฤษฎีลําดับข้ันความต�องการของมนุษย*ของมาสโลว* (Maslow) ๓๔ 
๒.๓ ทฤษฎีต�นไม�จริยธรรม ๓๖ 
๒.๔ กรอบแนวคิดในการวิจัย ๗๖ 
๔.๑ แนวทางสAงเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ*ใน

อําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี ๑๒๘ 
 



(ฒ) 

คําอธิบายสัญลักษณ�และคําย�อ 
 
คําย�อช่ือคัมภีร�พระไตรป ฎก 

 สารนิพนธ�ฉบับนี้ ได�ใช�พระไตรป�ฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ.
๒๕๓๙ เป1นหลัก ในการอ�างอิง ซ่ึงจะระบุ เล6ม/ข�อ/หน�า หลังอักษรย6อชื่อคัมภีร� เช6น ที.ปา. (ไทย) 
๑๑/๒๖๗/๒๑๒. หมายความว6า ระบุถึง สุตตันตป�ฎก ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค ฉบับภาษาไทย เล6มท่ี ๑๑ 
ข�อท่ี ๒๖๗ หน�าท่ี ๒๑๒  เป1นต�น ท้ังนี้ โดยใช�ระบบคําย6อ ดังต6อไปนี้ 

พระวินัยป ฎก 
วิ.ม. (ไทย) = วินัยป�ฎก มหาวรรค  (ภาษาไทย) 
วิ.จู. (ไทย) = วินัยป�ฎก จูฬวรรค  (ภาษาไทย) 

พระสุตตันตป ฎก 
ที.ม. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก ทีฆนิกาย มหาวรรค (ภาษาไทย) 
ที.ปา. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค (ภาษาไทย) 
ม.ม. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก มัชฌิมนิกาย มัชฌิมปFณณาสก� (ภาษาไทย) 
ม.มู. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก มัชฌิมนิกาย มูลปFณณาสก� (ภาษาไทย) 
ม.อุ. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก มัชฌิมนิกาย อุปริปFณณาสก� (ภาษาไทย) 
สํ.ส. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก สังยุตตนิกาย สถาควรรค (ภาษาไทย) 
องฺ.ทุก. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก อังคุตตรนิกาย ทุกนิบาต (ภาษาไทย) 
องฺ.จตุกฺก (ไทย) = สุตตันตป�ฎก อังคุตตรนิกาย จตุกกนิบาต (ภาษาไทย) 
องฺ.ปHฺจก. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก อังคุตตรนิกาย ปFญจกนิบาต (ภาษาไทย) 
องฺ.ทสก. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก อังคุตตรนิกาย ทสกนิบาต (ภาษาไทย) 
ขุ.ธ. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก ขุททกนิกาย ธรรมบท (ภาษาไทย) 
ขุ.ชา. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก ขุททกนิกาย ชาดก (ภาษาไทย) 
 



 
บทท่ี ๑ 

 

บทนํา 
 
๑.๑ ความเป�นมาและความสําคัญของป�ญหา 
 สังคมไทยกําลังเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงอันเป�นผลจากการเปลี่ยนแนวคิดผ�านกระแส
ความเจริญของศาสตร$ด%านต�าง ๆ อย�างไร%ขีดจํากัด นําไปสู�การแลกเปลี่ยนค�านิยมอย�างไม�มีการกําหนด
ความเหมาะสม๑ ป*จจุบัน เกิดวิกฤติคุณธรรมและจริยธรรม มีป*ญหาอาชญากรรมเกิดข้ึนในทุกภาค
ส�วนของสังคมอย�างไม�มีท่ีสิ้นสุด มีแนวโน%มจํานวนอาชญากรรมท่ีทวีความรุนแรงเพ่ิมมากข้ึน โดยผู%ก�อ
อาชญากรรมเปลี่ยนไปเป�นกลุ�มเด็กและเยาวชน๒ ป*ญหาท่ีเกิดข้ึนในกลุ�มของเยาวชน ทุกคนต�างลง
ความเห็นตรงกันว�า เยาวชนไทยของเราขาดการส�งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมอย�างยั่งยืน คือ อาจจะ
มีอยู�บ%างแต�เป�นแบบฉาบฉวยไม�เกิดผลท่ีถาวร ในขณะท่ีลังคมไทยต%องการเห็นภาพการพัฒนาเยาวชน
ไทยไปลู�การเป�นบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ มีความสมบูรณ$ท้ังร�างกายและจิตใจ มีสติป*ญญา มีความรู%และ
คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยู�ร�วมกับผู%อ่ืนได%อย�างมีความสุข๓ 
 กระทรวงศึกษาธิการ ถือเป�นหน�วยงานภาครัฐท่ีมีหน%าท่ีโดยตรงในการจัดการศึกษาและ
มุ�งม่ันในการพัฒนาการศึกษาท้ังด%านปริมาณและคุณภาพให%เป�นกลไกสําคัญในการพัฒนาคนเพ่ือให%
เกิดการพัฒนาประชากรของประเทศให%เต็มตามศักยภาพของแต�ละบุคคล ต้ังแต�ป?พุทธศักราช ๒๕๔๒ 
รัฐจึงกําหนดให%การจัดการศึกษามี ๓ รูปแบบ คือ การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ
การศึกษาตามอัธยาศัย โดยการจัดการศึกษาต%องเป�นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให%เป�นมนุษย$ท่ีสมบูรณ$ท้ัง
ร�างกายจิตใจสติป*ญญาความรู%และคุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตสามารถอยู�
ร�วมกับผู%อ่ืนได%อย�างมีความสุข เปBดโอกาสให%สังคมมีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาพัฒนาสาระและ
กระบวนการเรียนรู%ให%เป�นไปอย�างต�อเนื่องและกระบวนการเรียนรู%ต%องมุ�งเน%นปลูกฝ*งจิตสํานึกท่ีถูกต%อง
เก่ียวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย$ทรงเป�นประมุข๔ 

                                                 

 ๑สถาบันแห�งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล, คุณลักษณะและกระบวนการ
ปลูกฝ�งคุณธรรมจริยธรรมในประเทศไทย, (กรุงเทพมหานคร: ศูนย$ส�งเสริมและพัฒนาพลังแผ�นดินเชิงคุณธรรม, 
๒๕๕๒), หน%า ๒๓. 
 ๒สุทธิวรรณ ตันติรจนาวงศ$ และศศิกาญจน$ ทวิสุวรรณ, “การส�งเสริมคุณธรรมท่ีมีประสิทธิภาพ: กรณี 
ศึกษากลุ�มเด็ก/เยาวชนและข%าราชการภาครัฐ”, รายงานการวิจัย, (กรมการศาสนา: กระทรวงวัฒนธรรม, ๒๕๕๒), 
หน%า ๑. 
 ๓สุทัศน$พงษ$ กุลบุตร, การปลูกฝ�งคุณธรรมจริยธรรมให*แก+นักศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: ศูนย$ศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม, ๒๕๕๐), หน%า ๔๙. 
 ๔สํานักนโยบายและแผนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, พระราชบัญญัติการศึกษาแห+งชาติ พ.ศ. 
๒๕๔๒, (กรุงเทพมหานคร : สํานักนโยบายและแผนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, ๒๕๔๒), หน%า ๕-๙. 



๒ 

 ประการสําคัญ คือ การศึกษาท่ีเราจัดทําดําเนินการกันอยู�ในระบบโรงเรียนนี่ ก็คือ
การศึกษาจัดต้ังนั่นเอง การศึกษาจัดต้ังก็คือไม�ใช�ตัวการศึกษาแท%จริง หมายความว�า เป�นการจัดต้ัง
เพ่ือเอ้ือต�อการท่ีจะเกิดมีการศึกษา หรือการจัดต้ังท่ีเอ้ือต�อการเกิดข้ึนของการศึกษา คือ เราจัดต้ัง
การศึกษาท่ีเป�นรูปแบบนี้ข้ึน เพ่ือช�วยให%การศึกษาท่ีเป�นของจริงเกิดข้ึน หรือพัฒนาข้ึนมาในตัวเด็ก 
แต�ตัวมันเองไม�ใช�การศึกษา เพราะฉะนั้น ท่ีเราเรียกว�าการศึกษา ท่ีมีโรงเรียน มีชั้นเรียน จัดเป�นระดับ
นั้นระดับนี้ มีกิจกรรมนั่นนี่ จึงเป�นเพียงคําสมมุติท่ีเรียกกันไป เป�นเพียงการจัดต้ัง ไม�ใช�เนื้อตัวท่ีแท% 
อันนี้เป�นเรื่องสําคัญท่ีต%องเข%าใจให%ชัด เพราะมันจะมีความหมายโยงไปในทุกเรื่อง ให%เรามองการจัดชั้น
เรียน และการจัดกิจกรรมท้ังหลาย ในแง�มุมท่ีถูกต%อง๕ กระบวนการศึกษาท่ีสมบูรณ$นั้น ต%องเป�น
กระบวนการฝOกฝนตน ให%มีชีวิตโดยไม�ถูกกิเลสครอบงําจิตใจ ซ่ึงการศึกษาก็ยังคงเป�นเครื่องมือชนิด
เดียวท่ีจะใช%พัฒนามนุษย$ให%เป�นสัตว$ประเสริฐได%๖ 
 โอกาสสําคัญ คือ ป*จจุบันมีพระสงฆ$ส�วนหนึ่งได%รับอาราธนาให%เข%าไปทําหน%าท่ีปฏิบัติการ
สอนในโรงเรียนเพ่ือปลูกฝ*งคุณธรรมจริยธรรมแก�เยาวชน รวมถึงได%ร�วมวางนโยบายในการจัดการศึกษา 
และจัดกิจกรรมเพ่ือส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานะเป�นครูผู%ช�วยสอนของโครงการพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียน ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) ได%มอบให%มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (มจร) 
และมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย (มมร) เป�นผู%ดําเนินการอยู�ในป*จจุบัน๗ 
 อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี เป�นพ้ืนท่ีหนึ่งท่ีมีการจัดส�งพระสงฆ$เข%าไปปลูกฝ*งคุณธรรม
จริยธรรมแก�เด็กและเยาวชนในสถานศึกษาต�าง ๆ จํานวนมาก แต�เม่ือพิจารณาโดยจําเพาะเจาะจงท่ี
เด็กและเยาวชนกลุ�มเสี่ยง หรือ “วัยรุ�น” ซ่ึงเป�นเปVาหมายสําคัญของการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม คือ 
ผู%มีอายุระหว�าง ๑๓-๑๘ ป? หรือนักเรียนในสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา (โรงเรียนขยายโอกาส) 
พบว�า มีจํานวน ๕ โรงเรียน ได%แก� (๑) โรงเรียนวัดกุฎิ (๒) โรงเรียนวัดห%วยโรง (๓) โรงเรียนวัดหนอง
ปรง (๔) โรงเรียนบ%านหนองชุมพล และ (๕) โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓๘ 
 อย�างไรก็ตาม จากผลการวิจัยของนักวิจัยต�าง ๆ พบว�า การดําเนินงานดังกล�าวยังคงพบ
ป*ญหาอุปสรรคสําคัญหลายประการ อาทิ พระสงฆ$ยังเข%ามามีบทบาทด%านให%คําแนะนําปรึกษาแก�
นักเรียนน%อย หรือนักเรียนไม�กล%าท่ีจะคุยกับพระอาจารย$ ไม�กล%าเสนอความคิดเห็น๙ 

                                                 

 ๕พระพรหมคุณาภรณ$ (ป.อ. ปยุตฺโต), การเสริมสร*างคุณลักษณะเด็กไทย, (กรุงเทพมหานคร : ศูนย$สื่อ
และสิ่งพิมพ$แก%วเจ%าจอม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา, ๒๕๕๑), หน%า ๒๒-๒๓. 
 ๖อุดมพร อมรธรรม, ปรัชญาการศึกษาในพระบาทสมเด็จพระเจ*าอยู+หัว, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ$
แสงดาว, ๒๕๔๙), หน%า ๑๐๐. 
 ๗บุญหนา จิมานัง และคณะ, “การประเมินประสิทธิภาพการสอนของพระสอนศีลธรรมในสถานศึกษา เขต
ปกครองคณะสงฆ$ภาค ๙”, รายงานการวิจัย, (สํานักวิชาการ : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต
ขอนแก�น, ๒๕๕๑), หน%า ๒. 
 ๘สํานักงานพระสอนศีลธรรม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, “ข*อมูลพระ”, [ออนไลน$], 
แหล�งท่ีมา http://www.krupra.net/new/index.php., [๖ สิงหาคม ๒๕๖๐]. 
 ๙พระมหาไพบูลย$ วิปุโล, “บทบาทของพระสงฆ$กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอ
นครชัยศรี จังหวัดนครปฐม”, วิทยานิพนธ5พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน%า ๑๑๑. 



๓ 

 นอกจากนี้ ยังพบป*ญหาในการขาดการจัดกิจกรรมให%เอ้ือต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
เช�น การแข�งขันตอบป*ญหาธรรมะ การกิจกรรมจิตอาสาแก�นักเรียน๑๐, ขาดทักษะการถ�ายทอด ขาด
การแสดงออกในเชิงสร%างสรรค$เพ่ือเป�นแบบอย�างทางความประพฤติด%วย๑๑ 
 จากความเป�นมาและความสําคัญของป*ญหาดังกล�าวนี้ ผู%วิจัยจึงสนใจศึกษาวิจัยเรื่อง “การ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ$ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี” เพ่ือ
สังเคราะห$ข%อมูลท่ีเป�นประโยชน$แก�พระสงฆ$ องค$กรคณะสงฆ$ และผู%มีส�วนเก่ียวข%องกับการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน สืบไป 
 
๑.๒ คําถามการวิจัย 
 ๑.๒.๑ สภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ$ในอําเภอเขาย%อย 
จังหวัดเพชรบุรี เป�นอย�างไร 
 ๑.๒.๒ ผลการเปรียบเทียบความเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็ก
และเยาวชนของพระสงฆ$ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยจําแนกตามป*จจัยส�วนบุคคล มีความ
แตกต�างกันหรือไม� อย�างไร 
 ๑.๒.๓ ป*ญหา อุปสรรคและข%อเสนอแนะต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน
ของพระสงฆ$ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี เป�นอย�างไร 
 
๑.๓ วัตถุประสงค5การวิจัย 
 ๑.๓.๑ เพ่ือศึกษาสภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ$ใน
อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
 ๑.๓.๒ เพ่ือเปรียบเทียบความเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็ก
และเยาวชนของพระสงฆ$ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยจําแนกตามป*จจัยส�วนบุคคล 
 ๑.๓.๓ เพ่ือศึกษาป*ญหา อุปสรรค และข%อเสนอแนะต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็ก
และเยาวชนของพระสงฆ$ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
 
 
 
 
 
 
                                                 

 ๑๐พระครูปลัดกุ%ยไฮ% ชุตินฺธโร, “บทบาทของพระสงฆ$ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนใน
โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ5พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน%า ๙๙. 
 ๑๑พระครูวิสุทธิสรคุณ (วิชิต วิชิโต), “บทบาทพระสงฆ$ท่ีมีต�อการสอนคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ5พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน%า ๑๐๗. 



๔ 

๑.๔ ขอบเขตการวิจัย 
 ๑.๔.๑ ขอบเขตด*านเนื้อหา 
 การวิจัยครั้งนี้ กําหนดขอบเขตเนื้อหาจากแนวคิดทฤษฎีของ กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ 
ซ่ึงแบ�งออกเป�น ๕ ด%าน ได%แก� 
 ๑) ด%านการเป�นตัวแบบทางจริยธรรม 
 ๒) ด%านการเป�นผู%อบรมสั่งสอน 
 ๓) ด%านการเป�นผู%เตือนสติ 
 ๔) ด%านการเป�นผู%ปลูกฝ*งคุณธรรม 
 ๕) ด%านการเป�นผู%สร%างจิตสํานึกต�อสังคม๑๒ 
 ๑.๔.๒ ขอบเขตด*านตัวแปร 
 การวิจัยครั้งนี้ กําหนดขอบเขตตัวแปร ดังนี้ 
 ตัวแปรต%น (Independent Variables) คือ ข%อมูลป*จจัยส�วนบุคคลของผู%ตอบ
แบบสอบถาม ได%แก� เพศ อายุ ระดับชั้นเรียน และผลการเรียน 
 ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือ ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน ใน ๕ ด%าน ได%แก� 
 ๑) ด%านการเป�นตัวแบบทางจริยธรรม 
 ๒) ด%านการเป�นผู%อบรมสั่งสอน 
 ๓) ด%านการเป�นผู%เตือนสติ 
 ๔) ด%านการเป�นผู%ปลูกฝ*งคุณธรรม 
 ๕) ด%านการเป�นผู%สร%างจิตสํานึกต�อสังคม 
 ๑.๔.๓ ขอบเขตด*านประชากรและผู*ให*ข*อมูลสําคัญ 
 การวิจัยครั้งนี้ กําหนดขอบเขตประชากรและผู%ให%ข%อมูลสําคัญ ดังนี้ 
 ประชากร (Population) ได%แก� นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาของโรงเรียน (ขยายโอกาส) ใน
อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี จํานวน ๙๐๘ คน๑๓ 
 ผู%ให%ข%อมูลสําคัญ (Key Informant) โดยการสัมภาษณ$เชิงลึก (In-depth Interview) 
จํานวน ๒ กลุ�ม รวมท้ังสิ้น ๑๒ รูป/คน 
 
 
 
 
 
                                                 

 ๑๒กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, การปฏิรูปการเรียนรู*ของกระทรวงศึกษาธิการ, (กรุงเทพมหานคร: 
โรงพิมพ$คุรุสภาลาดพร%าว, ๒๕๔๓), หน%า ๓๐. 
 ๑๓โรงเรียนวัดกุฎิ จํานวน ๑๙๗ คน, โรงเรียนวัดห%วยโรง จํานวน ๒๒๑ คน, โรงเรียนวัดหนองปรง จํานวน 
๑๘๐ คน, โรงเรียนบ%านหนองชุมพล จํานวน ๑๘๕ คน, โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓ จํานวน ๑๒๕ คน, ดูรายละเอียดท่ี 
สพป.เพชรบุรี เขต ๑, “ข%อมูลพ้ืนฐาน”, [ออนไลน$], < http://www.petburi.go.th/web/ >, [๖ สิงหาคม ๒๕๖๐]. 



๕ 

 ๑.๔.๔ ขอบเขตด*านพ้ืนท่ี 
 พ้ืนท่ีในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ได%แก� อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
 ๑.๔.๕ ขอบเขตด*านระยะเวลา 
 ดําเนินการวิจัยต้ังแต�เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๐ ถึงเดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๐ รวม
เป�นระยะเวลา ๖ เดือน 
 
๑.๕ สมมติฐานการวิจัย 
 ๑.๕.๑ นักเรียนท่ีมีเพศต�างกัน มีความคิดเห็นต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ$ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 
 ๑.๕.๒ นักเรียนท่ีมีอายุต�างกัน มีความคิดเห็นต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ$ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 
 ๑.๕.๓ นักเรียนท่ีมีระดับชั้นเรียนต�างกัน มีความคิดเห็นต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
เด็กและเยาวชนของพระสงฆ$ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 
 ๑.๕.๔ นักเรียนท่ีมีผลการเรียนต�างกัน มีความคิดเห็นต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็ก
และเยาวชนของพระสงฆ$ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 
 
๑.๖ นิยามศัพท5เฉพาะที่ใช*ในการวิจัย 
 การพัฒนา หมายถึง การปรับปรุงแก%ไขเพ่ือให%เกิดความเจริญมากกว�าท่ีเป�นอยู� ซ่ึงเป�น
การเปลี่ยนแปลงท่ีมีการกระทําให%เกิดข้ึนหรือมีการวางแผนและกําหนดทิศทางของการพัฒนาไว%
ล�วงหน%า 
 คุณธรรมจริยธรรม หมายถึง คุณลักษณะท่ีดีงามทางจิตใจและความประพฤติถูกต%อง 
 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน หมายถึง การพัฒนาคุณลักษณะท่ีถูกต%อง
ดีงามทางจิตใจและความประพฤติแก�เด็กและเยาวชน ใน ๕ ด%าน ประกอบด%วย 
 ๑) ด%านการเป�นตัวแบบทางจริยธรรม คือ การเป�นผู%นําด%านศีลและเป�นแบบอย�างทาง
ความประพฤติปฏิบัติแก�เด็กและเยาวชน 
 ๒) การเป�นผู%อบรมสั่งสอน คือ การเป�นผู%อบรมสั่งสอนเด็กและเยาวชนให%สามารถปรับตัว
ตามสภาพแวดล%อมท่ีเปลี่ยนแปลงไปโดยยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมในการดําเนินชีวิตได%อย�าง
เหมาะสม 
 ๓) การเป�นผู%เตือนสติ คือ การกระตุ%นเตือนให%เด็กและเยาวชนตระหนักถึงความสําคัญของ
การประพฤติตามหลักคุณธรรมจริยธรรม ชี้ให%เห็นประโยชน$ของการปฏิบัติและโทษของการไม�ปฏิบัติ 
 ๔) การเป�นผู%ปลูกฝ*งคุณธรรม คือ การสอนให%เด็กและเยาวชนเข%าใจถึงรายละเอียดของ
คุณธรรมต�าง ๆ และถ�ายทอดความรู%ในทางพระพุทธศาสนาแก�เยาวชน ให%มีความรู%และสามารถนํา
หลักคุณธรรมมาเป�นแนวทางในการดําเนินชีวิตประจําวันได% 
 ๕) การเป�นผู%สร%างจิตสํานึกต�อสังคม คือ การส�งเสริมให%เด็กและเยาวชนมีจิตสํานึกต�อ
สังคมด%วยการเป�นผู%ปลกจิตสํานึกให%คําปOงถึงประโยชน$ของสังคมและเสียสละเพ่ือประโยชน$ส�วนรวม 
 



๖ 

 เด็กและเยาวชน หมายถึง บุคคลผู%มีอายุ ๑๓-๑๘ ป? โดยในการวิจัยครั้งนี้ ได%แก� นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาของโรงเรียน (ขยายโอกาส) ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี เท�านั้น 
 โรงเรียน (ขยายโอกาส) หมายถึง โรงเรียนท่ีเปBดสอนต้ังแต�ระดับ อนุบาลจนถึงระดับ
มัธยมศึกษาป?ท่ี ๓ โดยในการวิจัยครั้งนี้ ได%แก� โรงเรียน (ขยายโอกาส) ในพ้ืนท่ีอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี จํานวน ๕ โรงเรียน คือ โรงเรียนวัดกุฎิ, โรงเรียนวัดห%วยโรง, โรงเรียนวัดหนองปรง, โรงเรียน
บ%านหนองชุมพล และโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓ 
 
๑.๗ ประโยชน5ที่ได*รับจากการวิจัย 
 ๑.๗.๑ ทําให%ทราบสภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ$ใน
อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
 ๑.๗.๒ ทําให%ทราบผลการเปรียบเทียบความเห็นของนักเรียนต�อการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ$ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยจําแนกตามป*จจัยส�วน
บุคคล 
 ๑.๗.๓ ทําให%ทราบป*ญหา อุปสรรคและข%อเสนอแนะต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็ก
และเยาวชนของพระสงฆ$ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
 ๑.๗.๔ ผลการวิจัยนี้ เป�นประโยชน$ต�อพระสงฆ$ องค$กรคณะสงฆ$ และผู%มีส�วนเก่ียวข%องกับ
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน 

 



 
บทท่ี ๒ 

 
แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวข�อง 

 
 การวิจัยเรื่อง “สภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอ  
เขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี” นี้ ผู%วิจัยได%ทําการศึกษาค%นคว%าเอกสารและงานวิจัยในส2วนท่ีมีความ
เก่ียวข%องเพ่ือนํามาใช%เป4นแนวทางในการศึกษาและกําหนดกรอบแนวคิดการวิจัย โดยสามารถ
ประมวลสรุปสาระ สําคัญได% ดังนี้ 
 ๒.๑ แนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับการพัฒนา 
 ๒.๒ แนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม 
 ๒.๓ แนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับเด็กและเยาวชน 
 ๒.๔ แนวคิด เก่ียวกับพระสงฆ" 
 ๒.๕ แนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ" 
 ๒.๖ พ้ืนท่ีท่ีใช%ในการวิจัย 
 ๒.๗ งานวิจัยท่ีเก่ียวข%อง 
 ๒.๘ กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
๒.๑ แนวคิด ทฤษฎี เกี่ยวกับการพัฒนา 

 จากการท่ีผู%วิจัยได%ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับการพัฒนา เพ่ือใช%เป4นแนวทางในการ
ออกแบบและสร%างกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 
 ๒.๑.๑ ความหมายของการพัฒนา 
 ผู%วิจัยได%ศึกษาค%นคว%าเนื้อหาสาระว2าด%วย “ความหมายของการพัฒนา” จึงได%ประมวล
เนื้อหาสาระสําคัญไว%ตามลําดับ ดังนี้ 
 คําว2า พัฒนา เริ่มใช%มาเม่ือประมาณ พ.ศ. ๒๕๐๓ ในสมัยจอมพลสฤษด์ิ ธนะรัชต" คําว2า 
พัฒนา แปลว2า เจริญ อย2างไรก็ตาม ตามแนวพระพุทธศาสนาแยกได%เป4น ๒ ส2วน คือ การพัฒนาคน 
ไม2ว2าจะเป4นทางด%านกายหรือจิตใจก็ตาม เรียกว2า ภาวนา ส2วนการพัฒนาอย2างอ่ืน ๆ เช2น พัฒนาวัตถุ 
พัฒนาสภาพแวดล%อม เรียกว2า พัฒนา หรือวัฒนา๑ 
 
 
 
 
                                                 

 ๑พระธรรมปGฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), การศึกษา : เคร่ืองมือพัฒนาท่ียังต�องพัฒนา, พิมพ"ครั้งท่ี ๒, 
(กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิพุทธธรรม, ๒๕๔๑), หน%า ๒๑-๒๒. 



๘ 

 ประเด็นนี้ ได%มีการนิยามความหมายไว%ในพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน ฉบับล2าสุด 
(พ.ศ. ๒๕๕๔) ว2า คําว2า พัฒนา ในภาษาไทย มาจาก วฑฺฒน ในภาษาบาลี และ วรธน ในภาษาสันสกฤต 
แปลว2า ความเจริญ๒ หรือจําเริญ ได%แก2 เติบโต งอกงาม มากข้ึน หรือสมบูรณ"๓ โดยความหมายจากรูป
ศัพท" คําว2า การพัฒนา หมายถึง การเปลี่ยนแปลงสิ่งใดสิ่งหนึ่งให%เกิดความเจริญเติบโตงอกงามและดี
ข้ึนจนเป4นท่ีพึงพอใจ ซ่ึงความหมายดังกล2าวนี้ เป4นท่ีมาของความหมายในภาษาไทยและเป4นแนวทางใน
การกําหนดความหมายอ่ืน ๆ ดังนี้ 
 พัฒนา ในความหมายของนักเศรษฐศาสตร" หมายถึง ความเจริญเติบโต แต2เป4นความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ตามเนื้อหาของวิชาเศรษฐศาสตร" ซ่ึงเป4นการเน%นความหมายเชิงปริมาณ 
คือ การเพ่ิมข้ึนหรือการขยายตัวทางเศรษฐกิจมากกว2าด%านอ่ืน ๆ 
 พัฒนา ในความหมายของนักพัฒนบริหารศาสตร" หมายถึง การเปลี่ยนแปลงของสิ่งใดสิ่ง
หนึ่ง ท้ังในด%านคุณภาพ (ดีข้ึน) ปริมาณ (มากข้ึน) และสิ่งแวดล%อม (มีความเหมาะสม) ไม2ใช2การ
เปลี่ยนแปลงด%านใดด%านหนึ่งเพียงด%านเดียว 
 พัฒนา ในความหมายของนักเทคโนโลยี หมายถึง การเปลี่ยนแปลงสังคมให%ทันสมัยด%วย
ความเจริญก%าวหน%าทางวิทยาศาสตร"และเทคโนโลยี 
 พัฒนา ในความหมายของนักบริหาร หมายถึง การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนจากการ
เตรียมการของมนุษย"ไว%ล2วงหน%า ในลักษณะของแผนและโครงการ แล%วบริหารหรือจัดการให%เป4นไป
ตามแผนและโครงการจนประสบความสําเร็จตามวัตถุประสงค"และเปRาหมายท่ีวางไว% 
 พัฒนา ในความหมายของนักสังคมวิทยา ซ่ึงเน%นการเปลี่ยนแปลงโครงสร%างของสังคม 
หมายถึง มนุษย" กลุ2มทางสังคม การจัดระเบียบทางสังคม ซ่ึงมีลักษณะเช2นเดียวกับความหมายในทาง
พระพุทธศาสนา คือ การเปลี่ยนแปลงมนุษย"และสิ่งแวดล%อมให%มีความสุข 
 พัฒนา ในความหมายของนักพัฒนาชุมชน หมายถึง กระบวนการเปลี่ยนแปลงของสิ่งใด
สิ่งหนึ่งให%ดีข้ึน ท้ังทางด%านคุณภาพ ปริมาณ และสิ่งแวดล%อม ด%วยการวางแผนโครงการและการ
ดําเนินงานโดยมนุษย"เพ่ือประโยชน"แก2ตัวของมนุษย"เอง๔ 
 การพัฒนา มีความหมายท่ีเข%าใจกันโดยท่ัวไปคือ การเปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึน แต2คํา
ว2าทางท่ีดีข้ึน มีลักษณะเป4นนามธรรมมาก หากต%องการให%เป4นรูปธรรมข้ึนควรเปลี่ยนคําว2าดีข้ึน เป4น
เจริญข้ึน ซ่ึงเม่ือพิจารณาทฤษฎีสมัยใหม2ประกอบกับคําว2าเจริญข้ึน จะเป4นการเน%นความเจริญทางวัตถุ 
โดยเฉพาะโครงสร%างทางกายภาพข้ันพ้ืนฐานและด%านสังคม สําหรับการพัฒนาของประเทศท่ีกําลัง
พัฒนานั้น อาจต%องพิจารณาปSจจัย ๓ ประการ ได%แก2 ปSจจัยด%านโครงสร%าง ปSจจัยด%านทรัพยากร และ
ปSจจัยด%านเทคโนโลยี๕ 

                                                 

 ๒ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๕๔, พิมพ"ครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร: 
บริษัท ศิริวัฒนาอินเตอร"พริ้นท" จํากัด (มหาชน), ๒๕๕๖), หน%า ๘๒๗. 
 ๓เรื่องเดียวกัน, หน%า ๓๒๒. 
 ๔สนธยา พลศรี, ทฤษฎีและหลักการพัฒนาชุมชน, พิมพ"ครั้งท่ี ๕, (กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร", 
๒๕๔๗), หน%า ๒-๕. 
 ๕โครงการพัฒนาดัชนีช้ีวัดการพัฒนาท่ียั่งยืนของประเทศไทย, รายงานการศึกษาฉบับสมบูรณ2, 
(กรุงเทพมหานคร: สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห2งชาติ, ๒๕๔๗), หน%า ๑๑. 



๙ 

 สรุปได�ว5า การพัฒนาเป4นกระบวนการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงไปสู2ความเจริญซ่ึงเกิด
จากความต้ังใจหรือมีเจตนาของการกระทําเพ่ือให%เกิดความเปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึน โดยในทัศนะ
ของพระพุทธศาสนาจะใช%คําว2า ภาวนา สําหรับการพัฒนาในมนุษย" และใช%คําว2า พัฒนา หรือ วัฒนา 
สําหรับการพัฒนาอ่ืนท่ีไม2ใช2การพัฒนามนุษย" และโดยนิยามความหมายของ คําว2า พัฒนา มีความ
แตกต2างกันไปในศาสตร"แต2ละสาขา ข้ึนอยู2กับจุดมุ2งหมายหลักของศาสตร"นั้น ๆ แต2เป4นไปในทิศทาง
เดียวกัน คือ เป4นลักษณะของการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงให%ดีข้ึนกว2าเดิม 
 ๒.๑.๒ องค2ประกอบของการพัฒนา 
 ผู%วิจัยได%ศึกษาค%นคว%าเนื้อหาสาระว2าด%วย “องค"ประกอบของการพัฒนา” จึงได%ประมวล
เนื้อหาสาระสําคัญไว%ตามลําดับ ดังนี้ 
 การพัฒนาเป4นหน%าท่ีของการวางแผนและการจัดการ ซ่ึงสามารถเขียนเป4นสูตรคํานวณได% 
ดังนี้ 
 สูตร D =  f (P+M) 
 เม่ือ D = Development คือ การพัฒนา 
  f = Function คือ หน%าท่ี 
  P = Planning คือ การวางแผน 
  M = Management คือ การบริหารงานหรือการจัดการ 
 ดังนั้น การพัฒนาจะเกิดข้ึนได%จะต%องประกอบไปด%วยการวางแผนท่ีดี มีการบริหารงาน
และการจัดการอย2างเป4นระบบ ทําให%การดําเนินการเป4นไปอย2างต2อเนื่องและมีประสิทธิภาพ๖ 
 วิวัฒนาการของแนวคิดพ้ืนฐานของการพัฒนาของมนุษย"ล%วนเก่ียวข%องกับธรรมชาติ ซ่ึงได%
มีวิวัฒนาการตามลําดับ ดังนี้ 
 ๑) การพัฒนาในสภาพท่ีมนุษย"อยู2ภายใต%อิทธิพลของธรรมชาติ 
 ๒) การพัฒนาท่ีมนุษย"พยายามเอาชนะธรรมชาติ 
 ๓) การพัฒนาท่ีมนุษย"เอาชนะธรรมชาติได%และนําธรรมชาติมาใช%ประโยชน" 
 ท้ังหมดนี้เป4นการพัฒนาเพ่ือก2อให%เกิดการเปลี่ยนแปลงในทิศทางท่ีดีข้ึน (Better Change) 
ช2วยเพ่ิมอัตราเร2งในการทํากิจกรรมหรือการผลิตให%รวดเร็วข้ึน (Better Speed) และทําให%สภาพความ
เป4นอยู2ของมนุษย"ดีข้ึน (Better Life) กว2าเดิมท้ังในด%านคุณภาพและปริมาณ๗ 
 หากพิจารณาในแง2ของหลักการสําหรับการพัฒนาหรือแก%ไขปSญหาทุกข"ร%อนแต2ละครั้งก็จะ
มีองค"ประกอบ ๕ ประการ ตามลําดับ คือ 
 ๑) การระบุและวิเคราะห"ปSญหาทุกข"ร%อน 
 ๒) การกําหนดและวิเคราะห"ปSญหาเปRา 
 ๓) การกําหนดเปRาหมายของยุทธศาสตร" 

                                                 

 ๖องค"การศึกษาวิทยาศาสตร"และวัฒนธรรมแห2งสหประชาชาติ (UNESCO) อ%างใน อัจฉรา โพธิยานนท", 
การศึกษากับการพัฒนาชุมชน, (กรุงเทพมหานคร: เทคนิคปริ้นติ้ง, ๒๕๓๙), หน%า ๑๑. 
 ๗วิรัช วิรัชนิภาวรรณ, ความหมายของการพัฒนา คําท่ีมีความหมายใกล�เคียง และแนวคิดพ้ืนฐาน
ของการพัฒนา, (นนทบุรี: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๕๔), หน%า ๓-๘. 



๑๐ 

 ๔) การสร%างหน2วยระบบทํางาน 
 ๕) การจัดทรัพยากร๘ 
 หากพิจารณาในแง2ของกระบวนการพัฒนาก็จะมีกระบวนการรวม ๖ ข้ันตอน ดังนี้ 
 ๑) การระบุปSญหา (Indentify the Problem) 
 ๒) การค%นหาทางเลือก (Generate Alternatives) 
 ๓) การประเมินทางเลือก (Evaluate Alternatives) 
 ๔) การทําการตัดสินใจ (Make the Decision) 
 ๕) การปฏิบัติตามการตัดสินใจ (Implement the Decision) 
 ๖) การประเมินผลลัพธ"และการจัดหาการปRอนกลับ (Evaluate the Results and Provide 
Feedback)๙ 
 การพัฒนาต%องเลือกสรรวัตถุดิบท่ีดี คือ คนเป4นทรัพยากรท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือประสิทธิผล
ของงาน๑๐ และการพัฒนาทุกอย2างจะต%องมีการเปลี่ยนแปลงเกิดข้ึนก2อนแล%วจะต%องมีสิ่งอ่ืนหรือ
ลักษณะอ่ืนเข%ามาผสม จึงจะเรียกการเปลี่ยนแปลงนั้นว2าการพัฒนา โดยลักษณะท่ีประกอบเข%ามานั้น 
คือ ทิศทางของการเปลี่ยนแปลงท่ีกําหนดไว%ล2วงหน%า๑๑ 
 สรุปได�ว5า การพัฒนามีองค"ประกอบสําคัญตามลําดับ คือ ระบุปSญหา วิเคราะห"ปSญหา 
กําหนดเปRาหมาย สร%างระบบทํางาน และจัดทรัพยากรเข%าไปใช%ในระบบทํางาน กล2าวได%ว2า การพัฒนา
เกิดจากการวางแผนท่ีดี การบริการจัดการอย2างเป4นระบบโดยต2อเนื่อง ซ่ึงสิ่งท่ีจําเป4นประการแรกคือ
การกําหนดปSญหาและกําหนดทิศทางของความเปลี่ยนแปลงท่ีต%องการให%เกิดข้ึน อย2างไรก็ตาม การ
พัฒนาสิ่งใด ๆ ย2อมอยู2ภายใต%ข%อจํากัดของธรรมชาติ และมีมนุษย"เป4นทรัพยากรท่ีสําคัญท่ีสุดใน
กระบวนการพัฒนา 
 ๒.๑.๓ การพัฒนาท่ีย่ังยืน 
 ผู%วิจัยได%ศึกษาค%นคว%าเนื้อหาสาระว2าด%วย “การพัฒนาท่ียั่งยืน” จึงได%ประมวลเนื้อหา
สาระสําคัญไว%ตามลําดับ ดังนี้ 
 คําว2า การพัฒนาท่ียั่งยืน มาจากศัพท"คําว2า “Sustainable” ท่ีแปลว2า ความยั่งยืน เป4นคํา
ท่ีมาจากภาษาลาติน คือ “Sus-Tenere” ซ่ึงหมายถึงการส2งเสริมหรือสนับสนุน (Uphold) การพัฒนา
ท่ียั่งยืน (Sustainable Development) จึงเป4นการพัฒนาท่ีสนองความต%องการของประชาชนรุ2น
ปSจจุบัน โดยท่ีไม2ทําให%ประชาชนรุ2นต2อไปในอนาคตต%องประนีประนอมหรือยอมลดความต%องการของ
ตนเอง 

                                                 

 ๘เฉลียว บุรีภักดี และคนอ่ืน ๆ, ชุดการศึกษาค�นคว�าวิชา ๒๕๕๓๑๐๑ ทฤษฎีระบบและการประยุกต2 
ใช�ในการพัฒนา, (เพชรบุรี: มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี, ๒๕๕๓), หน%า ๓. 
 ๙ศิริวรรณ เสรีรัตน" และคณะ, องค2การและการจัดการ, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท ธรรมสาร จํากัด, 
๒๕๔๕), หน%า ๑๐๐-๑๐๓. 
 ๑๐พิภพ วชังเงิน, พฤติกรรมองค2กร, (กรุงเทพมหานคร: รวมสาส"น, ๒๕๔๗), หน%า ๔๗. 
 ๑๑สัญญา สัญญาวิวัฒน", การพัฒนาชุมชนแบบจัดการ, (กรุงเทพมหานคร: เอมี่เทรดดิ้ง, ๒๕๔๑), หน%า ๑๙. 



๑๑ 

 การพัฒนาท่ียั่งยืนแนวพุทธ คือ การพัฒนามนุษย"ตามหลักการทางพระพุทธศาสนา ด%วย
การพัฒนาระบบการดําเนินชีวิตท้ังสามด%านให%เป4นการพัฒนาเต็มท้ังคนก2อนจึงจะเป4นการพัฒนาท่ี
ได%ผล คือ ระบบแห2งไตรสิกขา ได%แก2 ศีล สมาธิ ปSญญา๑๒ 
 อย2างไรก็ตาม การพัฒนาท่ีไม2ยั่งยืนและวิกฤตการณ"ต2าง ๆ เกิดจากการพัฒนาแบบแยก
ส2วน เช2น การพัฒนาแต2เศรษฐกิจแยกส2วนจากสังคมและสิ่งแวดล%อม ทําให%สังคมและสิ่งแวดล%อมเกิด
วิกฤติตามมา ก็ส2งผลกลับไปยังเศรษฐกิจ เพราะทุกอย2างเชื่อมโยงกัน นั่นคือ เศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล%อม ต%องบูรณาการเข%ามาสู2วัตถุประสงค"เดียวกัน เพ่ือการอยู2ร2วมกันอย2างสมดุลระหว2างคนกับ
คน และระหว2างคนกับสิ่งแวดล%อม๑๓ 
 โดยแท%จริงแล%ว การพัฒนาท่ียั่งยืนจะต%องเป4นการพัฒนาท่ี 
 ๑) เป4นการพัฒนาท่ีดําเนินไป โดยคํานึงถึงขีดจํากัดของทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล%อม และสนองความต%องการในปSจจุบันโดยไม2ส2งผลเสียต2อความต%องการในอนาคต 
 ๒) เป4นการพัฒนาท่ีคํานึงถึงความเป4นองค"รวม มองว2าการจะทําสิ่งใดต%องคํานึงถึง
ผลกระทบท่ีจะเกิดกับสิ่งอ่ืน ๆ ดังนั้น การพัฒนาแนวนี้ จึงยึดหลักความรอบคอบ และค2อยเป4นค2อยไป 
 ๓) การพัฒนาอย2างยั่งยืนไม2ได%ระบุว2าต%องปฏิเสธระบบเทคโนโลยี เพียงแต2ต%องคํานึงว2า
เทคโนโลยีท่ีนํามาใช%นั้นเป4นไปในทางสร%างสรรค"หรือทําลาย๑๔ 
 การพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development) ประกอบด%วยปSจจัยนําเข%า คือ มีทุน
ทางสังคมและวัฒนธรรม ท่ีมีการช2วยเหลือ พ่ึงพาอาศัยกัน การดูแลจากผู%นําเครือข2าย การมีฐาน
ทรัพยากรของตนเอง ผ2านปSจจัยกระบวนการท่ีประกอบด%วยการจัดการเชิงยุทธศาสตร" (Strategic 
Management) การจัดการความรู% (Knowledge Management) และการจัดการทรัพยากร (Resource 
Management)๑๕ 
 สรุปได�ว5า การพัฒนาท่ียั่งยืนเกิดจากการบูรณาการอย2างสมดุลระหว2างขีดจํากัดของคน 
สังคม และสิ่งแวดล%อม โดยไม2แยกส2วนกัน เป4นการพัฒนาท่ีสนองความต%องการในปSจจุบัน โดยไม2
ส2งผลให%เกิดความเดือนร%อนในอนาคต ซ่ึงตามกระบวนการนี้ จึงอาศัยทุนทางสังคม วัฒนธรรม และ
ทรัพยากรเป4นปSจจัยนําเข%า ผ2านกระบวนการทางการจัดการ โดยอาศัยเทคนิคการจัดการเชิง
ยุทธศาสตร" การจัดการความรู%  และการจัดการทรัพยากร จึงจะเกิดผลผลิตท่ียั่งยืนได% แต2ในทัศนะทาง
พระพุทธศาสนานั้น การพัฒนาท่ียั่งยืนต%องเกิดจากการพัฒนาตามระบบไตรสิกขา คือ กระบวนการศีล 
สมาธิ และปSญญา โดยครบองค"ประกอบ เท2านั้น 

                                                 

 ๑๒พระธรรมปGฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), การพัฒนาท่ีย่ังยืน, พิมพ"ครั้งท่ี ๓, (กรุงเทพมหานคร: สหธรรมิก, 
๒๕๔๑), หน%า ๒๓๘. 
 ๑๓ประเวศ วะสี อ%างใน สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร"และเทคโนโลยีแห2งชาติ กระทรวงวิทยาศาสตร"
และเทคโนโลยี, วิทยาศาสตร2 เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาอย5างย่ังยืน, (ปทุมธานี: สํานักงานพัฒนา
วิทยาศาสตร"และเทคโนโลยีแห2งชาติ, ๒๕๕๗), หน%า ๑๔. 
 ๑๔โครงการพัฒนาดัชนีช้ีวัดการพัฒนาท่ียั่งยืนของประเทศไทย, รายงานการศึกษาฉบับสมบูรณ2, หน%า ๑๗. 
 ๑๕สมบูรณ" ชาวชายโขง และธวัชชัย กุณวงษ", “คนรุ2นใหม2กับการพัฒนาท%องถ่ินอย2างยั่งยืน”, ใน 
วารสารวิจัยเพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี สถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, ป�ท่ี ๔ ฉบับท่ี ๔ 
(มีนาคม-เมษายน ๒๕๕๕): ๕. 



๑๒ 

 ๒.๑.๔ การพัฒนาในทัศนะของพระพุทธศาสนา 
 ผู%วิจัยได%ศึกษาค%นคว%าเนื้อหาสาระว2าด%วย “การพัฒนาในทัศนะของพระพุทธศาสนา” จึง
ได%ประมวลเนื้อหาสาระสําคัญไว%ตามลําดับ ดังนี้ 
 ในประเทศไทย คําว2า พัฒนา เริ่มใช%เม่ือประมาณ พ.ศ. ๒๕๐๓ สมัยจอมพลสฤษด์ิ ธนะ
รัชต" คําว2า พัฒนา แปลว2า เจริญ แยกเป4น ๒ ส2วน คือ พัฒนาคน และพัฒนาสภาพแวดล%อม สําหรับ
ในทางพระพุทธศาสนา ปรากฏมีคําว2า ภาวนา มีความหมายตรงกับคําว2า พัฒนา ซ่ึงได%แก2การพัฒนา
คนไม2ว2าจะเป4นทางด%านกายหรือจิตใจก็ตาม ส2วนการพัฒนาวัตถุหรือสภาพแวดล%อมจะใช%คําว2า วัฒนา๑๖ 
ในทางพระพุทธศาสนาจึงมีทัศนะเก่ียวกับการพัฒนาท้ังในส2วนของตัวมนุษย"และในส2วนของสังคม แต2
จะเน%นท่ีการพัฒนาในตัวบุคคล เพราะเม่ือคนพัฒนาแล%วท้ังทางด%านร2างกายและจิตใจจะนําไปสู2การ
พัฒนาสังคมโดยรวม กล2าวได%ว2า การพัฒนาในทัศนะของพระพุทธศาสนาต%องเริ่มท่ีตัวบุคคลก2อนเป4น
อันดับแรก และให%ความสําคัญกับการพัฒนาบุคคลมากกว2าการพัฒนาทางวัตถุหรือสภาพแวดล%อม 
 ในพระไตรปGฎก ระบุถึง การพัฒนา ในคําว2า ภาวนา ซ่ึงหมายถึง การทําให%มีข้ึน การทําให%
เกิดข้ึน การเจริญ การบําเพ็ญ และการพัฒนา๑๗ ซ่ึงปรากฏในหัวข%อหลักธรรม เรียกว2า ภาวนา ๒ หรือข%อ
ปฏิบัติให%ถึงความเจริญ ๒ อย2าง ได%แก2 สมถภาวนา คือ การฝ�กอบรมจิตให%เกิดความสงบ (ฝ�กสมาธิ) 
และวิปSสสนาภาวนา คือ การฝ�กอบรมปSญญาให%เกิดความรู%แจ%งตามเป4นจริง (การเจริญปSญญา)๑๘ แต2
เม่ือพิจารณาโดยแยบคาย พบว2า พระพุทธเจ%าทรงสรรเสริญแนวทางแห2งการปฏิบัติให%ตนพ%นทุกข"๑๙ 
ซ่ึงมีหลักฐานเป4นท่ีประจักษ"คือการท่ีพระองค"ทรงตัดสินพระหฤทัยออกผนวชเพราะเห็นว2าการดํารง
เพศสมณะจะเป4นทางปฏิบัติให%หลุดพ%นจากความทุกข"ได%๒๐ 
 คําว2า วิปSสสนาภาวนา แยกเป4น ๒ คํา คือ วิปSสสนา และ ภาวนา มีความหมายโดยหลัก 
สัททนัย และอัตถนัย ตามลําดับดังนี้ 
 วิปSสสนา แปลว2า ความเห็นแจ%ง๒๑ ความเห็นแจ%งนี้ หมายถึง ความเห็นแจ%งในสังขาร มี
ลักษณะความเห็นแจ%ง ๗ ประการ หรือ อนุปSสสนา ๗ ประการ คือ 
 อนิจจานุปSสสนา พิจารณาเห็นความไม2เท่ียง 
 ทุกขานุปSสสนา พิจารณาเห็นความเป4นทุกข" 
 อนัตตานุปSสสนา พิจารณาเห็นความไม2มีตัวตน 
 นิพพิทานุปSสสนา พิจารณาเห็นความน2าเบ่ือหน2าย 
 วิราคานุปSสสนา พิจารณาเห็นความคลายกําหนัด 
 นิโรธานุปSสสนา พิจารณาเห็นความดับกิเลส 
 ปฏินิสสัคคานุปSสสนา พิจารณาเห็นความสลัดท้ิงกิเลส 
                                                 

 ๑๖พระธรรมปGฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), การศึกษา : เคร่ืองมือพัฒนาท่ียังต�องพัฒนา, หน%า ๒๑-๒๒. 
 ๑๗พระพรหมคุณาภรณ" (ปอ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน2 ฉบับประมวลศัพท2, พิมพ"ครั้งท่ี ๑๔, 
(กรุงเทพมหานคร: บริษัท ธนธัชการพิมพ" จํากัด, ๒๕๕๓), หน%า ๒๘๖-๒๘๗. 
 ๑๘ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๗๙/๒๙๐. 
 ๑๙ม.มู. (ไทย) ๑๒/๑๒๑/๑๑๘. 
 ๒๐ที.ม. (ไทย) ๑๐/๔๓/๒๒. 
 ๒๑องฺ.ทุก. (ไทย) ๒๐/๑๗๓/๑๒๗. 



๑๓ 

 ในคัมภีร"ปรมัตถทีปนี ได%ให%ความหมายของวิปSสสนาไว%ว2า ปSญญารู%แจ%งไตรลักษณ" หมายถึง
ภาวนาปSญญามีการหยั่งเห็นความไม2เท่ียงเป4นต%น โดยแท%จริงแล%ววิปSสสนาทําให%ผู%ปฏิบัติ รู%แจ%งความไม2
เท่ียง เป4นต%น ล2วงพ%นความเป4นสตรีและบุรุษพร%อมท้ังความเท่ียงและความสุข เป4นต%น ซ่ึงมหาชนใน
โลกรู%เห็นกันในขันธ"ท้ังหลาย๒๒ 
 วิปSสสนา คือ การพิจารณาสังขารให%เกิดความเห็นแจ%งเข%าใจชัด รู%จักมองสิ่งท้ังหลายตาม
สภาวะท่ีเป4นจริง๒๓ โดยคําว2าสังขาร สําเร็จรูปจาก ส บทหน%า + กร ธาตุ + ณ ปSจจัย มีรูปวิเคราะห"ว2า 
“ปจฺจเยหิ สงฺคมฺม กรียติ สงฺขรียติ เตน วาติ สงฺขาโร” แปลว2า สังขาร คือ สิ่งท่ีถูกปSจจัยท้ังหลายประชุม
กันปรุงแต2ง๒๔ ธรรมท่ีถูกปSจจัยปรุงแต2งข้ึน คือ อุปาทินนกสังขาร และ อนุปาทินนกสังขาร ท่ีมีเหตุ
ปSจจัยปรุงแต2ง ได%แก2 ธรรมท่ีเป4นไปในภูมิ ๓ คือ กามภูมิ รูปภูมิ และอรูปภูมิ๒๕ 
 ส2วนคําว2า ภาวนา หมายถึง เจริญ มีวิเคราะห"ว2า ภาเวติ “กุสลธมฺเม อาเสวติ วฑฺเฒติ เอ
ตายาติ ภาวนา” แปลว2า ท่ีชื่อว2า ภาวนา เพราะอรรถวิเคราะห"ว2า เป4นเครื่องให%กุศลธรรมท้ังหลายเกิด
มี คือ เสพคุ%น ได%แก2 ทํากุศลธรรมท้ังหลายให%เจริญแห2งชน๒๖ 
 คําว2า ภาวนา หรือ เจริญ ในยุคนัทธกถา ขุททกนิกาย ปฏิสัมภิทามรรค อธิบายว2า มีอยู2 ๔ 
อย2าง “ภาเวตีติ จตสฺโส ภาวนา ฯ” 
 “ตตฺถ ชาตาน ธมฺมาน อนติวตฺตนฏ�เ�น ภาวนา” แปลว2า ธรรมชาติท่ีทําให%ธรรมท้ังหลาย
ท่ีเกิดข้ึนในตนไม2ล2วงเลยกันและกัน อธิบายว2า เม่ือพระโยคาวจรละความพอใจในกามได%แล%วทันทีนั้นเอง 
ธรรมท้ังหลายท่ีเกิดด%วยอํานาจแห2งการหลีกออก เว%นออกจากกามก็ย2อมเกิดข้ึนไม2ล2วงเลยกันและกัน 
 “อินฺทฺริยาน เอกรสฏ�เ�น ภาวนา” แปลว2า ธรรมชาติท่ีทําให%อินทรีย"ท้ังหลายมีรสเป4น
อย2างเดียวกัน อธิบายว2า เม่ือพระโยคาวจรละกามฉันทะแล%ว อินทรีย"ท้ัง ๕ มีรสเป4นอย2างเดียวกันด%วย
อํานาจแห2งการหลีกออกจากกาม 
 “ตทุปควิริยวาหนฏ�เ�น ภาวนา” แปลว2า ธรรมชาติท่ีนําความเพียรท่ีสมควรแก2ธรรมนั้น ๆ 
เข%าไป อธิบายว2า เม่ือพระโยคาวจรละกามฉันทะแล%ว ย2อมนําความเพียรด%วยอํานาจแห2งการหลีกออก
จากกามเข%าไป เม่ือละพยาบาทแล%วย2อมนําความเพียรด%วยอํานาจความไม2พยาบาทเข%าไป 
 “อาเสวนฏ�เ�น ภาวนา” แปลว2า การปฏิบัติเนือง ๆ อธิบายว2า พระโยคาวจรเม่ือละกาม
ฉันทะแล%ว ย2อมปฏิบัติเนือง ๆ ซ่ึงความออกจากกาม เม่ือละพยาบาทแล%ว ย2อมปฏิบัติเนือง ๆ ซ่ึงความ
ไม2พยาบาท 

                                                 

 ๒๒พระคันธสาราภิวงศ"  (สมลักษณ"  คนฺธสาโร), อภิธัมมัตถสังคหะและปรมัตถทีปนี  (แปล) , 
(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ" ห%างหุ%นส2วนจํากัด ไทยรายวันการพิมพ" จํากัด, ๒๕๔๖), หน%า ๗๕๙. 
 ๒๓พระพรหมคุณาภรณ" (ป.อ. ปยุตฺโต), พุทธธรรม, พิมพ"ครั้งท่ี ๑๕, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ" บริษัท 
สหธรรมิก จํากัด, ๒๕๕๒), หน%า ๓๔๓. 
 ๒๔พระธรรมโมลี (สมศักดิ์ อุปสโม), การศึกษาเชิงวิเคราะห2 พระคาถาธรรมบท เล5ม ๒, พิมพ"ครั้งท่ี 
๒, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ" ห%างหุ%นส2วนจํากัด ไทยรายวันการพิมพ" จํากัด, ๒๕๔๖), หน%า ๔๕๒. 
 ๒๕เรื่องเดียวกัน, หน%า ๕๓๔-๕๓๕. 
 ๒๖พระธรรมวโรดม (บุญมา คุณสมฺปนฺโน), อภิธัมมัตถวิภาวินีแปล, (กาญจนบุรี: ม.ป.ท, ๒๕๕๐), หน%า 
๙๘. 



๑๔ 

 คําว2า “ภาวนา” จึงมีความหมายว2า การอบรม (กาย) ใจ ๒ วิธี คือ สมถภาวนา (การสงบใจ) 
และวิปSสสนาภาวนา (การใช%ปSญญา) ๒๗ 
 ความรู%แจ%งเห็นชัดตามความเป4นจริงของสภาวธรรมท้ังหลายว2าเป4นไตรลักษณ" คือ อนิจจัง 
ความไม2เท่ียง ทุกขัง ความเป4นทุกข" และเป4นอนัตตา ความไม2ใช2ตัวไม2ใช2ตน เป4นการเห็นถูกตามความ
เป4นจริงจากการปฏิบัติวิปSสสนากัมมัฏฐาน ชื่อว2า วิปSสสนา ส2วนคําว2า ภาวนา คือ การฝ�กอบรม
ทางด%านจิตใจให%มีความต้ังม่ัน คือ ให%มีข้ึน ให%เป4นข้ึน ให%เจริญข้ึน และเม่ือรวมคําว2า วิปSสสนา และ 
ภาวนา เข%าเป4น วิปSสสนาภาวนา จึงหมายถึง การเจริญอบรมปSญญาให%เกิดความรู%เท2าทันสิ่งท่ีเกิดข้ึน 
เข%าใจสิ่งท้ังหลายตามความเป4นจริง ใจมีอิสระไม2ถูกครอบงําด%วยกิเลสและความทุกข" 
 คัมภีร"ขุททกนิกาย ได%กล2าวถึง ประเภทของวิปSสสนาไว% ๔ แบบ ตามท่ีปรากฏใน
พระไตรปGฎก ได%แก2 
 สมถปุพฺพงฺคมวิปSสสนา หมายถึง วิปSสสนามีสมถะนําหน%า๒๘ 
 วิปสฺสนาปุพฺพงฺคมสมถะ หมายถึง สมถะมีวิปSสสนานําหน%า 
 ยุคนทฺธสมถวิปสฺสนา หมายถึง สมถะและวิปSสสนาคู2กัน๒๙ 
 ธมฺมุทฺธจฺจวิคฺคหตฺมานัส หมายถึง วิธีปฏิบัติเม่ือจิตถูกชักให%เขวด%วยธัมมุทธัจจ"๓๐ 
 การปฏิบัติวิปSสสนา หรือการปฏิบัติกรรมฐาน หรือการปฏิบัติธรรม คือ การปฏิบัติตาม
หลักสติปSฏฐาน ๔๓๑ สติปSฏฐาน มาจาก สติ คือ การระลึกรู% ปSฏฐาน คือ เข%าไปต้ังไว% สติปSฏฐาน 
หมายถึง ฐานท่ีต้ังของสติ หรือฐานท่ีรองรับการกําหนด การระลึก การตามรู% สภาวธรรม อารมณ" ณ 
ปSจจุบัน๓๒ มีสติปSฏฐาน ๔ เป4นปทัฏฐานสติสัมโพชฌงค" คือ อยู2อย2างมีสติไม2หลงลืม๓๓ 
 สติปSฏฐาน ๔ กําเนิดในกุรุรัฐ มิใช2แต2มนุษย"เท2านั้นท่ีเจริญสติปSฏฐาน ๔ แม%แต2สัตว"
ดิรัจฉานท่ีอาศัยมนุษย" ก็เจริญสติปSฏฐานเหมือนกัน คือ การต้ังสติอย2างใหญ2กําหนดพิจารณาสิ่ง
ท้ังหลายให%รู%เห็นตามความเป4นจริง ดังนี้ 
 ๑) กายานุปSสสนา การต้ังสติพิจารณากาย (การต้ังสติกําหนดพิจารณากายให%รู%เห็นตาม
ความเป4นจริงว2า เป4นแต2เพียงกายไม2ใช2สัตว" บุคคล ตัวตนเราเขา) แบ2งย2อยออกไปเป4น ๖ ส2วน ได%แก2 
 ๑.๑) อานาปานสติ กําหนดลมหายใจเข%า-ออก 
 ๑.๒) อิริยาบถ กําหนดให%รู%เท2าทันอิริยาบถ 
 ๑.๓) สัมปชัญญะ ความรู%ตัวในการเคลื่อนไหวทุกอย2าง 
                                                 

 ๒๗เกิด ธนชาติ, คู5มือคลังปริยัติธรรม, (กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิอภิธรรมมหาธาตุวิทยาลัย, ๒๕๔๕), 
หน%า ๓๐๓-๓๐๔. 
 ๒๘ขุ.ป. (ไทย) ๓๑/๕๓๕/๔๓๓. 
 ๒๙ม.อุ. (ไทย) ๑๔/๑๕๓-๑๖๕/๑๑๖-๑๒๒. 
 ๓๐ขุ.ป. (ไทย) ๓๑/๕๔๒-๕๔๓/๔๔๕-๔๔๘. 
 ๓๑ที.ม. (ไทย) ๑๐/๓๗๒/๓๐๑. 
 ๓๒พระโสภณมหาเถระ (มหาสีสยาดอ), มหาสติปCฏฐานสูตร ทางสู5พระนิพพาน, แปลโดย พระคันธสา
ราภิวงศ" (สมลักษณ" คนฺธสาโร), (กรุงเทพมหานคร: ห%างหุ%นส2วนจํากัดไทยรายวันการพิมพ", ๒๕๔๙), หน%า ๒๔. 
 ๓๓พระอุปติสสเถระ, วิมุตติมรรค, แปลโดย พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) และคณะ, พิมพ"ครั้งท่ี 
๖, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ"มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๘), หน%า ๑๐๔. 



๑๕ 

 ๑.๔) ปฏิกูลมนสิการ พิจารณาส2วนประกอบของร2างกายว2าเป4นของไม2สะอาด 
 ๑.๕) ธาตุมนสิการ พิจารณาร2างกายของตนให%เห็นว2าเป4นสักแต2ว2าธาตุแต2ละอย2าง ๆ 
 ๑.๖) นวสีวถิกา พิจาณาซากศพในสภาพต2าง ๆ ต้ังแต2เริ่มตายใหม2 ๆ จนถึงกระดูกป�น
เป4นผุยผง ให%เห็นว2าร2างกายของผู%อ่ืนเป4นเช2นใด ร2างกายของเราก็จักเป4นเช2นนั้น 
 ๒) เวทนานุปSสสนา คือ การต้ังสติกําหนดพิจารณาเวทนา ได%แก2 ความรู%สึกอารมณ"ให%รู%เห็น
ตามความเป4นจริงว2าเป4นเพียงเวทนา...ท่ีเป4นอยู2ในขณะนั้น ๆ ดังนี้ 
 ๒.๑) สุข 
 ๒.๒) ทุกข" 
 ๒.๓) ไม2ทุกข"ไม2สุข 
 ๒.๔) สุขประกอบด%วยอามิส 
 ๒.๕) สุขไม2ประกอบด%วยอามิส 
 ๒.๖) ทุกข"ประกอบด%วยอามิส 
 ๒.๗) ทุกข"ไม2ประกอบด%วยอามิส 
 ๒.๘) ไม2ทุกข"ไม2สุขประกอบด%วยอามิส 
 ๒.๙) ไม2ทุกข"ไม2สุขไม2ประกอบด%วยอามิส 
 ๓) จิตตานุปSสสนา คือ การต้ังสติกําหนดพิจารณาจิต ... ดังนี้  
 ๓.๑) จิตมีราคะ 
 ๓.๒) จิตไม2มีราคะ 
 ๓.๓) จิตมีโทสะ 
 ๓.๔) จิตไม2มีโทสะ 
 ๓.๕) จิตมีโมหะ 
 ๓.๖) จิตไม2มีโมหะ 
 ๓.๗) จิตหดหู2 
 ๓.๘) จิตฟุRงซ2าน 
 ๓.๙) จิตใหญ2 (จิตในฌาน) 
 ๓.๑๐) จิตไม2ใหญ2 (จิตท่ีไม2ถึงฌาน) 
 ๓.๑๑) จิตมีจิตอ่ืนยิ่งกว2า 
 ๓.๑๒) จิตไม2มีจิตอ่ืนยิ่งกว2า 
 ๓.๑๓) จิตต้ังม่ัน 
 ๓.๑๔) จิตไม2ตั้งม่ัน 
 ๓.๑๕) จิตหลุดพ%น 
 ๓.๑๖) จิตไม2หลุดพ%น 
 ๔) ธัมมานุปSสสนา คือ การต้ังสติกําหนดพิจารณาธรรม ... ดังนี้ 
 ๔.๑) พิจารณาธรรมท่ีก้ันจิตไม2ให%บรรลุสมาธิ คือ นิวรณ" ๕ มีกามฉันท" พยาบาทถีน
มิทธะ อุทธัจจกุกกุจะ และวิจิกิจฉา เรียกว2า นีวรณบรรพ 
 ๔.๒) ขันธ" ๕ คือ รูป เวทนา สัญญา สังขาร และวิญญาณ เรียกว2า ขันธบรรพ 



๑๖ 

 ๔.๓) อายตนะภายใน ๖ คือ ตา หู จมูกลิ้น กาย และใจ และอายตนะภายนอก ๖ คือ 
รูป เสียง กลิ่น รส โผฏฐัพพะ และธัมมารมณ" เรียกว2า อายตนบรรพ 
 ๔.๔) โพชฌงค" ๗ คือ สติ ธัมมวิจยะ วิริยะ ป�ติ ปSสสัทธิ สมาธิ และอุเบกขา เรียกว2า   
โพชฌงคบรรพ 
 ๔.๕) อริยสัจจ" ๔ คือ ทุกข" ทุกขสมุทัย ทุกขนิโรธ ทุกขนิโรธคามินีปฏิปทา 
 เม่ือคราวท่ีพระพุทธองค"ตรัสเทศนามหาสติปSฏฐานสูตรแล%ว ทรงตรัสถึงอานิสงส" ๒ 
ประการคือ บรรลุพระอรหัตตผลในชาติปSจจุบัน หากยังมีอุปาทิคือสังโยชน" ๑๐ หรือ อนุสัย ๗ (มีกาม
ราคะ ปฏิฆะ ทิฏฐิ วิจิกิจฉา มานะ ภวราคะ และอวิชชา) เหลืออยู2 จะได%เป4นพระอนาคามี (ผู%ไม2
กลับมาเกิดในโลกนี้อีก) คือ เป4นผู%จะได%บรรลุพระอรหัตตผล หรือพระอนาคามิผล ในชาตินี้เป4นแน2นอน
ภายใน ๗ ป� หรือลดลงไปจนถึงเพียง ๗ วัน๓๔ 
 การปฏิบัติวิปSสสนาภาวนาจึงเป4นการปฏิบัติตามหลักสติปSฏฐาน ๔ อันเป4นอุบายเครื่อง
เจริญปSญญา โดยการพิจารณาสภาวธรรมหรือรูปนาม ให%เห็นตามความเป4นจริง คือ เห็นด%วยปSญญาว2า
สภาวธรรมเหล2านี้ ตกอยู2ในสามัญลักษณะหรือไตรลักษณ" ได%แก2 อนิจจัง ทุกขัง อนัตตา เป4นสิ่งท่ี
เกิดข้ึนจากการรวมตัวของธาตุท้ังหลาย เป4นสิ่งท่ีไม2ควรยึดม่ันถือม่ัน การปฏิบัติวิปSสสนาภาวนานี้เป4น
หนทางเดียวกันท่ีจะนําบุคคลไปสู2เส%นชัยคือความพ%นทุกข"ได%อย2างแน2นอนในชาตินี้ 
 พระพุทธเจ%าตรัสว2า “สติปSฎฐาน ๔ ท่ีบุคคลทําให%มาก ทําให%บริบูรณ"แล%ว ย2อมทําโพชฌงค" 
๗ ให%บริบูรณ"” และตรัสต2อไปอีกว2า “โพชฌงค" ๗ ท่ีบุคคลทําให%มากทําให%บริบูรณ"แล%ว ย2อมทําวิชชา
และวิมุตติให%บริบูรณ"”๓๕ 
 การพัฒนาในทัศนะแห2งพระพุทธศาสนา ซ่ึงเน%นท่ีการพัฒนาตัวบุคคลเป4นสําคัญและเป4น
จุดเริ่มต%นของการพัฒนาสิ่งใด ๆ นี้ เป4นการพัฒนาท่ีมีจุดมุ2งหมายเพ่ือความหลุดพ%นจากอาสวะกิเลส
ท้ังปวง บรรลุซ่ึงนิพพานอันเป4นธรรมชั้นสูงในพระพุทธศาสนานั้น เบ้ืองต%นผู%ปฏิบัติต%องต้ังม่ันอยู2ในศีล 
คือ รักษากาย วาจา ให%เรียบร%อย ชําระศีลให%บริสุทธิ์หมดจด เพราะศีลเป4นเบ้ืองต%น เป4นมารดาของ
กัลยาณธรรมท้ังหลาย เม่ือศีลบริสุทธิ์แล%ว สมาธิคือความต้ังใจม่ัน และปSญญาคือความรอบรู%ในกอง
สังขารก็เกิดข้ึน สัมพันธ"กันดุจลูกโซ2 อันจะนําผู%ปฏิบัติให%ถึงซ่ึงนิพพาน ดังพระพุทธพจน"ว2า “นรชนผู%มี
ปSญญา ต้ังม่ันแล%วในศีล อบรมจิตและปSญญาให%เจริญอยู2เป4นผู%มีความเพียร มีปSญญารักษาตน ภิกษุนั้น
พึงถางชัฏนี้”๓๖ สอดคล%องกับท่ี ในโอวาทปาติโมกข" ท่ีมีการกําหนดให%นิพพานหรือความหลุดพ%นทุกข"
เป4นเปRาหมายสูงสุดในการปฏิบัติธรรม โดยแนวทางปฏิบัติธรรมให%ยึดหลัก ๓ ประการ คือ ไม2ทําชั่วท้ัง
ปวง ทําดีให%ถึงพร%อม และทําจิตใจให%ผ2องใส๓๗ 
 
 
 
 
                                                 

 ๓๔ ที.ม. (ไทย) ๑๐/๒๗๓-๓๐๐/๓๒๕-๓๕๑. 
 ๓๕ขุ.ปฏิ. (ไทย) ๓๑/๒๗๘/๓๒๔. 
 ๓๖สํ.ส. (ไทย) ๑๕/๖๑/๑๖. 
 ๓๗ขุ.ธ. (ไทย) ๒๕/๒๔/๓๙. 



๑๗ 

 ดังนั้น ผลของการพัฒนาตามหลักวิปSสสนาภาวนาจึงมีจุดมุ2งหมายเดียว คือ “เจโตวิมุตติ” ๓๘ 
หรือความหลุดพ%นแห2งจิต ดังมีหลักฐานปรากฏเป4นพุทธพจน"ว2า “เปรียบเหมือนมหาสมุทรมีรสเดียวคือ
รสเค็ม ฉันใด ธรรมวินัยนี้ก็มีรสเดียวคือวิมุตติ ฉันนั้น”๓๙ พระพุทธดํารัสดังกล2าวนี้ แสดงให%เห็นว2า 
พระพุทธเจ%าทรงประสงค"ให%ผู%เข%ามาบวชในพระพุทธศาสนายึดม่ันเปRาหมายเดียวกัน คือ มุ2งปฏิบัติเพ่ือ
ความหลุดพ%นทุกข" เท2านั้น 
 ผู%ท่ีได%รับการพัฒนาสูงสุดในทางพระพุทธศาสนา เรียกว2า “อเสขบุคคล”๔๐ คือ บุคคลผู%ไม2
ต%องศึกษา ได%แก2 ผู%บรรลุอรหัตตผลแล%ว ส2วนบุคคลผู%ไม2ได%รับการพัฒนาหรือได%รับการพัฒนาแล%ว แต2
ยังไม2ถึงข้ันสูงสุดดังกล2าว เรียกว2า เสขบุคคล คือ ผู%ยังต%องศึกษา๔๑ 
 อย2างไรก็ตาม การบรรลุนิพพานได%นั้นต%องอาศัยปSญญาคือการรอบรู%ในกองสังขารท้ังหลาย 
ซ่ึงรวมอยู2ในอริยมรรคมีองค" ๘ ซ่ึงอยู2ในอริยสัจจ"อันเป4นความจริงอันประเสริฐ ความจริงของพระ
อริยะ ดังท่ีทรงตรัสย้ําว2า “ภิกษุท้ังหลาย เพราะไม2ตรัสรู% ไม2เข%าใจอริยสัจ ๔ ท้ังเราและเธอจึงได%วิ่งแล2น 
เร2ร2อนไป (ในชาติท้ังหลาย) สิ้นกาลนานอย2างนี้”๔๒ 
 มรรค แปลว2า ทาง หนทาง หากโดยองค"ประกอบ คือ ข%อปฏิบัติให%ถึงความดับทุกข" 
ประกอบ ไปด%วยองค" ๘ ประการ ได%แก2 
 สัมมาทิฏฐิ ความเห็นชอบ หมายความถึง ความรู%ในทุกข" ความรู%ในทุกขสมุทัย ความรู%ใน
ทุกขนิโรธ ความรู%ในทุกขนิโรธคามินีปฏิปทา นี้เรียกว2า สัมมาทิฏฐิ 
 สัมมาสังกัปปะ ความดําริชอบ หมายความถึง ความดําริในการออกจากกาม ความดําริใน
การไม2พยาบาท ความดําริในการไม2เบียดเบียน นี้เรียกว2า สัมมาสังกัปปะ 
 สัมมาวาจา เจรจาชอบ หมายความถึง เจตนาเป4นเหตุงดเว%นจากการพูดเท็จ เจตนาเป4น
เหตุงดเว%นจากการพูดส2อเสียด เจตนาเป4นเหตุงดเว%นจากการพูดคําหยาบ เจตนาเป4นเหตุงดเว%นจาก
การพูดเพ%อเจ%อ นี้เรียกว2า สัมมาวาจา 
 สัมมากัมมันตะ การกระทําชอบ หมายความถึง เจตนาเป4นเหตุงดเว%นจากการฆ2าสัตว" 
เจตนาเป4นเหตุงดเว%นจากการถือเอาสิ่งของท่ีเจ%าของเขาไม2ได%ให%เจตนาเป4นเหตุงดเว%นจากการประพฤติ
ผิดในกาม นี้เรียกว2า สัมมากัมมันตะ 
 สัมมาอาชีวะ อาชีพชอบหรือเลี้ยงชีพชอบ หมายความถึง อริยสาวกในธรรมวินัยนี้ละ
มิจฉาอาชีวะแล%ว สําเร็จการเลี้ยงชีพด%วยสัมมาอาชีวะ นี้เรียกว2า สัมมาอาชีวะ 
 สัมมาวายามะ เพียรชอบหรือพยายามชอบ หมายความถึง สร%างฉันทะ พยายาม ปรารภ
ความเพียร ประคองจิต มุ2งม่ันเพ่ือ... ปRองกันบาปอกุศลธรรมท่ียังไม2เกิดมิให%เกิดข้ึน ...ละบาปอกุศล
ธรรมท่ีเกิดข้ึนแล%ว ...ทํากุศลธรรมท่ียังไม2เกิดข้ึนให%เกิดข้ึน ...ความดํารงอยู2 ไม2เลือนหาย ภิญโญภาพ 
ไพบูลย" เจริญเต็มท่ีแห2งกุศลธรรมท่ีเกิดข้ึนแล%ว นี้เรียกว2า สัมมาวายามะ 

                                                 

 ๓๘ม.มู. (ไทย) ๑๒/๓๕๒/๓๗๓. 
 ๓๙วิ.จู. (ไทย) ๗/๔๖๒/๒๙๑. 
 ๔๐องฺ.ทุก. (ไทย) ๒๐/๒๘๐/๘๐. 
 ๔๑ดูรายละเอียดใน พระพรหมคุณาภรณ" (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมศาสน2 ฉบับประมวลธรรม, พิมพ"
ครั้งท่ี ๑๘, (นนทบุรี: โรงพิมพ"เพ่ิมทรัพย"การพิมพ", ๒๕๕๓), หน%า ๗๗. 
 ๔๒ที.ม. (ไทย) ๑๐/๘๖/๑๐๗. 



๑๘ 

 สัมมาสติ ระลึกชอบ หมายความถึง พิจารณาเห็นกายในกายอยู2 มีความเพียร มี
สัมปชัญญะ มีสติกําจัดอภิชฌาและโทมนัสในโลกได% พิจารณาเห็นเวทนาในเวทนาท้ังหลายอยู2... 
พิจารณาเห็นจิตในจิตอยู2 ...พิจารณาเห็นธรรมในธรรมท้ังหลายอยู2 มีความเพียร มีสัมปชัญญะ มีสติ
กําจัดอภิชฌาและโทมนัสในโลกได% นี้เรียกว2า สัมมาสติ 
 สัมมาสมาธิ ต้ังใจม่ันชอบ หมายความถึง สงัดจากกามและอกุศลธรรมท้ังหลาย บรรลุ
ปฐมฌานท่ีมีวิตก มีวิจาร มีป�ติและสุขอันเกิดจากวิเวกอยู2 เพราะวิตกวิจารสงบระงับไป บรรลุทุติย
ฌานท่ีมีความผ2องใสภายใน มีภาวะท่ีจิตเป4นหนึ่งผุดข้ึน ไม2มีวิตก ไม2มีวิจาร มีแต2ป�ติและสุขอันเกิดจาก
สมาธิอยู2 เพราะป�ติจางคลายไป มีจิตเป4นอุเบกขา มีสติ มีสัมปชัญญะอยู2และเสวยสุขด%วยกาย บรรลุ
ตติยฌานท่ีพระอริยะท้ังหลายกล2าวสรรเสริญว2า ผู%มีอุเบกขา มีสติ อยู2เป4นสุข เพราะละสุขและทุกข"ได% 
เพราะโสมนัสและโทมนัสดับไปก2อนแล%ว บรรลุจตุตถฌานท่ีไม2มีทุกข"ไม2มีสุข มีสติบริสุทธิ์เพราะ
อุเบกขาอยู2 นี้เรียกว2า สัมมาสมาธิ๔๓ 
 อริยมรรคมีองค" ๘ โดยย2อแล%ว สามารถสรุปลงในไตรสิกขา หมายถึง ข%อปฏิบัติท่ีต%อง
ศึกษา และนําไปปฏิบัติในชีวิตประจําวัน หรือเรียกว2า สิกขา ๓ อย2าง ได%แก2 อธิศีลสิกขา อธิจิตตสิกขา 
และอธิปSญญาสิกขา หรือเรียกง2าย ๆ ว2า ศีล สมาธิ ปSญญา ดังนี้ 
 อธิศีลสิกขา คือ การฝ�กความประพฤติสุจริตทางกาย วาจา ได%แก2 รวมเอาองค"มรรคข%อสัมมา วาจา 
สัมมากัมมันตะ และสัมมาอาชีวะ ไว%ด%วยกัน ถือเป4นข%อปฏิบัติสําหรับฝ�กอบรมในทางความประพฤติอย2างสูง 
 อธิจิตตสิกขา คือ การฝ�กในด%านคุณภาพและสมรรถภาพของจิต ได%แก2 รวมเอาองค"มรรค
ข%อสัมมาวายามะ สัมมาสติ และสัมมาสมาธิ ไว%ด%วยกัน ถือเป4นข%อปฏิบัติสําหรับฝ�กอบรมจิตเพ่ือให%เกิด
คุณธรรม เช2น สมาธิอย2างสูง 
 อธิปSญญาสิกขา คือ การฝ�กปSญญาให%เกิดความรู% ความเข%าใจ สิ่งท้ังหลายตามความเป4น
จริงจนถึงความหลุดพ%น มีจิตใจเป4นอิสระ ผ2องใส เบิกบาน ได%แก2 รวมเอาองค"มรรคข%อสัมมาทิฏฐิ และ
สัมมาสังกัปปะ ไว%ด%วยกัน ถือเป4นข%อปฏิบัติสําหรับฝ�กอบรมปSญญาเพ่ือให%เกิดความรู%แจ%งอย2างสูง๔๔ 
 สรุปได�ว5า ในทางพระพุทธศาสนา ปรากฏมีคําว2า ภาวนา มีความหมายตรงกับคําว2า
พัฒนา ซ่ึงได%แก2การพัฒนาคนไม2ว2าจะเป4นทางด%านกายหรือจิตใจก็ตาม ส2วนการพัฒนาวัตถุหรือ
สภาพแวดล%อมจะใช%คําว2า วัฒนา ทางพระพุทธศาสนามีท้ังทัศนะเก่ียวกับการพัฒนาท้ังในส2วนของตัว
มนุษย"และในส2วนของสังคม แต2จะเน%นท่ีการพัฒนาในตัวบุคคล เพราะเห็นว2า เม่ือคนพัฒนาแล%วก็จะ
นําไปสู2การพัฒนาสังคมโดยรวมได% และพระพุทธเจ%าทรงสรรเสริญการฝ�กอบรมปSญญาให%เกิดความรู%
แจ%งตามเป4นจริง ท่ีเรียกว2า วิปSสสนาภาวนา ซ่ึงเป4นแนวทางแห2งการปฏิบัติให%คนพ%นทุกข" วิปSสสนา
ภาวนาจึงถือเป4นแนวทางในการพัฒนาท่ียั่งยืนในทัศนะแห2งพระพุทธศาสนา โดยคําว2า วิปSสสนา
ภาวนา แยกเป4น ๒ คํา คือ วิปSสสนา และภาวนา โดยนัยนี้ คําว2า วิปSสสนา คือ ความรู%แจ%งเห็นชัดตาม
ความเป4นจริงของสภาวธรรมท้ังหลายว2าไม2เท่ียง เป4นทุกข" และไม2ใช2ตัวไม2ใช2ตน ส2วนคําว2า ภาวนา คือ 
การฝ�กอบรมทางด%านจิตใจให%มีความต้ังม่ัน คือ ให%มีข้ึน ให%เป4นข้ึน ให%เจริญข้ึน และเม่ือรวมคําว2า 
วิปSสสนา และภาวนา เข%าเป4น วิปSสสนาภาวนา จึงหมายถึง การเจริญอบรมปSญญาให%เกิดความรู%เท2า
ทันสิ่งท่ีเกิดข้ึน เข%าใจสิ่งท้ังหลายตามความเป4นจริง ใจมีอิสระไม2ถูกครอบงําด%วยกิเลสและความทุกข" 
                                                 

 ๔๓ที.ม. (ไทย) ๑๐/๔๐๒/๓๓๕-๓๓๗. 
 ๔๔พระพรหมคุณาภรณ" (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน2 ฉบับประมวลธรรม, หน%า ๑๐๗. 



๑๙ 

 ๒.๑.๕ การพัฒนาในทัศนะของศาสตร2ตะวันตก 
 ผู%วิจัยได%ศึกษาค%นคว%าเนื้อหาสาระว2าด%วย “การพัฒนาในทัศนะของศาสตร"ตะวันตก” จึง
ได%ประมวลเนื้อหาสาระสําคัญไว%ตามลําดับ ดังนี้ 
 คําว2า พัฒนา ในภาษาไทยตรงกับคําในภาษาอังกฤษว2า Development๔๕ การพัฒนาตาม
ทฤษฎีสมัยใหม2 เป4นการเปลี่ยนแปลงในทางท่ีเจริญข้ึน จะเป4นการเน%นความเจริญทางวัตถุ โดยเฉพาะ
โครงสร%างทางกายภาพข้ันพ้ืนฐานและด%านสังคม เป4นการพัฒนาซ่ึงมีทิศทางของการเปลี่ยนแปลงท่ี
กําหนดไว%ล2วงหน%า๔๖ ซ่ึงเป4นพัฒนาในลักษณะของการพัฒนาองค"การ (Organization Development) 
โดยเฉพาะ 
 คําว2า องค"การ (Organization) หมายถึง หน2วยท่ีจัดเป4นศูนย"รวมคนต้ังแต2สองคนข้ึนไป
ท่ีมารวมกันทํางานเป4นหน2วยงานเดียวกัน ภายใต%วัตถุประสงค"และเปRาหมายเดียวกัน โดยมีกฎ ระเบียบ 
หรือกติกาในการทํางานร2วมกันอย2างเป4นระบบ๔๗ การบริหารจัดการองค"การเป4นงานท่ีมีความ
เก่ียวข%องกับลักษณะสําคัญ ๓ ประการ ได%แก2 การกําหนดกิจกรรมเฉพาะอย2างท่ีจําเป4นเพ่ือให%เป4นไป
โดยทําให%สําเร็จตามเปRาหมายท่ีกําหนดได% การจัดกลุ2มกิจกรรมต2าง ๆ ให%เป4นระบบหรือเป4นโครงสร%าง 
และการมอบหมายกิจกรรมให%แก2ตําแหน2งต2าง ๆ และแก2บุคคลท่ีกําหนดไว%โดยต%องมีกติกาในการ
ปฏิบัติงานร2วมกัน๔๘ 
 การบริหารองค"การมีลักษณะเป4นกระบวนการท่ีกําหนด กฎ ระเบียบ แบบแผนในการปฏิบัติ 
งานขององค"กร ซ่ึงรวมถึงวิธีการการทํางานเป4นกลุ2ม นอกจากนั้น ยังหมายรวมถึงการแบ2งอํานาจ
หน%าท่ีในการดําเนินงานออกเป4นส2วนต2าง ๆ แต2ละส2วนกําหนดอํานาจหน%าท่ีไว%อย2างชัดเจน พร%อมท้ัง
กําหนดความสัมพันธ"ของหน%าท่ีการงานท่ีแบ2งออกไปกําหนดสายการบังคับบัญชาต้ังแต2หน2วยท่ีเล็ก
ท่ีสุด คือ ตําแหน2งต2าง ๆ จนถึงหน2วยงานขนาดใหญ2ของหน2วยงานนั้น ๆ จนครอบคลุมอํานาจหน%าท่ี
ของหน2วยงานท้ังหมด๔๙ จากแนวคิดดังกล2าวข%างต%น สามารถจําแนกประเภทขององค"การ ได%ดังนี้ 
 ๑) องค"การท่ียึดตามวัตถุประสงค" ประกอบไปด%วย องค"การเพ่ือประโยชน"ของสมาชิกของ
องค"การนั้น (Member Organization) องค"การทางธุรกิจ (Business Organization) องค"การเพ่ือ
บริการ (Service Organization) และองค"การเพ่ือสวัสดิการประชาชน (Bureaucratic Organization) 
 ๒) องค"การท่ียึดตามโครงสร%าง ซ่ึงแบ2งย2อยออกเป4น ๒ ประเภทย2อย คือ องค"การแบบเป4น
ทางการ (Formal Organization) และองค"การแบบไม2เป4นทางการ (informal Organization) หรือ
เรียกว2า องค"การอรูปนัยหรือองค"การนอกรูปแบบ 

                                                 

 ๔๕ไชยรัตน" เจริญสินโอฬาร, วาทกรรมการพัฒนา, พิมพ"ครั้งท่ี ๔, (กรุงเทพมหานคร: วิภาษา, ๒๕๔๕), 
หน%า ๑๗. 
 ๔๖สัญญา สัญญาวิวัฒน", การพัฒนาชุมชนแบบจัดการ, หน%า ๑๙. 
 ๔๗สุรพล สุยะพรหม และคณะ, ทฤษฎีองค2การและการจัดการเชิงพุทธ, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ"
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน%า ๖. 
 ๔๘พงศ"สัณห" ศรีสมทรัพย" และชลิดา ศรมณี, หลักการจัดองค2การและการจัดการ, พิมพ"ครั้งท่ี ๕, 
(กรุงเทพมหานคร : ห%างหุ%นส2วนจํากัดแสงจันทร"การพิมพ", ๒๕๔๑), หน%า ๑๓๗. 
 ๔๙สมาน รังสิโยกฤษฏ" และสุธี สุทธิสมบูรณ", หลักการบริหารเบ้ืองต�น, พิมพ"ครั้งท่ี ๑๙, (กรุงเทพมหานคร: 
สวัสดิการสํานักงาน ก.พ., ๒๕๔๔), หน%า๒๓. 



๒๐ 

 ๓) องค"การท่ียึดกําเนิด แบ2งย2อยออกเป4น ๒ ประเภท คือ องค"การแบบปฐม (Primary 
Organization) คือ องค"การท่ีเกิดข้ึนโดยธรรมชาติ สมาชิกในองค"การมีความสัมพันธ"ใกล%ชิดกัน เช2น 
ครอบครัว กลุ2มเพ่ือนบ%านใกล%เคียง และองค"การแบบมัธยม (Secondary Organization) คือ องค"การ
ท่ีมนุษย"จัดต้ังข้ึน โดยสมาชิกในองค"การมีความสัมพันธ"กันตามบทบาท หน%าท่ีและความรับผิดชอบท่ีมี
อยู2 เช2น หน2วยราชการ ห%างหุ%นส2วน บริษัท โรงเรียน มหาวิทยาลัย โรงพยาบาล สมาคม๕๐ 
 หลักการออกแบบโครงสร%างองค"การจะต%องคํานึงถึงหลักเกณฑ"ในการออกแบบ ประกอบ
ไปด%วยหลักการแบ2งงานกันทํา หลักการแบ2งโครงสร%างหน2วยงานภายใน หลักการแบ2งช2วงชั้นการ
ควบคุม และหลักการมอบหมายอํานาจหน%าท่ี ท้ังนี้โครงสร%างขององค"การต%องคํานึงเพ่ิมเติมถึงความ
แตกต2าง การรวมเป4นอันหนึ่งอันเดียวกัน การรวมศูนย"อํานาจ การแบ2งกระจายอํานาจความเป4น
ทางการ การปรับตัวเข%าหากัน และความเป4นมาตรฐานเดียวกันอีกด%วย ปSจจุบันนี้รูปแบบของโครงสร%าง
องค"การแบ2งออกเป4นประเภทหลัก ๆ ๒ โครงสร%าง คือ โครงสร%างองค"การแบบแนวด่ิงหรือแนวต้ัง 
(Vertical Structure) เป4นการจัดองค"การเน%นสายการบังคับบัญชาและอํานาจหน%าท่ีเริ่มจากระดับสูง
ลงมาสู2ระดับล2าง โดยระดับสูงเป4นผู%ออกนโยบายและระดับล2างดําเนินการตามแผนงานท่ีกําหนดไว% 
และโครงสร%างองค"การแบบแนวราบหรือแนวนอน (Horizontal Structure) เป4นการจัดองค"การเน%น
หลักการแบ2งงานกันทํา เป4นการเพ่ิมหนทางการดําเนินงาน ทําให%การสื่อสารและการไหลของงานทําได%
ง2าย สะดวก รวดเร็วยิ่งข้ึน๕๑ 
 ปSจจัยท่ีต%องคํานึงถึงในการจัดโครงสร%างองค"การให%ประสบความสําเร็จใจการบริหาร
จัดการ ได%แก2 
 ๑) มีเปRาหมาย นโยบาย และแผนงานในการดําเนินงานอย2างชัดเจน 
 ๒) มีศูนย"กลางในการอํานวยการท่ีมีสมรรถภาพ มีความรับผิดชอบและอํานวยการ
โดยตรง 
 ๓) มีการระบุหน%าท่ีการงานและความรับผิดชอบของสมาชิกแต2ละคนให%ชัดเจนตามความ
เหมาะสม ตรงกับความรู%ความสามารถ 
 ๔) มีการจัดระบบการทํางานท่ีเหมาะสม มีเทคนิคการควบคุมงานและการประสานงาน
ภายในองค"การ 
 ๕) มีระบบท่ีต%องสื่อสารท่ีดีท้ังภายในและภายนอกองค"การ 
 ๖) คํานึงถึงการท่ีต%องสามารถปรับตัวได%เหมาะสม กับสภาวการณ"และสิ่งแวดล%อมท่ี
เปลี่ยนไป การปรับตัวและการพัฒนาองค"การจะต%องมีความสมํ่าเสมอและตลอดไป 
 หากกล2าวถึง ทฤษฎีองค"การ (Organization Theory) ซ่ึงเป4นการศึกษาการประมวลผล
ขององค"การท่ีระดับการวิเคราะห"ท่ีมีขนาดใหญ2 โดยเปRาหมายของทฤษฎีองค"การ คือ การเข%าใจองค"การ
การมองในวงกว%าง ๆ หรือเป4นการวิเคราะห"องค"การในภาพใหญ2นั่นเอง๕๒ 

                                                 

 ๕๐สมคิด บางโม, องค2การและการจัดการ, พิมพ"ครั้งท่ี ๖, (กรุงเทพมหานคร: บริษัทวิทยพัฒน" จํากัด, 
๒๕๕๔), หน%า ๑๗-๑๘. 
 ๕๑สุรพล สุยะพรหม และคณะ, ทฤษฎีองค2การและการจัดการเชิงพุทธ, หน%า ๑๒-๑๓. 
 ๕๒วิเชียร วิทยาอุดม, ทฤษฎีองค2การ, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท ธนธัช การพิมพ" จํากัด, ๒๕๕๔), หน%า ๑. 



๒๑ 

 ทฤษฎีองค"การต2าง ๆ จึงเป4นการหาข%อสรุปในการออกแบบองค"การอันเป4นสากล และ
แม%ว2าทฤษฎีแต2ละแนวอาจมีความแตกต2างกันอยู2บ%าง แต2ก็มีความประสงค"ท่ีจะชี้ให%เห็นการออกแบบ
องค"การท่ีดีท่ีสุด สามารถใช%ได% กับทุกคน ทุกสถานการณ" ไม2ว2าจะเป4นการออกแบบโรงงาน 
โรงพยาบาล โรงเรียน หรือมหาวิทยาลัย นั้นเป4นความพยายามท่ีมีอยู2ตลอดเวลา๕๓ โดยมีพ้ืนฐาน
รูปแบบและกฎเกณฑ"ของพฤติกรรมองค"การ๕๔ และทฤษฎีองค"การท่ีมีมานับต้ังแต2ต%นศตวรรษท่ี ๒๐ 
ถึงปSจจุบันนี้ จําแนกเป4น ๓ กลุ2มด%วยกัน ได%แก2 
 ๑) ทฤษฎีองค"การสมัยด้ังเดิม (Classical Organizational Theory) โดยถือว2ามีการริเริ่ม
คิดค%นทฤษฎีนี้เม่ือปลายศตวรรษท่ี ๑๙ ซ่ึงมีสาระสําคัญคือเป4นทฤษฎีท่ีอธิบายถึงการสร%างองค"การ
ข้ึนมา เพ่ือตอบสนองความต%องการเบ้ืองต%นทางด%านเศรษฐกิจขององค"การและสังคม โดยมุ2งให%
โครงสร%างองค"การมีรูปแบบท่ีสะดวกต2อการบริหารและการปกครอง และมุ2งเน%นผลผลิตสูงตาม
เปRาหมายท่ีกําหนดไว% 
 ๒) ทฤษฎีองค"การสมัยใหม2 (Neo-Classical Organization Theory) ทฤษฎีนี้พัฒนาข้ึน
มาจากทฤษฎีองค"การด้ังเดิม เกิดข้ึนเม่ือปลายศตวรรษท่ี ๑๙ ถึงศตวรรษท่ี ๒๐ โดยสรุปทฤษฎีนี้ให%
ความ สําคัญในด%านความรู%สึกนึกคิดนึกของบุคคลผู%ปฏิบัติงาน ยอมรับถึงอิทธิพลทางสังคมท่ีมี
ผลกระทบต2อการปฏิบัติงาน การมีส2วนร2วมในการตัดสินใจและมนุษยสัมพันธ" รวมถึงพฤติกรรม
องค"การซ่ึงเป4นตัวช2วยให%การจัดองค"การดําเนินไปด%วยดี 
 ๓) ทฤษฎีองค"การปSจจุบัน (Modern Organization Theory) เริ่มพัฒนาทฤษฎีนี้ต้ังแต2
ช2วง ป� ค.ศ. ๑๙๕๐ เป4นต%นมา โดยคงใช%ฐานแนวคิดของสองทฤษฎีองค"การข%างตันมาปรับปรุงพัฒนาข้ึน
ใหม2 เป4นหลักสังคมเศรษฐศาสตร" มองมนุษย"ผู%ทํางานเป4นสิ่งท่ีมีชีวิต ความรู%สึกและจิตใจ นําความรู%ด%าน
มนุษยสัมพันธ"มาใช% นําสิ่งแวดล%อมมาพิจารณา ใช%แนวคิดเชิงระบบมาเป4นตัวหนุน๕๕ 
 ทฤษฎีองค"การจึงเป4นระบบหรือชุดแนวคิดท่ีเป4นหลักการอธิบายถึงการจัดการองค"การ ท้ัง
ในเรื่องของโครงสร%าง ระบบในการบริหารจัดการภายในองค"การ ความสัมพันธ"ระหว2างองค"การกับ
สิ่งแวดล%อมภายนอกท่ีจะนําไปสู2การออกแบบองค"การท่ีตอบสนองการบริหารจัดการท่ีดี และมี
ประสิทธิภาพ๕๖ 
 องค"การทุกองค"การเป4นพลวัตร (Dynamic) ย2อมต%องเคลื่อนไหวไปตามสภาพของปSจจัย
ท้ังภายนอกและภายในองค"การ การปรับตัวและการเคลื่อนไหวจะเกิดข้ึนตลอดเวลา มิฉะนั้นองค"การ
จะตายไม2สามารถดํารงอยู2ได% เช2นเดียวกับสิ่งมีชีวิตอ่ืน ๆ๕๗ 

                                                 

 ๕๓มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, องค2การและการจัดการ, (นนทบุรี: สํานักพิมพ"มหาวิทยาลัย   
สุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๓), หน%า ๑๔๓. 
 ๕๔ทิพวรรณ หล2อสุวรรณ, ทฤษฎีองค2การสมัยใหม5, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท ดี. เค. ปริ้นติ้งเวิลด" จํากัด, 
๒๕๕๐), หน%า ๗. 
 ๕๕สุรพล สุยะพรหม และคณะ, ทฤษฎีองค2การและการจัดการเชิงพุทธ, หน%า ๘. 
 ๕๖เรื่องเดียวกัน, หน%า ๙. 
 ๕๗ชูชีพ พุทธประเสริฐ, การพัฒนาองค2การเทคนิคการบริหารการศึกษา, พิมพ"ครั้งท่ี ๓, (เชียงใหม2: 
คณะศึกษาศาสตร" มหาวิทยาลัยเชียงใหม2, ๒๕๔๒), หน%า ๖๖. 



๒๒ 

 กระบวนการพัฒนาองค"การ (Organization Development) จึงเป4นเครื่องมือท่ีถูก
นํามาใช%ในการบริหารและพัฒนาองค"การเพ่ือให%องค"การสามารถปรับตัวและแก%ไขปSญหาก%าวทันต2อ
การเปลี่ยน แปลง พร%อมสร%างความเข%มแข็งให%กับองค"การอย2างเป4นระบบและเป4นรูปธรรม โดยท่ี
แนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาองค"การ คือ 
 - เป4นเรื่องของการเปลี่ยนแปลงอย2างมีแบบแผน กล2าวคือ จะต%องมีการตรวจวินิจฉัย
ปSญหาในองค"การอย2างมีระบบเพ่ือให%ได%สาเหตุท่ีแท%จริงและนําไปสู2การแก%ไข 
 - เป4นเรื่องของการเปลี่ยนแปลงทุกระบบท่ีประกอบกัน มุ2งเน%นการเปลี่ยนแปลงท้ังองค"การ 
 - การพัฒนาองค"การต%องอาศัยความรู%ทางพฤติกรรมศาสตร" และใช%ศิลปะในทุกข้ันตอน 
 - เป4นการดํารงไว%ซ่ึงดุลยภาพของทุกระบบ ให%สามารถร2วมกันได%อย2างมีประสิทธิภาพ และ
ส2งผลถึงการพัฒนาองค"การให%ทันกับสภาพแวดล%อมท้ังภายในและภายนอก 
 - เป4นกระบวนการท่ีดําเนินไปในลักษณะประสานสัมพันธ"กันอย2างต2อเนื่อง เป4นข้ันตอน 
 - เป4นกลวิธีเปลี่ยนแปลงในลักษณะเสริมสร%างด%วยการให%การศึกษาอบรมเพ่ิมเติมหลาย
รูปแบบเพ่ือให%บุคคลเปลี่ยนแปลงค2านิยม ความรู%สึกในคุณค2าของคน ซ่ึงเป4นส2วนหนึ่งขององค"การ 
 - เป4นกระบวนการท่ีต%องใช%ข%อมูลเป4นพ้ืนฐาน 
 - เป4นกระบวนการท่ีอาศัยประสบการณ"พ้ืนฐานความเชื่อว2าประสบการณ"สอนคน ปSญหา
ท่ีนํามาพิจารณาจึงเป4นปSญหาจากการปฏิบัติอยู2จริง 
 - ใช%กระบวนการกลุ2มในการดําเนินงาน โดยเชื่อว2าการเปลี่ยนแปลงใด ๆ ในองค"การจะไม2
ประสบผลสําเร็จเลย ถ%ากลุ2มไม2มีการเปลี่ยนแปลงโดยมีกระบวนการพัฒนาองค"การ๕๘ 
 การพัฒนาองค"การยังเป4นวิธีการท่ีเป4นระบบในการสร%างการเปลี่ยนแปลง โดยมีเปRาหมาย
ท่ีสําคัญ ๒ ประการ คือ เปRาหมายกระบวนการ (Process Goals) มุ2งเน%นการพัฒนากระบวนการใน
การมีปฏิสัมพันธ" (Interaction) ระหว2างบุคคล เช2น การตัดสินใจ การติดต2อสื่อสาร การแก%ปSญหา และ
การ จัดการความขัดแย%งระหว2างสมาชิก เป4นต%น เพ่ือให%สมาชิกสามารถปฏิบัติงานร2วมกันอย2างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน"สูงสุดต2อองค"การ และเปRาหมายผลลัพธ"รวม (Outcomes Goals) การ
พัฒนาองค"การจะให%ความสําคัญต2อการปฏิบัติงาน (Task Performance) ขององค"การ โดยมุ2งพัฒนา
ความสามารถในการปรับตัวขององค"การให%สามารถดําเนินงานภายใต%สิ่งแวดล%อมท่ีเปลี่ยนแปลงอย2าง
เหมาะสม โดยใช%เทคนิคในระดับต2าง ๆ ขององค"การเพ่ือให%ได%ผลลัพธ"ตามต%องการ ดังกล2าวนี้ 
โดยท่ัวไปกระบวนการในการพัฒนาองค"การจึงมี ๓ ข้ันตอน ดังนี้ 
 ๑) การวินิจฉัย (Diagnosis) เป4นข้ันตอนเริ่มต%นในการพัฒนาองค"การ ภายหลังจากการ
รับรู%ปSญหา โดยกําหนดวัตถุประสงค"และแนวทางแก%ไขปSญหา รวมท้ังปรับปรุงพฤติกรรมของระบบ โดย
อาศัยความรู%จากการวิจัยและเทคนิคการพัฒนาองค"การประกอบกัน 
 ๒) การปฏิบัติ (Active Intervention) ผู%ทําหน%าท่ีพัฒนาองค"การจะดําเนินการพัฒนาองค"การ 
โดยประยุกต"วิธีการต2าง ๆ ตามแผนการท่ีกําหนด เพ่ือให%การพัฒนาองค"การดําเนินไปตามวัตถุประสงค"
ท่ีต%องการอย2างมีประสิทธิภาพโดยการวัดและประเมินความก%าวหน%าของแผนการดําเนินงานอย2างเป4น
รูปธรรม เพ่ือท่ีจะปรับปรุงให%การดําเนินงานมีความเหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

                                                 

 ๕๘เรื่องเดียวกัน, หน%า ๗๓. 



๒๓ 

 ๓) การเสริมแรง (Reinforcement) ผู%ทําหน%าท่ีพัฒนาองค"การต%องทําการประเมินผลการ
ดําเนินงานว2าประสบผลตามท่ีต%องการเพียงใด ตลอดจนแก%ไขปรับปรุงให%การดําเนินงานเหมาะสมกับ
สถานการณ" จากนั้นทําการเสริมแรงและทําพฤติกรรมท่ีเปลี่ยนแปลงให%คงตัว (Refreezing) เพ่ือให%
พฤติกรรมท่ีต%องการคงอยู2อย2างต2อเนื่อง โดยไม2ผันแปรหรือย%อนกลับสู2สภาวะเดิม เนื่องจากความเฉ่ือย
ท่ีเกิดจากความเคยชินของบุคคลหรือกลุ2ม ตลอดจนติดตามผล (Follow Up) เพ่ือทําการปรับปรุงและ
เสริมแรงให%ระบบท่ีต%องการคงอยู2อย2างต2อเนื่อง๕๙ 
 รูปแบบของการพัฒนาองค"การต้ังอยู2บนพ้ืนฐานของรูปแบบการเปลี่ยนแปลงในช2วงระหว2าง
ข้ันของการละลายพฤติกรรม (Refreezing) ส2วนการเปลี่ยนแปลง (Change) จะถูกแนะนําอย2างระวัง
ผ2านการเข%าแทรกท่ีได%รับการออกแบบมาเพ่ือสถานการณ"ท่ีองค"การเผชิญอยู2หรือเพ่ือความเหมาะสม
กับสภาพขององค"การในขณะนั้น และสุดท%าย การติดตามผลอย2างเป4นระบบเป4นการคงสภาพพฤติกรรม
หรือสถานการณ"ท่ีพึงปรารถนาขององค"การ๖๐ การพัฒนาองค"การเป4นกระบวนการในการพัฒนาสมรรถนะ
ขององค"การอย2างมีแผนไว%ล2วงหน%า เน%นกระทําในส2วนท่ีเก่ียวกับวัฒนธรรมบนรากฐานแห2งความร2วมมือ
ร2วมใจกัน โดยอาศัยเครื่องมือทางพฤติกรรมศาสตร"ประยุกต"เข%าช2วยในการดําเนินการอย2างต2อเนื่อง 
เพ่ือให%ได%มาและธํารงไว%ซ่ึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และความมีสุขภาพสมบูรณ"ขององค"การ๖๑ 
 สรุปได�ว5า การพัฒนาในทัศนะของศาสตร"ตะวันตกแม%มีความแตกต2างกันตามศาสตร"แต2ละ
สาขาท่ีมีจุดมุ2งหมายแตกต2างกันไป แต2ก็เป4นไปในแนวทางเดียวกัน คือ มีทิศทางของการเปลี่ยนแปลง
ท่ีกําหนดไว%ล2วงหน%า และเป4นการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงให%เจริญข้ึนกว2าเดิม ซ่ึงการพัฒนากลุ2ม
บุคคลนั้น แนวคิดตะวันตกมุ2งไปท่ีการพัฒนาองค"การ (Organization Development) ซ่ึงได%แก2 
หน2วยท่ีจัดเป4นศูนย"รวมคนต้ังแต2สองคนข้ึนไปท่ีมาร2วมกันทํางานภายใต%วัตถุประสงค"และเปRาหมาย
เดียวกัน โดยมีกฎ ระเบียบ หรือกติกาในการทํางานอย2างเป4นระบบ และมีองค"ประกอบพ้ืนฐาน ๕ 
ประการ คือ มีตัวบุคคล มีปฏิสัมพันธ" อาศัยโครงสร%าง มีวัตถุประสงค"ส2วนตัว และมีปฏิสัมพันธ"กัน
ระหว2างส2วนต2าง ๆ ขององค"การ ดังนั้น การบริหารจัดการองค"การจึงเป4นงานท่ีมีการจัดกลุ2มกิจกรรม
ต2าง ๆ อย2างเป4นระบบ และมีกติกาในการปฏิบัติงานร2วมกันอย2างชัดเจน อย2างไรก็ตาม การพัฒนา
องค"การท่ีมีประสิทธิภาพ นอกจากการกําหนดแนวทางและเลือกวิธีการปฏิบัติท่ีเหมาะสมแล%ว จะต%อง
สามารถนําไปปฏิบัติได%อย2างเป4นรูปธรรมและสามารถแก%ไขอุปสรรคต2าง ๆ อย2างเรียบร%อย โดยผู%มีหน%าท่ี
ในการพัฒนาองค"การต%องวางแผนปฏิบัติการในการพัฒนาองค"การดําเนินไปอย2างราบรื่น โดยการ
พัฒนาองค"การท่ีจะประสบความสําเร็จนั้น สามารถดําเนินการตามแนวทางต2อไปนี้ คือ การให%ความ
นับถือต2อบุคคล ความเชื่อม่ันและการสนับสนุน ความเท2าเทียมกันของอํานาจ ความเปGดเผยหรือ
โปร2งใส และการมีส2วนร2วม 
 
                                                 

 ๕๙ณัฏฐพันธ" เขจรนันทน", พฤติกรรมองค2การ, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท ซีเอ็ดยูเคช่ัน จํากัด (มหาชน), 
๒๕๕๑), หน%า ๒๖๕-๒๖๙. 
 ๖๐ชัยเสฏฐ" พรหมศรี, คู5มือองค2การแห5งความเปDนเลิศ, (กรุงเทพมหานคร: ปSญญาชน, ๒๕๕๑), หน%า 
๑๒๕-๑๒๖. 
 ๖๑สายหยุด ใจสําราญ และสุภาพร พิศาลบุตร, การพัฒนาองค2การ, พิมพ"ครั้งท่ี ๗, (กรุงเทพมหานคร: 
ศูนย"เอกสารและตํารา สถาบันราชภัฏสวนดุสิต, ๒๕๔๙), หน%า ๔๙. 



๒๔ 

๒.๒ แนวคิด ทฤษฎี เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม 

 จากการท่ีผู%วิจัยได%ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือใช%เป4นแนวทางใน
การออกแบบและสร%างกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 
 ๒.๒.๑ ความหมายของคุณธรรมจริยธรรม 
 ผู%วิจัยได%ศึกษาค%นคว%าเนื้อหาสาระว2าด%วย “ความหมายของคุณธรรมจริยธรรม” จึงได%
ประมวลเนื้อหาสาระสําคัญไว%ตามลําดับ ดังนี้ 
 คุณ  หมายถึง ความดีท่ีมีประจําอยู2ในสิ่งนั้นๆความเก้ือกูล ธรรม หมายถึง ความดี การทํา
ดี ละความชั่วท้ังปวงเม่ือนําคําท้ังสองมารวมกัน คุณธรรม จึงมีความหมายว2า สภาพคุณงามความดี 
ความประพฤติท่ีดีการทําให%เกิดคุณงามความดี  อุปนิสัยอันดีงามซ่ึงเป4นคุณสมบัติท่ีอยู2ภายในจิตใจของ
บุคคล (ความดีท่ีอยู2ในตัวบุคคล) การทําดีนั้นจะต%องมุ2งกระทําท้ังกาย วาจา  และใจ เพ่ือให%เกิดความสุข
แก2ตนเองและผู%ร2วมงาน๖๒ คุณธรรม ได%แก2 หลักธรรมท่ีสร%างความรู%สึกผิดชอบชั่วดีในทางศีลธรรม มี
ความดีความภายใน จัดอยู2ในชั้นสมบูรณ"เต็มเป��ยมไปด%วยความสุขความยินดี๖๓ เป4นความดีท่ีทุกคน
ควรปฏิบัติตามข%อท่ีพระพุทธเจ%ากําหนดให%บุคคลทุกเพศทุกวัย ในสถานะและอาชีพต2างๆ พึงประพฤติ
ปฏิบัติตามให%เป4นไปในแนวเดียวกันและกันในทิศทางท่ีถูกตามสายกลาง มีสัมมาทิฐิ ความเห็นท่ีถูก
ตามครรลองคลองธรรม เพราะคุณธรรมเกิดจากศีลธรรม คือ หลักระเบียบของพระพุทธศาสนาเป4นสิ่ง
ท่ีสร%างมนุษย"ให%มีคุณธรรมในหัวใจของมนุษย"ทุกรูปทุกนาม เพ่ือหวังให%อยู2อย2างสงบสุข หรือท่ีเรียกว2า
อยู2เย็นเป4นสุข”๖๔ กล2าวโดยย2อ คือ คุณธรรม หมายถึง ธรรมท่ีเป4นคุณหรือธรรม คือ ความดี หมายถึง 
คุณสมบัติทางกาย วาจา และใจ ท่ีเป4นคุณตรงกันข%ามกับท่ีเป4นโทษ๖๕ มีความครอบคลุม ๒ นัย คือ 
 นัยท่ี ๑ โดยนัยท่ีเป4นภาวะทางจิตนั้น คุณธรรม แปลว2า ความคิดท่ีว2าบางพฤติกรรมเป4น
สิ่งท่ีถูกต%องท่ีควรทําและเป4นท่ียอมรับ และบางพฤติกรรมเป4นสิ่งท่ีผิดหรือเลว ท้ังนี้ เป4นไปท้ังโดย
ความคิดเห็นของแต2ละบุคคลและแต2ละสังคม นอกจากนี้ คุณธรรมยังเป4นคุณภาพหรือสถานะในการ
ดําเนินชีวิตอย2างถูกต%อง ควรทําและยอมรับได% 
 นัยท่ี ๒ โดยนัยท่ีคุณธรรมเป4นระบบลักษณะการประพฤติและคุณค2าท่ีเก่ียวพันกับ
พฤติกรรม ของคนส2วนใหญ2ซ่ึงโดยท่ัวไปแล%วเป4นท่ียอมรับกันในสังคมหรือเฉพาะกลุ2มคน คุณธรรม 
ตามรูปศัพท" แปลว2า สภาพของคุณงามความดี๖๖ 
 
 
 
                                                 

 ๖๒ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔, หน%า ๒๖๓. 
 ๖๓ประภาศรี สีหอําไพ, พ้ืนฐานการศึกษาทางศาสนาและจริยธรรม, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ"
จุฬาลงกรณ"มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๐), หน%า ๑๘. 
 ๖๔พระครูนิพัทธปริยัติกิจ (บุญมี อตฺตรกฺโข), “คุณธรรมของครู”, ปาฐกถาธรรม, ป�ท่ี ๑ ฉบับท่ี ๑๒ 
(กันยายน-ตุลาคม  ๒๕๔๕): ๑๗. 
 ๖๕พระมหาอดิศร ถิรสีโล, คุณธรรมสําหรับครู, (กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร", ๒๕๔๐), หน%า ๕๕-๕๖. 
 ๖๖ไพฑูรย" สินลารัตน", ความรู�คู5คุณธรรม, พิมพ"ครั้งท่ี ๓, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ"จุฬาลงกรณ"
มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔), หน%า ๒๗๘. 



๒๕ 

 คุณธรรม หมายถึง ความคิดรวบยอดในความรู%สึกผิดชอบ ชั่วดี อันเป4นเครื่องเหนี่ยวรั้ง 
ควบคุมพฤติกรรมท่ีแสดงออก เพ่ือสนองความปรารถนาสามารถมองเห็นว2า อะไรเป4นสิ่งพึงปรารถนา
ของคนกลุ2มใหญ2 และพร%อมท่ีจะแสดงออกเม่ือมีเหตุการณ"หรือสิ่งแวดล%อมมากระตุ%น๖๗ เป4นสิ่งท่ีดีงาม
ท่ีอยู2ในจิตใจของมนุษย" ซ่ึงจะแสดงออกมาโดยการกระทําทางกาย และวาจา ท่ีเป4นหลักในการ
ประพฤติปฏิบัติ เพ่ือให%เกิดประโยชน"ต2อตนเองและการอยู2ร2วมกันในสังคมอย2างสงบสุข ได%สรุป
หลักธรรมทางศาสนาและคุณธรรม ประกอบด%วยคุณสมบัติท่ีเป4นความดีงาม ความถูกต%อง ซ่ึงมีอยู2
ภายในจิตใจบุคคล ทําให%บุคคลนั้นพร%อมท่ีจะกระทําสิ่งต2าง ๆ อันจะเป4นประโยชน"ต2อตนเองโดยไม2
เบียดเบียนผู%อ่ืน หรือทําประโยชน"ให%ผู%อ่ืน โดยไม2เบียดเบียนตนเอง หรือกระทําสิ่งท่ีเป4นประโยชน"ท้ัง
ต2อตนเองและผู%อ่ืน๖๘ 
 คุณธรรมเป4นความดีงามท่ีมีอยู2ในจิตใจของบุคคล ได%แก2 ความเมตตากรุณา ความซ่ือสัตย"
สุจริต ความเสียสละ ความเอ้ือเฟ��อ ความกตัญ�ู ความพากเพียร ความเห็นอกเห็นใจ ความละอายต2อ
ความชั่ว และความกล%าท่ีจะกระทําความดี สิ่งเหล2านี้ต%องสร%างให%เกิดข้ึนกับจิตใจของบุคคลให%คงอยู2
ตลอดไป จึงจะเรียกว2าเป4นคนมีคุณธรรมประจําใจ๖๙ โดยนัยนี้ คุณธรรม แบ2งเป4น ๒  ประเภท คือ 
 ประเภทท่ี ๑ คุณธรรมด%านพุทธปSญญา (Intellectual Virtues) หมายถึง ความสามารถ
ในการใช%เหตุผลเพ่ือแสวงหาความรู%เก่ียวกับสิ่งสากลหรือความสามารถในการคิดค%นหาความจริงซ่ึง
เกิดจากการศึกษาเล2าเรียนหรือใช%ปSญญาพิจารณาหาเหตุผลในสิ่งต2างๆ ให%รู%ตามสภาวะความเป4นจริง 
สามารถแยกแยะได% ว2าอะไรดีอะไรชั่ว ซ่ึงเป4นคุณธรรมของปSญญาภาคทฤษฎี 
 ประเภท ๒ และคุณธรรมด%านศีลธรรม (Moral Virtues) หมายถึง ความสามารถในการ
เลือกทําความดีซ่ึงเกิดจากการฝ�กหัดปฏิบัติจนเป4นนิสัย เป4นการกระทําความดีหรือความถูกต%องอยู2
เป4นประจําโดยการประพฤติดีปฏิบัติชอบเป4นนิจ ซ่ึงเป4นผลมาจากนิสัยท่ีได%สั่งสมมาทางด%านการทํา
ความดี ความถูกต%องกับความสามารถประพฤติดี ปฏิบัติชอบท่ัวไปในชีวิตจริง๗๐ 
 กล2าวโดยย2อ คือ คุณธรรม หมายถึง ความประพฤติดีจนเคยชินในด%านใดด%านหนึ่ง เช2น 
คุณธรรมแห2งความยุติธรรม ความกตัญ�ู เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา๗๑ 
 
 
 
                                                 

 ๖๗สถาบันระหว2างชาติสําหรับการค%นคว%าเรื่องเด็ก อ%างใน ฝ�ายโครงการและวิจัย วิทยาลัยครูบ%านสมเด็จ
เจ%าพระยา, คุณธรรมแห5งความเปDนพลเมืองดีของนักศึกษาวิทยาลัยครูบ�านสมเด็จเจ�าพระยา, (กรุงเทพมหานคร: 
วิทยาลัยครูบ%านสมเด็จเจ%าพระยา, ๒๕๔๖), หน%า ๓-๔. 
 ๖๘วิทวัฒน" ขัตติยะมาน, เอกสารประกอบการสอนวิชาคุณลักษณะและจรรยาบรรณครู, (สงขลา: 
ภาควิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร" มหาวิทยาลัยทักษิณ, ๒๕๔๙), หน%า ๑๑๑-๑๑๒. 
 ๖๙สมจิต ชีวปรีชา, จรรยามารยาทและคุณธรรมในการพูด, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ"ศรีสง2า, ๒๕๔๔), 
หน%า ๑๒. 
 ๗๐สุธรรม ชูสัตย"สกุล, “จริยศาสตร2ของอริสโตเต้ิล : ความดีคือความสุข”, ปSญญาจักษุ, ป�ท่ี ๕ ฉบับท่ี 
๓๐ (เมษายน-พฤษภาคม ๒๕๔๗): ๔๗. 
 ๗๑สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห2งชาติ, ภาพอนาคตและคุณลักษณะของคนไทยท่ีพ่ึงประสงค2, 
(กรุงเทพมหานคร: วี.พี.ซี. คอมมิวนิเคช่ัน, ๒๕๔๖), หน%า ๕๘. 



๒๖ 

 ส2วนคําว2า จริยธรรม หมายถึง สิ่งท่ีควรประพฤติเพ่ือให%เกิดความดีและความถูกต%องแก2
สังคมจริยธรรมท่ีสูงท่ีสุดคือการประพฤติปฏิบัติโดยยึดประโยชน"ต2อสังคมส2วนรวมเป4นสําคัญ๗๒ เป4น
หลักความประพฤติท่ีอบรมกิริยาและปลูกฝSงลักษณะนิสัยให%อยู2ในครรลองของคุณธรรมหรือศีลธรรม
คุณค2าทางจริยธรรมคือความเจริญงอกงามในการดํารงชีวิตอย2างมีระเบียบแบบแผนตามวัฒนธรรม
ของบุคคลท่ีมีลักษณะทางจิตใจท่ีดีงามอยู2ในสภาพแวดล%อมท่ีโน%มนําบุคคลให%มุ2งกระทําความดีละเว%น
ความชั่วมีแนวทางความประพฤติอยู2ในเรื่องของความดีความถูกต%อง๗๓ 
 จริยธรรม มาจาก จริย+ธรรม โดยคําว2า จริย มาจากภาษาบาลี รากศัพท"เดิมคือ จรฺ หรือ 
จร แปลว2าเท่ียวไปหรือเดินทาง จริย จึง แปลว2า การเท่ียวไป การดําเนินไปหรือการเดินทาง ใน
ภาษาไทยนั้นเอาคําว2าประพฤติ ไปทําเป4นคํา แปลของคําว2า จริยะ จริยา จรรยา และ จริยธรรม และ
เอาคําว2าจริยธรรมมาเป4นศัพท"บัญญัติสําหรับแปลคําว2า Ethics จริยะ จริยา และจริยธรรมก็เลยมี
ความหมายแคบลงเท2า ๆ กับคําว2า ศีลธรรม หรือบางทีใช%เป4นคําแทนของคําว2าศีลธรรมไป เพราะคํา
ว2า Ethics ก็ดี ความประพฤติอย2างท่ีใช%ในภาษาไทยก็ดี เป4นเรื่องในระดับท่ีเรียกว2า ศีล ท้ังสิ้น แต2คํา
ว2า จริยะ จริยา ตลอดจนจริยธรรม มีความหมายกว%างขวางกว2านั้น คือ หมายถึงการดําเนินชีวิต ความ
เป4นอยู2 การยังชีวิตให%เป4นไป การครองชีวิตการใช%ชีวิต การเคลื่อนไหวของชีวิตทุกด%านทุกแง2ทุกระดับ 
ท้ังทางกายทางวาจา ทางใจ ท้ังด%านส2วนตัว ด%านสังคม ด%านอารมณ" ด%านจิต ด%านปSญญา๗๔ 
 จริยธรรม แปลตามศัพท" ได%แก2 จริยะ แปลว2า ความประพฤติ กิริยาท่ีควรประพฤติ ส2วนคํา
ว2า ธรรม แปลว2า คุณความดี คําสั่งสอนในศาสนา หลักปฏิบัติในทางศาสนา ความจริง ความยุติธรรม 
ความถูกต%อง กฎเกณฑ"เม่ือนําเอา จริยะ มาต2อกับคําว2า ธรรม เป4นจริยธรรม แปลเอาความหมายว2า 
กฎเกณฑ"แห2งความประพฤติหรือหลักความจริงท่ีเป4นแนวทางแห2งความประพฤติปฏิบัติ๗๕ จริยธรรม
เป4นพฤติกรรมท่ีได%ปฏิบัติในทางท่ีดีงามท้ังกาย วาจา มีขอบเขตถึงพฤติกรรมทางสังคม โดยเป4นลักษณะท่ี
สังคมต%องการท่ีมีอยู2ในสมาชิกของสังคม๗๖ จริยธรรมเป4นลักษณะทางสังคมหลายลักษณะของมนุษย" 
และมีขอบเขตรวมถึงพฤติกรรมทางสังคมประเภทต2าง ๆ โดยลักษณะพฤติกรรมท่ีเก่ียวข%องกับจริยธรรม
จะมีคุณสมบัติประเภทใดประเภทหนึ่งในสองประเภท คือ เป4นพฤติกรรมท่ีสังคมนิยมชมชอบให%การ
สนับสนุน และผู%กระทําส2วนมากเกิดความพอใจว2าการกระทํานั้นเป4นสิ่งท่ีถูกต%องเหมาะสม ส2วนอีก
ประเภทหนึ่ง คือลักษณะท่ีสังคมไม2ต%องการให%มีอยู2ในสมาชิกในสังคมเป4นการกระทําท่ีสังคมลงโทษ 
หรือพยายามกําจัดและผู%กระทําพฤติกรรมนั้นส2วนมากรู%สึกว2าเป4นสิ่งท่ีไม2ถูกต%อง และไม2สมควร๗๗ 

                                                 

 ๗๒กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, แนวทางการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธ, (กรุงเทพมหานคร: 
โรงพิมพ"อุษาการ, ๒๕๔๗), หน%า ๑๕. 
 ๗๓ประภาศรี สีหอําไพ, พ้ืนฐานการศึกษาทางศาสนาและจริยธรรม, หน%า ๑๘. 
 ๗๔พระธรรมปGฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), จริยธรรมสําหรับคนรุ5นใหม5, (กรุงเทพมหานคร: สหธรรมิก, ๒๕๔๓), 
หน%า ๑๐-๑๑. 
 ๗๕ไสว มาลาทอง, จริยธรรม, (กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๒), หน%า ๖. 
 ๗๖รุจิร" ภู2สาระ, แบบเรียนแนวหน�าชุดพัฒนากระบวนการหลักสูตรใหม5 กลุ5มสร�างเสริมลักษณะนิสัย 
๖, (กรุงเทพมหานคร : อักษรเจริญทัศน", ๒๕๔๓), หน%า ๑๐๔. 
 ๗๗ดวงเดือน พันธุมนาวิน, ทฤษฎีต�นไม�จริยธรรม : การวิจัยและพัฒนาบุคล, (กรุงเทพมหานคร: 
โครงการส2งเสริมเอกสารวิชาการสํานักงานกิจการ โรงพิมพ"องค"การสงเคราะห"ทหารผ2านศึก, ๒๕๔๔), หน%า ๑๑๓. 



๒๗ 

 สรุปได�ว5า คําว2า คุณธรรม คือ สิ่งท่ีมีคุณค2า มีประโยชน" เป4นความดี เป4นมโนธรรม เป4น
ความคิดดีท่ีกระตุ%นให%มีการประพฤติปฏิบัติอยู2ในกรอบท่ีดีงามและสามารถจําแนกความถูกผิดได%มี
สติสัมปชัญญะมีความรับผิดชอบชั่วดี มี อุปนิสัยความต้ังใจและเจตนาท่ีดีงาม ส2วนคําว2า จริยธรรม คือ 
ความประพฤติ การกระทํา ท่ีถูกต%อง เหมาะสม การทําหน%าท่ีของตนอย2างสมบูรณ" เว%นในสิ่งควรเว%น 
กระทําในสิ่งท่ีควรกระทาด%วยความฉลาด รอบคอบ รู%เหตุผล ถูกต%องตามกาลเทศะและบุคคล รวมถึง
การปฏิบัติหรือแนวทางสาหรับการดําเนินชีวิต สาหรับแต2ละบุคคลในสังคม โดยให%สอดคล%องกับปSจจัย
ต2าง ๆ ไม2ว2าจะเป4นวัฒนธรรม ประเพณี กฎเกณฑ" และข%อบังคับต2าง ๆ ในสังคม 
 ๒.๒.๒ ความสําคัญของคุณธรรมจริยธรรม 
 ผู%วิจัยได%ศึกษาค%นคว%าเนื้อหาสาระว2าด%วย “ความสําคัญของคุณธรรมจริยธรรม” จึงได%
ประมวลเนื้อหาสาระสําคัญไว%ตามลําดับ ดังนี้ 
 คุณธรรมจริยธรรมเป4นเรื่องสําคัญยิ่งในปSจจุบัน โดยเฉพาะในสังคมไทยท่ีเกิดการเปลี่ยนแปลง
อย2างรวดเร็วทางด%านเทคโนโลยีสภาพแวดล%อม ตลอดจนการหลั่งไหลของวัฒนธรรมตะวันตกทําให%
เกิดภาวการณ"แข2งขันข้ึนก2อให%เกิดปSญหาเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม ของประชาชน ดังนั้น การพัฒนา
คนในภาวะท่ีสังคมเศรษฐกิจและการเมืองมีแต2การแข2งขันกันจึงจําเป4นต%องเน%นให%คนมีคุณธรรมและ
จริยธรรมควบคู2ไปกับการศึกษาในส2วนอ่ืนๆ ด%วย ท้ังนี้ เพ่ือให%เป4นการต%านกับสังคมในปSจจุบัน มิเช2นนั้น
คนก็จะคล%อยตามไปกับกระแสสังคมอุตสาหกรรมและระบบทุนนิยมจนลืมคุณธรรมและจริยธรรมอันดี
งามของเราไป ในการแก%ปSญหาให%พลเมืองมีจริยธรรมและเอ้ือต2อการพัฒนาประเทศนั้นคือการให%
การศึกษาแก2พลเมืองนั่นเอง เพราะการให%การศึกษานอกจากจะฝ�กทักษะแล%วยังเป4นการสอนคุณธรรม
จริยธรรมด%วย กล2าวคือ กระบวนการในจัดการศึกษาจะครอบคลุมถึงการเลือกค2านิยม และการปลูกฝSง
ค2านิยมท่ีต%องการในสังคมด%วย นอกจากนี้ เปRาหมายของการจัดการศึกษามุ2งให%คนมีท้ังความรู%และความดี
เพ่ือเป4นกําลังในการพัฒนาประเทศชาติต2อไป รัฐบาลก็ได%เห็นความสําคัญในเรื่องการปลูกฝSงคุณธรรม
และจริยธรรมนี้ จึงได%กําหนดแนวทางการจัดการศึกษาด%านคุณธรรมและจริยธรรมไว%ในแผนการศึกษา
แห2งชาติและหลักสูตรการศึกษาทุกฉบับ๗๘ จริยธรรมนับว2าเป4นปSจจัยสําคัญในการอยู2ร2วมกันในสังคม
อย2างมีความสุข ถ%าคนในสังคมใดมีจริยธรรมสูง สังคมนั้นจะมีแต2ความเจริญ ผู%มีจริยธรรมสูงจะประพฤติ
แต2ในสิ่งท่ีดีและบรรลุถึงสภาพชีวิตอันทรงคุณค2าพึงประสงค"๗๙ คุณธรรมจริยธรรมมีความสําคัญ ดังนี้ 
 ๑) ช2วยให%การดํารงชีวิตเป4นไปอย2างสงบสุข 
 ๒) ช2วยควบคุมความเจริญทางด%านวัตถุและจิตใจของมนุษย"ให%เติบโตไปพร%อมๆ กัน 
 ๓) ช2วยสร%างความม่ันคงทางจิตใจให%มนุษย" 
 ๔) ช2วยให%คนเรามีสติสัมปชัญญะอยู2ตลอดเวลา 
 ๕) ช2วยให%มนุษย"นําความรู%และประสบการณ"ท่ีได%เรียนมาสร%างสรรค"แต2สิ่งท่ีมีคุณค2า 
 ๖) ช2วยสร%างความมีระเบียบวินัยให%แก2บุคคลในชาติ 
 ๗) ช2วยส2งเสริมคนดีให%มีจํานวนเพ่ิมมากข้ึน 
                                                 

 ๗๘กรมวิชาการ, คู5มือการจัดกระบวนการเรียนรู�หน�าท่ีพลเมืองศีลธรรมระดับประถมศึกษา, 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ"คุรุสภาลาดพร%าว, ๒๕๔๔), หน%า ๑. 
 ๗๙กรมวิชาการ, แนวคิดการนิเทศช5วยเหลือโรงเรียนปฏิรูปการเรียนรู�อย5างต5อเนื่อง, (กรุงเทพมหานคร: 
โรงพิมพ"คุรุสภาลาดพร%าว, ๒๕๔๑), หน%า ๔๓. 



๒๘ 

 ๘) ช2วยสร%างให%บุคคลในสังคมมีคุณธรรมประจําใจ เช2น การรู%จักเสียสละ การรู%จักสามัคคี 
การงดเว%นจากการประพฤติมิชอบ๘๐ 
 หากพิจารณาในส2วนของการศึกษาเล2าเรียนในระดับต2าง ๆ คุณธรรมและจริยธรรมมี
ความสําคัญและความเก่ียวข%อง ดังนี้ 
 ๑) เพ่ือท่ีจะอบรมนักเรียนให%เป4นมนุษย"ท่ีดี มีความซ่ือสัตย"สุจริต มีศีลธรรม เป4นพลเมืองดี 
มีความคิดชอบ ทําชอบ ประพฤติชอบ 
 ๒) ควรจะอบรมนักเรียน รวมท้ังนักศึกษามหาวิทยาลัยให%รู%จักใช%ความคิด รู%จักบํารุง
สติปSญญาให%เฉียบแหลมเพ่ือนํามาใช%ประโยชน"แก2ตนและแก2ประชาชน 
 ๓) ฝ�กนักเรียนให%มีความรู%สําหรับใช%ประกอบอาชีพ โดยไม2เบียดเบียนผู%อ่ืน เพราะ
การศึกษาอบรมดังกล2าวไม2ได%จํากัดอยู2แต2ในสถานศึกษาเท2านั้น 
 เฉพาะในหัวข%อท่ี ๑ ควรจะได%รับการอบรมจากทางบ%าน ข%อนี้สําคัญมาก แม%จะเป4นเรื่องท่ี
รู%ๆ กันอยู2 แต2ด%วยสมัยปSจจุบันพ2อ-แม2 ผู%ปกครอง มักโยนความรับผิดชอบไปให%ครู อาจารย" และ
สถานศึกษา ดังนั้นสถานศึกษามีความสําคัญมาก โดยเฉพาะอย2างยิ่งเก่ียวกับวิชาการ และวิชาชีพตาม
ข%อ ๒ และข%อ ๓ ผู%ใดได%รับการศึกษาในระดับตํ่าก็จะได%รับประโยชน"น%อย แต2ถ%าการศึกษาสูงข้ึนไปก็จะ
ได%รับประโยชน"เพ่ิมพูนข้ึน แต2หากผู%ใดมีสันดานเลวและบกพร2องในข%อ ๑ คือ ปราศจากความซ่ือสัตย"
สุจริตและศีลธรรม คุณประโยชน"ท่ีจะได%รับจากข%อ ๒ และข%อ ๓ ย2อมกลายเป4นโทษ และในบางกรณี
ย2อมกลายเป4นโทษมหันต"๘๑ 
 พระบาทสมเด็จพระเจ%าอยู2หัว ฯ ทรงมีพระราชดํารัส โดยพระราชทานไว%ในพระราชพิธี
บวงสรวงสมเด็จพระบูรพมหากษัตริยาธิราชเจ%าเก่ียวกับการปลูกฝSงคุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือให%เป4น
สมบัติของคนไทยท้ังประเทศ ๔ ประการ ดังนี้ 
 ประการท่ี ๑ การรักษาความสัตย" ความจริงใจต2อตัวเองท่ีจะประพฤติปฏิบัติแต2สิ่งท่ีเป4น
ประโยชน"และเป4นธรรม 
 ประการท่ี ๒ การรู%จักข2มใจตนเอง ฝ�กใจตนเองให%ประพฤติปฏิบัติอยู2ในความสัจความดี 
 ประการท่ี ๓ การอดทน อดกลั้นและอดออม ท่ีจะไม2ประพฤติล2วงความสัจสุจริต ไม2ว2าจะ
ด%วยเหตุผลประการใด 
 ประการท่ี ๔ การรู%จักละวางความชั่ว ความทุจริต และรู%สละประโยชน"ส2วนน%อยของตน 
เพ่ือประโยชน"ส2วนใหญ2ของบ%านเมือง 
 คุณธรรมและจริยธรรมท้ัง ๔ ประการ ประชาชนทุกคนควรนํามาประพฤติปฏิบัติ จะช2วย
ให%ประเทศชาติเกิดความสงบสุข ร2มเย็น และส2งผลให%ประเทศสามารถพัฒนาให%ม่ันคงก%าวหน%าต2อไป๘๒ 
                                                 

 ๘๐ชูวงศ" ฉายะบุตร และมุ2งหมาย ซ่ือตรง, สาระการเรียนรู�พ้ืนฐาน หน�าท่ีพลเมือง วัฒนธรรม และ
การดําเนินชีวิตในสังคม ชั้นมัธยมศึกษาปHท่ี ๓ ช5วงชั้นท่ี ๓ กลุ5มสาระการเรียนรู�สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม, (กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๘), หน%า ๕-๖. 
 ๘๑ป�วย อ้ึงภากรณ", ทัศนะว5าด�วยการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ"มูลนิธิโกมลคีมทอง, ๒๕๔๕), 
หน%า ๓-๔. 
 ๘๒เพ็ญแข ประจนปSจจนึก และคณะ, การยกระดับคุณธรรมจริยธรรมของสังคมไทยเพ่ือการปฏิรูปสังคม: 
แนวทางและการปฏิบัติ, (กรุงเทพมหานคร: สํานักงานสภาท่ีปรึกษาเศรษฐกิจและสังคมแห2งชาติ, ๒๕๕๑), หน%า ๑๔. 



๒๙ 

 ประการสําคัญ คือ เด็กและเยาวชนเป4นทรัพยากรบุคคลท่ีทรงคุณค2าอย2างยิ่งต2อการพัฒนา
ประเทศ จําเป4นต%องมีการปลูกฝSงคุณลักษณะท่ีพึงประสงค"ท้ังด%านความรู% และคุณธรรม ซ่ึงจําเป4นต%อง
กระทําต้ังแต2วัยเด็ก จนกระท่ังเติบโตเป4นผู%ใหญ2ท่ีสร%างคุณประโยชน"ให%แก2สังคมในปSจจุบันและ
อนาคต๘๓ 
 สรุปได�ว5า คุณธรรมและจริยธรรมมีความสําคัญต2อการพัฒนามนุษย" เพ่ือให%มีคุณภาพ
ลักษณะอันนํามาซ่ึงความเป4นพลเมืองท่ีดี ความประพฤติปฏิบัติในสิ่งท่ีดีงามตามคําสั่งสอนในศาสนา 
หรือการประพฤติตามเกณฑ"ท่ีถูกต%องท้ังกาย วาจา และใจ อันก2อให%เกิดประโยชน"และความสุขท้ังต2อ
ตนเองและสังคมส2วนรวม นํามาซ่ึงความเจริญก%าวหน%าของสังคม เพราะฉะนั้นจึงจําเป4นอย2างยิ่งท่ี
จะต%องสร%างคุณธรรมและจริยธรรมให%เกิดมีในตัวบุคคลมากท่ีสุด โดยเฉพาะอย2างยิ่ง เด็กและเยาวชน
เป4นทรัพยากรบุคคลท่ีทรงคุณค2าอย2างยิ่งต2อการพัฒนาประเทศ 
 ๒.๒.๓ องค2ประกอบของจริยธรรม 
 ผู%วิจัยได%ศึกษาค%นคว%าเนื้อหาสาระว2าด%วย “องค"ประกอบของจริยธรรม” จึงได%ประมวล
เนื้อหาสาระสําคัญไว%ตามลําดับ ดังนี้ 
 องค"ประกอบของจริยธรรมสามารถจําแนกออกเป4น ๓ องค"ประกอบใหญ2 ๆ คือ 
องค"ประกอบทางด%านพุทธิปSญญา (Cognitive Component) องค"ประกอบทางอารมณ" (Affective 
Component) และองค"ประกอบทางพฤติกรรม (Behavioral Component) ดังนี้ 
 ๑) องค"ประกอบทางด%านพุทธิปSญญา (Cognitive Component) หมายถึง ส2วนท่ีเก็บ
สะสมความรู%ความเชื่อต2าง ๆ ท่ีเก่ียวกับพฤติกรรมทางจริยธรรมและเป4นส2วนท่ีจะประเมินหรือตัดสิน
ว2าพฤติกรรมใดดีถูกควรทํา และพฤติกรรมใดไม2ดีผิดไม2ควรทํา ได%แก2 ความคิดทางจริยธรรม (Moral 
Thought) ค2านิยมทางจริยธรรม (Moral Value) ความเชื่อทางจริยธรรม (Moral Reasoning) และ
การตัดสินทางจริยธรรม (Moral Judgment) 
 ๒) องค"ประกอบทางอารมณ" (Affective Component) หมายถึง ความรู%สึกหรือปฏิกิริยา
ท่ีมีต2อพฤติกรรมทางจริยธรรมว2ามีความพอใจชอบหรือไม2ชอบได%แก2เจตคติทาง จริยธรรม(Moral 
Attitude) ความรู%สึกทางจริยธรรม (Moral Feeling) และปฏิกิริยาทางจริยธรรม (Moral Reaction) 
 ๓) องค"ประกอบทางพฤติกรรม (Behavioral Component) หมายถึง พฤติกรรมหรือการ
กระทําท่ีบุคคลแสดงออกมาท้ังต2อตนเองต2อผู%อ่ืนและต2อสิ่งแวดล%อมและเป4นพฤติกรรมท่ีสามารถ
ตัดสินได%ว2าดีหรือไม2ดีถูกหรือผิดสมควรหรือไม2สมควรได%แก2ความประพฤติทางจริยธรรม (Moral 
Conduct) การกระทําทางจริยธรรม (Moral Act) และพฤติกรรมทางจริยธรรม(Moral Behavior) 
 ในขณะท่ี หากพิจาณาจริยธรรมในเชิงบุคคลจะประกอบด%วย ๔ องค"ประกอบหลัก ๆ สรุป
ได%ดังนี้ 
 ๑) ความรู%เชิงจริยธรรม หมายถึง การมีความรู%เก่ียวกับกฎระเบียบข%อบังคับต2างๆ ในสังคม
ว2าสิ่งใดควรกระทําและสิ่งใดไม2ควรกระทําซ่ึงสมาชิกในสังคมต%องเรียนรู% 

                                                 

 ๘๓ศูนย"ส2งเสริมและพัฒนาพลังแผ2นดินเชิงคุณธรรม (ศูนย"คุณธรรม), สังคมมีคุณค5าจากต�นกล�าคุณธรรม, 
(กรุงเทพมหานคร: ศูนย"คุณธรรม, ๒๕๕๑), หน%า ๗. 



๓๐ 

 ๒) ทัศนคติเชิงจริยธรรม หมายถึง ความรู%สึกของบุคคลว2าชอบหรือไม2ชอบลักษณะหรือ
พฤติกรรมนั้น ๆ 
 ๓) พฤติกรรมเชิงจริยธรรม หมายถึง การแสดงพฤติกรรมท่ีสังคมยอมรับและต%องการ เช2น
ความซ่ือสัตย"การไม2เอาเปรียบผู%อ่ืนเป4นต%น 
 ๔) เหตุผลเชิงจริยธรรม หมายถึง การท่ีบุคคลสามารถใช%เหตุผลประกอบการตัดสินใจ
กระทําหรือไม2กระทําสิ่งดีและชั่วได%ซ่ึงเป4นเครื่องแสดงถึงพัฒนาการทางจริยธรรมของบุคคลนั้น๘๔ 
 อย2างไรก็ดี จริยธรรมเป4นเครื่องกําหนดหลักปฏิบัติในการดํารงชีวิตเป4นแนวทางให%อยู2ร2วมกัน
อย2างสงบเรียบร%อยในสังคม เม่ือพิจารณาในบริบทนี้ จริยธรรมจึงต%องมีองค"ประกอบอ่ืน ๆ เข%ามา
เก่ียวข%องด%วย ได%แก2 ระเบียบวินัย (Discipline) สังคม (Society) และอิสรเสรี (Autonomy) 
 ระเบียบวินัย (Discipline) เป4นองค"ประกอบท่ีสําคัญยิ่งสังคมท่ีขาดกฎเกณฑ"ทุกคน
สามารถทําทุกอย2างได%ตามอําเภอใจย2อมเดือดร%อนระส่ําระสายขาดผู%นําผู%ตามขาดระบบท่ีกระชับความ
เข%าใจเป4นแบบแผนให%ยึดถือปฏิบัติการหย2อนระเบียบวินัยทําให%เกิดการละเมิดสิทธิและหน%าท่ีตาม
บทบาทของแต2ละบุคคลชาติใดไร%ระเบียบวินัยย2อมยากท่ีจะพัฒนาไปได%ทัดเทียมชาติอ่ืนบุคคลจึงควร
ปฏิบัติตามจารีตประเพณีของสังคม 
 สังคม (Society) เป4นการรวมกลุ2มกันประกอบกิจกรรมอย2างมีระเบียบแบบแผนก2อให%เกิด
ขนบธรรมเนียมท่ีดีงามมีวัฒนธรรมอันแสดงถึงความมีระเบียบเรียบร%อยและศีลธรรมอันดีของประชาชน 
 อิสรเสรี (Autonomy) ความมีสํานึกในมโนธรรมท่ีพัฒนาเป4นลําดับก2อให%เกิดความอิสระ 
สามารถดํารงชีวิตตามสิ่งท่ีได%เรียนรู%จากการศึกษาและประสบการณ"ในชีวิต มีความสุขในระเบียบวินัย
และสังคมของตนเป4นค2านิยมสูงสุดท่ีคนได%รับการขัดเกลาแล%วสามารถบําเพ็ญตนตามเสรีภาพเฉพาะ
ตนได%อย2างอิสระสามารถปกครองตนเองและชักนําตนเองให%อยู2ในทํานองครองธรรม๘๕ 
 อย2างไรก็ตาม หากกล2าวโดยความหมายของจริยธรรมนั้น พบว2า มี ๔ องค"ประกอบท่ีเข%า
มาสัมพันธ"ด%วย ดังนี้ 
 ๑) ความเชื่อเก่ียวกับธรรมชาติของมนุษย"มีส2วนกําหนดโครงสร%างของจริยธรรมในการ
ยึดถือแห2งความดีว2าเป4นอย2างไรเช2นเชื่อว2ามนุษย"เต็มไปด%วยความเห็นแก2ตัวระบบสังคมก็จะเป4นไปใน
ลักษณะห%ามการเอาเปรียบซ่ึงกันและกัน 
 ๒) ความเชื่อเก่ียวกับอุดมคติหรือความดีสูงสุดซ่ึงจะให%ความสมเหตุสมผลแก2ระบบ
จริยธรรมเช2นการทําจิตใจให%แจ2มใสทําใจให%ผ2องแผ%วหรือความเป4นพระพุทธเจ%าเป4นอุดมคติของบุคคล
ในสังคม 
 ๓) ระเบียบปฏิบัติหรือแนวทางแห2งการดําเนินชีวิตซ่ึงจะชี้แนะว2าควรทําอย2างไรท่ีจะทําให%
ชีวิตสู2จุดมุ2งหมายสูงสุดคือทางชี้แนะว2าการใดควรหรือไม2ควรกระทําเพ่ือเป4นทางไปสู2ความดี 
 ๔) เหตุจูงใจให%คนปฏิบัติดีและเลิกการปฏิบัติท่ีมิชอบทําให%คนดําเนินตามหลักจริยธรรม
หรือกฎศีลธรรมมี ๓ ประการคือ 

                                                 

 ๘๔ดวงเดือน พันธุมนาวิน, ทฤษฎีต�นไม�จริยธรรม: การวิจัยและพัฒนาบุคล, หน%า ๕-๖. 
 ๘๕ประภาศรี สีหอําไพ, พ้ืนฐานการศึกษาทางศาสนาและจริยธรรม, หน%า ๑๒. 



๓๑ 

 ประการท่ี ๑ ผลประโยชน"ส2วนตนอันเป4นเหตุจูงใจให%ทําความดีมีจริยธรรมเช2น การท่ีไม2
อยากถูกลงโทษหรือถูกตําหนิจากบุคคลหรือสังคมหรือหวังผลตอบแทนความดีสู2ตนเช2นหวังข้ึนสวรรค"
ในภายภาคหน%า 
 ประการท่ี ๒ การปฏิบัติตนจนเป4นกิจนิสัยหรือความศรัทธาตามระเบียบปฏิบัติใน
หลักธรรมท่ีนับถือเช2นพฤติกรรมท่ีถูกฝ�กปฏิบัติท่ีดีมาต้ังแต2เด็ก 
 ประการท่ี ๓ ความเป4นผู%มีน้ําใจต2อผู%อ่ืนหรือเป4นคนดีมีศีลธรรมประจําใจ๘๖ 
 สรุปได�ว5า องค"ประกอบของจริยธรรมนั้นสามารถแบ2งแยกได%หลายประเภทตามลักษณะ
การแบ2งของแต2ละบุคคล แต2องค"ประกอบท่ีสําคัญท่ีทําให%เกิดจริยธรรมข้ึนมาได%มีหลายองค"ประกอบ 
ไม2ว2าจะเป4นความรู%เชิงจริยธรรม ทัศนคติเชิงจริยธรรม พฤติกรรมเชิงจริยธรรม หรือเหตุผลเชิง
จริยธรรมล%วนแล%วแต2หล2อหลอมให%เกิดจริยธรรมข้ึนท้ังสิ้น อย2างไรก็ดี ตามแนวคิดทางสังคมวิทยานั้น 
จริยธรรมจําเป4นต%องมีองค"ประกอบอ่ืน ๆ เข%ามาเก่ียวข%องด%วย ได%แก2 ระเบียบวินัย สังคม และอิสรเสรี 
รวมถึง ความเชื่อเก่ียวกับธรรมชาติของมนุษย" อุดมคติ ความดีสูงสุด ระเบียบปฏิบัติหรือแนวทางแห2ง
การดําเนินชีวิต และเหตุจูงใจให%คนปฏิบัติดีและเลิกการปฏิบัติท่ีมิชอบ 
 ๒.๒.๔ ทฤษฎีเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม 
 ผู%วิจัยได%ศึกษาค%นคว%าเนื้อหาสาระว2าด%วย “ทฤษฎีเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม” จึงได%
ประมวลเนื้อหาสาระสําคัญไว%ตามลําดับ ดังนี้ 
 คุณธรรมจริยธรรมของมนุษย"มีกล2าวไว%ท้ังในเชิงจิตวิทยาและแนวคิดของนักการศึกษา ซ่ึง
แต2ละทฤษฏีอาจคล%ายกันบ%างแตกต2างกันบ%างในการศึกษาและนํามาปฏิบัติ ในทางปฏิบัติจึงต%อง
จะต%องพิจารณาจุดเด2นจุดด%อยของทฤษฏีนั้น ๆ แล%วนํามาบูรณาการกับทฤษฏีอ่ืน ๆ เพ่ือให%เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุดและมีข%อบกพร2องน%อยท่ีสุดในการนําไปใช% 
 ก. ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของฌอง เพียเจท" (Jean Piaget) 
 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของมนุษย" เกิดจากแรงจูงใจในการปฏิบัติตนสัมพันธ"กับ
สังคม การพัฒนาจริยธรรมจึงจําเป4นต%องมีการพิจารณาเหตุผลเชิงจริยธรรมตามระดับสติปSญญาของ
แต2ละบุคคลท่ีมีวุฒิภาวะสูงข้ึน การรับรู%จริยธรรมได%พัฒนาข้ึนตามลําดับ พัฒนาการคุณธรรมและ
จริยธรรมของมนุษย"สามารถแบ2งออกเป4น ๓ ข้ัน และสามารถนํามาเป4นหลักเกณฑ"ในการแบ2งข้ัน
พัฒนาการทางจริยธรรม ได%ดังนี้ 
 ๑) ข้ันก2อนจริยธรรม (ต้ังแต2แรกเกิดจนถึง ๒ ขวบ) เป4นข้ันท่ียังไม2มีความสามารถในการ
รับรู%สิ่งแวดล%อม และระบบกฎเกณฑ"ได% แต2ยังมีความต%องการทางกายซ่ึงต%องการการตอบสนอง ดังนั้น
การกระทําจะพึงกระทําเพ่ือสนองความต%องการของตนเองโดยท่ีไม2คํานึงถึงผู%อ่ืน 
 ๒) ข้ันเชื่อฟSงคําสั่ง (ระหว2างอายุ ๒-๘ ขวบ) เด็กจะสามารถรับสภาพแวดล%อมและบทบาท
ของตนเองต2อผู%อ่ืน รู%จักเกรงกลัวผู%ใหญ2 โดยเห็นว2าคําสั่งหรือกฎเกณฑ"เป4นสิ่งท่ีต%องปฏิบัติตามโดยไม2
สนใจถึงผลท่ีจะตามมา 
 
 

                                                 

 ๘๖ไพฑูรย" สินลารัตน", ความรู�คู5คุณธรรม, หน%า ๑๑-๑๒. 



๓๒ 

 ๓) ข้ันยึดหลักแห2งตน (ระหว2างอายุ ๘-๑๐) เด็กในวัยนี้จะมีพัฒนาการทางด%านสติปSญญา
สูงข้ึน คลายความเกรงกลัวอํานาจจากภายนอก สามารถใช%ความคิดอย2างมีเหตุผลและประสบการณ"
ประกอบการตัดสินใจ สามารถประเมินความถูกผิดโดยดูจากเจตนาของผู%กระทําและต้ังเกณฑ"ของ
ตนเองได%๘๗ 
 ข. ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ ลอว"เรนซ" โคลเบอร"ก (Lawrence Kohlberg) 
 ลอว"เรนซ" โคลเบอร"ก (Lawrence Kohlberg) นักจิตวิทยาชาวอเมริกัน ได%ทําการศึกษา
ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของเพียเจท" ทําให%พบว2า พัฒนาการทางจริยธรรมสามารถแบ2งออกได%
เป4น ๓ ระดับ ๖ ข้ัน มีความสัมพันธ"ต2อเนื่องกัน ดังนี้ 
 ระดับท่ี ๑ ระดับก2อนกฎเกณฑ" (Pre-Conventional Level) เด็กในระดับนี้จะตัดสินใจ
เลือกกระทําในสิ่งท่ีเป4นประโยชน"ต2อตนเอง โดยไม2คํานึงถึงผู%อ่ืน ในระดับนี้บุคคลจะข้ึนอยู2กับผู%มี
อํานาจเหนือตน ระดับนี้เด็กจะมีอายุประมาณ ๒-๑๐ ขวบ แบ2งได%เป4น ๒ ข้ัน คือ 
 ข้ันท่ี ๑ ข้ันหลักการหลบหลีกการถูกลงโทษ (The Punishment and Obedience 
Orientation)เด็กจะปฏิบัติตามผู%ท่ีมีอํานาจเหนือกว2าตน เพราะกลัวการถูกลงโทษ เช2น ไม2กล%าหนี
เรียนเพราะกลัวครูตัดคะแนน เป4นต%น (พบในเด็กอายุ ๒-๗ ขวบ) 
 ข้ันท่ี ๒ ข้ันหลักการแสวงหารางวัล (The Instrumental Relativist Orientation) เด็กจะ
ทําตามกฎเกณฑ"เพราะเห็นว2าเป4นเครื่องมือท่ีทําให%ได%สิ่งท่ีต%องการ โดยมุ2งการตอบแทนทางกายและ
วัตถุมากกว2าในเรื่องของนามธรรม (พบในเด็กอายุ ๗-๑๐ ขวบ) 
 ระดับท่ี ๒ ระดับตามกฎเกณฑ" (Conventional Level) เด็กในระดับนี้จะทําตาม
กฎเกณฑ"ของกลุ2ม เพราะต%องการเป4นท่ียอมรับ จะเลียนแบบหรือคล%อยตามบุคคลในกลุ2มเพ่ือปรับตัว
ให%เข%ากับความต%องการของสังคม โดยไม2คํานึงถึงผลท่ีจะเกิดข้ึนในขณะนั้น ระดับนี้เด็กจะมีอายุ
ประมาณ ๑๐-๑๖ ป� แบ2งได%เป4น ๒ ข้ัน คือ 
 ข้ันท่ี ๓ ข้ันใช%หลักการทําตามท่ีผู%อ่ืนเห็นชอบ (The Enter Personal) เด็กจะกระทํา
ในสิ่งท่ีตนคิดว2าคนอ่ืน จะเห็นด%วยและพอใจ เพ่ือการเป4นท่ียอมรับของเพ่ือน โดยจะกระทําตาม
กฎเกณฑ"ต2าง ๆ ของสังคมอย2างเคร2งครัด (พบในเด็กอายุ ๑๐-๑๓ ป�) 
 ข้ันท่ี ๔ หลักการทําตามหน%าท่ีของสังคม (The Law and Order Orientation) ใน
ระดับนี้บุคคลจะเข%าใจในกฎเกณฑ" บรรทัดฐานของสังคม ถือว2าตนมีหน%าท่ีทําตามกฎเกณฑ"ต2าง ๆ 
ของสังคมอย2างเคร2งครัด (พบในเด็กอายุ ๑๓-๑๖ ป�) 
 ระดับท่ี ๓ ระดับเหนือกฎเกณฑ"(Post Conventional Level)ในระดับนี้บุคคลจะตัดสิน
ข%อขัดแย%งต2างๆ ด%วยการพิจารณาไตร2ตรองอย2างรอบคอบด%วยตนเอง พิจารณาสิ่งต2าง ๆ อย2างลึกซ้ึง
และกว%างขวาง หลุดพ%นจากกฎเกณฑ"ของสังคม แบ2งได%เป4น ๒ ข้ัน คือ 
 ข้ันท่ี ๕ ข้ันทําตามคําม่ันสัญญาหรือมีเหตุผลเคารพตนเอง (Social Contract 
Legalistic Orientation) บุคคลจะเห็นความสําคัญของชนหมู2มาก เคารพตนเอง เคารพมติท่ีมาจาก
การลงความเห็น มีเหตุผล ถือว2ากฎเกณฑ"ต2าง ๆ เปลี่ยนแปลงได%โดยคํานึงถึงประโยชน"ของส2วนรวม
เป4นใหญ2 (พบในผู%ท่ีมีอายุ ๑๖ ป�ข้ึนไป ได%แก2 วัยรุ2นตอนปลายและผู%ใหญ2) 
                                                 

 ๘๗Jean Piaget, The Moral Judgment of the Child, (London: Routledge&Kegan Paul 
Ltd., 1997), pp. 133-134. 



๓๓ 

 ข้ันท่ี ๖ ข้ันทําตามหลักอุดมคติสากล (The Universal Ethical Principle) บุคคลจะ
สํานึกถึงคุณค2าของความถูกต%อง โดยคํานึงถึงเหตุผลอย2างกว%างขวาง คํานึงถึงประโยชน"ของส2วนรวม 
และปฏิบัติตามความถูกต%องนั้นอย2างไม2หวั่นไหว มีความละอายต2อการทําความชั่ว 
 
ตารางท่ี ๒.๑ ระดับการใช%เหตุผลตามทฤษฎีพัฒนาทางจริยธรรมของ โคลเบอร"ก (Kohlberg)๘๘ 
 

ข้ันการใช%เหตุผลเชิงจริยธรรม ระดับของจริยธรรม 
ข้ันท่ี ๑ ข้ันหลักการหลบหนีการถูกลงโทษ ระดับก2อนกฎเกณฑ" 

(อายุ ๒-๑๐ ป�) ข้ันท่ี ๒ ข้ันหลักการแสวงหารางวัล 
ข้ันท่ี ๓ ข้ันใช%หลักการทําตามท่ีผู%อ่ืนเห็นชอบ ระดับตามกฎเกณฑ" 

(อายุ ๑๐-๑๖ ป�) ข้ันท่ี ๔ ข้ันหลักการทําตามหน%าท่ีของสังคม 
ข้ันท่ี ๕ ข้ันทําตามคําม่ันสัญญาหรือมีเหตุผลเคารพตนเอง ระดับเหนือกฎเกณฑ" 

(อายุ ๑๖ ป�ข้ึนไป) ข้ันท่ี ๖ ข้ันทําตามหลักอุดมคติสากล 
 

 
 พัฒนาการจริยธรรมนั้นไม2ใช2การรับรู%จากการสั่งสอนจากผู%อ่ืน แต2เป4นการผสมผสานระหว2าง
ความรู%เก่ียวกับบทบาทของตนเองต2อผู%อ่ืน และบทบาทของผู%อ่ืน รวมถึงกฎเกณฑ"ของกลุ2มต2าง ๆ การ
พัฒนาทางด%านการใช%เหตุผลเชิงจริยธรรมเป4นไปตามข้ัน ส2วนการใช%เหตุผลเชิงจริยธรรมจะพัฒนาจาก
ข้ันตํ่าแล%วพัฒนาข้ึนไปด%วยประสบการณ"ใหม2 ๆ ทางสังคม ทําให%การใช%เหตุผลเชิงจริยธรรมอยู2ในข้ัน
สูงข้ึนไป๘๙ 
 ค. ทฤษฎีลําดับข้ันความต%องการของมนุษย"ของมาสโลว" (Maslow) 
 โดยนักจิตวิทยาทางด%านพฤติกรรมศาสตร"ชาวอังกฤษชื่อว2า มาสโลว" (Maslow) ได%เสนอ
ทฤษฎีลําดับข้ันความต%องการของมนุษย"เพ่ือท่ีจะอธิบายพฤติกรรมของคนในองค"การ โดยมาสโลว" ได%
แบ2งความต%องการของคนออกเป4น ๕ ระดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 

 ๘๘Lawrence Kohlberg, Development of Moral Character and Moral Ideology 
Review of Child Development Research, (New York: Russell Sage Foundation, 2000), pp. 159-
161. 
 ๘๙Ibid. 



๓๔ 

 
 

แผนภาพท่ี ๒.๑ ทฤษฎีลําดับข้ันความต%องการของมนุษย"ของมาสโลว" (Maslow)๙๐ 
 
 ทฤษฎีลําดับข้ันความต%องการของมนุษย"แสดงให%เห็นความต%องการของมนุษย"ตามทัศนะ
ของมาสโลว" (Maslow) มี ๕ ข้ัน ดังนี้ 
 ๑) ความต%องการทางร2างกาย (Physiological needs) เป4นความต%องการข้ันพ้ืนฐานของมนุษย"
เพ่ือความอยู2รอด เช2น อาหารเครื่องนุ2งห2ม ท่ีอยู2อาศัย ยารักษาโรค อากาศ น้ําด่ืม การพักผ2อน เป4นต%น 
 ๒) ความต%องการความปลอดภัยและม่ันคง (Security or Safety needs) เม่ือมนุษย"สามารถ
ตอบสนองความต%องการทางร2างกายได%แล%วมนุษย"ก็จะเพ่ิมความต%องการในระดับท่ีสูงข้ึนต2อไป เช2น 
ความต%องการความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย"สิน ความม่ันคงในชีวิตและหน%าท่ีการงาน 
 ๓) ความต%องการความผูกพันหรือการยอมรับ (Affiliation or Acceptance needs) เป4น
ความต%องการเป4นส2วนหนึ่งของสังคมซ่ึงเป4นธรรมชาติอย2างหนึ่งของมนุษย" เช2นความต%องการให%และ
ได%รับซ่ึงความรัก ความต%องการเป4นส2วนหนึ่งของหมู2คณะความต%องการได%รับการยอมรับการต%องการ
ได%รับความชื่นชมจากผู%อ่ืน เป4นต%น 
 ๔) ความต%องการการยกย2อง (Esteem needs) หรือ ความภาคภูมิใจในตนเอง เป4นความ
ต%องการได%รับการยกย2อง นับถือและสถานะจากสังคม เช2น ความต%องการได%รับความเคารพนับถือ
ความต%องการมีความรู%ความสามารถ เป4นต%น 
 ๕) ความต%องการความสําเร็จในชีวิต (Self-Actualization) เป4นความต%องการสูงสุดของ
แต2ละบุคคล ท่ีมีความรักและศักด์ิศรีในตน มีวินัย มีจริยธรรม และประสิทธิผลในการดําเนินชีวิต เช2น
ความต%องการท่ีจะทําทุกสิ่งทุกอย2างได%สําเร็จความต%องการทําทุกอย2างเพ่ือตอบสนองความต%องการ
ของตนเองแต2ตั้งอยู2บนพ้ืนฐานของคุณธรรมและจริยธรรม เป4นต%น๙๑ 
 
 
                                                 

 ๙๐คณาจารย"มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ประมวลสาระชุดวิชาทฤษฎีและแนวปฏิบัติในการ
บริหารการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๔), หน%า ๗๓. 
 ๙๑Maslow Abraham, Motivation and Personality, (New York: Harper and Row Publishers, 
1997), pp. 15-23. 

  ความเป4นจริงของตนเอง (Self-actualization) 

 ความต%องการทางกายภาพ (Physiological needs) 

   เกียรติยศช่ือเสียง (Esteem or status) 

  การยอมรับทางสังคม (Affiliation or acceptance) 

   ความปลอดภยั (Security of safety) 



๓๕ 

 ง. ทฤษฎีเซลล"กระจกเงา (Mirror Neuron Theory) 
 เซลล"กระจกเงาเป4นเซลล"ชนิดหนึ่งของมนุษย" ท่ีคอยทําหน%าท่ีในการเลียนแบบพฤติกรรม
ด%านต2าง ๆ ของผู%อ่ืนมาเป4นพฤติกรรมของตนเอง หมายความว2า พฤติกรรมของเด็ก เยาวชน มีผลมา
จากเซลล"กระจกเงาท่ีเด็กได%เลียนแบบมาจากพฤติกรรมของบุคคลใกล%ชิด หรือแม%กระท่ังบุคคลต2าง ๆ 
ท่ีเด็กได%พบเห็น ถึงแม%ว2าเด็กจะไม2ได%เลียนแบบในทันทีท่ีเห็น แต2สมองของเด็กจะเก็บภาพการกระทํา
เหล2านั้นไว% และพร%อมท่ีจะเลียนแบบเม่ืออยู2ในสภาพแวดล%อมท่ีใกล%เคียงกัน 
 ทฤษฎีเซลล"กระจกเงาชี้ชัดว2าการสอนท่ีดีท่ีสุด คือ การประพฤติเป4นแบบอย2างให%เห็นของ
ผู%สอน หรือผู%ท่ีเลี้ยงดู ดังนั้น การเลียนแบบจากพฤติกรรมท่ีถูกต%องของต%นแบบ รวมกับการพัฒนา
ทางด%านจิตใจในการเข%าใจผู%อ่ืนทําให%เด็กค2อย ๆ มีความเข%าใจและพัฒนาเหตุผลในเชิงจริยธรรม 
ท%ายท่ีสุดเด็กก็จะมีบุคลิกภาพท่ีถูกต%องตามความหมายของคําว2าคนดี๙๒ 
 จ. ทฤษฎีต%นไม%จริยธรรม 
 ทฤษฎีนี้สร%างจากผลการวิจัยท่ีเปรียบเทียบลักษณะทางจิตใจของผู%ท่ีมีพฤติกรรมอย2างหนึ่ง
ในปริมาณท่ีแตกต2างกัน ท้ัง ๆ ท่ีผู%กระทําเหล2านี้อยู2ในสถานการณ"เดียวกันหรือคล%ายคลึงกัน โดยการ
ศึกษาวิจัยคนไทยอายุ ๖-๖๐ ป� จํานวนรวมหลายหม่ืนคน ซ่ึงเป4นผลวิจัยจากการวิจัยในประเทศหลาย
สิบเรื่องภายในระยะเวลา ๒๕ ป� สรุปออกมาในรูปของทฤษฎีต%นไม%จริยธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                 

 ๙๒ดวงเดือน พันธุมนาวิน อ%างใน สถาบันแห2งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว, “คุณลักษณะและ
กระบวนการปลูกฝSงคุณธรรมจริยธรรมในประเทศไทย”, รายงานการวิจัย, (ศูนย"ส2งเสริมและพัฒนาพลังแผ2นดินเชิง
คุณธรรม สํานักงานบริหารและพัฒนาองค"ความรู%: มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๕๒), หน%า ๓๕. 



 
 ทฤษฎีต%นไม%จริยธรรม แบ2งออกเป4น
พ้ืนฐานทางจิตใจ ๓ ด%าน 
ความเชื่อมโยงกันเม่ือนําไป
ต%น และส2วนรากของต%นไม%
 

                                        

 ๙๓ดวงเดือน พันธุมนาวิน

แผนภาพท่ี ๒.๒ ทฤษฎีต%นไม%จริยธรรม๙๓
 

ทฤษฎีต%นไม%จริยธรรม แบ2งออกเป4น ๒ ประเภท คือ ประเภทแรกได%แก2จิตลักษณะท่ีเป4น
 และประเภทท่ีสอง คือ จิตลักษณะท่ีเป4นสาเหตุทางจิตใจอีก

ความเชื่อมโยงกันเม่ือนําไป ประกอบเป4นภาพต%นไม%จะแบ2งออกเป4น ๓ ส2วน คือ
และส2วนรากของต%นไม% ดังนี้ 

                                                 

พันธุมนาวิน, ทฤษฎีต�นไม�จริยธรรม : การวิจัยและการพัฒนาบุคคล

๓๖ 

 

 

 

ประเภทแรกได%แก2จิตลักษณะท่ีเป4น
จิตลักษณะท่ีเป4นสาเหตุทางจิตใจอีก ๕ ด%าน ซ่ึงมี

คือ ส2วนดอกผล ส2วนลํา

การวิจัยและการพัฒนาบุคคล, หน%า ๑๕. 



๓๗ 

 ๑) ส2วนดอกและผลของต%นไม% คือ พฤติกรรมประเภทต2างๆ ท่ีรวมเข%าเป4นพฤติกรรมของ
คนดีและคนเก2ง พฤติกรรมของพลเมืองดี และพฤติกรรมการทํางานอย2างขยันขันแข็งเพ่ือส2วนรวม ซ่ึง
พฤติกรรมต2างๆ นี้มีสาเหตุมาจากสาเหตุทางจิตใจท่ีเป4นส2วนของลําต%น และลักษณะพ้ืนฐานทางจิตใจ
ท่ีเป4นส2วนรากของต%นไม% 
 ๒) ส2วนลําต%นของต%นไม% คือ สาเหตุทางจิตใจของพฤติกรรมท่ีประกอบด%วยจิตลักษณะ ๕ 
ด%าน ได%แก2 การใช%เหตุผลเชิงจริยธรรม ลักษณะมุ2งอนาคต-ควบคุมตน ความเชื่ออํานาจในตน แรงจูงใจ
ใฝ�สัมฤทธิ์ และเจตคติ 
 ๓) ส2วนรากของต%นไม% คือ ลักษณะพ้ืนฐานทางจิตใจของพฤติกรรม ประกอบด%วย จิต
ลักษณะ ๓ ด%าน ได%แก2 ความเฉลียวฉลาด มีสุขภาพจิตดี และมีประสบการณ"ทางสังคมสูง ถ%าบุคคลมี
ลักษณะพ้ืนฐานทางจิตใจท้ัง ๓ ด%าน ท่ีเป4นส2วนรากของต%นไม%ในปริมาณท่ีเหมาะสมกับอายุ และอยู2ใน
สภาพแวดล%อมท่ีดีก็จะเป4นผู%ท่ีมีความพร%อมท่ีจะพัฒนาจิตลักษณะท้ัง ๕ ด%าน อันเป4นสาเหตุทางจิตใจ
ท่ีเป4นส2วนลําต%นของต%นไม%ได% โดยจิตลักษณะท้ัง ๕ ด%านนี้จะพัฒนาไปเองโดยอัตโนมัติถ%าบุคคลมีความ
พร%อมทางจิตใจท้ัง ๓ ด%าน ดังกล2าวและอยู2ในสภาพแวดล%อมทางสังคมท่ีเหมาะสม๙๔ 
 สรุปได�ว5า ทฤษฎีเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรมมีอยู2หลากหลายทฤษฎี ในการศึกษาครั้งนี้ได%
ยกมาเฉพาะในส2วนท่ีเก่ียวข%องกับการวิจัย ประกอบด%วย ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของฌอง เพีย
เจท" (Jean Piaget) เป4นทฤษฎีท่ีระบุว2า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของมนุษย"เชิงจริยธรรมตาม
ระดับสติปSญญาของแต2ละบุคคลท่ีมีวุฒิภาวะสูงข้ึน ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ ลอว"เรนซ" โคล
เบอร"ก (Lawrence Kohlberg) เป4นทฤษฎีท่ีระบุว2า พัฒนาการจริยธรรมนั้นไม2ใช2การรับรู%จากการสั่ง
สอนจากผู%อ่ืน แต2เป4นการผสมผสานระหว2างความรู%เก่ียวกับบทบาทของตนเองต2อผู%อ่ืน และบทบาท
ของผู%อ่ืน รวมถึงกฎเกณฑ"ของกลุ2มต2างๆ ทฤษฎีลําดับข้ันความต%องการของมนุษย"ของมาสโลว" 
(Maslow) เป4นทฤษฎีท่ีระบุว2า มนุษย"มีพ้ืนฐานความต%องการในชีวิตแบ2งเป4นระดับจากพ้ืนฐานสู2สูงสุด 
ทฤษฎีเซลล"กระจกเงา (Mirror Neuron Theory) เป4นทฤษฎีท่ีระบุว2า การท่ีจะปลูกฝSงคุณธรรม
จริยธรรมนั้นจะต%องเริ่มต้ังแต2เด็กโดยการปฏิบัติตนเป4นต%นแบบให%เห็น และเพ่ือให%เกิดความประทับใจ
มีความรู%สึกร2วมจนมีผลต2อพฤติกรรมในอนาคต และทฤษฎีต%นไม%จริยธรรม เป4นทฤษฎีท่ีระบุถึงจิต
ลักษณะท่ีเป4นพ้ืนฐานทางจิตใจ ๓ ด%าน และจิตลักษณะท่ีเป4นสาเหตุทางจิตใจอีก ๕ ด%าน ซ่ึงมีความ
เชื่อมโยงกันเม่ือนําไปประกอบเป4นภาพต%นไม%จะแบ2งออกเป4น ๓ ส2วน คือ ส2วนดอกผล ส2วนลําต%น และ
ส2วนรากของต%นไม% 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                 

 ๙๔เรื่องเดียวกัน, หน%า ๑๖. 



๓๘ 

๒.๓ แนวคิด ทฤษฎี เกี่ยวกับเด็กและเยาวชน 

 จากการท่ีผู%วิจัยได%ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับเด็กและเยาวชน เพ่ือใช%เป4นแนวทางใน
การออกแบบและสร%างกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 
 ๒.๓.๑ ความหมายของเด็กและเยาวชน 
 ผู%วิจัยได%ศึกษาค%นคว%าเนื้อหาสาระว2าด%วย “ความหมายของเด็กและเยาวชน” จึงได%
ประมวลเนื้อหาสาระสําคัญไว%ตามลําดับ ดังนี้ 
 โดยนัยแห2งพระราชบัญญัติจัดต้ังศาลคดีเด็กและเยาวชนในป� พ.ศ.๒๕๔๙ มาตรา ๔ ได%
แบ2งเป4น ๒ ศัพท" ได%แก2 
 คําว2า “เด็ก” โดยนิยาม หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุเกินกว2า ๗ ป�บริบูรณ" แต2ยังไม2เกิน ๑๐ ป�
บริบูรณ" 
 คําว2า “เยาวชน” โดยนิยาม หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุเกินกว2า ๑๐ ป�บริบูรณ"แต2ยังไม2ถึง ๑๘ 
ป� และไม2ได%หมายถึง บุคคลผู%บรรลุนิติภาวะแล%วด%วยการสมรส 
 โดยท่ัวไป เยาวชน หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุต้ังแต2 ๑๔ ป�บริบูรณ"ข้ึนไป จนถึง มีอายุไม2เกิน 
๑๘ ป�บริบูรณ" ท้ังนี้ ไม2นับรวมบุคคลท่ีทําการสมรสแล%ว๙๕ 
 ตามหลักพุทธธรรมไม2มีระบุคําว2าเยาวชน แต2จะเรียกว2า เด็ก กุลบุตร กุลธิดา ยุวา และ
ยุวดี หมายถึง ชายหนุ2มหญิงสาว๙๖ และเรียกรวมกันว2า บุตรธิดา มีดังปรากฏในสิงคาลกสูตรว2า บุตร
ธิดา หรือเยาวชนนั้น พึงทําหน%าท่ี ๕ ประการต2อบิดามารดาของตนเอง คือ 
 ๑) รู%จักเลี้ยงท2านตอบแทนด%วยปSจจัย 
 ๒) รู%จักช2วยเหลือกิจจําเป4นต2างๆ 
 ๓) รู%จักรักษาชื่อเสียงวงศ"ตระกูลไว%ได% 
 ๔) รู%จักทําตนให%เหมาะสมท่ีจะสืบทอดสมบัติ 
 ๕) รู%จักทําบุญอุทิศส2วนกุศลให%ทานเม่ือล2วงลับโลกนี้ไปแล%ว๙๗ 
 ดังนั้น ศัพท"ว2า “เยาวชน” ในทางพระพุทธศาสนาจึงไม2ค2อยปรากฏนัก 
 เยาวชนไว%ว2า หมายถึง ผู%ท่ีมีอายุระหว2าง ๑๕- ๒๕ ป� ท้ังหญิงและชาย ซ่ึงเป4นผู%รับช2วงความ
รับผิดชอบจากผู%ใหญ2 ในการประกอบอาชีพ หน%าท่ีการงาน ตลอดจนการ พัฒนาสังคม และการบริหาร
ประเทศ 
 รัฐให%ความสําคัญต2อเยาวชนเป4นอย2างดีและต2อเนื่อง ดังจะเห็นได%จากกิจกรรมท่ีส2งเสริม
สนับสนุนการศึกษาของเยาวชนไทย สรุปได%เป4น ๒ แนวทาง คือ 
 
 
 

                                                 

 ๙๕ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔, หน%า ๙๖๑. 
 ๙๖สมเด็จพระมหาสมณเจ%า กรมพรยาวชิรญาณวโรรส, บาลีไวยากรณ2 วจีวิภาค ภาคท่ี ๒, พิมพ"ครั้งท่ี 
๔๘, (กรุงเทพมหานคร: มหามกุฏราชวิทยาลัย ในพระบรมราชูปถัมภ", ๒๕๔๗), หน%า ๓๓. 
 ๙๗ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๑๒/๒๖๗. 



๓๙ 

 แนวทางท่ี ๑ มีการปรับปรุงหลักสูตรสาระการเรียนรู%ทางพระพุทธศาสนาและจริยธรรมให%
เหมาะสม เพ่ือให%เยาวชนมีความรู% ความเข%าใจอย2างถูกต%องตามหลักพุทธธรรม มีความศรัทธาเลื่อมใส
และประพฤติตนตามหลักพุทธธรรม ช2วยกันทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา 
 แนวทางท่ี ๒ รัฐขอความร2วมมือไปยังสื่อมวลชนเพ่ือให%นําเสนอสิ่งท่ีเหมาะสม เพราะสื่อ
นั้นมีบทบาทอีกทางหนึ่ง เพ่ือส2งเสริมศาสนาและจริยธรรม เช2น รายการเผยแผ2ความรู%เก่ียวกับศาสนา 
จริยธรรมช2วยเปลี่ยนทัศนคติท่ีผิดและค2านิยมท่ีไม2ดี๙๘ 
 ฉะนั้น เด็กและเยาวชนจึงเป4นบุคคลท่ีเกิดมาพร%อมกับการได%รับสถานภาพเป4น “ลูก” เป4น
อันดับแรก และมีสถานภาพต2างๆ ต2อมาโดยลําดับ เม่ือเข%าโรงเรียน ก็เรียกว2า “นักเรียน, นักศึกษา, 
นิสิต” เป4นต%น เม่ือเติบโตข้ึนมาอีกระดับก็เรียกว2าเป4น “พลเมือง” เม่ือเข%าสู2พระพุทธศาสนาก็เรียกว2า 
“พุทธศาสนิกชน” เด็กและเยาวชนจึงมีส2วนเก่ียวข%องกับสถาบันต2างๆ ทางสังคมในฐานะเป4นสมาชิก 
และเม่ือเติบโตข้ึนก็มีบทบาทและความสําคัญต2อสังคมมากข้ึนเช2นเดียวกัน 
 ฉะนั้น รากฐานของสังคมจึงมาจากเด็กและเยาวชนก2อนเป4นเบ้ืองต%น ซ่ึงพระพุทธศาสนา
ได%ให%ความสําคัญกับเด็กและเยาวชนใน ๕ ด%านด%วยกัน ดังนี้ 
 ๑) เป4นท่ียินดี ท่ีรัก และสืบเผ2าพันธุ"มนุษย"ไว% 
 แม%แต2เทวดาก็ได%แสดงภาษิตไว%ว2า “คนมีบุตรย2อมยินดีเพราะบุตร” เหมือนคนมีโคกระบือ
เขาก็ยินดีเช2นกัน และแสดงเทวดาภาษิตต2อไปอีกว2า “ความรักเสมอด%วยบุตรไม2มี”๙๙ นั้น ก็
หมายความว2า บุคคลเป4นท่ียินดีและเป4นท่ีให%ความรักในครอบครัวยิ่งไปกว2าบุตรธิดาของผู%ปกครอง ไม2
มีอีกแล%ว เพราะท2านสร%างความเจริญต2อเด็กและเยาวชนของตนให%เจริญก%าวหน%าโดยทําหน%าท่ีตาม
หลักทิศ ๖ เช2น ให%การส2งเสริมการศึกษา สอนให%ปรับปรุงตนให%ดีและให%รู%จักหลักเว%นความชั่ว เพ่ือน
ชั่วเสีย เป4นต%น๑๐๐ ไม2เพียงแต2เท2านั้น เด็กและเยาวชนยังเป4นผู%รองรับไว%ซ่ึงมนุษยชาติ ดังคําบาลีว2า 
“ปุตฺตา วุตฺถุ มนุสฺสานํ” แปลว2า “บุตรนั่นแหละเป4นท่ีรองรับความเป4นมนุษย"เอาไว%๑๐๑ หมายถึง ถ%าไม2
มีบุตรแล%วมนุษย"เราก็หมดเผ2าพันธุ"ไปโดยปริยาย เพราะไม2มีใครมาสืบทอดต2อกันไป ไม2สามารถจะ
รักษาเผ2าพันธุ"มนุษย"ไว%ได%เลย 
 ๒) เป4นคนรับภารกิจต2อจากผู%ใหญ2 
 เม่ือพวกเข%าเจริญวัยเติบโตข้ึนเป4นผู%ใหญ2ในวันข%างหน%าแล%ว จะต%องรับภาระสําคัญต2างๆ 
ต2อจาบรรพบุรุษ คือ ผู%ใหญ2ในปSจจุบันท่ีปฏิบัติกันอยู2ในทุกๆ ด%าน คือ รับภาระท้ังในครอบครัวและ
ภาระทางสังคม๑๐๒ ดังคํากล2าวท่ีว2า “เด็กในวันนี้ คือ ผู%ใหญ2ในวันหน%า” ฉะนั้น เด็กและเยาวชนจึงเป4น
ความหวังของผู%ใหญ2และเป4นความหวังของสังคม จึงมีความสําคัญท้ังต2อการสืบทอดกิจกรรมของ
ตระกูล ตามหน%าท่ีของบุตรธิดา 
 

                                                 

 ๙๘พุทธสมาคมแห2งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ", แผนปฏิบัติการเกี่ยวกับการส5งเสริม
พระพุทธศาสนาและการพัฒนาจิตใจ, (กรุงเทพมหานคร : สมชายการพิมพ", ๒๕๔๐), หน%า ๑๗-๑๘. 
 ๙๙สํ.ส. (ไทย) ๑๕/๑๒-๑๓/๑๒-๑๓. 
 ๑๐๐ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๖๗/๒๑๒-๒๑๓. 
 ๑๐๑สํ.ส. (ไทย) ๑๕/๑๖๓/๕๐. 
 ๑๐๒องฺป�ฺจก. (ไทย) ๒๒/๕๘/๗๘. 



๔๐ 

 ๓) เป4นคนคอยดูแลรับใช%ผู%ปกครอง 
 ผู%ปกครองของเด็กและเยาวชน มีความประสงค"หรือความหวังในใจทุกคนว2าต%องการให%
บุตรธิดาของตนนั่นแหละ มาเลี้ยงดูตอบแทนคุณ เม่ือยามแก%เฒ2าชราภาพลงสามารถช2วยเหลือกิจการ
งานในตระกูลให%ดํารงอยู2ได% รักษาทรัพย"ไว%ได% ดํารงตระกูลให%อยู2อย2างม่ันคงถาวร และท่ีสําคัญยิ่ง คือ 
เม่ือถึงคราวท่ีท2านถึงแก2กรรมสิ้นชีวิตไป ก็อยากจะให%บุตรธิดานั้นแหละมาทําบุญไปให% คือ ถึงจะมี
ญาติพ่ีน%องมากมาย แต2ก็ไม2สนิทใจเท2ากับสมาชิกในครอบครัวทําบุญให% จึงเป4นความหวังอย2างยิ่งของ
ท2าน๑๐๓ 
 ๔) เป4นผู%ยังความปลื้มป�ติยินดีให%เกิดข้ึนแก2บิดามารดา 
 เด็กและเยาวชนเป4นศูนย"กลางของครอบครัว เป4นกาวใจท่ีทําให%บิดาและมารดาพึงตะหนัก
ในการกระทําต2างๆ เพราะความรักและความห2วงใย และทําหน%าท่ีการงานทุกอย2างด%วยความลําบาก ก็
ย2อมทํา เนื่องจากผลท่ีได%นั้น ทําให%ท2านเหล2านั้น เกิดป�ติยินดีเม่ือได%พบหน%าบุตรธิดาของตน ถ%า
ครอบครัวใดไม2มีบุตรธิดาแล%ว ท2านเปรียบเหมือนกับคนมีทุกข" เหมือนตนนรกท้ังเป4นเลย เพราะเห็น
คนอ่ืนมี แต2ตนไม2มี ด%วยขาดบุตรธิดาไว%ชื่นชมยินดีนั่นเอง และขณะเดียวกันเม่ือได%บุตรธิดาท่ีกตัญ�ู
ต2อผู%ปกครองแล%ว ก็ฉุดท2านข้ึนจากนรกได% 
 ๕) เป4นผู%สามารถทําให%บิดามารดาเข%าถึงหลักศีลธรรมอันดีงามได% 
 อภิชาตบุตรนั้น ได%รับการยกย2องว2า เป4นยอดของบุตรธิดาในทางพระพุทธศาสนาเพราะ
สามารถทําให%บิดามารดานั้นเป4นคนท่ีมีศรัทธา มีศีล มีการทําบุญให%ทาน และมีปSญญา๑๐๔ ซ่ึง
ความสําคัญท่ีกล2าวมานี้ จะเห็นว2า ผู%ปกครองของเด็กและเยาวชน ควรเอาใจใส2ดูแลพัฒนาการท้ังด%าน
ร2างกายและด%านจิตใจ อย2างปล2อยปละละเลยให%เขาเจริญตามธรรมชาติ เป4นสิ่งท่ีไม2สมควรอย2างยิ่ง 
เนื่องจากวุฒิภาวะของพวกเขา แม%พระพุทธองค"ก็ได%ตรัสไว%ว2า “เด็กเป4นคนไร%เดียงสา ไม2มีความรู%สึก
นึกคิดว2าสิ่งใดถูก สิ่งใดผิด แต2มีเพียงอนุสัย คือ กิเลสท่ีฝSงลึกอยู2ในสันดาน เท2านั้น”๑๐๕ 
 สรุปได�ว5า คําว2า เด็ก หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุเกินกว2า ๗ ป�บริบูรณ" แต2ยังไม2เกิน ๑๐ ป�
บริบูรณ" ส2วนคําว2า เยาวชน หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุเกินกว2า ๑๐ ป�บริบูรณ"แต2ยังไม2ถึง ๑๘ ป� และ
ไม2ได%บรรลุนิติภาวะด%วยการสมรส โดยนัยนี้ เด็กและเยาวชนถือเป4นทรัพยากรสําคัญของครอบครัว 
ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ด%วยภาระหน%าท่ีท่ีต%องเป4นผู%รับช2วงความรับผิดชอบจากผู%ใหญ2 ในการ
ประกอบอาชีพ หน%าท่ีการงาน ตลอดจนการพัฒนาสังคมและการบริหารประเทศ ซ่ึงจากความสําคัญ
ของเยาวชนดังกล2าวนี้ จําเป4นต%องมีการส2งเสริมคุณธรรมจริยธรรม คือ ปลูกฝSงคุณงามความดีท้ัง
ทางด%านจิตใจและความประพฤติท่ีดีแก2เยาวชนเพ่ือให%เป4นทรัพยากรบุคคลท่ีมีประสิทธิภาพในอนาคต
ได%  และเม่ือภาครัฐเล็ งเห็นความสํา คัญจึงได% มีการปรับปรุงหลักสูตรสาระการเรียนรู%ทาง
พระพุทธศาสนาและจริยธรรมให%เหมาะสม เพ่ือให%เยาวชนเป4นมีความรู% ความเข%าใจอย2างถูกต%อง ช2วย
เปลี่ยนทัศนคติท่ีผิดและค2านิยมท่ีไม2ดี สามารถเติบโตเป4นทรัพยากรบุคคลท่ีมีประสิทธิภาพได% 
 
 
                                                 

 ๑๐๓ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๖๗/๒๑๒. 
 ๑๐๔ขุ.ชา. (ไทย) ๒๗/๑๓๘๙/๒๖๑. 
 ๑๐๕ม.ม. (ไทย) ๑๓/๑๕๔/๑๒๔. 



๔๑ 

 ๒.๓.๒ พัฒนาการของเด็กและเยาวชน 
 ผู%วิจัยได%ศึกษาค%นคว%าเนื้อหาสาระว2าด%วย “พัฒนาการของเด็กและเยาวชน” จึงได%
ประมวลเนื้อหาสาระสําคัญไว%ตามลําดับ ดังนี้ 
 การพัฒนาการด%านต2าง ๆ ของเด็กในแต2ละช2วงวัย มีความจําเป4นมากต2อการวิเคราะห"
หลักการพัฒนาพฤติกรรมให%มีความเหมาะสมในด%านศีลธรรม ท้ังตัวเด็กเองและสิ่งแวดล%อมของเด็ก 
เพ่ือให%การพัฒนานั้นมีประสิทธิภาพดียิ่งข้ึน การเจริญเติบโตด%านร2างกายและจิตใจของเด็ก หมายถึง 
การเจริญ เติบโตทางด%านสมอง ตลอดจนถึงอารมณ"และสังคม จะกินเวลานานกว2าเป4นการเจริญเติบโต
ท่ีมีความเก่ียวพันกันตลอดเวลา พัฒนาการด%านหนึ่งก็ยังมีอิทธิพลต2อพัฒนาการด%านอ่ืน ๆ ด%วย 
 พัฒนาการโดยท่ัว ๆ ไปของเด็กด%วย แบ2งเป4น ๕ ด%าน คือ ด%านร2างกาย ด%านสติปSญญา 
ด%านภาษา ด%านอารมณ" และด%านสังคม 
 ส2วนแนวคิดท่ีเก่ียวกับเง่ือนไขในการทําความดี หรือ พัฒนาการทางด%านจริยธรรมของ
มนุษย" จะเป4นอีกด%านหนึ่ง ไม2เน%นพัฒนาการทางร2างกาย ดังท่ีกล2าวมาแล%วนั้น โดยแบ2งออกเป4น ๒ 
กลุ2มแนวคิด ได%แก2 
 กลุ2มแรก เห็นว2า สิ่งแวดล%อมทางสังคมย2อมมีอิทธิพลต2อการพัฒนาทางด%านจริยธรรมของ
คนเรา คือ ถือว2าคนเราไม2ได%ดีหรือชั่วมาแต2เกิด จิตใจอยู2ในสภาวะกลางๆ พร%อมท่ีจะทําในทางบวกให%
คุณ หรือทางลบให%โทษก็ได% ฉะนั้น สภาพแวดล%อมจึงเป4นเหตุปSจจัยสําคัญยิ่ง 
 กลุ2มท่ีสอง เห็นว2า ความพร%อมท่ีจะมีความเติบโตทางจิตใจนั้น มีอยู2ในบุคคลมาต้ังแต2เกิด
แล%ว คือ เขามีจิตใจท่ีบริสุทธิ์มาต้ังแต2เกิด แต2เม่ือเติบโตข้ึนมาลักษณะทางด%านจริยธรรมของเขาจะเริ่ม
เปลี่ยนแปลง และจะพัฒนาการไปตามวิถีทางท่ีดียิ่งข้ึน๑๐๖ 
 วุฒิภาวะของคนเรามีความแตกต2างกันออกไป การท่ีจะพัฒนาคนจําต%องคํานึงถึงระดับวุฒิ
ภาวะของเขาประกอบด%วย ตามหลักพุทธธรรมไม2เรียกว2า วุฒิภาวะแต2เป4นการพัฒนาบุคคลตาม
ประเภทของกลุ2มเปRาหมายท่ีจะพัฒนา 
 โดยนัยนี้ คําว2า วุฒิภาวะ (Maturity) หมายถึง ความเจริญเติบโตเต็มท่ีท้ังทางร2างกายและ
จิตใจ พร%อมท่ีจะทํางานตามหน%าท่ีได% เช2น เม่ือถึงระยะหนึ่งทารกในครรภ"เริ่มด้ินได% เม่ือเจริญ เติบโต
เต็มท่ี ทารกจะเริ่มมีวุฒิภาวะ เริ่มเดินได% พูดได% เป4นต%น ในด%านจิตใจนั้น ก็จะเจริญเติบโตควบคู2กันไป
กับร2างกาย เม่ือจิตใจเจริญเต็มท่ีก็เริ่มรู%จักใช%เหตุผล มีความรับผิดชอบ และควบคุมอารมณ"ของตนได% 
 นักจิตวิทยาพัฒนาการ ให%ความสําคัญมากต2อวุฒิภาวะ เพราะเป4นการพัฒนาทางร2างกาย 
คือ การเจริญเติบโตของเด็กมีข้ันตอนตามวุฒิภาวะของเด็ก เช2น จากนั่งเป4นยืน เดินเป4นวิ่ง เป4นต%น ซ่ึง
เป4นไปตามธรรมชาติ ไม2ต%องฝ�กฝน ต2างจากเด็กท่ีไม2มีความพร%อมด%านวุฒิภาวะ และเม่ือบุคคลพัฒนา
จากข้ันหนึ่งไปสู2อีกข้ันหนึ่ง จะมีการดัดแปลงพฤติกรรมใหม2ๆ อยู2ตลอดเวลา กาเซลล" มองพฤติกรรม
ในแง2ของความพร%อมจากการเปลี่ยนแปลงภายในอินทรีย"ก2อน เป4นสําคัญ และสิ่งแวดล%อมเป4นเพียง
ส2วนประกอบของการเปลี่ยนแปลง เท2านั้น เขาจึงเห็นว2าผู%ปกครอง ครู อาจารย" จะต%องเข%าใจหลักวุฒิ
ภาวะนี้ให%ดีและเขายังแนะนําว2า ควรให%เด็กได%ฝ�กหัดพัฒนาตน ไปตามความสามารถของเขา มิใช2ไป
บังคับให%ทําตามใจผู%ปกครองทุกเรื่องไป เพราะขัดหลักธรรมชาติของเด็ก 
                                                 

 ๑๐๖เสฐียรพงษ" วรรณปก, การปลูกฝCงจริยธรรมในแนวทางการพัฒนาค5านิยมและคุณธรรมของเยาวชน
ในปCจจุบัน, พิมพ"ครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร: พี. เอ. ลีฟว่ิง, ๒๕๔๓), หน%า ๒๓. 
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 พัฒนาการของวัยเด็ก เป4นวัยท่ีสําคัญอีกวัยหนึ่งของความเป4นมนุษย" เพราะเด็กยังไม2
สามารถจะช2วยเหลือตนเองได%ทุกเรื่อง ผู%ปกครองจึงต%องให%ความเอาใจใส2ในการเป4นอยู2 นิสัยใจคอ 
คุณลักษณะพิเศษท่ีเด็กแสดงออก เพราะเด็กเริ่มจะเรียนรู%อะไรต2าง ๆ จากสิ่งแวดล%อมและตัวเอง จาก
ผู%ปกครองบ%าน จากเพ่ือนบ%าน และในวัยเด็กนี้ แบ2งออกเป4นหลายระดับ ดังนี้ 
 ก. วัยตอนต%นหรือก2อนเข%าโรงเรียน (วัยอนุบาล) 
 วัยตอนต%นหรือก2อนเข%าโรงเรียน ได%แก2 เด็กอายุ ๒-๕ ขวบ เป4นวัยพ%นจากวัยทารก เด็กจะ
สนใจต2อสิ่งใหม2รอบๆ ตัว รวมท้ังการสนใจตัวเอง สนใจอวัยวะของร2างกายท้ังของตนเองและของผู%อ่ืน
ว2าทําไม2เหมือนกัน ทําไมต2างกัน และมักจะถามว2าทําไมจึงเป4นอย2างนั้น ทําไมจึงเป4นอย2างนี้ เป4นต%น 
เด็กในวัยนี้ จึงเป4นวัยท่ีเริ่มมีอารมณ"เข%ามาเก่ียวข%องด%วย อาจจะเจ%าอารมณ" มักเป4นวัยด้ือและงอแง 
เม่ือถูกสั่งให%ทําในสิ่งท่ีไม2อยากจะทําแม%ควรทําก็ตาม ชอบเล2น รักความเป4นอิสระ ชอบทําอะไรด%วย
ตนเอง เช2น ไม2ชอบให%บอกไปนอน ไปกินอาหาร เป4นต%น 
 ดังนั้น ในวัยนี้ผู%ปกครองจึงควรเอาใจใส2เป4นกรณีพิเศษ เพราะถ%าอบรมดี เด็กก็จะมี
พฤติกรรมท่ีดีด%วย และสิ่งแวดล%อมก็มีส2วนทําให%เด็กพัฒนาได%ดีเช2นกัน ตรงกันข%าม ถ%าไม2สนใจเขาแล%ว 
ผลเสียก็จะตามมา ก็คือ การพัฒนาด%านอารมณ"จิตใจของเด็กจะน%อย จึงควรหัดให%เด็กช2วยตนเอง เช2น 
ให%เก็บหนังสือไว%เป4นท่ี เก็บรองเท%า หยิบสิ่งของแล%วเก็บไว%ท่ีเดิม เป4นต%น เพ่ือปลูก ฝSงนิสัยความเป4น
ระเบียบวินัยแก2เด็ก และในปSจจุบันนิยมส2งบุตรหลานเข%าโรงเรียนอนุบาล๑๐๗ เพราะง2ายต2อการอบรม
สั่งสอน เนื่องจากกัลยาณมิตร คือ ครู เป4นผู%ดูแลอบรมแทนผู%ปกครอง ซ่ึงมีเวลาให%แก2เด็กวัยนี้น%อยลง
ไป เพราะต%องทํามาหาเลี้ยงชีพค2อนข%างหนัก 
 ข. พัฒนาการของวัยตอนกลาง 
 พัฒนาการของวัยตอนกลาง ได%แก2 เด็กอายุ ๖-๙ ป� เป4นวัยท่ีเข%าโรงเรียนชั้นประถม ศึกษา 
ถ%าเป4นโรงเรียนเอกชนก็เป4นชั้นประถมศึกษาป�ท่ี ๑ เด็กในวัยนี้มีการเปลี่ยนแปลงมาก บางครั้งก็ทําตัว
น2ารัก บางครั้งก็ด้ือดึง ทางร2างกายก็เจริญเติบโตมากยิ่งข้ึน ไม2ชอบอยู2นิ่ง การใช%มือและเท%ายังไม2ดีนัก 
ชอบทําอะไรด%วยตนเองเสมอ แต2ทําได%ไม2ดีเท2าท่ีควร และเริ่มสนใจว2าเด็กจะเกิดจากท่ีไหน ทางด%าน
ภาษาชอบอ2านหนังสือ สะกดคําง2ายๆ ชอบคิดตัวเลข สนใจวิทยุ โทรทัศน"และสื่อต2างๆ เช2น อินเตอร"เน็ต 
 ในช2วงวัยตอนกลางนี้ จึงเป4นวัยหัวเลี้ยวหัวต2อ เนื่องจากต%องปรับสภาพของตนให%เข%ากับ
สิ่งแวดล%อมใหม2ในโรงเรียน เพ่ือนใหม2 เช2น ครู บทเรียน สถานท่ี อาหารการกิน ระเบียบของโรงเรียน 
และสิ่งแวดล%อมใหม2นี้เองทําให%เด็กมีการเปลี่ยนแปลงทางพฤติกรรมได%ท้ังด%านอารมณ"และจิตใจ โดย
ต%องสอนให%รู%จักสิทธิและหน%าท่ีของเด็ก อาจมีการชกต2อยกันอยู2บ%าง ไม2เอาใจใคร ต2อเม่ือพ%นอายุ ๘ 
ขวบ แล%วจึงจะรักเพ่ือน และโรงเรียนควรให%อิสระแก2เด็กด%วย สอนให%เด็กรู%จักแพ% รู%จักชนะ และรู%จักให%
อภัยต2อกัน มีการละเล2นกีฬาท่ีส2งเสริมความพร%อมทางร2างกายด%วย 
 
 
 
 
                                                 

 ๑๐๗สุพัตรา สุภาพ, สังคมและวัฒนธรรมไทย ค5านิยม: ครอบครัว: ศาสนา: ประเพณี, พิมพ"ครั้งท่ี ๑๑, 
(กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๓), หน%า ๓๘-๓๙. 
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 ค. พัฒนาการวัยตอนปลาย ได%แก2 เด็กอายุ ๑๐-๑๒ ป� นับว2าเป4นวัยท่ีไม2ต%องการความ
แตกต2างไปจากกลุ2มเพ่ือน รักภักดีต2อกลุ2ม ชอบทําตามเพ่ือน มีความคิดเป4นกลุ2มก%อน และวัยนี้มักจะ
ควบคุมอารมณ" ได%ดีกว2าวัยตอนกลาง คิดได%เอง มีบุคลิกภาพเฉพาะตัว ถ%าโกรธใครก็แสดงออกมาเลย 
เช2น บ2นรําพัน กระทืบเท%า กระแทกเสียงใส2 เป4นต%น ในวัยนี้ เด็กหญิงจะโตเร็วกว2าเด็กชายประมาณ ๒ 
ป� ฉะนั้น เด็กหญิงจะเป4นสาวรุ2น ในขณะท่ีเด็กชายยังดูเด็ก และโตไม2ทันกัน จึงเกิดปSญหาในด%านวุฒิ
ภาวะของเด็กหญิงและชายไม2ทัดเทียมกัน อาจทําให%อีกฝ�ายละอายเพราะเริ่มเติบโตกันแล%ว ฉะนั้น 
ผู%ปกครอง บิดามารดา ครูอาจารย" จึงควรอธิบายให%เด็กได%รู%และปฏิบัติตนให%ถูกต%อง ว2าเป4นไปตามวัย
ของพัฒนาการทางร2างกาย อารมณ" สร%างความรักสามัคคีในกลุ2มเด็กให%ได% เพ่ือปRองกันไม2ให%เด็กมี
ปSญหา เพราะวัยนี้เป4นวัยท่ีดีท่ีสุดท่ีจะปลูกฝSงความคิดความอ2าน นิสัยใจคอท่ีดี เนื่องจากพวกเขา
เปลี่ยนแปลงอะไรได%ง2ายมาก ท้ังนี้ เด็กจะดีหรือเลวจึงข้ึนอยู2กับวัยนี้เป4นสําคัญอย2างยิ่ง๑๐๘ 
 พัฒนาการของเยาวชนท่ีอยู2ในช2วงวัยรุ2น ซ่ึงเป4นวัยเปลี่ยนจากวัยเด็กไปสู2วัยผู%ใหญ2เป4นวัยท่ี
อยู2ระหว2างความเป4นเด็กกับความเป4นผู%ใหญ2 ย2างเข%าสู2ความเป4นหนุ2มสาว จึงไม2สามารถกําหนดลงไปได%
แน2นอนว2าควรจะสิ้นสุดเม่ือใด แต2ก็พอจะกําหนดได%จากการเปลี่ยนแปลงทางร2างกายและรูปร2างเป4น
สําคัญ ในวัยนี้ แบ2งเป4น ๓ ระดับ คือ วัยก2อนรุ2น วัยแรกรุ2น และวัยรุ2นตอนปลาย 
 สรุปได�ว5า การพัฒนาการด%านต2างๆ ของเด็กในแต2ละช2วงวัย เป4นสิ่งท่ีต%องให%ความสําคัญ
อย2างยิ่ง เริ่มต้ังแต2 วัยตอนต%นท่ีเด็กจะสนใจต2อสิ่งใหม2รอบๆ ตัว วัยตอนกลางท่ีมีการเปลี่ยนแปลงมาก 
บางครั้งก็ทําตัวน2ารัก บางครั้งก็ด้ือดึง ไม2ชอบอยู2นิ่ง และวัยตอนปลาย ซ่ึงเป4นวัยท่ีดีท่ีสุดท่ีจะปลูกฝSง
ความคิดความอ2าน นิสัยใจคอท่ีดี เนื่องจากพวกเขาเปลี่ยนแปลงอะไรได%ง2ายมาก ท้ังนี้ เด็กจะดีหรือ
เลวจึงข้ึนอยู2กับวัยนี้เป4นสําคัญอย2างยิ่ง อย2างไรก็ตาม หากสรุปพัฒนาการของเยาวชนซ่ึงเปลี่ยนจากวัย
เด็กสู2วัยผู%ใหญ2ก็จะสามารถแบ2งออกเป4น ๓ ระดับ คือ วัยก2อนรุ2น วัยแรกรุ2น และวัยรุ2นตอนปลาย ซ่ึง
เป4นการกําหนดโดยตัดสินจากลักษณะของการเปลี่ยนแปลงทางร2างกายและรูปร2างเป4นสําคัญ 
 ๒.๓.๓ ความต�องการของเด็กและเยาวชน 
 ผู%วิจัยได%ศึกษาค%นคว%าเนื้อหาสาระว2าด%วย “ความต%องการของเด็กและเยาวชน” จึงได%
ประมวลเนื้อหาสาระสําคัญไว%ตามลําดับ ดังนี้ 
 ความต%องการของวัยรุ2นนี้ ข้ึนอยู2กับค2านิยม (Value) ท่ีแต2ละคนยึดถือ และส2วนใหญ2ก็
มักจะยึดถือค2านิยมในกลุ2มท่ีตนเข%าร2วมด%วย เช2น การรับน%องใหม2เป4นค2านิยมท่ีดี แต2ในปSจจุบันกลับ
เปลี่ยนเป4นค2านิยมท่ีแอบแฝงไปด%วยวิธีการอันลามก ผิดประเพณีต%อนรับน%องใหม2ท่ีงดงาม และเป4นไป
ในทางอนาจารมากกว2าจะพัฒนาด%านร2างกายและจิตใจ ตัวอย2างเช2น “รับน%องวิตถาร”๑๐๙ ใจความ
โดยย2อว2า นักศึกษาคนหนึ่งของมหาวิทยาลัยแห2งหนึ่งในจังหวัดนครราชสีมา ถูกรุ2นพ่ีรับน%องวิตถาร 
โดยนําเชือกมัดขวดน้ํานําปลายท้ัง ๒ ข%าง มาผูกติดกับอวัยวะเพศให%ชักเย2อกัน ท้ังยังเผาขนเพชร ให%
แก%ผ%ามัดมือไพล2หลังนอนคว่ํากลิ้งไปตามพ้ืนซีเมนต" ให%ด่ืมสุราแกล%มด%วยเนื้อสุนัข เป4นต%น ซ่ึงเป4น
พฤติกรรมของการต%อนรับน%องใหม2ท่ีไม2สร%างสรรค"เลยและทําให%เยาวชน นักศึกษาผู%นั้น ต%องรับความ
เดือดร%อน และอับอาย จนไม2กล%าไปเรียนต2อ 

                                                 

 ๑๐๘เรื่องเดียวกัน, หน%า ๔๐. 
 ๑๐๙บรรณาธิการ, “รับน%องวิตถาร”, เดลินิวส2, (๑๘ มิถุนายน ๒๕๔๘): ๑. 



๔๔ 

 ความต%องการของวัยรุ2นนี้ข้ึนอยู2กับค2านิยมท่ีแต2ละคนยึดถือ และส2วนใหญ2ก็มักจะยึดถือ
ค2านิยมในกลุ2มท่ีตนเข%าร2วมด%วย กล2าวได%ว2า ความต%องการของเยาวชนหรือวัยรุ2น มี ๑๓ ประการ คือ 
 ๑) ต%องการความรัก คือ อยากให%บิดามาดารัก อยากให%เพศตรงข%ามรัก อยากให%คนท่ี
เก่ียวข%องกับตนเองรักตน 
 ๒) ต%องการความสนุกสนานเพลิดเพลิน ซ่ึงส2วนใหญ2มักจะแสดงออกทางการเล2นกีฬา เช2น 
ฟุตบอล เทนนิส และบันเทิง เช2น ร%องเพลง ประกวดเชียรลีดเดอร" เป4นต%น 
 ๓) ความต%องการความเป4นอิสระ คือ ไม2อยากให%ผู%ใหญ2คอยแนะนําหรือชี้ทางให% 
 ๔) ต%องการได%รับการยกย2อง คือ อยากได%ชื่อเสียง อยากให%สังคมยอมรับตน อยากให%
เพ่ือนๆ ยอมรับความสามารถของตนเอง 
 ๕) มีอุดมคติสูง คือ เป4นพวกอุดมคตินิยม แต2ขาดประสบการณ"ในชีวิตจริง จึงอาจตกเป4น
เครื่องมือของคนพาลได%ง2าย และเชื่อคนก็ง2าย เพราะรู%แต2ตํารา ไม2รู%จิตใจของคน 
 ๖) มีความสนใจเรื่องเพศและเพ่ือนต2างเพศ คือ ให%ความสนใจเรื่องเพศศึกษามากเป4น
พิเศษ ไม2ว2าจะเป4นวัยรุ2นหญิงหรือวัยรุ2นชาย เช2น ชอบดูภาพอนาจารทางอินเตอร"เน็ต ชอบดู
ภาพยนตร"ท่ีเก่ียวกับเรื่องเพศ เป4นต%น จึงควรให%คําแนะนําเขาว2า อย2าชิงสุกก2อนห2าม 
 ๙) ต%องการแบบอย2างท่ีดี คือ อยากเห็นตัวอย2าง แบบอย2างในทางสังคมท่ีดี เป4นบุคคล
ตัวอย2าง เป4นปูชนียบุคคลท่ีน2าเคารพ ยกย2อง มีผลงาน และมีความดีปรากฏต2อสังคม 
 ๑๐) ต%องการความปลอดภัยและความม่ันคง คือ อยากให%ผู%ใหญ2รับประกันว2าจะไม2ทําโทษ
ตนเม่ือทําผิด และอยากให%ท2านให%อภัยเม่ือทําผิดลงไปแล%ว 
 ๑๑) ต%องการประสบการณ"ใหม2 ๆ คือ อยากคบหาเพ่ือนต2างเพศ อยากเรียนรู%เรื่องราวท่ี
ผู%ใหญ2ปรามไว% เช2น ไม2ให%สูบบุหรี่ แต2เยาวชนก็ต%องการทดลองสูบ เป4นต%น 
 ๑๒) ความรู%สึกรุนแรง คือ อารมณ"ท่ีเกิดจากความสมหวังก็จะดีใจสุดขีด และถ%าผิดหวังก็
จะแสดงอารมณ"เสียใจอย2างสุดชีวิต เช2นกัน บางรายถึงกับฆ2าตัวตายเม่ือรู%ว2าจนสอบไล2ไม2ผ2าน 
 ๑๓) ต%องการมีอนาคต และต%องการความสําเร็จในชีวิต คือ มีความฝSนต2าง ๆ นานา เช2น 
เรียนจบแล%วอยากเป4นแพทย" ทหาร ตํารวจ วิศวกร ครู เป4นต%น๑๑๐ 
 สรุปได�ว5า ความต%องการของวัยรุ2น เช2น ต%องการความรัก ต%องการความสนุกสนาน
เพลิดเพลิน ต%องการความเป4นอิสระ มีอุดมคติสูง มีความสนใจเรื่องเพศและเพ่ือนต2างเพศ ต%องการ
แบบอย2างท่ีดี ต%องการความปลอดภัยและความม่ันคง มีความรู%สึกรุนแรง ต%องการประสบการณ"ใหม2 ๆ 
ในชีวิต และต%องการมีอนาคต ล%วนเป4นความต%องการท่ีเป4นไปตามวัยของบุคคล เกิดจากค2านิยมท่ีตน
ยึดถือ ซ่ึงส2วนใหญ2ก็มักจะยึดถือค2านิยมในกลุ2มท่ีตนเข%าร2วมด%วย ดังนั้น ผู%ปกครอง ครู อาจารย" จึง
จําเป4นต%องให%ความสนใจเด็กในวัยนี้เป4นอย2างมาก กล2าวได%ว2า เป4นวัยหัวเลี้ยวหัวต2อ ซ่ึงหากประมาท
พลาดพลั้งก็อาจทําให%เด็กเติบโตข้ึนเป4นผู%ใหญ2ท่ีไม2ดีในสังคมได% 
 
 
 
 
                                                 

 ๑๑๐สุพัตรา สุภาพ, สังคมและวัฒนธรรมไทย ค5านิยม: ครอบครัว: ศาสนา: ประเพณี, หน%า ๔๑-๔๒. 



๔๕ 

๒.๔ แนวคิด เกี่ยวกับพระสงฆ2 

 จากการท่ีผู%วิจัยได%ศึกษาแนวคิด เก่ียวกับพระสงฆ" เพ่ือใช%เป4นแนวทางในการออกแบบและ
สร%างกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 
 ๒.๔.๑ ความหมายของพระสงฆ2 
 ผู%วิจัยได%ศึกษาค%นคว%าเนื้อหาสาระว2าด%วย “ความหมายของพระสงฆ"” จึงได%ประมวล
เนื้อหาสาระสําคัญไว%ตามลําดับ ดังนี้ 
 คําว2า สงฆ" หมายถึง ภิกษุ๑๑๑ ตามความเข%าใจท่ัวไปคือ พระภิกษุในพระพุทธศาสนา 
พระสงฆ" คือ หมู2ชนท่ีฟSงคําสั่งสอนของพระพุทธเจ%า ปฏิบัติตามคําสั่งสอนของพระพุทธเจ%า และสอน
บุคคลอ่ืนให%ปฏิบัติตามด%วย๑๑๒ พระสงฆ"ในพระพุทธศาสนา หมายถึง บุคคล ๒ ประเภท คือ 
 ๑) อริยสงฆ" หมายถึง พระอริยบุคคล คือ ผู%ปฏิบัติตนจนได%บรรลุมรรคผลต้ังแต2โสดาบัน
ข้ึนไป ซ่ึงแบ2งประเภทได% ๓ ประเภท คือ แบบท่ัวไป แบบพิสดาร และแบบตามความหลุดพ%น ดังนี้ 
 ๑.๑) แบบท่ัวไป พระอริยบุคคล ๔ ได%แก2 
 - พระโสดาบัน 
 - พระสกทาคามี หรือพระสกิทาคามี 
 - พระอนาคามี 
 - พระอรหันต" 
 ๑.๒) แบบพิสดาร พระอริยบุคคล ๘ ได%แก2 
 - พระผู%ตั้งอยู2ในโสดาปSตติมรรค 
 - พระผู%ตั้งอยู2ในโสดาปSตติผล 
 - พระผู%ตั้งอยู2ในสกทาคามิมรรค 
 - พระผู%ตั้งอยู2ในสกทาคามิผล 
 - พระผู%ตั้งอยู2ในอนาคามิมรรค 
 - พระผู%ตั้งอยู2ในอนาคามิผล 
 - พระผู%ตั้งอยู2ในอรหัตตมรรค 
 - พระผู%ตั้งอยู2ในอรหัตตผล 
 ๑.๓) ตามความหลุดพ%น พระอริยบุคคล ๗ ได%แก2 
 - สัทธานุสารี 
 - ธัมมานุสารี 
 - สัทธาวิมุต 
 - ทิฏฐิปปSตตะ 
 
 
                                                 

 ๑๑๑ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔, หน%า ๑,๑๕๕. 
 ๑๑๒คณาจารย"มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, การปกครองคณะสงฆ2ไทย, (กรุงเทพมหานคร: 
โรงพิมพ"มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙), หน%า ๑๙. 



๔๖ 

 - กายสักขี 
 - ปSญญาวิมุต 
 - อุภโตภาควิมุต 
 ๒) สมมติสงฆ" หมายถึง พระภิกษุและสามเณรท่ีบรรพชาอุปสมบทโดยวิธีท่ีถูกต%องตาม
พระบรมพุทธานุญาตแล%ว อุทิศชีวิตศึกษาและปฏิบัติพระธรรมวินัย แต2ยังมิได%บรรลุมรรคผลยังเป4น
ปุถุชนอยู2๑๑๓ 
 พระภิกษุท่ัวไปในปSจจุบันเป4นสมมติสงฆ" คําว2า สมมติ หมายถึง พิธีประกาศแต2งต้ังเป4น
ทางการต2อหน%าพระสงฆ"จํานวนมากเป4นพยาน ซ่ึงในทางพระพุทธศาสนาหมายเฉพาะผู%ถือครองเพศ
บรรพชิตเท2านั้น๑๑๔ 
 สรุปได�ว5า พระสงฆ" หมายถึง สาวกของพระสัมมาสัมพุทธเจ%า ซ่ึงเป4นหมู2ชนท่ีปฏิบัติตาม
คําสั่งสอนของพระพุทธเจ%าและมุ2งสอนให%บุคคลอ่ืนได%รู%และปฏิบัติตาม ซ่ึงสามารถแบ2งเป4นประเภทใหญ2 ๆ 
ได% ๒ ประเภท คือ พระอริยสงฆ" ได%แก2 พระสงฆ"สาวกผู%ท่ีปฏิบัติจนได%บรรลุธรรมต้ังแต2โสดาบันข้ึนไป 
และอีกประเภท คือ สมมติสงฆ" ได%แก2 พระสงฆ"สาวกผู%ยังมิได%บรรลุมรรคผล ยังคงเป4นปุถุชนอยู2 
 ๒.๔.๒ ท่ีมาของพระสงฆ2 
 ผู%วิจัยได%ศึกษาค%นคว%าเนื้อหาสาระว2าด%วย “ท่ีมาของพระสงฆ"” จึงได%ประมวลเนื้อหา
สาระสําคัญไว%ตามลําดับ ดังนี้ 
 ในทางพระพุทธศาสนามีการบวชพระสงฆ"หลายแบบด%วยกับ ต้ังแต2 เอหิภิกขุอุปสัมปทา     
ติสรณคมนูปสัมปทา และญัตติจตุตถกรรมวาจาอุปสัมปทา ดังนี้ 
 ๑) เอหิภิกขุอุปสัมปทา 
 การอุปสมบทพระสงฆ"สาวกเข%าสู2องค"กรคณะสงฆ"ในสมัยพุทธกาล แรกเริ่มเดิมท่ีกระทํา
โดยพระพุทธเจ%าพระองค"เดียว โดยหลังจากท่ีทรงได%ตรัสรู%ในวันเพ็ญกลางเดือน ๖ ซ่ึงเป4นวันวิสาขบูชา 
พระพุทธเจ%าทรงประทับอยู2ตามลําพังพระองค"เดียว ในข้ันนั้นยังไม2มีพระสงฆ"เกิดข้ึนในพระพุทธศาสนา 
ต2อมา เหตุการณ"นี้เกิดข้ึนหลังจากพระพุทธเจ%าตรัสรู%ได% ๒ เดือน นั่นคือ มีสมาชิกใหม2เข%ามาในพระพุทธ- 
ศาสนา เม่ือคราวท่ีพระพุทธเจ%าแสดงปฐมเทศนาแก2พระปSญจวัคคีย"ในวันอาสาฬหบูชา ท2านอัญญาโกณ
ฑัญญะได%ดวงตาเห็นธรรม แล%วขอบวชเป4นพระภิกษุรูปแรกในพระพุทธศาสนา พระพุทธเจ%าทรงประทาน 
การอุปสมบทแก2ท2านอัญญาโกณฑัญญะ ด%วยพระพุทธดํารัสว2า “เธอจงเป4นภิกษุมาเถิด ธรรมอันเรากล2าว
ดีแล%ว เธอจงประพฤติพรหมจรรย" เพ่ือทําท่ีสุดแห2งทุกข"โดยชอบเถิด”๑๑๕ 
 
 
 
 
                                                 

 ๑๑๓พระพรหมคุณาภรณ" (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมศาสน2 ฉบับประมวลศัพท2, พิมพ"ครั้งท่ี ๑๔, 
(กรุงเทพมหานคร: บริษัท ธนธัชการพิมพ" จํากัด, ๒๕๕๓), หน%า ๕๑๖. 
 ๑๑๔แสง จันทร"งาม, พุทธศาสนวิทยา, พิมพ"ครั้งท่ี ๔, (กรุงเทพมหานคร: สร%างสรรค"บุ�คส", ๒๕๕๔), 
หน%า ๑๓๒. 
 ๑๑๕วิ.มหา. (ไทย) ๑/๑๘/๒๓. 



๔๗ 

 พระอัญญาโกณฑัญญะนี้ เป4นบุตรของพราหมณ"มหาศาล ในบ%านพรามหณ"ชื่อว2า โทณวัตถุ 
ซ่ึงไม2ห2างไกลจากกรุงกบิลพัสดุ" เดิมเรียกชื่อว2า โกณฑัญญะ สาเหตุท่ีมีคําว2า อัญญา นําหน%าก็เพราะ
ท2านได%บรรลุโสดาปSตติมรรค พระพุทธเจ%าทรงทราบว2า โกณฑัญญะ ได%ดวงตาเห็นธรรม ทรงเปล2งพระ
อุทานว2า อ�ฺ�าสิ วต โภ โกณฺฑ�ฺโ� อ�ฺ�าสิ วต โภ โกณฺฑ�ฺโ� โกณฑัญญะผู%เจริญได%รู%แล%วหนอ๑๑๖ 
เพราะอาศัยคําว2า อ�ฺญาสิ ท่ีแปลว2า ได%รู%แล%ว คําว2า อัญญา จึงนําหน%าชื่อของท2านต้ังแต2บัดนั้นเป4นต%น
มา และได%รับยกย2องจากพระพุทธเจ%าว2า เป4นผู%เลิศกว2าภิกษุท้ังหลายด%านรัตตัญ�ู 
 ดังนั้น พระอัญญาโกณฑัญญะจึงถือเป4นพระสงฆ"รูปแรกในพระพุทธศาสนาแห2งพระศาสดา
พระนามว2าโคดมนี้  และในการการสรรหาและรับพระอัญญาโกณฑัญญะเข%าเป4นศาสนบุคคลหรือเป4น
บุคลากรแรกของคณะสงฆ"นั้น พระพุทธเจ%าทรงกระทําด%วยพระองค"เอง ดังนี้ 
 หลังจากท่ีตรัสรู%อนุตตรสัมมาสัมโพธิญาณได% ๗ วัน พระผู%มีพระภาคเสด็จไปในท่ีสงัดหลีก
เร%นอยู2 ได%มีปริวิตกแห2งจิตข้ึนว2า ยังไม2ควรประกาศธรรมท่ีได%บรรลุแล%วโดยยาก เพราะธรรมนี้อันสัตว"ผู%
มีราคะโทสะครอบงําแล%วไม2ตรัสรู%ได%โดยง2าย เม่ือเป4นเช2นนี้ พระองค"จึงน%อมไปเพ่ือความขวนขวายน%อย 
ไม2น%อมไปเพ่ือแสดงธรรม ครั้งนั้น ท%าวสหัมบดีพรหม ทราบพระปริวิตกแห2งจิตของพระผู%มีพระภาค จึง
มาปรากฏเข%าเฝRาทูลขอให%แสดงธรรม พระผู%มีพระภาคทรงรับคําทูลอาราธนาของพรหมและทรงอาศัย
ความกรุณาในหมู2สัตว" จึงทรงตรวจดูสัตว"โลกด%วยพุทธจักษุ เม่ือทรงตรวจดูแล%วได%ทรงเห็นสัตว"ท้ังหลาย
ว2ามีสติปSญญาระดับความสามารถท่ีแตกต2างกัน กล2าวคือ เหล2าสัตว"ท่ีมีธุลีในดวงตาน%อยก็มี ท่ีมีกิเลส
ในดวงตามากก็มี ท่ีมีอินทรีย"แก2กล%าก็มี ท่ีมีอินทรีย"อ2อนก็มี ท่ีมีอาการดีก็มี ท่ีมีอาการทรามก็มี ท่ีจะ
สอนให%รู%ได%โดยง2ายก็มี ท่ีจะสอนให%รู%ได%โดยยากก็มี บางพวกท่ีตระหนักในโทษภัยในปรโลกก็มี ท้ังนี้
อุปมาเหมือนดังในกออุบล กอปทุม หรือกอบุณฑริก๑๑๗ 
 ครั้งนั้น พระผู%มีพระภาคได%ตรัสตอบท%าวสหัมบดีพรหมว2า เราเปGดประตูอมตะแก2ท2านแล%ว 
สัตว"เหล2าใดจะฟSง จงปล2อยศรัทธามาเถิด ท2านพรหม เพราะเรามีความสําคัญในความลําบากจึงมิได%
แสดงธรรมท่ีประณีตคล2องแคล2วในหมู2มนุษย" ครั้นท%าวสหัมบดีพรหมทราบว2า พระผู%มีพระภาคทรง
ประทานโอกาสเพ่ือจะแสดงธรรมแล%วจึงถวายอภิวาทพระผู%มีพระภาคทําประทักษิณแล%วอันตรธาน
ไป๑๑๘ 
 สติปSญญาและระดับความสามารถของสัตว"โลกท่ีเป4นไปต2าง ๆ ตามท่ีพระพุทธเจ%าทรงยก
บัวเหล2าต2าง ๆ มาเปรียบไว% ความว2า “บุคคลผู%รู%เข%าใจได%ฉับพลันแต2พอยกหัวข%อข้ึนแสดงเท2านั้น 
เรียกว2า อุคฆฏิตัญ�ู เทียบกับบัวพ%นน้ํา แต2พอสัมผัสรัศมีตะวันก็จะบาน ณ วันนั้น บุคคลผู%สามารถรู%
เข%าใจได%ต2อเม่ือท2านอธิบายความพิสดารออกไป เรียกว2า วิปจิตัญ�ู เทียบกับบัวปริ่มน้ําจักบานต2อ
วันรุ2งข้ึน บุคคลผู%พอจะหาทางคอยชี้แจงแนะนําใช%วิธีการยักเยื้องให%เข%าใจได%ต2อ ๆ ไป เรียกว2า เนยยะ 
เทียบกับบัวงามใต%พ้ืนน้ํา จักบานในวันต2อ ๆ ไป บุคคลผู%อับปSญญา มีดวงตามืดมิดยังไม2อาจให%บรรลุ
คุณวิเศษได%ในชาตินี้ เรียกว2า ปทปรมะ เทียบกับบัวจมใต%น้ํา จักเป4นภักษาแห2งปลาและเต2า”๑๑๙ 
                                                 

 ๑๑๖บรรจบ บรรณรุจิ, อสีติมหาสาวก, พิมพ"ครั้งท่ี ๓, (กรุงเทพมหานคร: มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๔๕), หน%า ๑๕-๑๘. 
 ๑๑๗วิ.ม. (ไทย) ๔/๗/๑๑-๑๕. 
 ๑๑๘วิ.ม. (ไทย) ๔/๗/๑๑. 
 ๑๑๙องฺ.จตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๑๓๓/๒๐๒. 



๔๘ 

 อุปมาดังกล2าวข%างนี้นี้ กอปรกับท่ีพระพุทธเจ%าทรงมีพระกรุณาต2อหมู2สัตว" พระองค"จึงทรง
น%อมพระทัยไปในการท่ีจะแสดงธรรมโปรด ซ่ึงในคราวนั้นทรงนึกถึงผู%ท่ีควรจะแสดงธรรมโปรดก2อน 
เช2น อาฬารดาบส กาลามโคตร และอุทกดาบส รามบุตร ทรงเห็นเป4นบัณฑิตฉลาดหลักแหลม         
มีปSญญา มีธุลีในตาน%อย ถ%าท้ังสองท2านได%ฟSงธรรมนี้ ก็จะพึงรู%ได%ฉับพลัน แต2น2าเสียดายท่ีดาบสสองท2าน
นั้นถึงแก2กรรมไปก2อนหน%านี้ ต2อจากนั้นก็ทรงนึกถึงเบญจวัคคีย" แล%วเสด็จไปท่ีป�าอิสิปตนมฤคทายวัน
แขวงเมืองพาราณสี ท้ังนี้เพราะเหล2าเบญจวัคคีย"เป4นศิษย"มาก2อน ทรงรู%อุปนิสัยดี ย2อมแสดงธรรม
โปรดให%เข%าใจง2ายกว2าผู%อ่ืน ซ่ึงก็สัมฤทธิผลดังนั้น๑๒๐ ดังกล2าวมา แสดงให%เห็นว2าพระพุทธเจ%าทรงมี
กระบวนการในการคัดสรรสาวกเข%ามาเป4นบุคลากรแห2งพระพุทธศาสนา และพระพุทธองค"ใช%หลักการ
นี้เพ่ือคัดสรรศาสนาบุคคลด%วยพระองค"เองตลอดระยะเวลา ๔๕ ป� 
 พระพุทธองค"ทรงกระทําเป4นกิจวัตรประจําวันตามวิสัยของพระพุทธเจ%า คือ พุทธกิจท่ี
พระพุทธเจ%าทรงบําเพ็ญเป4นประจําในแต2ละวัน เรียกว2า พุทธกิจ มี ๕ ประการ ดังนี้ 
 ประการท่ี ๑ ปุพฺพณฺเห ปGณฺฑปาต�ฺจ เวลาเช%าเสด็จบิณฑบาต 
 ประการท่ี ๒ สายณฺเห ธมฺมเทสนํ เวลาเย็นทรงแสดงธรรม 
 ประการท่ี ๓ ปโทเส ภิกฺขุโอวาทํ เวลาคํ่าประทานโอวาทแก2เหล2าภิกษุ 
 ประการท่ี ๔ อฑฺฒรตฺเต เทวป�ฺหนํ เท่ียงคืนทรงตอบปSญหาเทวดา 
 ประการท่ี ๕ ปจฺจุสฺเสว คเต กาเล ภพฺพาภพฺเพ วิโลกนํ จวนสว2าง ทรงตรวจพิจารณาสัตว"
ท่ีสามารถและท่ียังไม2สามารถบรรลุธรรมอันควรจะเสด็จไปโปรดหรือไม2 
 พุทธกิจ ๔๕ พรรษา ในระหว2างเวลา ๔๕ ป�แห2งการบําเพ็ญพุทธกิจ พระพุทธเจ%าได%เสด็จ
ไปประทับจําพรรษา ณ สถานท่ีต2าง ๆ มีเหตุการณ"สําคัญ ดังนี้ 
 พรรษาท่ี ๑ ป�าอิสิปตนมฤคทายวัน ใกล%กรุงพาราณสี (โปรดพระเบญจวัคคีย") 
 พรรษาท่ี ๒-๓-๔ พระเวฬุวัน กรุงราชคฤห" (ระยะประดิษฐานพระศาสนา เริ่มแต2โปรด
พระเจ%าพิมพิสาร ได%อัครสาวก ฯลฯ เสด็จนครกบิลพัสดุ"ครั้งแรก ฯลฯ อนาถบิณฑิกเศรษฐีเป4นอุบาสก
ถวายพระเชตวัน พรรษาท่ี ๓ น2าจะประทับท่ีพระเชตวัน นครสาวัตถี) 
 พรรษาท่ี ๕ กูฎาคารในป�ามหาวัน นครเวสาลี (โปรดพุทธบิดาปรินิพพานท่ีกรุงกบิลพัสดุ" 
โปรดพระญาติท่ีวิวาทเรื่องแม2น้ําโรหิณี มหาปชาบดีผนวช เกิดภิกษุณีสงฆ") 
 พรรษาท่ี ๖ มกุลบรรพต (ภายหลังทรงแสดงยมกปาฏิหาริย"ท่ีนครสาวัตถี) 
 พรรษาท่ี ๗ ดาวดึงส"เทวโลก (แสดงพระอภิธรรมโปรดพระพุทธมารดา) 
 พรรษาท่ี ๘ เภสกลาวัน ใกล%เมืองสุงสุมาคีรี แคว%นภัคคะ (พบนกุลบิดาและนกุลมารดา) 
 พรรษาท่ี ๙ โฆสิตาราม เมืองโกสัมพี 
 พรรษาท่ี ๑๐ ป�าตําบลปาริเลยยกะ ใกล%เมืองโกสัมพี (คราวท่ีภิกษุชาวเมืองโกสัมพีทะเลาะกัน) 
 พรรษาท่ี ๑๑ หมู2บ%านพราหมณ"ชื่อเอกนาลา 
 พรรษาท่ี ๑๒ เมืองเวรัญชา 
 พรรษาท่ี ๑๓ จาลิยบรรพต 
 
 
                                                 

 ๑๒๐วิ.ม. (ไทย) ๔/๑๒/๑๘-๒๐. 



๔๙ 

 พรรษาท่ี ๑๔ พระเชตวัน (พระราหุลอุปสมบทคราวนี้) 
 พรรษาท่ี ๑๕ นิโครธาราม นครกบิลพัสดุ" 
 พรรษาท่ี ๑๖ เมืองอาฬวี (ทรมานอาฬวกยักษ") 
 พรรษาท่ี ๑๗ พระเวฬุวัน นครราชคฤห" 
 พรรษาท่ี ๑๘-๑๙ จาลิยบรรพต 
 พรรษาท่ี ๒๐ พระเวฬุวัน นครราชคฤห" โปรดมหาโจรองคุลิมาล 
 พรรษาท่ี ๒๑-๔๔ ประทับสลับไปมา ณ พระเชตวันกับบุพพาราม พระนครสาวัตถี (รวมท้ัง
คราวก2อนนี้ด%วย อรรถกถาว2าพระพุทธเจ%าประทับท่ีเชตวนาราม ๑๙ พรรษา ณ บุพพาราม ๖ พรรษา) 
 พรรษาท่ี ๔๕ เวฬุวคาม ใกล%นครเวสาลี๑๒๑ 
 ตลอดระยะเวลา ๔๕ พรรษา พระพุทธเจ%าทรงบําเพ็ญพุทธกิจ ๕ ประการ เป4นประจําใน
แต2ละวัน โดยกิจในปSจฉิมยาม คือ จวนสว2าง ทรงตรวจพิจารณาสัตว"ท่ีสามารถและท่ียังไม2สามารถ
บรรลุธรรมอันควรจะเสด็จไปโปรดหรือไม2 หากทรงพิจารณาเห็นสัตว"ท่ีควรจะเสด็จไปโปรด ก็จักทรง
เสด็จพระราชดําเนินไปด%วยพระองค"เอง ซ่ึงตามปรากฎในพระไตรปGฎกมีมากมายเกินกว2าจะยกมาได%
ท้ังหมด 
 อย2างไรก็ตาม พระพุทธเจ%าทรงสรรหาโดยการพิจารณาเห็นเวไนยสัตว"ท่ีเข%ามาในข2ายพระ
ญาณแล%วจึงไปโปรดด%วยพระองค"เอง และเม่ือบุคคลผู%ท่ีทรงเสด็จไปโปรดนั้นได%ทูลขอบวชเป4นภิกษุ 
และพระพุทธองค"ทรงพิจารณาเห็นสมควรแล%ว ก็จักทรงประทานการบวชโดยวิธีเอหิภิกขุอุปสัมปทา 
ด%วยพระดํารัสว2า เธอจงเป4นภิกษุมาเถิด ธรรมอันเรากล2าวไว%ดีแล%ว เธอจงประพฤติพรหมจรรย" เพ่ือทํา
ท่ีสุดแห2งทุกข"โดยชอบเถิด 
 ในอรรถกถาได%กล2าวถึงวิธีบวชด%วยเอหิภิกขุอุปสัมปทาไว%ว2า “พระผู%มีพระภาคครั้นทรงเห็นว2า 
บุคคลท่ีจะบวชนั้นมีอุปนิสัยพร%อมท่ีจะบวชด%วยเอหิภิกขุได% ทรงเหยียดพระหัตถ"ขวาซ่ึงมีพระฉวีวรรณ
ดังทองคํา ออกจากภายในผ%าบังสุกุลสีแดง เปล2งพระสุรเสียงว2า “เธอจงเป4นภิกษุมาเถิด” หากผู%นั้นยัง
ไม2บรรลุอรหัตตผล พระองค"จะตรัสต2อว2า “เธอจงประพฤติพรหมจรรย" เพ่ือทําท่ีสุดแห2งทุกข"โดยชอบ
เถิด” พร%อมกับพระดํารัสนั้นเพศคฤหัสถ"ของผู%นั้นก็อันตรธานไป ผู%นั้นมีศีรษะโล%นไม2ต%องโกน ครองผ%า
กาสาวพัตร มีบริขารครบ ๘ อย2าง คือ ไตรจีวร บาตร มีด เข็ม ประคดเอว และผ%ากรองน้ํา” 
 ๒) ติสรณคมนูปสัมปทา 
 ในยุคเริ่มต%นของการประกาศพระพุทธศาสนา การประทานอนุญาตให%บุคคลเข%ามาบวชเป4น
ภิกษุยังมีไม2มาก การบวชได%รวมศูนย"อยู2ท่ีพระพุทธเจ%าพระองค"เดียว เรียกว2า “เอหิภิกขุอุปสัมปทา”๑๒๒ 
ต2อมา เม่ือมีภิกษุเพ่ิมข้ึนพอสมควรแล%ว พระพุทธเจ%าจึงทรงส2งพระภิกษุชุดแรกจํานวน ๖๐ รูป ออกไป
ประกาศพระศาสนา แต2เนื่องจากสมาชิกของภิกษุยังมีน%อย พระองค"จึงทรงใช%วิธีให%แต2ละรูปแยกย%าย
กันไปทํางานในทิศทางต2าง ๆ ให%ครอบคลุมพ้ืนท่ีให%ได%มากท่ีสุด๑๒๓ 
 
                                                 

 ๑๒๑พระพรหมคุณาภรณ" (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน2 ฉบับประมวลศัพท2 (ชําระ-เพ่ิมเติม 
ช5วงท่ี ๑/เสริม), พิมพ"ครั้งท่ี ๑๔, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท ธนธัชการพิมพ" จํากัด, ๒๕๕๓), หน%า ๒๖๘-๒๖๙. 
 ๑๒๒วิ.ม. (ไทย) ๔/๓๑/๔๐. 
 ๑๒๓วิ.ม. (ไทย) ๔/๓๒/๔๐. 



๕๐ 

 พระภิกษุท่ีถูกส2งไปประกาศพระศาสนาในช2วงแรกนี้ มีหน%าท่ีปลูกศรัทธาด%วยการแสดง
ธรรมโน%มน%าวจิตใจให%คนมาเลื่อมใสในศาสนา แต2ไม2มีอํานาจในการรับผู%ท่ีเลื่อมใสเข%าสู2สงฆ"หรือบวชให% 
เม่ือมีผู%ประสงค"จะบวช พระภิกษุเหล2านั้นจะต%องพากลุ2มชนผู%ประสงค"จะบวชกลับมาเฝRาพระพุทธเจ%า
เพ่ือ ให%ทรงพิจารณาบวชให% พระพุทธองค"ทรงเล็งเห็นปSญหาตรงนี้ว2าการรวมศูนย"การบวชไว%กับ
พระองค" นอกจากจะสร%างความลําบากให%แก2พระภิกษุผู%ประกาศศาสนาและกุลบุตรผู%ประสงค"จะออก
บวชแล%ว ยังเป4นอุปสรรคต2อการขยายตัวของพระศาสนาอีกด%วย พระองค"จึงทรงอนุญาตให%พระสาวก
แต2ละรูปท่ีออกทํางานประกาศศาสนาสามารถบวชหรือรับสมาชิกใหม2เข%าสู2สงฆ"ได%ด%วยตนเอง ซ่ึง
วิธีการบวชแบบนี้เรียกว2า “ติสรณคมนูปสัมปทา”๑๒๔ 
 การบวชโดยวิธีติสรณคมนูปสัมปทาพระสาวกจะเป4นผู%บวชให%กุลบุตรผู%มีความต้ังใจจริง มี
คุณสมบัติครบถ%วนเข%ามาเป4นสมาชิกของสังคมสงฆ"๑๒๕ ติสรณคมนูปสัมปทา เป4นการบวชด%วยวิธีการ
ขอถึงพระรัตนตรัย ๓ ครั้ง การบวชแบบนี้เกิดข้ึนหลังจากท่ีพระพุทธเจ%าได%ส2งภิกษุท่ีเป4นพระสาวกไป
ประกาศศาสนาแล%ว ได%มีกุลบุตรท่ีฟSงธรรมแล%วเกิดความศรัทธาเลื่อมใสในพระพุทธศาสนาอยาก
บรรพชาอุปสมบทในพระพุทธศาสนา พระสาวกเหล2านั้นต%องพากุลบุตรผู%มุ2งบรรพชาอุปสมบทมารับ
การบรรพชาอุปสมบทจากพระพุทธเจ%า เพราะในขณะนั้นยังเป4นการบวชแบบเอหิภิกขุอุปสัมปทา ยัง
ไม2มีการประกาศเปลี่ยนแปลงการบวชเป4นแบบอ่ืน พระพุทธเจ%าทรงรู%ด%วยพระญาณว2า การท่ีภิกษุ
ท้ังหลายนํากุลบุตรมาให%พระองค"บรรพชาอุปสมบทนั้น เป4นการยากลําบาก จึงทรงอนุญาตว2า “ภิกษุ
ท้ังหลาย บัดนี้ท2านท้ังหลายนั่นแหละ จงให%บรรพชา จงให%อุปสมบทในทิศนั้น ๆ ในชนบทนั้น ๆ เถิด”๑๒๖ 
 ต2อมา กุลบุตรท่ีมีศรัทธาเลื่อมใสมีประสงค"จะบรรพชาอุปสมบท พระสาวกก็สามารถบวช
ได%เลย การบรรพชาอุปสมบทมีข้ันตอน คือ ผู%บรรพชาและอุปสมบท ทําการปลงผมและโกนหนวด
เคราให%เรียบร%อย ผู%บรรพชาและอุปสมบทครองผ%ากาสายะให%ห2มอุตตราสงค"เฉวียงบ2าข%างหนึ่ง ผู%
บรรพชาและอุปสมบทกราบเท%าภิกษุท้ังหลายแล%วนั่งกระโหย2งแล%วให%ผู%บรรพชาและอุปสมบทประนม
มือให%กล2าวตาม เธอจงกล2าวอย2างนี้ว2า 
 “พุทฺธํ สรณํ คจฺฉามิ (ข%าพเจ%าถึงพระพุทธเจ%าเป4นสรณะ) 
 ธมฺมํ สรณํ คจฺฉามิ (ข%าพเจ%าถึงพระธรรมเป4นสรณะ) 
 สงฺฆํ สรณํ คจฺฉามิ (ข%าพเจ%าถึงพระสงฆ"เป4นสรณะ) 
 ทุติยมฺปG พุทฺธํ สรณํ คจฺฉามิ (ข%าพเจ%าถึงพระพุทธเจ%าเป4นสรณะ แม%ครั้งท่ี ๒) 
 ทุติยมฺปG ธมฺมํ สรณํ คจฺฉามิ (ข%าพเจ%าถึงพระธรรมเป4นสรณะ แม%ครั้งท่ี ๒) 
 ทุติยมฺปG สงฺฆํ สรณํ คจฺฉามิ (ข%าพเจ%าถึงพระสงฆ"เป4นสรณะ แม%ครั้งท่ี ๒) 
 ตติยมฺปG พุทฺธํ สรณํ คจฺฉามิ (ข%าพเจ%าถึงพระพุทธเจ%าเป4นสรณะ แม%ครั้งท่ี ๓) 
 ตติยมฺปG ธมฺมํ สรณํ คจฺฉามิ (ข%าพเจ%าถึงพระธรรมเป4นสรณะ แม%ครั้งท่ี ๓) 
 ตติยมฺปG สงฺฆํ สรณํ คจฺฉามิ (ข%าพเจ%าถึงพระสงฆ"เป4นสรณะ แม%ครั้งท่ี ๓)”๑๒๗ 
                                                 

 ๑๒๔วิ.ม. (ไทย) ๔/๓๔/๔๓. 
 ๑๒๕แสวง อุดมศรี, การปกครองคณะสงฆ2ไทย, (กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ"มหาวิทยาลัย, ม.ป.ป.), 
หน%า ๒๙. 
 ๑๒๖วิ.ม. (ไทย) ๔/๓๔/๔๒. 
 ๑๒๗วิ.ม. (ไทย) ๔/๓๔/๔๒-๔๓. 



๕๑ 

 เม่ือพระพุทธเจ%าทรงอนุญาตการบวชด%วยไตรสรณคมน"แล%ว ได%มีกุลบุตรมาบวชเป4น
จํานวนมากและในจํานวนเหล2านี้ มีกลุ2มภิกษุท่ีต้ังใจปฏิบัติตามหลักคําสอน และกลุ2มภิกษุท่ีไม2สนใจ
ปฏิบัติตามหลักคําสอน ทําให%เกิดเหตุการณ"ท่ีไม2เหมาะสม กล2าวคือ 
 สมัยนั้น ภิกษุท้ังหลายยังไม2มีพระอุปSชฌาย" ไม2มีผู%คอยตักเตือนพร่ําสอน จึงนุ2งห2มไม2เรียบร%อย 
มีมารยาทไม2สมควร เวลาท่ีคนท้ังหลายกําลังบริโภค ก็ยื่นบาตรเข%าไปบนของบริโภค บนของเค้ียวบน
ของลิ้ม บนน้ําด่ืม บ%างออกปากขอแกง ขอข%าวสุกมาฉัน ส2งเสียงดังในโรงฉัน คนเหล2านั้นพากันตําหนิ 
ประณาม โพนทะนาในพฤติกรรมของสมณะเชื้อสายศากยบุตรท้ังหลาย ว2าเหมือนพวกพราหมณ"ใน
สถานท่ีเลี้ยงพราหมณ" เม่ือภิกษุท้ังหลายได%ยินคนเหล2านั้นกล2าวตําหนิ ประณาม โพนทะนา บรรดา
ภิกษุผู%มักน%อย สันโดษ มีความละอาย มีความระมัดระวังใฝ�การศึกษา จึงนําเรื่องไปกราบทูลพระพุทธเจ%า 
พระพุทธเจ%าจึงรับสั่งให%ประชุมภิกษุสงฆ" ทรงสอบถามภิกษุท้ังหลาย เม่ือทรงทราบ จึงทรงตําหนิว2า 
เป4นการกระทําของพวกโมฆบุรุษ มิได%ทําคนท่ียังไม2เลื่อมใสให%เลื่อมใสหรือทําคนท่ีเลื่อมใสอยู2แล%วให%
เลื่อมใสยิ่งข้ึนได%เลย ครั้นพระผู%มีพระภาคทรงตําหนิภิกษุเหล2านั้นโดยประการต2าง ๆ แล%ว ได%ตรัสโทษ
แห2งความเป4นคนเลี้ยงยาก บํารุงยาก มักมาก ไม2สันโดษ ความคลุกคลี ความเกียจคร%าน ตรัสคุณแห2ง
ความเป4นคนเลี้ยงง2าย บํารุงง2าย มักน%อย สันโดษ ความขัดเกลา ความกําจัดกิเลส อาการท่ีน2าเลื่อมใส 
การไม2สะสม การปรารภความเพียร โดยประการต2าง ๆ ทรงแสดงธรรมีกถาให%เหมาะสม ให%คล%อยตาม
กับเรื่องนั้นแล%วรับสั่งกับภิกษุท้ังหลายว2า “ภิกษุท้ังหลาย เราอนุญาตอุปSชฌาย" อุปSชฌาย"จักเข%าไปต้ัง
จิตสนิทสนมในสัทธิวิหาริกฉันบุตร สัทธิวิหาริก จักเข%าไปต้ังจิตสนิทสนมในอุปSชฌาย"ฉันบิดา เม่ือเป4น
เช2นนี้ อุปSชฌาย"และสัทธิวิหาริกจักมีความเคารพ ยําเกรงประพฤติกลมเกลียวกัน จักถึงความเจริญงอก
งามไพบูลย"ในธรรมวินัยนี้”๑๒๘ 
 ดังนั้น วิธีบวชแบบติสรณคมนูปสัมปทาซ่ึงพระพุทธเจ%าทรงอนุญาตให%พระสาวกใช%ก็เพ่ือ
ความสะดวกรวดเร็วในการเผยแผ2พระพุทธศาสนาและความเหมาะสมเฉพาะกาล อย2างไรก็ตาม การ
บวชด%วยถึงไตรสรณะหรือติสรณคมนูปสัมปทาหรือสรณคมนูปสัมปทานี้ เป4นวิธีการท่ีทรงอนุญาตให%พระ
สาวกทําในยุคต%นพุทธกาล เม่ือคณะสงฆ"ยังไมใหญ2นัก ต2อมาเม่ือทรงอนุญาตวิธีญัตติจตุตถกรรมวาจา
อุปสัมปทาแล%ว วิธีนี้ก็เป4นใช%สําหรับสามเณร เท2านั้น๑๒๙ 
 ๓) ญัตติจตุตถกรรมวาจาอุปสัมปทา 
 หลังจากท่ีพระสัมมาสัมพุทธเจ%าส2งพระสาวกท้ัง ๖๐ รูป ออกไปประกาศพระพุทธศาสนา
ยังสถานท่ีต2าง ๆ โดยทรงประทานพระพุทธโอวาทท่ีแสดงอุดมการณ"หลักแห2งพระพุทธศาสนา ความว2า 
“ภิกษุท้ังหลาย พวกเธอจงเท่ียวจาริกไป เพ่ือประโยชน"สุขแก2ชนจํานวนมาก เพ่ืออนุเคราะห"ชาวโลก 
เพ่ือประโยชน"เก้ือกูล และความสุขแก2ทวยเทพและมนุษย"ท้ังหลาย”๑๓๐ 
 คราวนั้น ส2งผลให%สถานท่ีท่ีพระอริยสาวกเดินทางไปถึง มีผู%คนมานับถือพระพุทธศาสนา
กันมากเพ่ิมข้ึน และยังมีคนอีกจํานวนมากท่ีอยากจะเข%ามาบวชเช2นกัน 

                                                 

 ๑๒๘วิ.ม. (ไทย) ๔/๖๔-๖๕/๘๑-๘๒. 
 ๑๒๙พระพรหมคุณาภรณ" (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน2 ฉบับประมวลศัพท2 (ชําระ-เพ่ิมเติม 
ช5วงท่ี ๑/เสริม), หน%า ๕๖๘. 
 ๑๓๐วิ.ม. (ไทย) ๔/๓๒/๔๐. 



๕๒ 

 คราวหนึ่ง พระอัสสชิได%ทําให%อุปติสสะและโกลิตะเข%ามาบวชในพระพุทธศาสนา ซ่ึง
ขณะนั้นท้ังสองเป4นปริพาชก ต2างมีบริวาร ๒๕๐ คน อาศัยอยู2ท่ีกรุงราชคฤห" และออกบวชเป4นศิษย"
ของสัญชัยปริพาชก เรียนจนจบความรู%ของอาจารย"ก็ยังไม2พบสิ่งท่ีตนเองต%องการ วันหนึ่งท้ังสองต2างก็
สัญญาว2าจะไปค%นหาอาจารย"เพ่ือท่ีจะหาวิชาความจริงของชีวิต และถ%าใครพบเจอก2อนก็ให%มาบอกกับ
อีกคนให%ทราบด%วย อุปติสสะได%มาพบพระอัสสชิ เกิดความเลื่อมใสศรัทธา ได%เข%าไปกราบเรียนถาม
พระอัสสชิว2า ใครเป4นศาสดาของท2าน ศาสดาของท2านสอนเช2นไร พระอัสสชิทราบว2าอุปติสสะเป4น
นักบวชท่ีมีปSญญามากจึงกล2าวไปว2า ธรรมเหล2าใดเกิดแต2เหตุ พระศาสดาของเราทรงแสดงเหตุแห2ง
ธรรมเหล2านั้น และความดับของธรรมเหล2านั้น พระองค"ทรงมีปกติสั่งสอนอย2างนี้ ด%วยปSญญาของอุป
ติสสะท่ีเคยฝ�กฝนมาในอดีตชาติ จึงทําให%ได%ดวงตาเห็นธรรม จากนั้นจึงรีบกลับไปหาโกลิตะและบอก
เรื่องราวท่ีตนเองได%ไปเจอมา หลังจากโกลิตะฟSงจบก็เกิดดวงตาเห็นธรรม ท2านท้ังสองได%พากันไปบอก
ข2าวนี้แก2อาจารย"สัญชัยปริพาชก แต2อาจารย"กลับไม2เชื่อ ท้ังสองจึงได%เดินทางไปเฝRาพระสัมมาสัมพุทธ
เจ%าพร%อมกับบริวารจํานวนหนึ่ง พระพุทธองค"ประทานการบวชแบบเอหิภิกขุอุปสัมปทา ภายหลังท2าน
ท้ังสองก็ได%บรรลุเป4นพระอรหันต" พระพุทธองค"ได%ประทานนามของท2านท้ังสองว2า สารีบุตร และโมค
คัลลานะ และยังได%ทรงแต2งต้ังให%เป4นอัครสาวก๑๓๑ 
 หลังจากท่ีพระสารีบุตรและพระโมคคัลลานะบวชได%ไม2นาน มีพราหมณ"เฒ2าคนหนึ่งชื่อ 
ราธะ ประสงค"จะบวชเป4นภิกษุแต2ไม2มีใครรูปใดเป4นอุปSชฌาย"บวชให% ทําให%ราธพราหมณ"นั้นเกิดความ
ทุกข"ใจจนซูบผอม พระผู%มีพระภาคเจ%าทรงทราบความนั้น จึงตรัสถามภิกษุท้ังหลายว2า “ใครระลึกถึง
ความดีของพระราธพราหมณ"ได%บ%าง” 
 พระสารีบุตรกราบทูลว2า “ข%าแต2พระองค"ผู%เจริญ ราธพราหมณ"ได%ถวายภิกษาแก2ข%า
พระองค" ๑ ทัพพี ข%าพระองค"ระลึกถึงความดีข%อนี้ได%พระพุทธเจ%าข%า”๑๓๒ พระพุทธเจ%าจึงได%อนุญาตให%
พระสารีบุตรบวชให%ราธะ โดยวิธีญัตติจตุตถกรรม คือ ต้ังญัตติ ๑ ครั้ง และสวดกรรมวาจา ๓ ครั้ง มี
ภิกษุสงฆ"ร2วมประชุมครบองค"กําหนด ในเขตชุมนุมเรียกว2าสีมา๑๓๓ 
 พระสารีบุตรจึงเป4นพระอุปSชฌาย"รูปแรกของการบวชแบบครบองค"สงฆ" และพระราธะถือ
เป4นภิกษุรูปแรกท่ีได%รับการอุปสมบทด%วยวิธีญัตติจตุตถกรรมนี้ ต้ังแต2บัดนั้นสืบมา พระพุทธเจ%าทรง
มอบความเป4นใหญ2ให%คณะสงฆ" โดยได%รับความเห็นชอบเป4นเอกฉันท"จากคณะสงฆ"ท่ีประชุมครบองค"
กําหนด ซ่ึงเป4นวิธีอุปสมบทท่ีสงฆ"เป4นผู%กระทําอย2างท่ีใช%อยู2ในปSจจุบัน ท่ีเรียกว2า ญัตติจตุตถกรรมวาจา
อุปสัมปทา๑๓๔ 
 ประการสําคัญ คือ การบวช ต%องถึงพร%อมด%วยความครบถ%วนของสังฆกรรม เรียกว2า 
สมบัติ ๕ คือ วัตถุสมบัติ ปริสสมบัติ สีมาสมบัติ ญัตติสมบัติ และอนุสาวนาสมบัติ ดังนี้ 

                                                 

 ๑๓๑วิ.ม. (ไทย) ๔/๖๐-๖๒/๗๒-๗๘. 
 ๑๓๒พระพุทธโฆษาจารย", พระธมฺมปทฏlmกถา (จตุตฺโถ ภาโค), แปลโดย มหามกุฎราชวิทยาลัย, พิมพ"
ครั้งท่ี ๑๔, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ"มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๓๔), หน%า ๑-๔. 
 ๑๓๓วิ.ม. (ไทย) ๕/๒๕๘-๒๕๙/๓๖-๓๙. 
 ๑๓๔พระพรหมคุณาภรณ" (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน2 ฉบับประมวลศัพท2 (ชําระ-เพ่ิมเติม 
ช5วงท่ี ๑/เสริม), หน%า ๘๙. 



๕๓ 

 ๑) วัตถุสมบัติ วัตถุถึงพร%อม เช2น ผู%อุปสมบทเป4นชายอายุครบ ๒๐ ป� 
 ๒) ปริสสมบัติ บริษัทคือท่ีประชุมถึงพร%อม สงฆ"ครบองค"กําหนด 
 ๓) สีมาสมบัติ เขตชุมนุมถึงพร%อม เช2น สีมามีนิมิตถูกต%องตามพระวินัย และประชุมทําใน
เขตสีมา 
 ๔) กรรมวาจาสมบัติ กรรมวาจาถึงพร%อม สวดประกาศถูกต%องครบถ%วน 
 ๔) ญัตติสมบัติ ญัตติถึงพร%อม คือคําเผดียงสงฆ"ถูกต%อง 
 ๕) อนุสาวนาสมบัติ อนุสาวนาถึงพร%อมคําหารือตกลงถูกต%อง๑๓๕ 
 เม่ือพระพุทธศาสนาได%แผ2ขยายไปอย2างกว%างขวางและรวดเร็ว ทําให%กุลบุตรผู%มีความ
ศรัทธาออกบวชมากยิ่งข้ึน พระสงฆ"เป4นหมู2ใหญ2ข้ึน มีความเป4นป�กแผ2นมากข้ึน การท่ีจะทรงยึดอํานาจ
ไว%เฉพาะตัวบุคคลคือเฉพาะพระพุทธองค"นั้นไม2ทรงเห็นควร พระพุทธองค"ทรงดําริว2า หากพระพุทธ
องค"ปรินิพพานไป พระพุทธศาสนาก็จะดํารงอยู2เพียงเท2านั้น แต2ถ%ายกอํานาจให%แก2สงฆ" โดยให%สงฆ"เป4น
ใหญ2แล%ว อํานาจก็จะต้ังอยู2ยืนยาวตลอดชั่วอายุของพระพุทธศาสนา๑๓๖ ดังนั้น หลังจากทรงประทาน
โอวาทปาติโมกข"แล%ว มีการประกาศพระศาสนาเรื่อยมา จนมีพราหมณ"ชราคนหนึ่งชื่อว2าราธะมีศรัทธา
จะบรรพชาอุปสมบท พระพุทธองค"ประทานการบวชแบบญัตติจตุตถกรรมวาจา มีคณะสงฆ"เป4นใหญ2 
โดยให%พระสารีบุตรเป4นพระอุปSชฌาย" จึงได%ทรงยกเลิกการบวชแบบไตรสรณาคมน" 
 การบวชแบบญัตติจตุตถกรรมวาจานี้จึงเป4นวิธีท่ีให%คณะสงฆ"เป4นผู%กระทําการ และ
นับต้ังแต2อุปสมบทให%พราหมณ"สูงอายุชื่อราธะด%วยวิธีนี้ ปSจจุบันผู%ท่ีประสงค"จะบวชเป4นพระภิกษุใน
พระพุทธ ศาสนาก็จะต%องบวชโดยวิธีการดังกล2าว เท2านั้น๑๓๗ 
 สรุปได�ว5า การอุปสมบทแบบเอหิภิกขุอุปสัมปทาเป4นผลจากการพิจารณาบุคคลผู%ควรแก2
การบรรพชาอุปสมบทเป4นศาสนบุคคลโดยพระพุทธเจ%า ซ่ึงพระองค"ใช%พระญาณพิจารณาสัตว"ท่ี
สามารถบรรลุธรรมอันควรจะเสด็จไปโปรด ซ่ึงส2วนหนึ่งก็ทูลขออุปสมบทและพระองค"ทรงประทาน
อุปสมบทให%ด%วยวิธีเอหิภิกขุอุปสัมปทา ด%วยพระดํารัสว2า เธอจงเป4นภิกษุมาเถิด ธรรมอันเรากล2าวไว%ดี
แล%ว เธอจงประพฤติพรหมจรรย" เพ่ือทําท่ีสุดแห2งทุกข"โดยชอบเถิด (กรณีท่ีไม2บรรลุอรหันต") ส2วนการ
อุปสมบทแบบติสรณคมนูปสัมปทาเป4นการบวชกุลบุตรโดยพระสาวกเป4นผู%บวชให%แก2กุลบุตรผู%มีความ
ต้ังใจจริง มีคุณสมบัติครบถ%วนเข%ามาเป4นสมาชิกของสังคมสงฆ" และได%มีการใช%กันในระยะสั้น ๆ ช2วงต%น
พุทธกาล ก2อนท่ีจะทรงอนุญาตให%ใช%วิธีบวชโดยหมู2สงฆ"ในกาลต2อมา และทรงอนุญาตให%นําวิธีนี้ไปใช%ใน
การบรรพชาเป4นสามเณร เท2านั้น สําหรับการอุปสมบทแบบญัตติจตุตถกรรมวาจาอุปสัมปทาเป4นวิธี
บวชท่ีเกิดจากการท่ีพระพุทธเจ%าทรงมอบความเป4นใหญ2ให%คณะสงฆ" โดยให%ได%รับความเห็นชอบเป4น
เอกฉันท"จากคณะสงฆ"ท่ีประชุมครบองค"กําหนด ซ่ึงเป4นวิธีอุปสมบทท่ีสงฆ"เป4นผู%กระทําอย2างท่ีใช%อยู2ใน
ปSจจุบัน 
 
                                                 

 ๑๓๕เรื่องเดียวกัน, หน%า ๓๙๙. 
 ๑๓๖คณาจารย"โรงพิมพ"เลี่ยงเชียง, หนังสือเรียนนักธรรมชั้นตรี ฉบับมาตรฐาน บูรณาการชีวิต วิชา
พุทธประวัติ, (กรุงเทพมหานคร : เลี่ยงเชียง, ๒๕๔๙), หน%า ๑๗๘. 
 ๑๓๗พระธรรมวโรดม (บุญมา คุณสมฺปนฺโน), คู5มือพระอุปCชฌาย2, พิมพ"ครั้งท่ี ๖, (กรุงเทพมหานคร : 
สหายพัฒนาการพิมพ", ๒๕๔๐), หน%า ๙๕. 



๕๔ 

 ๒.๔.๓ กิจวัตรของพระสงฆ2 
 ผู%วิจัยได%ศึกษาค%นคว%าเนื้อหาสาระว2าด%วย “กิจวัตรของพระสงฆ"” จึงได%ประมวลเนื้อหา
สาระสําคัญไว%ตามลําดับ ดังนี้ 
 นักบวช หรือภิกษุในพระพุทธศาสนา มีฐานะหนึ่ง คือ ธรรมเสนา ทหารในกองทัพธรรมท่ี
จะต%องต2อสู%กับใจตนเองหรือกิเลสภายในใจตนเอง เพ่ือให%สามารถก%าวเดินไปบนเส%นทางของพระพุทธเจ%า
ภายใต%อุดมการณ" หลักการ และวิธีการ ตามหลักของโอวาทปาติโมกข"๑๓๘ ท่ีจัดเป4นคําสอนหลัก เป4น
ประธาน เป4นหัวใจของพระพุทธศาสนา๑๓๙ 
 ลักษณะของพระพุทธศาสนามีความแตกต2างจากศาสนาอ่ืน ท้ังในด%านการปฏิบัติตน และ
ในด%านของจุดหมายของศาสนา คือ นิพพาน จากนั้นได%แสดงคุณลักษณะของบรรพชิตใน
พระพุทธศาสนาว2าต%องมีลักษณะเช2นใด กล2าวคือ พระองค"ตรัสว2า ผู%ท่ีจะเป4นบรรพชิตนั้นต%องไม2เป4น
ผู%ทําร%ายผู%อ่ืน      ไม2เบียดเบียนใคร เป4นผู%ไม2มีภัยไม2มีเวร เป4นแบบอย2างของการนําสังคมไปสู2สันติ๑๔๐ 
 ตามหลักอาวาสิกธรรม ๕ ได%แสดงถึงธรรมของภิกษุผู%อยู2ประจําวัด ไว% ๕ ประการ ดังนี้ 
 ๑) ถึงพร%อมด%วยอากัปกิริยาและวัตรปฏิบัติ คือ มีกิริยามารยาทท2าทีการแสดงออกทาง
กายวาจาสํารวมงดงาม และเอาใจใส2ปฏิบัติกิจหน%าท่ีสมํ่าเสมอเรียบร%อย 
 ๒) เป4นพหูสูต คือ ได%ศึกษาเล2าเรียนมาก รู%หลักพระธรรมวินัย มีความรู%ความเข%าใจกว%าง 
ขวางลึกซ้ึง 
 ๓) ประพฤติขัดเกลา ฝ�กอบรมตนในไตรสิกขา ชอบความสงบ ยินดีในกัลยาณธรรม 
 ๔) มีกัลยาณพจน" มีวาจางาม กล2าวกัลยาณพจน" รู%จักพูด รู%จักเจรจาศรัทธาและนําปSญญา 
 ๕) มีปSญญา รู%เข%าใจ รู%พิจารณา เฉลียวฉลาด สามารถแก%ปSญหา ไม2ซึมเซ2อเบอะบะ 
 ในแง2คุณธรรม เม่ือมีความผูกพันกันในด%านความเป4นอยู2 พระสงฆ"ย2อมต%องมีหน%าท่ี
ช2วยเหลือให%ผู%อ่ืนพ%นทุกข"ด%วยความเมตตา พระพุทธเจ%าได%ตรัสสอนหน%าท่ีนี้ต้ังแต2เริ่มประกาศพระ
ศาสดา ดังพุทธพจน"ว2า 
 “ภิกษุท้ังหลาย พวกเธอจงจาริกไปเพ่ือประโยชน"แก2ชนหมู2มาก โดยอาศัยความอนุเคราะห"
ชาวโลก เพ่ือประโยชน"เพ่ือความเก้ือกูลและเพ่ือความสุขของเทวดาและมนุษย"ท้ังหลาย”๑๔๑ 
 “ภิกษุท้ังหลาย พราหมณ"และคฤหบดีท้ังหลายเป4นผู%มีอุปการะมากแก2เธอท้ังหลาย บํารุง
เธอท้ังหลายด%วยจีวร บิณฑบาต เสนาสนะ และคิลานปSจจัยเภสัชบริขาร แม%เธอท้ังหลายก็จงเป4นผู%มี
อุปการะมากแก2พราหมณ"และคฤหบดีท้ังหลาย จงแสดงธรรมอันงามในเบ้ืองต%น งามในท2ามกลาง     
งามในท่ีสุด จงประกาศแบบการครองชีวิตอันประเสริฐ พร%อมท้ังอรรถ พร%อมท้ังพยัญชนะแก2พราหมณ"
และคฤหบดีเหล2านั้นเถิด๑๔๒ 
                                                 

 ๑๓๘ที.ม. (ไทย) ๑๐/๙๐/๕๐. 
 ๑๓๙พระเทพดิลก (ระแบบ �Gต�าโณ), ศาสนทายาทคุณภาพ, (กรุงเทพมหานคร: พรศิวการพิมพ", 
๒๕๔๓), หน%า ๒๓. 
 ๑๔๐พระธรรมปGฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), จาริกบุญจาริกธรรม, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท พิมพ"สวย จํากัด, 
๒๕๔๗), หน%า ๑๒๑-๑๒๒. 
 ๑๔๑องฺ.ทสก. (ไทย) ๒๔/๔๘/๑๐๔. 
 ๑๔๒วิ.ม. (ไทย) ๔/๓๒/๔๐. 



๕๕ 

 โดยอรรถแล%ว กิจ หมายถึง กิจสําคัญหรือจําเป4นต%องทํา ส2วนคําว2า วัตร หมายถึง ควรทํา 
แต2ท2านจะได%กล2าวถึงกิจวัตรรวม ๆ กันไป โดยไม2แยกว2า อะไรเป4นกิจ อะไรเป4นวัตรให%ชัดเจนออกไป 
ซ่ึงพอจะจํากัดความได%ว2า ส2วนใดท่ีต%องทําอย2างเด็ดขาดนั้นเป4นกิจ ส2วนใดท่ีเป4นแต2ควรทํา เพ่ือให%ดี
งามยิ่ง ๆ ข้ึนไปนั้นเป4นวัตร๑๔๓ โดยท่ี กิจวัตร ๑๐ ประการ คือ 
 ๑) บิณฑบาต หมายถึงการเลี้ยงชีวิตอยู2ด%วยอาหารท่ีได%มาโดยสิทธิอันชอบธรรมของ
บรรพชิต 
 ๒) การกวาดวัด หมายถึง การมีหลักเกณฑ"หรือมีนิสัยแห2งความสะอาดหมดจดท้ัง
ภายนอกภายใน 
 ๓) ปลงอาบัติ การเปGดเผยความผิดความชั่วของตน ให%หมดความเป4นผู%มีความผิดความชั่ว
ติดตัว และต้ังใจสํารวมระวังมากยิ่งข้ึน 
 ๔) ทําวัตรสวดมนต" การทําตนให%สมํ่าเสมอในการทํางานโดยเฉพาะในการมีคุณพระรัตนตรัย
เป4นเครื่องระลึกประจําใจอยู2ตลอดเวลา และการสาธยายบทธรรมอันพึงเพ่ือช2วยความจํา 
 ๕) ขวนขวายในปSจจเวกขณ" และภาวนา การหม่ันพิจารณาด%วยสติสัมปชัญญะและปSญญา 
ในธรรมท่ีจะเป4นเครื่องคุ%มครองตนให%พ%นจากภัยของกิเลส 
 ๖) อุปSฏฐากอุปSชฌาย"อาจารย" การเอาใจใส2ต2ออุปSชฌาย"อาจารย"อันเป4นกําเนิดหรือทางมา
แห2งความรู%และการปฏิบัติท่ีดําเนินไปได%ราบรื่นในฐานะมีท2านเหล2านั้นเป4นกัลยาณมิตร 
 ๗) บริหารสิ่งของและร2างกาย ด%วยการเอาใจใส2ปรับปรุงเครื่องใช%ไม%สอยท่ีเป4นอุปกรณ"แก2
การเป4นอยู2ตลอดจนถึงการปรับปรุงร2างกายให%มีความพร%อมอยู2เสมอ 
 ๘) ขวนขวายเรียนธรรมวินัย การพยายามศึกษาเล2าเรียนหลักวิชา ท้ังท่ีเป4นวิชาโดยตรง
และวิชารอบตัว 
 ๙) เอาใจใส2ของสงฆ"และกิจของสงฆ" การเอาใจใส2สมบัติของกลางและภารกิจอันเป4นสิ่งท่ี
จะต%องรับผิดชอบร2วมกัน 
 ๑๐) การควบคุมตนเองให%อยู2ในภาวะท่ีปราศจากมลทินโทษ จนเป4นท่ีต้ังแห2งความผาสุก
ท้ังกายและใจจนกระท่ังเป4นท่ีเลื่อมใสของผู%พบเห็น เป4นการเผยแพร2พรหมจรรย"ไปในตัว๑๔๔ 
 สรุปได�ว5า กิจวัตรของพระสงฆ"หรือภารกิจประจําวันท่ีพระสงฆ"พึงกระทํา คือ ต%องต2อสู%กับ
ใจตนเองหรือกิเลสภายในใจตนเอง นอกจากนี้ยังต%องเผยแผ2พระพุทธศาสนาโดยประกาศธรรมท่ีงามใน
เบ้ืองต%น ท2ามกลาง และงามในท่ีสุด ในฐานะทหารในกองทัพธรรม อย2างไรก็ดี พระสงฆ"ปSจจุบันพึงมี
กิจวัตร ๑๐ ประการ คือ บิณฑบาต การกวาดวัด ปลงอาบัติ ทําวัตรสวดมนต" ขวนขวายในปSจจเวกขณ" 
อุปSฏฐากอุปSชฌาย"อาจารย" บริหารสิ่งของและร2างกาย ขวนขวายเรียนธรรมวินัย เอาใจใส2ของสงฆ"และ
กิจของสงฆ" และควบคุมตนเองในภาวะท่ีปราศจากมลทินโทษ 
 
 
 
                                                 

 ๑๔๓พุทธทาสภิกขุ, คําสอนผู�บวชพรรษาเดียว, พิมพ"ครั้งท่ี ๓, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ"สุขภาพใจ, 
๒๕๔๔), หน%า ๓๙. 
 ๑๔๔เรื่องเดียวกัน, หน%า ๙๙-๑๐๐. 



๕๖ 

๒.๕ แนวคิด ทฤษฎี เกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ2 

 จากการท่ีผู%วิจัยได%ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ" เพ่ือใช%เป4นแนวทางในการออกแบบและสร%างกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 
 ๒.๕.๑ ด�านการเปDนตัวแบบทางจริยธรรม 
 แบบอย2างจะทําหน%าท่ีเป4นสิ่งเร%าให%เกิดกระบวนการเรียนรู%โดยการสังเกต ทําให%เกิด
ทัศนคติ ความรู%สึก และพฤติกรรมเปลี่ยนไปตามลักษณะแบบอย2างท่ีสังเกต๑๔๕ บทบาทของครูมี
ความสําคัญมาก บทบาทของครูอยู2ท่ีการแนะนําวิธีการ ถ%าผู%เรียนสามารถทําเองได%ก็ให%ทําเอง บทบาท
ของครูอยู2ท่ีการแนะนํา ครูท่ีดีต%องมีท้ัง วิชชาและจรณะ วิชชา คือ ความรู%ดี จรณะ คือ ความประพฤติ
ดี บทบาทของครูมีสามคํา คือ แนะให%ทํา ทําให%ดู อยู2ให%เห็น ดังพุทธพจน"ท่ีว2า การลงมือปฏิบัติเป4น
หน%าท่ีของท2านท้ังหลาย พระตถาคตเป4นผู%บอกวิธีการ๑๔๖ โดยลักษณะท่ัวไปของครูมี ๓ ประเภท คือ 
 ประเภทท่ี ๑ ครูสอนหนังสือ หมายถึง ครูผู%สอนหนังสือ ให%คนรู%หนังสือ ให%สามารถอ2าน
ออกเขียนได% นําไปศึกษาเพ่ิมเติม เป4นหูเป4นตาให%คนรอดพ%นจากความผิด 
 ประเภทท่ี ๒ ครูสอนอาชีพ เป4นผู%สอนให%คนมีอาชีพทําตามความถนัดและความสามารถ
ของตนเอง เพ่ือให%รอดพ%นทุกข"ยากและความอดอยาก มนุษย"ทุกคนต%องการปSจจัย ๔ ในการดํารงชีพ 
คือ อาหาร เครื่องนุ2งห2ม ท่ีอยู2อาศัย และยารักษาโรค การท่ีจะให%ได%สิ่งเหล2านี้ทุกคนต%องทํางาน ต%องมี
อาชีพทํา และอาชีพนี้ก็เรียนรู%มาจากครูนั่นเอง แต2ครูในท่ีนี้มิได%หมายถึง ครูในโรงเรียนเสมอไป ทุกสิ่ง
ทุกอย2างท่ีทําให%คนเกิดการเรียนรู%ได%ถือว2าเป4นครู 
 ประเภทท่ี ๓ ผู%นําทางจิตใจและวิญญาณ ครูประเภทนี้สอนให%คนมีความถูกต%องทางจิตใจ 
กล2าวคือ สอนให%มีความสามารถเอาชนะกิเลสหรือความทุกข"ได% การสอนของครูประเภทนี้เป4นไปตาม
ความประสงค"ของพระพุทธเจ%า คือ สอนตามความเป4นจริง สอนในสิ่งท่ีเป4นจริงท่ีเกิดข้ึนในชีวิต สอน
เพ่ือให%มนุษย"ไปสู2จุดหมายทางเดียวกันคือความรอดพ%นจากความเป4นทุกข" คุณลักษณะเช2นนี้ คือ 
พระพุทธเจ%า ซ่ึงเป4นบรมครูของเรา พระองค"มีคุณธรรม ๔ ประการ คือ 
 พระวิสุทธิคุณ คือ ความเป4นผู%บริสุทธิ์ท่ีมีอยู2ในจิตใจ ปราศจากกิเลส ปราศจากโลภะ 
โทสะ โมหะ ไม2อาฆาตพยาบาท ให%อภัยและมีมุทิตาต2อศิษย"ทุกคน 
 พระปSญญาธิคุณ คือ มีปSญญาเป4นแสงสว2างท่ีสามารถแก%ปSญหาของตัวเองและแก%ปSญหา
ให%แก2ศิษย" โดยการแนะนําให%หาทางเอาชนะความทุกข" และกิเลสอันเป4นเครื่องเศร%าหมองของจิตใจ 
 พระกรุณาคุณ คือ พระองค"มีเมตตาต2อมนุษย"ไม2มีท่ีสิ้นสุด ทรงห2วงใยในความทุกข"ของ
มวลมนุษย" ทรงพยายามหาทางให%มนุษย"พ%นจากความทุกข" ทรงแนะนําสั่งสอนโดยไม2ปGดบัง อําพราง 
พระองค"ทรงถ2ายทอศิลปะวิทยาการให%ทุกคนตามความสามารถ และระดับสติปSญญาแต2ละคน 
 

                                                 

 ๑๔๕วารุณี ธนวราณิช และคณะ, “ผลการใช%เทคนิคแม2แบบท่ีมีต2อแรงจูงในในการประกอบอาชีพอิสระ
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ท่ี ๖ โรงเรียนบางกะปG กรุงเทพมหานคร”, วารสารการวิจัยทางการศึกษา, ป�ท่ี ๒๓ 
ฉบับท่ี ๔ (ตุลาคม - ธันวาคม ๒๕๔๖): ๑๘-๒๓. 
 ๑๔๖พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), ทิศทางการศึกษาไทย, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ"                  
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖), หน%า ๑๘๙. 



๕๗ 

 ขันติ คือ การยอมสละความสุขส2วนตัว เพ่ือให%มนุษย"ได%รับความสุข พระองค"ทรงอดทน
ความเหน็ดเหนื่อยท้ังทางร2างกายและจิตใจ เพ่ือไปสู2จุหมายท่ีถูกต%องคือ ความมีสันติภายในโลก๑๔๗ 
 คุณธรรมท้ัง ๔ ท่ีกล2าวมานี้ เป4นคุณลักษณะของพระพุทธเจ%าซ่ึงเป4นบรมครูท่ีแท%จริง ส2วน
ครูในยุคปSจจุบันนี้ส2วนใหญ2แล%วจะพบอยู2 ๒ ประการแรกคือ ครูสอนหนังสือกับครูสอนอาชีพ ดังนั้น ครู
ใน ๒ ประเภทนี้ จะเป4นครูท่ีสมบูรณ"ตามอุดมคติไม2ได% การท่ีทําให%คนรู%หนังสือหรือมีอาชีพทํานั้น ยังไม2
สามารถทําให%โลกมีสันติภาพได% แม%ว2าในปSจจุบันหลักสูตรจะบรรจุเนื้อหาสาระท่ีเก่ียวกับจริยศึกษา
และพลศึกษาไปแล%วก็ตาม แต2เม่ือพิจารณาให%ดีแล%วจะเห็นว2ายังน%อยเกินไป ยังไม2เพียงพอท่ีจะทําให%
โลกมนุษย"มีสันติสุขได% ต%องไปให%ไกลกว2านั้นอีก กล2าวคือ จริยศึกษา ในโรงเรียนปSจจุบันเป4นเพียงการ
ฝ�กมารยาทเพ่ือประกอบอาชีพเท2านั้น ถ%าจะให%ถูกต%องแล%วต%องให% จริยศึกษาเป4นแกนนํา เม่ือคนมี
จริยธรรมแล%วทุกสิ่งทุกอย2างจะตามมาเอง เม่ือเป4นเช2นนี้แล%วจึงเห็นว2าครูเป4นผู%มีบทบาทสําคัญต2อการ
พัฒนาคน คือจะต%องเป4นผู%รู%หนังสือ สอนอาชีพ และเป4นผู%นําทางจิตใจหรือวิญญาณ คุณลักษณะของ
ครูเช2นนี้อาจเรียกว2า คุรุมารดา 
 คุณสมบัติหรือหน%าท่ีสําคัญอีกประการหนึ่งของครู คือ จะต%องเป4น “ผู%ให%” ให%ความรู%ความ
เข%าใจในชีวิต ให%หลักในการคิด ให%ความรับความอบอุ2น ให%หลักประพฤติตนเป4นคนดี ฯลฯ เพ่ือท่ีจะทํา
หน%าท่ีเหล2านี้ให%สมบูรณ" ครูจะต%องเป4นผู%มีจิตใจเอ้ือเฟ��อเผื่อแผ2เป4นพ้ืนฐาน พร%อมท่ีจะช2วยเหลือเก้ือกูล
ผู%อ่ืน และในการท่ีจะให%สิ่งต2าง ๆ เหล2านี้ ครูจะต%องมีสิ่งเหล2านั้นเสียก2อน คือ มีความรู%ความเข%าใจในชีวิต 
รู%จักคิด มีเหตุมีผล มีความรักในเพ่ือนมนุษย" โดยเฉพาะมีความรักความเข%าในใจเด็ก และจะต%องเข%าใน
หลักในการประพฤติตน เป4นคนดีด%วย ครูควรจะปฏิบัติตนให%เป4นท่ีน2าเคารพ เพ่ือท่ีว2าศิษย"จะได%สามารถ
เคารพได%ไม2ตะขิดตะขวงใจ การปฏิบัติตนให%เป4นท่ีน2าเคารพเป4นอย2างไร ก็ย2อมแล%วแต2การยอมรับในแต2
ละสังคม ว2าเคารพคนท่ีมีคุณธรรมใดบ%าง เป4นต%นว2ามีความรับผิดชอบ รักหน%าท่ี รักษาคําพูด ซ่ือสัตย"
สุจริต ยุติธรรม รักเกียรติของตนเอง นากจากนั้นครูซ่ึงต%องทํางานใกล%ชิดกับบุคคลเป4นจํานวนมาก ถ%า
จะให%ประสบความสําเร็จก็ควรมีศรัทธาในอาชีพครู มีความจริงใจ รู%จักข2มใจหนักแน2นอดทน ขยัน และ
เพ่ือจะถ2ายทอดสิ่งท่ีดีงามให%แก2เด็ก ครูจะต%องเป4นคนสุขุม รอบคอบ เลินเล2อ ไม2ทําอะไรสักแต2ว2าเสร็จ ๆ ไป 
อีกด%วย๑๔๘ ครูท่ีพึงปรารถนาควรจะถึงพร%อมด%วยคุณสมบัติท่ีสําคัญและจําเป4น ๓ ด%านใหญ2 ๆ คือ 
 ๑) มีความรู% ซ่ึงได%แก2 ความรู%ในวิชาการท่ัวไป ความรู%ในเนื้อหาวิชาท่ีจะสอนความรู% ในวิชา
ครู และความรู%ในหน%าท่ีและงานครูทุกประการ 
 ๒) มีทักษะในการสอนและการปฏิบัติงานครู ซ่ึงจําแนกออกเป4นทักษะท่ีสําคัญและจําแนก
เป4นหลายประการ เช2น อธิบายเก2ง สอนสนุก ให%สื่อและอุปกรณ"เสมอ จัดกิจกรรมสร%างบรรยากาศให%
น2าเรียน เร%าพฤติกรรม ตลอดจนชี้แนะแนวทางในการศึกษา จนนําไปสู2การดําเนินชีวิตท่ีถูกต%อง โดยใช%
นวัตกรรมหรือเทคโนโลยีท่ีทันสมัย เป4นต%น 

                                                 

 ๑๔๗เสนีย" มีทรัพย", “คุรุธรรมนิยมในทรรศนะของท2านพุทธทาสภิกขุ”, ใน ความรู�คู5คุณธรรม รวม
บทความเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมและการศึกษา, รวบรวมโดย ไพทูรย" สินลารัตน" และประนอม รอดคําดี, 
(กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ"จุฬาลงกรณ"มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔) : ๒๒๘-๒๒๙. 
 ๑๔๘รัตนา ตุงคสวัสดิ์, “ข%อคิดเก่ียวกับจริยธรรมครู”, ใน ความรู�คู5คุณธรรม รวมบทความเกี่ยวกับ
คุณธรรมจริยธรรมและการศึกษา, รวบรวมโดย ไพทูรย" สินลารัตน" และประนอม รอดคําดี, (กรุงเทพมหานคร: 
สํานักพิมพ"จุฬาลงกรณ"มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔) : ๒๒๒-๒๒๓. 



๕๘ 

 ๓) มีคุรุนิยม อันได%แก2 คุณธรรมของครู จริยธรรมและคตินิยมในความเป4นครู เช2น 
ภาคภูมิใจท่ีได%เป4นครู มีทัศนคติท่ีดีต2ออาชีพครู รักการสอน พอใจท่ีได%ทําประโยชน" แก2การดําเนินชีวิต
ของศิษย" ช2วยพัฒนาคนและสังคม ตลอดจนมีวิญญาณแห2งความเป4นครู เป4นต%น๑๔๙ 
 สรุปได�ว5า การเป4นตัวแบบทางจริยธรรม คือ การเป4นผู%นําด%านศีล และเป4นแบบอย2างทาง
ความประพฤติดีปฏิบัติชอบแก2เยาวชน การวางตัวท่ีดีมีความประพฤติเรียบร%อย บุคลิกภาพดี และทํา
ตนให%เป4นท่ีน2าเคารพแก2ศิษย"เป4นสําคัญ รวมถึงการมีทักษะในการสอนและการปฏิบัติงาน ซ่ึงจําแนก
ออกเป4นทักษะท่ีสําคัญและจําแนกเป4นหลายประการ เช2น อธิบายเก2ง สอนสนุก ให%สื่อและอุปกรณ"
เสมอ ตลอดจนชี้แนะแนวทางในการศึกษา เป4นต%น ประการสําคัญ คือ โดยฐานะของความเป4นพระสงฆ"
สาวกจึงต%องปฏิบัติตนให%มีท้ังวิชชาและจรณะ คือต%องมีความรู%ดีและความประพฤติดีด%วย คือนอกจาก
ต%องแตกฉานในด%านวิชาการแล%ว ยังต%องดํารงตนอยู2ในความเป4นสมณะ สงบสํารวมกาย วาจา ใจ ต้ังอยู2ใน
ศีล สมาธิ ปSญญา และดํารงตนให%น2ากราบไหว% สามารถเป4นแบบอย2างท่ีดีได% 
 ๒.๕.๒ ด�านการเปDนผู�อบรมส่ังสอน 
 หากวิเคราะห"ตามวิธีการสอนของพระพุทธเจ%าซ่ึงมีอยู2หลายวิธี แต2ท่ีสังเกตได%ว2าทรงใช%อยู2
เป4นประจํามี ๔ แบบ คือ 
 แบบสากัจฉาหรือสนทนา วิธีนี้ทรงใช%กับบุคคลท่ีไม2ศรัทธา ไม2เลื่อมใสในพระพุทธศาสนา
มาก2อน โดยพระพุทธองค"จะเป4นผู%ถามคําถาม นําผู%สนทนาเข%าสู2ความเข%าใจในธรรมะ และได%เกิดความ
เลื่อมใสในธรรมะ และยังสนับสนุนให%พระสาวกได%สนใจวิธีนี้ คือให%สนทนาธรรมกันตามกาล 
 แบบบรรยาย วิธีสอนแบบนี้ เป4นแบบกว%างๆ ท่ีพระองค"จะทรงใช%กับคนหมู2มากท่ีมีพ้ืนฐาน 
ความรู% ความเข%าใจในหลักธรรม และความเลื่อมใสเป4นพ้ืนอยู2แล%ว และเป4นวิธีนี้เป4นวิธีอัศจรรย"ท่ีผู%ฟSง
ธรรมของพระพุทธเจ%าจะรู%สึกเหมือนว2าพระองค"ตรัสกับตนโดยตรง 
 แบบตอบปSญหา เป4นวิธีท่ีใช%ตอบปSญหาแก2ผู%ท่ีสนใจในธรรมะ หรือผู%ท่ีมาสอบถามเพ่ือ
เทียบเคียงกับคําสอนของคน  หรือถามเพ่ือข2มปราบให%จน 
 แบบวางกฎข%อบังคับ วิธีสอนแบบนี้ เป4นวิธีท่ีนิยมใช%กับพุทธบริษัทฝ�ายนักบวช คือ เป4น
ภิกษุ ภิกษุณี สามเณร สามเณรี โดยถือเหตุเม่ือมีการประพฤติไม2ดีงามเกิดข้ึนในหมู2สงฆ" เม่ือพระพุทธ
องค"ได%ทรงทราบแล%วตรัสให%ประชุมสงฆ" แล%วตรัสชี้แจงผลเสียหาย ผลร%ายท่ีเกิดข้ึน พรรณนาถึง
คุณประโยชน"ของการประพฤติดีงาม แล%วจึงได%แสดงธรรมกถาท่ีเหมาะสมกับเรื่องนั้น แล%วจึงได%บัญญัติ
สิกขาบทข้ึนโดยความเห็นของพระสงฆ"และยอมรับว2าดีงาม๑๕๐ 
 
 
 
 

                                                 

 ๑๔๙อําไพ สุจริตกุล, “คุณธรรมในครูไทย”, ใน ความรู�คู5คุณธรรม รวมบทความเกี่ยวกับคุณธรรม
จริยธรรมและการศึกษา, รวบรวมโดย ไพทูรย" สินลารัตน" และประนอม รอดคําดี, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ"
จุฬาลงกรณ"มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔) : ๑๙๑-๑๙๒. 
 ๑๕๐พระธรรมปGฏก (ป.อ. ปยุตฺโต), พุทธวิธีในการสอน, (กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิพุทธธรรม, ๒๕๔๑), 
หน%า ๑๓. 



๕๙ 

 การเรียนการสอนตามหลักพระพุทธศาสนาเป4นรูปแบบของการคิดโดยมีสติพิจารณาด%วย
เหตุผลสมบูรณ"ท่ีสุด ตามความมุ2งหมายของการสอนศีลธรรม คือ เพ่ือให%นักเรียนได%รับความรู% ความ
เข%าใจในหลักศาสนา และหลักธรรมของศาสนา เห็นคุณค2าของศาสนาอย2างลึกซ้ึง เพ่ือสร%างสังกัปทาง
ศีลธรรม ซ่ึงจะมีผลต2อเจตคติและต2อพฤติกรรมของตน เพ่ือปูพ้ืนฐานคุณธรรมทางจิตใจให%กับนักเรียน ให%
สามารถนําหลักศีลธรรมไปใช%แก%ปSญหาในชีวิตประจําวันได% และเพ่ือให%นักเรียนได%รู%จักคิด เปรียบเทียบ
และตัดสินได%ว2า สิ่ งใดดี สิ่ งใดชั่ว สิ่ งใดควรทํา สิ่ งใดควรเว%น โดยนัยนี้  การสอนตามหลัก
พระพุทธศาสนาจึงเป4นไปในรูปแบบวิธีการสอนแบบโยนิโสมนสิการ ซ่ึงแบ2งออกเป4น ๓ ข้ันตอน คือ 
 ข้ันนํา เป4นการสร%างเจตคติท่ีดีต2อครู วิธีการและบทเรียน ได%แก2 การจัดบรรยากาศในชั้น
เรียนให%เหมาะสม การสร%างความสัมพันธ"ท่ีดีระหว2างครูกับศิษย" และการเสนอสื่อสิ่งเร%าและแรงจูงใจ 
 ข้ันสอน เป4นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ได%แก2 ครูเสนอปSญหาท่ีเป4นสาระ สําคัญของ
บทเรียนหรือเสนอหัวข%อเรื่องประเด็นสําคัญของบทเรียนด%วยวิธีการต2าง ๆ ครูแนะนําแหล2งวิทยาการ
และแหล2งข%อมูลนักเรียนฝ�กรวบรวมข%อมูล ข%อเท็จจริง ความรู% หลักการต2าง ๆ โดยใช%ทักษะท่ีเป4น
เครื่องมือของการเรียนรู%ทักษะวิทยาศาสตร" และการฝ�กคิดแบบสาวเหตุสาวปSจจัย 
 ข้ันสรุป เป4นการวัดและประเมินผล ได%แก2 การวัดและประเมินผลตนเอง, การวัดและ
ประเมินผลเพ่ือนร2วมเรียน และการวัดและประเมินผลโดยครูผู%สอน๑๕๑ 
 จุดมุ2งหมายในการอบรมสั่งสอนตามหลักการแห2งพระพุทธศาสนาตามแนวของพระพุทธเจ%า 
มี ๓ ประการ คือ ทรงสอนให%ผู%ฟSงรู%แจ%งเห็นจริงในสิ่งท่ีควรรู% หมายถึง ทรงสอนให%รู%จริง เห็นจริง 
เฉพาะเท2าท่ีจําเป4นและเหมาะแก2ศิษย" ทรงสอนให%ผู%ฟSงตรองตามแล%วเห็นจริงได% นั่นคือคําสอนนั้นต%อง
ไม2ยาก และไม2ง2ายจนเกินไป เพ่ือให%ผู%ฟSงสามารถใช%ปSญญาพิจารณาด%วยตนเองได% และทรงสอนให%ผู%ฟSง
ได%รับผลแห2งการปฏิบัติตามสมควร ตามกําลังการปฏิบัติตน๑๕๒ หลักในการอบรมสั่งสอนของ
พระพุทธเจ%า จึงมี ๘ ประการ ดังนี้ 
 ๑) ต%องรู%จักบุคคลท่ีจะสอนก2อน 
 ๒) ต%องเลือกสิ่งท่ีจะสอนให%เหมาะสมกับบุคล 
 ๓) สอนจากรูปธรรมไปหานามธรรม 
 ๔) สอนจากสิ่งท่ีเห็นได%ง2ายไปสู2สิ่งท่ีเห็นได%ยาก 
 ๕) สอนจากสิ่งท่ีรู%แล%วไปหาสิ่งท่ียังไม2รู% 
 ๖) สอนด%วยอุปมาอุปไมยหรือเปรียบเทียบ 
 ๗) สอนโดยใช%อุปกรณ"การสอน ซ่ึงแยกเป4น ๓ อย2าง คือ ใช%เหตุการณ"ท่ีเกิดข้ึนเป4น
อุปกรณ" ใช%ภาพนิมิตเหมือนภาพยนตร" และใช%วิธีการทดลองด%วยตนเอง 
 ๘) สอนโดยการสาธิตให%ดูหรือทําตัวอย2างให%ดู๑๕๓ 
 

                                                 

 ๑๕๑สุมน อมรวิวัฒน", การปฏิรูปการเรียนรู�ในโรงเรียนนําร5อง: รูปแบบท่ีคัดสรร, (กรุงเทพมหานคร: 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห2งชาติ, ๒๕๔๕), หน%า ๘. 
 ๑๕๒วศิน อินทรสระ, พุทธวิธีในการสอน, (กรุงเทพมหานคร: เม็ดทราย, ๒๕๔๘), หน%า ๑๕. 
 ๑๕๓ประสาร ทองภักดี, ศึกษาศาสตร2ตามแนวพุทธศาสตร2, (กรุงเทพมหานคร: สํานักงาน
คณะกรรมการวัฒนธรรมแห2งชาติ, ๒๕๔๒), หน%า ๔๒. 



๖๐ 

 สรุปได�ว5า การเป4นผู%อบรมสั่งสอน คือ การอบรมสั่งสอนนักเรียนให%รักษาศีล สั่งสอนให%
สามารถปรับตัวตามสภาพแวดล%อมท่ีเปลี่ยนแปลงไปโดยยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมในการดําเนินชีวิต
ได% ซ่ึงในการอบรมสั่งสอนนักเรียนนั้นต%องสอนให%เกิดความเข%าใจ ทําให%ดูเพ่ือให%เกิดความเลื่อมใส และ
มีตัวอย2างความสุขให%เห็น เพ่ือนักเรียนจะได%เกิดความศรัทธานําไปปฏิบัติตาม อย2างไรก็ตาม แม%
รูปแบบของการอบรมสั่งสอนท่ีพระสงฆ"ใช%ในปSจจุบัน เช2น การบรรยายธรรม การตอบปSญหาธรรม 
หรือเทศนาธรรม เป4นต%น จะต%องอยู2บนหลักการของการอบรมคนของพระสัมมาสัมพุทธเจ%า คือ ต%อง
สอนให%รู%จริงในเรื่องนั้น ๆ และไม2ยากเกินกว2าท่ีผู%ฟSงจะใช%ปSญญาพิจารณาได%ด%วยตนเอง 
 ๒.๕.๓ ด�านการเปDนผู�เตือนสติ 
 พระสงฆ"เป4นผู%นําประชาชน เป4นท่ีพ่ึงทางจิตใจและช2วยเตือนสติ ช2วยแก%ปSญหาส2วนตัว
และปSญหาสังคม อันเกิดจากการทะเลาะวิวาทระหว2างสมาชิกในสังคมด%วยกัน๑๕๔ โดยนัยนี้ หน%าท่ีของ
พระสงฆ"ในด%านการสงเคราะห"ทางการศึกษาจึงมีอยู2 ๒ ประการด%วยกัน คือ 
 ประการแรก หน%าท่ีเป4นผู%ให%คําแนะนําสั่งสอน คือ การให%การศึกษาแก2ประชาชนเผยแพร2
ธรรมแก2ประชาชนโดยเฉพาะในด%านการดํารงชีวิตท่ีดีงาม ชีวิตท่ีประเสริฐ ตามหลักการทางพุทธ
ศาสนาเรียกว2า หน%าท่ีของครู แม%องค"สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ%า ก็ได%รับการยกย2องจากบุคคลท่ัวไป
ว2า เป4นพระบรมครู ซ่ึงทําหน%าท่ีฝ�กเทวดาและมนุษย"ได%อย2างไม2มีใครยิ่งกว2า เพราะพระองค"ฝ�กคน
ธรรมดาให%กลายเป4นคนดี และกลายเป4นคนประเสริฐในระดับสูงสุด ดังนั้นการศึกษาจึงเป4นหน%าท่ีของ
พระสงฆ"ในฐานะครู เป4นหน%าท่ีถาวรตลอดมาต้ังแต2สมัยพุทธกาลถึงปSจจุบัน 
 ประการท่ีสอง หน%าท่ีเป4นผู%ให%คําปรึกษา ให%ความรู%ความเข%าใจแก2ประชาชน เม่ือประชาชน
มีความรู%ความเข%าใจอย2างถูกต%อง ก็จะประพฤติอยู2ในศีลธรรม รู%จักอบรมจิต ฝ�กอบรมปSญญาให%
ประชาชนอยู2ร2วมกันอย2างสงบสุขประพฤติดี ประพฤติชอบ 
 อนึ่ง บทบาทของพระสงฆ"ท่ีปรากฏอยู2ในงานท่ีพระสงฆ"ทําอยู2ในปSจจุบัน โดยหลักใหญ2 ๆ 
มีอยู2 ๓ ประการ คือ 
 ๑) พัฒนาจิตวิญญาณของมนุษย" (Spiritual guide) บทบาทนี้จะเห็นจากองค"กรสงฆ" 
ต2อไปนี้ 
 ๑.๑) การเกิดข้ึนของคณะธรรมทาสไชยา จังหวัดสุราษฏร"ธานี เม่ือป�� พ.ศ.๒๔๗๕ โดย
การนําของท2านพุทธทาสภิกขุ ก2อให%เกิดวัดป�าเพ่ือปSญญาชน ลักษณะสวนโมกขพลาราม มีการผลิต
หนังสือธรรมท่ีมีลีลาการประพันธ"แบบทันสมัย ชักชวนคนยุคปSจจุบันให%เห็นคุณค2าของพระศาสนา
นําพาคนไทยใฝ�การประพฤติมากข้ึน 
 ๑.๒) การเกิดวัดป�าในสายธรรมยุตินิกาย จนถึงสมัยพระอาจารย"ม่ัน ภูริทตฺโต         
สายภาวนาพุทโธ มีการต้ังสํานักปฏิบัติธรรมในสายวัดหนองป�าพง อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี 
ของพระอาจารย"ชา สุภทฺโท ชี้ให%ชาวไทยและชาวต2างประเทศได%เห็นคุณค2าของความสงบทางด%าน
จิตใจและเห็นว2าการมีชีวิตแบบสมัยพระพุทธเจ%าอยู2กับธรรมชาติเป4นสิ่งท่ีดี 

                                                 

 ๑๕๔จํานงค" อดิวัฒนสิทธ์ิ, สังคมวิทยาตามแนวพุทธศาสตร", พิมพ"ครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ" 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร", ๒๕๔๘), หน%า ๑๔๕. 



๖๑ 

 ๑.๓) การเกิดข้ึนของสํานักวิปSสสนากัมมัฏฐานแบบ ยุบหนอ-พองหนอ ซ่ึงมีวัดมหาธาตุ
เป4นศูนย"กลางเม่ือป� พ.ศ.๒๔๙๓ อันมีต%นแบบมาจากท2านมหาสีสะยาดอ วัดศาสนยิสสา ประเทศพม2า 
ทําให%ระบบการปฏิบัติวิปSสสนากัมมัฏฐานเจริญรุ2งเรือง และมีผู%ได%ประโยชน"จากการปฏิบัติธรรมสายนี้
เป4นอย2างมาก 
 ๑.๔) การเกิดข้ึนของการปฏิบัติธรรมแบบสัมมา อรหัง ของพระมงคลเทพมุนี          
(สด จนฺทสโร) วัดปากน้ํา ภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร ทําให%เกิดกัลยาณมิตรมากมาย ท้ังในวงการพระสงฆ"
และประชาชน 
 ๒) ทําหน%าท่ีให%การศึกษาแก2ประชาชน สถาบันสังคมท่ีทําหน%าท่ีมาตลอด คือ สํานักเรียน
พระปริยัติธรรมท้ังแผนกธรรมและบาลี ตลอดท้ังมหาวิทยาลัยสงฆ"ท้ังสองแห2ง คือ มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และมหามกุฏราชวิทยาลัย ทําให%เรามีแหล2งเพาะภูมิปSญญาแบบพุทธของ
ประชาชนระบบการศึกษาสายเดิมและมหาวิทยาลัยสงฆ"ก2อให%เกิดนักเขียน เช2น สุชีพ ปุญญานุภาพ 
แสง จันทร"งาม พระธรรมปGฎก (ป.อ.ประยุตโต) จํานงค" ทองประเสริฐ และวศิน อินทรสะ ให%แก2แวด
วงวิชาการ 
 ๓) ทําหน%าท่ีเป4นผู%นําด%านพัฒนาชนบท พระสงฆ"ทําหน%าท่ีเป4นผู%นําทางพัฒนาชนบท มีท่ัว
ทุกภาคของประเทศ ซ่ึงแยกเป4น ๒ ประเภท คือ 
 ๓.๑) การต้ังมูลนิธิการศึกษาและพัฒนาชนบท พระเถระท่ีรู%จักกันโดยท่ัวไปว2าอุทิศ
ตนเองเพ่ือการศึกษาของชาวบ%านในชนบทมาโดยตลอดคือ พระอุบาลีคุณูปมาจารย" (ฟู อคฺควีโร)      
วัดพระสิงห" จังหวัดเชียงใหม2 ผู%ต้ังโรงเรียนเมตตาศึกษาท่ีวัดเจดีย"หลวง เชียงใหม2 และมูลนิธิเพ่ือ
การศึกษาและพัฒนาชนบท โดยมีอุดมการณ" มุ2งส2งเสริมกสิกร สั่งสอนวิทยาธํารงพระศาสนาและ
พัฒนาท%องถ่ิน 
 ๓.๒) การรวมกลุ2มเพ่ืองานพัฒนาชุมชนในลักษณะเครือข2าย (Network) ของงาน
พัฒนาชุมชนชนบท มีหลายกลุ2ม เช2น กลุ2มพระสังฆพัฒนา ซ่ึงส2วนใหญ2เป4นพระสงฆ"นักพัฒนาใน
จังหวัดนครราชสีมา มีพระสงฆ"ท่ีอยู2ในกลุ2มนี้ประมาณ ๒๐-๓๐ รูป เป4นต%น๑๕๕ 
 สรุปได�ว5า การเป4นผู%เตือนสติเป4นบทบาทในการกระตุ%นเตือนให%นักเรียนตระหนักถึง
ความสําคัญของการประพฤติตามหลักคุณธรรมจริยธรรม ชี้ให%เห็นประโยชน"และโทษของการปฏิบัติ
และไม2ปฏิบัติตามหลักคุณธรรมจริยธรรม ซ่ึงพ้ืนฐานเกิดจากความเชื่อฟSงเพราะเคารพนับถือศรัทธาใน
ตัวพระสงฆ" ยึดถือพระสงฆ"เป4นผู%นําทางจิตวิญญาณ เป4นต%นแบบแห2งความดี เป4นผู%สั่งสอนอบรม
ประชาชน นั่นเอง 
 
 
 
 
 
 
                                                 

 ๑๕๕พระสุธีวรญาณ (ณรงค" จิตฺตโสภโณ), พุทธศาสตร2ปริทรรศน2, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬากรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๑), หน%า ๑๖๓-๑๖๘. 



๖๒ 

 ๒.๕.๔ ด�านการเปDนผู�ปลูกฝCงคุณธรรม 
 ในอดีตเยาวชนไทยจะได%รับการปลูกฝSงคุณธรรมจริยธรรมอย2างเป4นระบบจากการไปอยู2
ปรนนิบัติและศึกษาเล2าเรียนกับพระสงฆ" ซ่ึงพระสงฆ"เป4นผู%มีบทบาทสําคัญในการให%การศึกษาอบรม
คุณธรรมจริยธรรมแก2กุลบุตร จะเห็นได%ว2า การอบรมสั่งสอนคุณธรรมจริยธรรมในวัดเช2นนี้ เน%นหนัก
เรื่องศีลธรรมตามแนวทางพระพุทธศาสนา และอาจจัดได%ว2า เป4นการอบรมสั่งสอนท่ีได%ผลมาก หากแต2
ในปSจจุบันรูปแบบของการจัดการศึกษาเปลี่ยนไป สถาบันการศึกษาถูกแยกออกจากวัดโดยสิ้นเชิง 
 แนวทางในการส2งเสริมจริยธรรมนักเรียนในโรงเรียน จะกระทําให%ได%ผลข้ึนมาไม2ได%ด%วย
วิธีการสอนเพียงอย2างเดียว แต2จะต%องอาศัยการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล%อม ตลอดจนความประพฤติ
ของครูในโรงเรียน ให%สอดคล%องตามไปด%วย นั้นคือ จะต%องส2งเสริมจริยธรรมท้ังในรูปหลักสูตรแฝง 
และในรูปของการสอน เช2น สอนให%รู%จักจํากัดรายจ2ายของตนและของชาติ โดยจ2ายในทางท่ีจําเป4น
หรือสมควร และรู%จักรวบรวมรายได%ท้ังของตนและของชาติ ให%มีรายเหลือ ๆ ไว%เป4นทุน ชื่อว2ารู%จัก
ประหยัดเป4นนิสัยท่ีควรปลูกฝSงเป4นคุณธรรมประจําใจ เริ่มต้ังแต2เด็ก๑๕๖ 
 ประการสําคัญ คือ การสอนเพ่ือปลูกฝSงจริยธรรมแก2นักเรียนต%องคํานึงถึงหลักการต2อไปนี้ 
 ๑) เพ2งเล็งการปฏิบัติมากกว2าเนื้อหา 
 ๒) จริยธรรมท่ีจะสอนนั้น ควรจะได%รับการกระทํากันทุกระดับชั้น โดยปลูกฝSงและพัฒนา
อย2างต2อเนื่อง และสอดแทรกในวิชาต2าง ๆ 
 ๓) การประพฤติของครูจะต%องให%สอดคล%องกับสิ่งท่ีต%องการปลูกฝSงและพัฒนาให%แก2
นักเรียน 
 การปลูกฝSงคุณธรรมจริยธรรมควรใช%หลักการ ดังนี้ 
 ๑) การปลูกฝSงควรแบ2งเป4นสามข้ันตอน คือ สร%างจริยธรรมให%เกิดข้ึนต2อจริยธรรมหรือ
ค2านิยมท่ีต%องการ ให%ความรู%ว2าจริยธรรมเหล2านั้นหมายความว2าอะไร มีวิธีการปฏิบัติอย2างไร และต%องยั่วยุ
ให%ปฏิบัติตามจริยธรรมและมีการติดตามผลการปฏิบัติอย2างสมํ่าเสมอ และต2อเนื่องท้ังในและนอก
โรงเรียน 
 ๒) การพัฒนาจริยธรรมนั้น หลักสําคัญคือการสร%างปSญญาและความเข%าใจท่ีกระจ2างชัดต2อ
คุณค2าและวิธีการปฏิบัติท่ีถูกต%องตามกระบวนการแห2งจริยธรรม โดยใช%เทคนิคต2างๆ เช2น การใช%
คําถาม การอภิปราย เพ่ือให%นักเรียนได%คิดไตร2ตรองอย2างรอบคอบ๑๕๗ 
 ปSจจุบัน กระทรวงศึกษาธิการได%ประกาศนโยบายเร2งรัดการปฏิรูปการศึกษา โดยยึดคุณธรรม
นําความรู%สร%างความตระหนักสํานึกในคุณค2าของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ความสมานฉันท" สันติวิธี 
วิถีประชาธิปไตย พัฒนาคนโดยใช%คุณธรรมเป4นพ้ืนฐานของกระบวนการเรียนรู%ท่ีเชื่อมโยงความร2วมมือ
ของสถาบันครอบครัว ชุมชน สถาบันการศึกษาเพ่ือพัฒนาเยาวชนให%เป4นคนดี มีความรู% และอยู2ดีมีสุข 
โดยให%มุ2งปลูกฝSง คุณธรรมพ้ืนฐาน ๘ ประการ ประกอบด%วย 

                                                 

 ๑๕๖สมเด็จพระมหาวีรวงศ" (พิมพ" ธมฺมธโร), บทสร�างนิสัย, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ"มหามกุฎราช
วิทยาลัย, ๒๕๔๑, หน%า ๒๙. 
 ๑๕๗พนัส หันนาคินทร", การสร�างเสริมลักษณะนิสัย, (กรุงเทพมหานคร: แม็คการพิมพ", ๒๕๔๒), หน%า 
๙๗-๙๘. 



๖๓ 

 ๑) ขยัน คือ ผู%ท่ีมีความต้ังใจเพียรพยายามทําหน%าท่ีการงานอย2างจริงจังและต2อเนื่อง ใน
เรื่องท่ีถูกท่ีควร สู%งาน มีความพยายาม ไม2ท%อถอย กล%าเผชิญอุปสรรค รักงานท่ีทํา ต้ังใจทําหน%าท่ีอย2าง
จริงจัง 
 ๒) ประหยัด คือ ผู%ท่ีดําเนินชีวิตความเป4นอยู2อย2างเรียบง2าย รู%จักฐานะการเงินของตน คิด
ก2อนใช% คิดก2อนซ้ือ เก็บออมถนอมใช%ทรัพย"สินสิ่งของอย2างคุ%มค2า ไม2ฟุ�มเฟ�อย ฟุRงเฟRอ รู%จักทําบัญชี
รายรับ รายจ2าย ของตนเองอยู2เสมอ 
 ๓) ซ่ือสัตย" คือ ผู%ท่ีมีความประพฤติตรงท้ังต2อเวลา ต2อหน%าท่ี และต2อวิชาชีพ มีความจริงใจ 
ปลอดจากความรู%สึกลําเอียงหรืออคติ ไม2ใช%เล2ห"กลคดโกงท้ังทางตรงและทางอ%อม รับรู%หน%าท่ีของ
ตนเองปฏิบัติอย2างเต็มท่ีและถูกต%อง 
 ๔) มีวินัย คือ ผู%ท่ีปฏิบัติตนในขอบเขต กฎ ระเบียบของสถานศึกษา สถาบัน องค"กรและ
ประเทศ โดยท่ีตนยินดีปฏิบัติอย2างเต็มใจและต้ังใจ ยึดม่ันในระเบียบแบบแผนข%อบังคับและข%อปฏิบัติ 
รวมถึงการมีวินัยท้ังต2อตนเองและสังคม 
 ๕) สุภาพ คือ ผู%ท่ีมีความอ2อนน%อมถ2อมตนตามสถานภาพและกาลเทศะ มีสัมมาคารวะ
เรียบร%อยไม2ก%าวร%าว รุนแรง หรือวางอํานาจ ข2มผู%อ่ืนท้ังโดยวาจาและท2าทางเป4นผู%มีมารยาทดีงามวาง
ตนเหมาะสมกับวัฒนธรรมไทย 
 ๖) สะอาด คือ ผู%ท่ีรักษาร2างกาย ท่ีอยู2อาศัย และสิ่งแวดล%อมได%อย2างถูกต%องตาม
สุขลักษณะ ฝ�กฝนจิตไม2ให%ขุ2นมัว มีความแจ2มใสอยู2เสมอ ปราศจากความมัวหมองท้ังกาย ใจและ
สภาพแวดล%อมมีความผ2องใสท่ีเจริญตาทําให%เกิดความสบายใจแก2ผู%พบเห็น 
 ๗) สามัคคี คือ ผู%ท่ีเปGดใจกว%าง รับฟSงความคิดเห็นของผู%อ่ืน รู%บทบาทของตนท้ังในฐานะ
ผู%นําและผู%ตามท่ีดี มีความมุ2งม่ันต2อการรวมพลัง ช2วยเหลือเก้ือกูลกัน เพ่ือให%การงานสําเร็จลุล2วง 
สามารถแก%ปSญหาและขจัดความขัดแย%งได% เป4นผู%มีเหตุมีผลยอมรับความแตกต2าง ความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม ความคิดและความเชื่อ พร%อมท่ีจะปรับตัวเพ่ืออยู2ร2วมกันอย2างสันติและสมานฉันท" 
 ๘) มีน้ําใจ คือ ผู%ให%และผู%อาสาช2วยเหลือสังคม รู%จักแบ2งปSน เสียสละความสุขส2วนตัวเพ่ือ
ทําประโยชน"ให%แก2ผู%อ่ืน เห็นอกเห็นใจ และเห็นคุณค2าในเพ่ือนมนุษย"และผู%ท่ีมีความเดือดร%อน มีความ
เอ้ืออาทรเอาใจใส2 อาสาช2วยเหลือสังคมด%วยแรงกายและสติปSญญา ลงมือปฏิบัติการเพ่ือบรรเทา
ปSญหา หรือร2วมสร%างสรรค"สิ่งดีงามให%เกิดข้ึนในชุมชน๑๕๘ 
 สรุปได�ว5า บทบาทของพระสงฆ"ในการเป4นผู%ปลูกฝSงคุณธรรม คือ การปลูกฝSงให%นักเรียน
เข%าใจถึงรายละเอียดของคุณธรรมต2าง ๆ โดยถ2ายทอดความรู%ในทางพระพุทธศาสนาให%แก2นักเรียน
เพ่ือให%มีความรู%และสามารถนําหลักคุณธรรมมาเป4นแนวทางในการดําเนินชีวิตประจําวันได% ด%วยเหตุท่ี
พระพุทธศาสนามองมนุษย"ทุกคนว2าเป4นเวไนยสัตว"ท่ีมีศักยภาพในตนเองท่ีจะพัฒนาด%านคุณธรรม 
จริยธรรมให%สูงข้ึนตามลําดับจนบรรลุเปRาหมายสูงสุดแห2งชีวิตได% 
 
 
 
                                                 

 ๑๕๘กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, การปฏิรูปการเรียนรู�ของกระทรวงศึกษาธิการ, (กรุงเทพมหานคร: 
โรงพิมพ"คุรุสภาลาดพร%าว, ๒๕๔๓), หน%า ๓๐. 



๖๔ 

 ๒.๕.๕ ด�านการเปDนผู�สร�างจิตสํานึกต5อสังคม 
 ความรับผิดชอบต2อสังคมเป4นการกระทําเพ่ือช2วยเหลือสังคมท่ีตนอยู2 เช2น บําเพ็ญ
ประโยชน" ร2วมคิดแก%ไขปSญหาต2าง ๆ ท่ีเกิดข้ึน ช2วยสอดส2องพฤติกรรมของบุคคลท่ีอาจจะเป4นภัยต2อ
ชุมชนของตนและต%องไม2กระทําสิ่งใด ๆ ท่ีจะทําให%เกิดผลเสียต2อผู%อ่ืนและส2วนรวม๑๕๙ โดยลักษณะหรือ
พฤติกรรมท่ีแสดงถึงความมีจิตสํานึกต2อสังคม ได%แก2 มีส2วนร2วมในการแสดงความคิดเห็นในการพัฒนา
สังคม แนะนําให%ประชาชนปฏิบัติตนเป4นสมาชิกท่ีดีของสังคม ให%ความร2วมมือแก2ทางราชการในการ
พัฒนาสังคม ชักชวนให%คนอ่ืนข%าร2วมกิจกรรมพัฒนาสังคม มีส2วนร2วมในกิจกรรมทางการเมือง ติดตาม
ความเคลื่อนไหวของสังคม เสียสละเวลาส2วนหนึ่งเพ่ือทําประโยชน"ให%แก2สังคม เข%าร2วมกิจกรรมท่ี
เก่ียวข%องกับสังคม ช2วยอนุรักษ"ทรัพยากรธรรมชาติ ช2วยบํารุงรักษาสาธารณสมบัติ เป4นต%น๑๖๐ 
 ตามหลักพระพุทธศาสนาพุทธศาสนิกชนจะต%องมองกว%าง คิดไกล ใฝ�สูง เพ่ือการปลุก
จิตสํานึกของสังคมพุทธ ดังนี้ 
 ๑) มองกว%าง พระพุทธศาสนาสอนให%เรา มองกว%าง กล2าวคือ ไม2ให%มองแค2ตัวเอง ไม2ให%
มองแค2สังคมของเรา แต2ให%มองท้ังโลก ให%มีปSญญามองเห็นระบบความสัมพันธ"แห2งเหตุปSจจัยในสรรพ
สิ่ง ในธรรมชาติท้ังหมด เรามองว2าธรรมชาติท้ังหมดนี้เป4นระบบแห2งปSจจัยสัมพันธ"สิ่งท้ังหลายใน
จักรวาลนี้มีความสัมพันธ" พ่ึงพาอิงอาศัยและส2งผลกระทบต2อกันท้ังสิ้น และให%มีเมตตากรุณาดําเนิน
ชีวิตและบําเพ็ญกิจต2างๆ เดินทางไปในบ%านเมืองของตัว มองเห็นความเป4นระเบียบเรียบร%อย ความ
สะอาด ทัศนียภาพในธรรมชาติแวดล%อมท่ียังคงอยู2ในสภาพอันดี และประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี แล%ว
เกิดความรู%สึก ชื่นใจ อยากให%คนต2างบ%านต2างเมืองมาเห็น มองออกไปไม2ถึงท้ังโลกหรือถึงอารยธรรม
ของมนุษยชาติ ก็ขอให%มีจิตสํานึกทางสังคม ในระดับประเทศชาติของตัวเองก2อน เป4นการค2อยๆ ฝ�ก 
ค2อยๆ พัฒนากันไป ขยายทัศนะออกไป ไม2ใช2มองอยู2แค2ตัวเองและผลประโยชน"ของตัวหรือเอาแต2กลุ2ม
แต2พวกของตัวแล%วก็กระทบกันไป กระแทกกันมา อยู2แค2นั้น จิตสํานึกทางสังคมนั้น ตอนแรกเอาแค2ให%
มีความรักบ%านเมือง มีความซาบซ้ึงภูมิใจในความดีงามของชุมชนหรือสังคมของตน ซ่ึงจะแสดงออกมา
ในจิตใจ เช2น เม่ือเห็นคนต2างประเทศเข%ามาในบ%านเมืองของตน ก็คิดนึกว2า ถ%าคนต2างชาติเหล2านั้น
เดินทางไปในประเทศ ได%เห็นความเป4นระเบียบเรียบร%อย ความสะอาด ทิวทัศน"ธรรมชาติท่ีสวยงามใน
บ%านเมืองของเรา และประชาชนท่ีอยู2ดีมีสุขมีน้ําใจ เขาก็คงจะชื่นชม 
 ๒) คิดไกล พระพุทธศาสนาสอนให% คิดไกล ไปข%างหน%าจนกว2าจะถึงจุดหมายสูงสุด ให%มี
ชีวิตอยู2กับปSจจุบัน โดยมีปSญญาสืบค%นหยั่งรู%เหตุปSจจัยยาวไกลในอดีต และมีความไม2ประมาทท่ีจะ
ปRองกันความเสื่อมและสร%างสรรค"เหตุปSจจัยให%พร%อมท่ีจะนําไปสู2ความเจริญงอกงามในอนาคต บนฐาน
แห2งชีวิตท่ีอยู2กับปSจจุบัน ท่ีจัดการกับปSจจุบันให%ดีท่ีสุด ด%วยการพัฒนาตนก%าวไปข%างหน%าตลอดเวลาให%
ชีวิตงอกงามสมบูรณ"จนถึงพระนิพพาน นี่คือคิดไกลอย2างยิ่ง 

                                                 

 ๑๕๙เวคิน วุฒิวงศ", ความรับผิดชอบต5อสังคม, (สงขลา: แผนกพัฒนาการเรียนการสอน มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร" วิทยาเขตหาดใหญ2, ๒๕๔๒), หน%า ๙. 
 ๑๖๐ไพบูลย" วัฒนศิริธรรม และสังคม สัญจร, สํานึกไทยท่ีพึงปรารถนา, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท       
โรงพิมพ"เดือนตุลา จํากัด, ๒๕๔๓), หน%า ๔๕. 



๖๕ 

 ๓) ใฝ�สูง ก็คือใฝ�ธรรมมุ2งแสวงหาความรู%ให%เข%าถึงความจริงแท% ปรารถนาจะสร%างสรรค"
ความดีงาม บําเพ็ญประโยชน"สุขแก2สังคม ให%ชีวิตและสังคมบรรลุความดีงามประเสริฐเลิศด%วยธรรม 
เหมือนดังพระโพธิสัตว"ท่ีตั้งปณิธานใฝ�ปรารถนาโพธิญาณ มีใจเด็ดเด่ียว มุ2งหวังบรมธรรม อย2างนี้จึงจะ
เรียกว2าใฝ�สูง ความใฝ�สูง คือ ใฝ�ธรรม ท่ีเป4นหลักการใหญ2ประจําใจของคนท้ังสังคม คือ การถือธรรม
เป4นใหญ2 เคารพธรรม บูชาธรรม คนในสังคมนี้จะต%องเชิดชูบูชาความจริง ความถูกต%องความดีงาม ยึด
เอาธรรม คือ ความจริง ความถูกต%อง ความดีงามนั้นเป4นบรรทัดฐาน ถ%าสังคมไทยเป4นสังคมแห2งความ
ใฝ�ธรรมได%อย2างนี้ ก็ถึงข้ันท่ีเรียกได%ว2าเป4นสังคมท่ีมีอุดมธรรม ถ%าคนไทยมีอุดมธรรมแล%ว ปSญหาต2างๆ 
ท่ีเลวร%ายท้ังหลายจะหมดไป และความเจริญพัฒนาท่ีแท%จริงอันพึงปรารถนาก็จะตามมา๑๖๑ 
 อย2างไรก็ดี เม่ือวิเคราะห"รูปแบบของพัฒนาการในการก2อตัวของจิตสํานึกต2อส2วนรวมของ
คนในสังคม พบว2า มีลําดับข้ันสําคัญ ๔ ข้ันตอน คือ  ข้ันท่ี ๑ เกิดสํานึกทางสังคม ข้ันท่ี ๒ การเกิด
องค"กรทางสังคม ข้ันท่ี ๓ การเกิดอุดมการณ"รวมของคนในสังคม และข้ันท่ี ๔ การตกผลึกเป4นสถาบัน
ของอุดมการณ"สังคมและองค"กรต2าง ๆ ดังกล2าวนี้ จิตสํานึกของบุคคลเป4นการเรียนรู%ท่ีเกิดข้ึนภายหลัง
จากการมีประสบการณ"ตรงกับสิ่งเร%า การรับรู%ในส2วนนี้ได%ก2อรูปข้ึนในจิตใจของบุคคลในรูปของความ
เชื่อ ค2านิยม ทัศนคติท่ีก2อให%เกิดพฤติกรรม เป4นคุณลักษณะทางจิตท่ีก2อรูปผ2านกระบวนการทางปSญญา 
เป4นปฏิกิริยาตอบสนองต2อปรากฏการณ"ทางสังคม การเสริมสร%างความรู%ให%แก2บุคคลในสังคมตาม
กระบวนการเรียนรู%อย2างเป4นระบบจะทําให%ได%ทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณภาพผ2านกระบวนการจัดการ 
ศึกษา ซ่ึงทางสังคมศาสตร"จะเรียกกิจกรรมหรือกระบวนการดังกล2าวว2าเป4นการกล2อมเกลาทางสังคม 
(Socialization) อันเป4นกระบวนการท่ีมีผลทําให%สมาชิกของสังคมเกิดการรับรู%มีจิตสํานึกและพฤติกรรม
ท่ีพึงประสงค" การปลูกจิตสํานึกหรือการกล2อมเกลาทางสังคมนี้ อาศัยระบบการศึกษาเป4นกลไกสําคัญ
ในการดําเนินการ มีรูปแบบท่ีสัมพันธ"และต2อเนื่องกันไปท้ัง ๓ ส2วน คือ การศึกษาในระบบโรงเรียน 
การศึกษานอกระบบโรงเรียน และการศึกษาตามอัธยาศัย การปลูกจิตสํานึกทางสังคมหรือการกล2อม
เกลาทางสังคมมีวัตถุประสงค"เพ่ือเสริมสร%างการเรียนรู%ให%บุคคลมีการรับรู% มีจิตสํานึก มีบุคลิกภาพหรือ
มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค" จึงเป4นกระบวนการท่ีต%องดําเนินการอย2างต2อเนื่องตลอดชีวิต๑๖๒ 
 สรุปได�ว5า บทบาทของพระสงฆ"ในการเป4นผู%สร%างจิตสํานึกต2อสังคม คือ การส2งเสริมให%
นักเรียนมีจิตสํานึกต2อสังคมด%วยการเป4นผู%ปลูกจิตสํานึกให%คํานึงถึงประโยชน"ของสังคมและเสียสละ
เพ่ือประโยชน"ส2วนรวม โดยท่ีการสร%างจิตสํานึกทางสังคมเป4นการปลูกฝSงความรู%สึกและความคิดเห็นท่ี
ดีท่ีมีต2อปรากฏการณ"ในด%านต2าง ๆ ทางสังคม ได%แก2 มิติทางสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมือง 
สุขภาพ และสิ่งแวดล%อม รวมถึงตระหนักถึงความสําคัญของปSญหาท่ีมีผลกระทบต2อตนเองและสังคม
โดยรวม ตลอดจนแนวทางการแก%ไขสภาวการณ"นั้น ๆ นั่นเอง 

                                                 

 ๑๖๑พระธรรมปGฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) อ%างใน วัฒนธรรมจังหวัดพัทลุง, รายงานผลการดําเนินงานโครงการ
ปลูกจิตสํานึกและเฝoาระวังทางวัฒนธรรมจังหวัดพัทลุง ประจําปH ๒๕๕๒ : อบรมสมาชิก อปท./เจ�าหน�าท่ี อปท.
ผู�ดูแลงานด�านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม/และเครือข5ายวัฒนธรรม, (พัทลุง: สํานักวัฒนธรรมจังหวัดพัทลุง, 
๒๕๕๒), หน%า ๓๒-๓๓. 
 ๑๖๒ธีรยุทธ บุญมี อ%างใน สุภัทรา ภูษิตรัตนาวลี, “ปSจจัยและกระบวนการท่ีเอ้ือต2อการพัฒนาจิตสํานึก
ต2อสังคมของนิสิตจุฬาลงกรณ"มหาวิทยาลัย”, วิทยานิพนธ2ครุศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณ"
มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๗), หน%า ๑๑-๑๒. 



๖๖ 

๒.๖ พ้ืนที่ที่ใช�ในการวิจัย 
 พ้ืนท่ีท่ีใช%ในการวิจัยครั้งนี้ ได%แก2 โรงเรียน (ขยายโอกาส) ในพ้ืนท่ีอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี จํานวน ๕ โรงเรียน คือ โรงเรียนวัดกุฎิ, โรงเรียนวัดห%วยโรง, โรงเรียนวัดหนองปรง, โรงเรียน
บ%านหนองชุมพล และโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓ ซ่ึงมีรายละเอียดข%อมูลเชิงพ้ืนท่ี ดังนี้ 
 ๑) โรงเรียนวัดกุฎิ : รหัสโรงเรียน ๑๐ หลัก ๑๐๗๖๓๗๐๐๔๓ มีชื่อสถานศึกษา (ไทย) คือ 
วัดกุฎิ (ชุ2มประชารังสรรค") ชื่อสถานศึกษา(อังกฤษ) คือ Watkut (chumpracharangsan) ต้ังอยู2ท่ี 
หมู2ท่ี   ๔ บ%านบางเค็ม ตําบลบางเค็ม อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ๗๖๑๔๐ โดยก2อต้ังเม่ือ วันท่ี 
๑๕ สิงหาคม พ.ศ. ๒๔๖๖ ปSจจุบันมี นายสมชาย นุเวศวงษ"กมล ดํารงตําแหน2งผู%อํานวยการ 
 ๒) โรงเรียนวัดห%วยโรง : รหัสโรงเรียน ๑๐ หลัก ๑๐๗๖๓๗๐๐๔๕ มีชื่อสถานศึกษา (ไทย) 
คือ วัดห%วยโรง (หนึ่งนฤมิตรพิทยาคาร) ชื่อสถานศึกษา (อังกฤษ) คือ Wathoyroong School ต้ังอยู2
ท่ี หมู2ท่ี ๑ บ%านห%วยโรง ตําบลห%วยโรง อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ๗๖๑๔๐ ปSจจุบันมี นายเรวัต 
ก่ิงแก%ว ดํารงตําแหน2งผู%อํานวยการ 
 ๓) โรงเรียนวัดหนองปรง : รหัสโรงเรียน ๑๐ หลัก ๑๐๗๖๓๗๐๐๖๔ มีชื่อสถานศึกษา 
(ไทย) คือ วัดหนองปรง (บุญมานุสรณ") มีชื่อสถานศึกษา (อังกฤษ) คือ Watnongprong School 
ต้ังอยู2ท่ี หมู2ท่ี ๒ บ%านหนองปรง ตําบลหนองปรง อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ๗๖๑๔๐ ปSจจุบันมี 
นายวิรัตน" วิบูลรังสรรค" ดํารงตําแหน2งผู%อํานวยการ 
 ๔) โรงเรียนบ%านหนองชุมพล : รหัสโรงเรียน ๑๐ หลัก ๑๐๗๖๓๗๐๐๔๗ มีชื่อสถานศึกษา 
(ไทย) คือ บ%านหนองชุมพล ชื่อสถานศึกษา (อังกฤษ) คือ nongchumpon ต้ังอยู2ท่ี หมู2ท่ี ๒ บ%าน
หนองชุมพล ตําบลหนองชุมพล อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ๗๖๑๔๐ ปSจจุบันมี นายวิโรจน" บุญดี 

ดํารงตําแหน2งผู%อํานวยการ 

 ๕) โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓ : รหัสโรงเรียน ๑๐ หลัก ๑๐๗๖๓๗๐๐๕๐ มีชื่อสถานศึกษา 
(ไทย) คือ ไทยรัฐวิทยา ๑๓ (บ%านพุม2วง) ชื่อสถานศึกษา (อังกฤษ) คือ Thairath 13 (Banpumoung) 
ต้ังอยู2ท่ี หมู2ท่ี ๖ บ%านพุม2วง ตําบลหนองชุมพล อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ๗๖๑๔๐ ปSจจุบันมี 
นายทรงกลด สระแก%ว ดํารงตําแหน2งผู%อํานวยการ๑๖๓

 

 สรุปได�ว5า พ้ืนท่ีท่ีใช%ในการวิจัยครั้งนี้ ได%แก2 โรงเรียน (ขยายโอกาส) ในพ้ืนท่ีอําเภอเขาย%อย 
จังหวัดเพชรบุรี โดยนัยนี้ โรงเรียน (ขยายโอกาส) หมายถึง โรงเรียนท่ีเปGดสอนต้ังแต2ระดับ อนุบาลจนถึง
ระดับมัธยมศึกษาป�ท่ี ๓ ซ่ึงโรงเรียน (ขยายโอกาส) ในพ้ืนท่ีอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี มีจํานวน
ท้ังสิ้น ๕ โรงเรียน ได%แก2 โรงเรียนวัดกุฎิ (นายสมชาย นุเวศวงษ"กมล ดํารงตําแหน2ง ผู%อํานวยการ), 
โรงเรียนวัดห%วยโรง (นายเรวัต ก่ิงแก%ว ดํารงตําแหน2งผู%อํานวยการ), โรงเรียนวัดหนองปรง (นายวิรัตน" 
วิบูลรังสรรค" ดํารงตําแหน2งผู%อํานวยการ), โรงเรียนบ%านหนองชุมพล (นายวิโรจน" บุญดี ดํารงตําแหน2ง
ผู%อํานวยการ) และโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓ (นายทรงกลด สระแก%ว ดํารงตําแหน2งผู%อํานวยการ) 
 
 
                                                 

 ๑๖๓กลุ2มสารสนเทศ สนผ.สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, “ระบบสารสนสเทศเพ่ือบริหาร
การศึกษา”, [ออนไลน"], แหล2งท่ีมา http://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-view.php?School_ID, [๖ 
สิงหาคม ๒๕๖๐]. 



๖๗ 

๒.๗ งานวิจัยที่เกี่ยวข�อง 

 ผู%วิจัยได%ศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวข%องกับ “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี” โดยมีรายละเอียด ตามลําดับ ดังนี้ 
 ๒.๗.๑ งานวิจัยเก่ียวกับการพัฒนา 
 จากการทบทวนงานวิจัยท่ีเก่ียวข%องกับการพัฒนา พบว2า มีผู%ทําการศึกษาวิจัยไว%เป4น
จํานวนมาก ซ่ึงผู%วิจัยนํามาใช%ในการวิจัยครั้งนี้ ได%แก2 
 พระมหาจรัญ พุทฺธสิริ ได%ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ของคณะสงฆ"ใน 
อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค"ตามหลักสาราณียธรรม” จากผลการวิจัยพบว2า ระดับการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย"ของคณะสงฆ"ใน อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค"ตามหลักสาราณียธรรม โดยภาพรวม 
พระสงฆ"มีความคิดเห็นต2อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย" อยู2ในระดับมาก (ค2าเฉลี่ยเท2ากับ ๔.๑๑) เม่ือ
พิจารณาในแต2ละด%านพบว2า อยู2ในระดับมากทุกด%าน ส2วนผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย"ของคณะสงฆ"ใน อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค"ตามหลักสาราณียธรรม โดยจําแนก
ตามปSจจัยส2วนบุคคล ได%แก2 อายุ จํานวนพรรษา วุฒิการศึกษาสามัญ วุฒิการศึกษาทางธรรม และวุฒิ
การศึกษาทางเปรียญธรรม พบว2า พระสงฆ"ท่ีมีอายุ จํานวนพรรษา วุฒิการศึกษาสามัญ วุฒิการศึกษา
ทางธรรม และวุฒิการศึกษาทางเปรียญธรรม ต2างกัน มีความคิดเห็นต2อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย"
ของคณะสงฆ"ใน อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค"ตามหลักสาราณียธรรม โดยรวมไม2แตกต2างกัน จึง
ปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว%๑๖๔ 
 พระวิรัตน2 ปริปุณฺโณ ได%ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ของพระสังฆาธิการ
ท่ีมีผลต2อการพัฒนาพระสงฆ"ในอําเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ"” จากผลการวิจัยพบว2า ความ
คิดเห็นของพระสงฆ"ท่ีมีต2อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ของพระสังฆาธิการท่ีมีผลต2อการพัฒนาพระสงฆ"
ในอําเภอวิเชียรบุรี  จังหวัดเพชรบูรณ" โดยภาพรวมอยู2ในระดับมาก มีค2าเฉลี่ยเท2ากับ ๓.๗๒ ส2วนผล
การเปรียบเทียบความคิดเห็นของกลุ2มตัวอย2างเก่ียวกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ของพระสังฆาธิการ
ท่ีมีผลต2อการพัฒนาพระสงฆ"ในอําเภอวิเชียรบุรี  จังหวัดเพชรบูรณ" พบว2ากลุ2มตัวอย2างท่ีมีอายุ วุฒิ
การศึกษาทางนักธรรม การศึกษาวุฒิการศึกษาทางบาลีต2างกัน มีความคิดเห็นเก่ียวกับการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย"ของพระสังฆาธิการท่ีมีผลต2อการพัฒนาพระสงฆ"ในอําเภอวิเชียรบุรี  จังหวัด
เพชรบูรณ" โดยรวม แตกต2างกัน อย2างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑ ซ่ึงเป4นไปตามสมมติฐานท่ีต้ัง
ไว% ส2วนกลุ2มตัวอย2างท่ีมี พรรษา  วุฒิการศึกษาทางโลก พบว2า กลุ2มตัวอย2าง มีการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย"ของพระสังฆาธิการท่ีมีผลต2อการพัฒนาพระสงฆ"ในอําเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ" ไม2
แตกต2างกัน๑๖๕ 

                                                 

 ๑๖๔พระมหาจรัญ พุทฺธสิริ, “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ของคณะสงฆ"ใน อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค"ตาม
หลักสาราณียธรรม”, วิทยานิพนธ2พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๙). 
 ๑๖๕พระวิรัตน" ปริปุณฺโณ, “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ของพระสังฆาธิการท่ีมีผลต2อการพัฒนาพระสงฆ"
ในอําเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ"”, วิทยานิพนธ2พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย             
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๙). 



๖๘ 

 ศักดา ภาคจันทึก ได%ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ตามหลักไตรสิกขาของ
พระสังฆาธิการอําเภอลําปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย"” จากผลการวิจัยพบว2า พระภิกษุมีความเห็นต2อ
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ตามหลักไตรสิกขาของพระสังฆาธิการอําเภอลําปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย"
โดยภาพรวมอยู2ในระดับมาก๓.๖๘เม่ือพิจารณาเป4นรายด%าน พบว2า ด%านท่ีมีค2าเฉลี่ยสูงสุด คือด%าน
ปSญญา : การพัฒนาปSญญา(๓.๗๐) รองลงมา คือด%านสมาธิ : การฝ�กฝนพัฒนาในด%านจิตใจ(๓.๖๘) 
และด%านท่ีมีค2าเฉลี่ยน%อยท่ีสุด คือ ด%านศีล : การฝ�กฝนพัฒนาด%านพฤติกรรม(๓.๖๕, S.D.= ๐.๖๐๘)
ตามลําดับ สําหรับผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของพระภิกษุต2อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย"
ตามหลักไตรสิกขาของพระสังฆาธิการอําเภอลําปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย" โดยจําแนกตามสถานภาพ
ส2วนบุคคล พบว2า พระภิกษุท่ีมีอายุ วุฒิการศึกษาสามัญ และวุฒิการศึกษาทางเปรียญธรรม แตกต2าง
กัน มีความคิดเห็นต2อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ตามหลักไตรสิกขาของพระสังฆาธิการอําเภอลําปลาย
มาศ จังหวัดบุรีรัมย" โดยรวมไม2แตกต2างกัน จึงเป4นไปตามสมมติฐาน ส2วนพระภิกษุท่ีมีพรรษา และวุฒิ
การศึกษาทางธรรม แตกต2างกัน มีความคิดเห็นต2อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ตามหลักไตรสิกขาของ
พระสังฆาธิการอําเภอลําปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย" โดยรวมแตกต2างกัน ซ่ึงปฏิเสธเป4นไปตาม
สมมติฐาน๑๖๖ 
 สุเนตร ผาสุข ได%ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามหลักอิทธิ
บาทธรรมของบุคลากรเทศบาลเมืองตาคลี อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค"” จากผลการวิจัยพบว2า การ
พัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามหลักอิทธิบาทธรรมของบุคลากรเทศบาลเมืองตาคลี อําเภอตา
คลี จังหวัดนครสวรรค" โดยภาพรวมอยู2ในระดับปานกลาง (ค2าเฉลี่ยเท2ากับ ๓.๒๙) เม่ือจําแนกเป4นราย
ด%าน ด%านท่ีมีค2าเฉลี่ยสูงสุดคือ ด%านฉันทะ ความพอใจ (ค2าเฉลี่ยเท2ากับ ๓.๓๙) ด%านวิมังสา การใช%
ปSญญาใคร2ครวญหาเหตุผล (ค2าเฉลี่ยเท2ากับ ๓.๓๐) ด%านวิริยะ ความเพียร (ค2าเฉลี่ยเท2ากับ ๓.๒๙) 
และด%านท่ีมีค2าเฉลี่ยน%อยท่ีสุดคือ ด%านจิตตะ การเอาใจฝSกใฝ� (ค2าเฉลี่ยเท2ากับ ๓.๑๘) ส2วนการ
เปรียบเทียบการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามหลักอิทธิบาทธรรมของบุคลากรเทศบาลเมือง
ตาคลี อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค" โดยจําแนกตามปSจจัยส2วนบุคคล พบว2า เพศ อายุ การศึกษา 
ตําแหน2งงาน และรายได%ของบุคลากร ท่ีต2างกัน มีผลต2อการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตาม
หลักอิทธิบาทธรรม ของบุคลากรเทศบาลเมืองตาคลี อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค" โดยภาพรวมไม2
แตกต2างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว% สําหรับปSญหา อุปสรรคของการพัฒนาประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานตามหลักอิทธิบาทธรรมของบุคลากรเทศบาลเมืองตาคลี อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค" ท่ี
สําคัญ คือ การมอบหมายให%ปฏิบัติหน%าท่ี ไม2ตรงกับความรู%ความสามารถของบุคลากร และบุคลากรไม2
มีความเสียสละท่ีจะปฏิบัติหน%าท่ี นอกเหนือจากงานท่ีได%รับมอบหมาย อีกท้ังยังขาดแรงจูงใจ ในการ
ปฏิบัติงานทําให%งานบางอย2างช%า ขาดความสามัคคีรวมแรงรวมใจในการปฏิบัติงาน๑๖๗ 
                                                 

 ๑๖๖ศักดา ภาคจันทึก, “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ตามหลักไตรสิกขาของพระสังฆาธิการอําเภอลําปลายมาศ 
จังหวัดบุรีรัมย"”, วิทยานิพนธ2พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๗). 
 ๑๖๗สุเนตร ผาสุข, “การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามหลักอิทธิบาทธรรมของบุคลากรเทศบาล
เมืองตาคลี อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค"”, วิทยานิพนธ2พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๙). 



๖๙ 

 อาธาดา สุดเส�นผม ได%ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ตามหลักพุทธธรรม
ของกรมธุรกิจพลังงานกระทรวงพลังงาน” จากผลการวิจัยพบว2า (๑) ผู%ตอบแบบสอบถามท่ีมีระดับ
ความคิดเห็นต2อการพัฒนากรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงาน  โดยรวมในแต2ละด%าน อยู2ในระดับ
ปานกลาง เม่ือพิจารณาเป4นรายด%าน พบว2าด%านท่ีมีค2าเฉลี่ยมากท่ีสุดคือการพัฒนาด%านการบริหาร
ระดับค2า ท่ีเหลืออยู2ในระดับปานกลางท้ัง ๘ ด%าน ได%แก2 ด%านความรู%ท่ัวไป ด%านความรู%และทักษะ
เฉพาะงาน  ด%านคุณสมบัติส2วนตัว ด%านคุณธรรมจริยธรรม ด%านทาน ด%านปGยวาจา ด%านอัตถจริยา ด%าน
สมานัตตตา (๒) หลักพุทธธรรม แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวข%องกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ของกรม
ธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย"กรมธุรกิจพลังงาน เป4นทรัพยากรท่ี
ทรงคุณค2า สามารถดําเนินธุรกิจพลังงานได%อย2างมีประสิทธิผลอย2างแท%จริงการพัฒนาทรัพยากรมนุษย"
ของกรมธุรกิจพลังงานมุ2งเน%นตามยุทธศาสตร"ของ สํานักงาน ก.พ. (สมรรถนะหลักการสั่งสมความ
เชี่ยวชาญในงานอาชีพ) และยุทธศาสตร"ของพนักงานเป4นหลัก ไม2ได%เน%นการพัฒนาตามแนวสังคหวัตถุ 
๔ เป4นเรื่องของแต2ละบุคคลท่ีได%รับการสั่งสมอบรมจากครอบครัว  หรือครูบาอาจารย" การใช%หลักพุทธ
ธรรม สามารถทําได%เฉพาะผู%ท่ีเปGดใจให%กว%าง รับฟSงเหตุผล มีคุณธรรม จริยธรรมและความยุติธรรม 
เท2านั้น ถ%าภายในหน2วยงานมีบุคลากรดังกล2าวน%อยก็ไม2สามารถนําหลักพุทธธรรมมาใช%ให%ก2อประโยชน"ได% 
และ (๓) รูปแบบการพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ของกรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงานตามหลักพุทธ
ธรรมสามารถดําเนินการพัฒนาได% ตามองค"ประกอบส2วนท่ีสําคัญแนวหลักพุทธธรรมของกรมธุรกิจ
พลังงาน กระทรวงพลังงาน ตาม Model ท่ีค%นพบ ดังนี้ การพัฒนากรมธุรกิจพลังงาน กระทรวง
พลังงานตามนโยบายขององค"กรต%องทําอย2างมีแบบแผนและเป4นระบบ ตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ได%แก2 
ด%านทาน ด%านปGยวาจา ด%านอัตถจริยา ด%านสมานัตตตา และองค"ประกอบ ด%านบรรยากาศ ด%าน
ปฏิสัมพันธ" ด%านการอบรมด%านการปฏิบัติ ด%านกายภาพ ด%านสิ่งแวดล%อม ด%านการบริหาร ด%านการ
จัดการ จึงทําให%องค"กรมีความเจริญอย2างยั่งยืน๑๖๘ 
 สรุปได�ว5า การพัฒนา คือ การชักชวน การกระตุ%นให%เกิดการเปลี่ยนแปลง ด%วยการ
ปฏิบัติการตามแผนและโครงการอย2างจริงจัง เป4นไปตามลําดับข้ันตอนต2อเนื่องกันเป4นวงจร เป4นการ
ทําให%ดีข้ึน ให%เจริญข้ึน เป4นการเพ่ิมคุณค2าของสิ่งต2าง ๆ หรือกล2าวได%ว2า เป4นการทําให%ดีกว2าเดิม เป4น
การปรับปรุงเปลี่ยนแปลจากระดับหนึ่งไปสู2ระดับหนึ่งท่ีดีกว2า ซ่ึงเป4นการเปลี่ยนแปลงท่ีมีการกระทํา
ให%เกิดข้ึนหรือมีการวางแผนกําหนดทิศทางไว%ล2วงหน%า อนึ่ง ในปSจจุบันทุกฝ�ายให%ความสําคัญกับการ
พัฒนาท่ีสมดุล ท้ังด%านคน สังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล%อม เพ่ือมุ2งสู2เปRาหมาย หรือกล2าวได%ว2า เป4น
กระบวนการพัฒนาท่ียั่งยืนและความอยู2ดีมีสุขของคนไทยทุกคน นั่นเอง 
 
 
 
 
 
                                                 

 ๑๖๘อาธาดา สุดเส%นผม, “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ตามหลักพุทธธรรมของกรมธุรกิจพลังงานกระทรวง
พลังงาน”, วิทยานิพนธ2พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๗). 



๗๐ 

 ๒.๗.๒ งานวิจัยเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม 
 จากการทบทวนงานวิจัยท่ีเก่ียวข%องกับคุณธรรมจริยธรรม พบว2า มีผู%ทําการศึกษาวิจัยไว%
เป4นจํานวนมาก ซ่ึงผู%วิจัยนํามาใช%ในการวิจัยครั้งนี้ ได%แก2 
 พระครูโกศลกิจจานุการ (ณรงค2 qาณวีโร) ได%ทําการวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ"ท่ีมีต2อ
การส2งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี” จากผลการ 
วิจัย พบว2า บทบาทพระสงฆ"ท่ีมีต2อการส2งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอ
บางแพ จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวมอยู2ในระดับมาก มีค2าเฉลี่ยเท2ากับ ๓.๖๙ เม่ือพิจารณาเป4นรายด%าน 
พบว2า อยู2ในระดับมากทุกด%าน สําหรับผลการเปรียบเทียบบทบาทพระสงฆ"ท่ีมีต2อการส2งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในโรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี โดยจําแนกตามสถานภาพส2วน
บุคคล พบว2า เพศ อายุ ระดับชั้น และการมีส2วนร2วมในกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัด ไม2ทําให%เกิดความ
คิดเห็นท่ีแตกต2าง และแนวทางการพัฒนา ได%แก2 (๑) ด%านการเรียนการสอน ควรมีเกมส" กิจกรรม
เก่ียวกับเรื่องท่ีสอนหรือในวิชาพระพุทธศาสนา และให%นักเรียนเข%ามามีส2วนร2วมหน%าชั้นเรียน ควรใช%
เทคนิคการสอนด%วยระบบอินเตอร"เน็ต ควรมีการจัดสรรให%พระสงฆ"ท่ีอยู2วัดใกล%โรงเรียนมาสอนแทน
เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการเดินทาง (๒) ด%านเทคนิคการสอน ควรมีกิจกรรมท่ีหลากหลายแสดงถึง
ทักษะของเด็กนักเรียนเพ่ือเป4นการสนับสนุนให%เด็กนักเรียนกล%าแสดงออก  และ (๓) ด%านการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม ควรจัดให%มีการจัดทัศนศึกษานอกสถานท่ีและการปฏิบัติธรรมท่ีวัด 
การจัดทัศนศึกษานอกสถานท่ีและการปฏิบัติธรรมท่ีวัด๑๖๙ 
 พระครูสมุห2มงคล สิริมงฺคโล (ทองเจริญ) ได%ทําการวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ"ในการ
ส2งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก2เยาวชนในอําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี” จากผลการวิจัยพบว2า 
บทบาทพระสงฆ"ในการส2งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก2เยาวชนในอําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี โดย
ภาพรวม อยู2ในระดับมาก มีค2าเฉลี่ยเท2ากับ ๔.๑๓ เม่ือพิจารณาเป4นรายด%าน พบว2า ด%านการเป4นตัว
แบบทางจริยธรรม ด%านการเป4นผู%อบรมสั่งสอน ด%านการเป4นผู%เตือนสติ ด%านการเป4นผู%ปลูกฝSงคุณธรรม 
และด%านการเป4นผู%สร%างจิตสํานึกของเยาวชนต2อสังคม อยู2ในระดับมากทุกด%าน สําหรับผลการ
เปรียบเทียบบทบาทพระสงฆ"ในการส2งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก2เยาวชนในอําเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุรี ตามความเห็นของเยาวชน จําแนกตามสถานภาพส2วนบุคคล พบว2า สถานส2วนบุคคล
ของเยาวชนในด%านสังกัดโรงเรียน และระดับชั้น มีผลทําให%ความคิดเห็นท่ีมีต2อบทบาทพระสงฆ"ในการ
ส2งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก2เยาวชนในอําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี แตกต2างกันอย2างมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ซ่ึงเป4นการยอมรับสมมติฐานท่ีต้ังไว% ส2วนสถานภาพส2วนบุคคลของ
เยาวชนในด%านเพศ อายุ และผลการเรียน ไม2ทําให%เกิดความแตกต2าง๑๗๐ 

                                                 

 ๑๖๙พระครูโกศลกิจจานุการ (ณรงค" �าณวีโร), “บทบาทพระสงฆ"ท่ีมีต2อการส2งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ในโรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ2พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 
 ๑๗๐พระครูสมุห"มงคล สิริมงฺคโล (ทองเจริญ), “บทบาทพระสงฆ"ในการส2งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก2
เยาวชนในอําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ2พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕). 



๗๑ 

 พระสมจิตร ขนฺติโก ได%ทําการวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ"ท่ีมีต2อการส2งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม” จาก
ผลการวิจัยพบว2า บทบาทของพระสงฆ"ท่ีมีต2อการส2งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยม ศึกษา
ตอนปลายในอําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม โดยภาพรวม อยู2ในระดับมาก มีค2าเฉลี่ยเท2ากับ 
๓.๖๗ เม่ือพิจารณาเป4นรายด%าน พบว2า อยู2ในระดับมากทุกด%าน สําหรับผลการเปรียบเทียบบทบาท
ของพระสงฆ"ท่ีมีต2อการส2งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภออัมพวา 
จังหวัดสมุทรสงคราม โดยจําแนกตามสถานภาพส2วนบุคคล พบว2า เพศ อายุ และระดับชั้น ไม2ทําให%
เกิดความคิดเห็นท่ีแตกต2าง ซ่ึงเป4นการปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย ส2วนปSญหาอุปสรรค พบว2า เวลาใน
การเรียนการสอนมีจํากัด งบประมาณเก่ียวกับการเรียนการสอนของครูพระ เด็กไม2มีสมาธิในการเรียน
ไม2ต้ังใจเรียน ครูพระยังขาดเทคนิคการสอน เก่ียวกับจิตวิทยาสําหรับเด็ก การกําหนดแผนและ
โครงการกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมพระสงฆ"ยังเข%ามามีส2วนร2วมน%อยมาก๑๗๑ 
 พระมหาไพบูลย2 วิปุโล ได%ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ"กับการพัฒนาจริยธรรม
ในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม” จากผลการวิจัยพบว2า (๑) ความคิดเห็น
ของนักเรียนท่ีมีต2อบทบาทของพระสงฆ"กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอนครชัย
ศรี จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมทุกด%านอยู2ในระดับมาก (๔.๐๗) (๒) ผลการเปรียบเทียบบทบาทของ
พระสงฆ"กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม จําแนกตา
เพศ อายุ ระดับการศึกษา และระดับผลการเรียน พบว2า ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต2อบทบาทของ
พระสงฆ"กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม ด%านการสั่ง
สอนอบรมทางจริยธรรม , ด%านการสนับสนุนกิจกรรมทางจริยธรรม , ด%านการให%คําแนะนําปรึกษาทาง
จริยธรรม , ด%านการเรียนการสอน ผู%ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นอยู2ในระดับมากทุกข%อ ซ่ึง
สอดคล%องกับความเป4นจริง จึงเป4นการปฏิเสธสมมติฐานการวิจัยทุกข%อท่ีต้ังไว% และ (๓) ข%อเสนอแนะ
เก่ียวกับบทบาทของพระสงฆ"กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอนครชัยศรี จังหวัด
นครปฐม พบว2า ด%านการสั่งสอนอบรมทางจริยธรรม พระสงฆ"ควรเข%าไปจัดกิจกรรมให%มีการอบรมใน
โรงเรียนมากข้ึน และพระสงฆ"ควรใช%สื่อท่ีเข%าใจง2ายเพ่ือดึงดูดเยาวชน, ด%านการสนับสนุนกิจกรรมทาง
จริยธรรม ควรจัดกิจกรรมท่ีสนับสนุนให%เพ่ิมมากข้ึนเช2น ในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา เป4นต%น และ
ควรจัดกิจกรรมให%มีความต2อเนื่อง, ด%านการให%คําแนะนําปรึกษาทางจริยธรรม พระสงฆ"ควรมีการสอน
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาให%มากยิ่งข้ึน และควรเปGดโอกาสให%นักเรียนได%แสดงความคิดเห็นใน
สาระการเรียนรู%นั้น ๆ และด%านการเรียนการสอน ควรใช%สื่อการเรียนการสอนท่ีสนับสนุนสาระการ
เรียนรู% ไม2เน%น เนื้อหาท่ีเข%าใจยาก๑๗๒ 

                                                 

 ๑๗๑พระสมจิตร ขนฺติโก, “บทบาทของพระสงฆ"ท่ีมีต2อการส2งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยม 
ศึกษาตอนปลายในอําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม”, วิทยานิพนธ2พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 
 ๑๗๒พระมหาไพบูลย" วิปุโล, “บทบาทของพระสงฆ"กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา               
อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม”, วิทยานิพนธ2พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย                
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน%า ๑๑๑. 



๗๒ 

 พระครูวิสุทธิสรคุณ (วิชิต วิชิโต) ได%ทําการวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ"ท่ีมีต2อการสอน
คุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี” จากผลการวิจัย
พบว2า ความคิดเห็นของครูและนักเรียน ท่ีมีต2อบทบาทของพระสงฆ"ในการสอนคุณธรรม จริยธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี พบว2าครูและนักเรียน มีความพึงพอใจ
ต2อบทบาทพระสงฆ"ในการสอนคุณธรรม จริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยภาพรวมอยู2
ในระดับมากทุกด%าน และด%านท่ีพระสงฆ"ปฏิบัติมากท่ีสุด คือ ด%านเทคนิคการสอน สําหรับผลการ
เปรียบเทียบความคิดเห็นของครูและนักเรียนท่ีมีต2อบทบาทของพระสงฆ"ในการสอนคุณธรรมจริยธรรม
ของพระสงฆ"ในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี จําแนกตามสถานภาพ 
เพศ อายุ และการศึกษา พบว2า สถานภาพ เพศ อายุ และการศึกษาของครูและนักเรียนท่ีแตกต2าง
กัน มีความคิดเห็นต2อบทบาทพระสงฆ"ในการสอนคุณธรรม จริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม ไม2แตกต2างกัน ซ่ึงไม2เป4นตามสมมติฐานท่ีต้ังไว% 
สําหรับข%อเสนอแนะ พบว2า ด%านการเรียนการสอน พระสงฆ"ควรลดการบรรยายลง ควรให%นักเรียนมี
ส2วนร2วมในการเรียนการสอนและให%ผลิตสื่อท่ีเร%าใจโดยเฉพาะสื่อท่ีเก่ียวข%องกับเทคโนโลยี ควรให%ครูพ่ี
เลี้ยงเข%ามามีบทบาทในการควบคุมนักเรียนร2วมกับพระสงฆ"ควรปรับสภาพบรรยากาศในห%องเรียน ให%
สอดคล%องกับการเรียนการสอนพระพุทธศาสนาควรปรับเนื้อหาให%สอดคล%องกับมาตรฐานการเรียนรู% 
และหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียน  ด%านเทคนิคการสอน ควรอบรมเทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย 
และนําไปใช%ให%เหมาะสมกับวัยของนักเรียน ควรอบรมพระสงฆ"ให%มีความรู%เก่ียวกับการสอนในรูปแบบ
ต2างๆ ควรจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนเช2น ค2ายพุทธบุตร การร2วมพิธีกรรมทางพุทธศาสนา การ
จัดกิจกรรมการแข2งขันตอบปSญหาธรรมะ ด%านสื่อการสอน ควรจัดอบรมให%พระสงฆ"ผลิตสื่อการเรียน
การสอนท่ีเก่ียวกับเทคโนโลยีและสามารถใช%สื่อประกอบการเรียนการสอนได%อย2างมีคุณภาพ ด%านการ
วัด และประเมินผล จัดอบรมให%พระสงฆ"มีความรู%เก่ียวกับวิธีและกระบวนการวัดผลประเมินผลใน
รูปแบบต2างๆ ครูพ่ีเลี้ยงควรแนะนําสร%างความรู%ความเข%าใจ และควบคุมดูแลการวัดผลประเมินผลของ
พระสงฆ"๑๗๓ 
 สรุปได�ว5า การส2งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนเป4นบทบาทท่ีพระสงฆ"ได%รับจากการ
ท่ีได%เข%าไปปฏิบัติหน%าท่ีด%านการสอนในโรงเรียนร2วมกับครูอาจารย"ประจํา เพ่ือสนับสนุนให%เกิดการ
พัฒนาคุณลักษณะท่ีถูกต%องดีงามของบุคคลทางจิตใจและความประพฤติของนักเรียน ซ่ึงเม่ือพิจารณา
ตามภารกิจท่ีพระสงฆ"ต%องรับผิดชอบจึงจําแนกได% ๕ ด%าน ประกอบด%วย การเป4นตัวแบบทางจริยธรรม 
การเป4นผู%อบรมสั่งสอน การเป4นผู%เตือนสติ การเป4นผู%ปลูกฝSงคุณธรรม และการเป4นผู%สร%างจิตสํานึกต2อ
สังคม นั่นเอง 
 
 
 
 
                                                 

 ๑๗๓พระครูวิสุทธิสรคุณ (วิชิต วิชิโต), “บทบาทพระสงฆ"ท่ีมีต2อการสอนคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ2พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 



๗๓ 

 ๒.๗.๓ งานวิจัยเก่ียวกับการเด็กและเยาวชน 
 จากการทบทวนงานวิจัยท่ีเก่ียวข%องกับเด็กและเยาวชน พบว2า มีผู%ทําการศึกษาวิจัยไว%เป4น
จํานวนมาก ซ่ึงผู%วิจัยนํามาใช%ในการวิจัยครั้งนี้ ได%แก2 
 พระชาตรี จกฺกวโร ได%ทําการวิจัยเรื่อง “บทบาทสถาบันทางสังคมท่ีมีผลต2อความรู%ด%าน
พระพุทธศาสนาของเยาวชนในอําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี”, จากผลการวิจัยพบว2า แนวทางพัฒนา
บทบาทสถาบันทางสังคมท่ีมีผลต2อความรู%ด%านพระพุทธศาสนาของเยาวชนท่ีสอดคล%องกับความ
ต%องการของเยาวชนในอําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี ท้ัง ๓ ด%านควบคู2กันไป คือ (๑) ด%านกิจกรรม 
ได%แก2 การจัดเวลาเรียนให%เหมาะสมกับเนื้อหาสาระตามจุดประสงค"การเรียนรู%, การจัดชั่วโมงเรียน
พระพุทธศาสนาไว%ในคาบเช%าของวัน, การจัดหาสื่อการสอนท่ีทันสมัยเพ่ือช2วยเร%าให%ผู%เรียนเกิดความ
สนใจ และการจัดหาหนังสือเข%ามาเพ่ิมเติมไว%ในมุมความรู%ทางพระพุทธศาสนา (๒) ด%านบุคลากร 
ได%แก2 การให%พระสงฆ"เข%ามามีส2วนร2วมกับทางโรงเรียนมากกว2าเป4นผู%ช2วยสอนเพ่ือเป4นแบบอย2างท่ีดีใน
การประพฤติตนแก2เยาวชน และการจัดสรรหาบุคลากรฝ�ายพระสงฆ"ผู%มีความรู%เข%ามาเพ่ิมเติมให%
เพียงพอต2อความต%องการหรือสามารถปฏิบัติหน%าท่ีแทนกันได% (๓) ด%านกิจกรรม ได%แก2 การใช%นักเรียน
เป4นศูนย"กลางในการจัดกิจกรรมโดยคัดเลือกกิจกรรมให%สอดคล%องกับความความสนใจเหมาะสมกับวัย
ของเยาวชน และการประเมินผลหลังกิจกรรม โดยการใช%แบบสอบถามความพึงพอใจกับเยาวชนท่ีได%
เข%าร2วมกิจกรรม๑๗๔ 
 พระมหากําพล คุณงฺกโร ได%ทําการวิจัยเรื่อง “ศึกษาบทบาทของพระสงฆ"ในการอบรม
จริยธรรมแก2เยาวชนในอําเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี” จากผลการวิจัยพบว2า ความพึงพอใจต2อ
บทบาทของพระสงฆ" พบว2า สามารถเรียงตามลําดับได% ดังนี้ (๑) ความพึงพอใจในด%านภาวะผู%นําของ
พระสงฆ" ในการมีส2วนร2วมในการอบรมจริยธรรม พระสงฆ"มีความพึงพอใจในระดับมาก โดยมีค2าเฉลี่ย 
= ๔.๐๔ ค2าเบ่ียงเบนมาตรฐาน = .๖๒๙ (๒) ความพึงพอใจในด%านการให%การศึกษาของพระสงฆ"ใน
การมีส2วนร2วมในการอบรมจริยธรรม พระสงฆ"มีความพึงพอใจในระดับมาก โดยมีค2าเฉลี่ย = ๓.๙๕ ค2า
เบ่ียงเบนมาตรฐาน = .๖๗๔ (๓) ความพึงพอใจในด%านการเผยแพร2ธรรมะของพระสงฆ"ในการอบรม
จริยธรรมพระสงฆ"มีความพึงพอใจในระดับมาก โดยมีค2าเฉลี่ย = ๓.๘๘ ค2าเบ่ียงเบนมาตรฐาน = .
๘๗๖ (๔) ความพึงพอใจในด%านสาธารณูปโภคและระบบนิเวศของพระสงฆ"ในการมีส2วนร2วมในการ
อบรมจริยธรรม พระสงฆ"มีความพึงพอใจในระดับมาก โดยมีค2าเฉลี่ย = ๓.๗๙ ค2าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
= .๘๖๓ (๕) ความพึงพอใจในด%านการให%ความรู%ด%านการปกครองของพระสงฆ"ในการมีส2วนร2วมในการ
อบรมจริยธรรม พระสงฆ"มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง โดยมีค2าเฉลี่ย = ๓.๔๓ ค2าเบ่ียงเบน
มาตรฐาน = .๙๖๓๑๗๕ 

                                                 

 ๑๗๔พระชาตรี จกฺกวโร, “บทบาทสถาบันทางสังคมท่ีมีผลต2อความรู%ด%านพระพุทธศาสนาของเยาวชนในอําเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบุรี”, วิทยานิพนธ2พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๔), หน%า ๑๒๒. 
 ๑๗๕พระมหากําพล คุณงฺกโร, “ศึกษาบทบาทของพระสงฆ"ในการอบรมจริยธรรมแก2เยาวชนในอําเภอบางกรวย 
จังหวัดนนทบุรี”, วิทยานิพนธ2พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๐), หน%า ๑๑๓. 



๗๔ 

 พระครูปลัดกุ�ยไฮ� ชุตินฺธโร ได%ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ"ในการส2งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก2นักเรียนในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี” จาก
ผลการวิจัยพบว2า (๑) นักเรียนมีความคิดเห็นต2อบทบาทของพระสงฆ"ด%านการส2งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม แก2นักเรียนในระดับมัธยมศึกษา อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวมอยู2ในระดับมาก 
และเพ่ือพิจารณาเป4นรายด%านพบว2านักเรียนมีความคิดเห็นอยู2ในระดับมากทุกด%าน (๒) ผลการ
เปรียบเทียบความคิดเห็นต2อบทบาทพระสงฆ" ในการส2งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก2นักเรียนในระดับ
มัธยมศึกษา อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี พบว2า นักเรียนท่ีมีความแตกต2างกันในด%านโรงเรียนท่ีเรียน 
เพศ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีความคิดเห็นต2อบทบาทพระสงฆ"ด%านการส2งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก2นักเรียนในระดับมัธยมศึกษา อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวมแตกต2างกันอย2าง
ไม2มีนัยสําคัญทางสถิติ แต2นักเรียนท่ีมีความแตกต2างกันในด%านอายุ และระดับชั้นการศึกษา มีความ
คิดเห็นโดยภาพรวมแตกต2างกันอย2างมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ ๐.๐๑ และ (๓) แนวทางการพัฒนา
บทบาทพระสงฆ"ในด%านการส2งเสริมคุณธรรม จริยธรรมแก2นักเรียนในระดับมัธยมศึกษา พบว2า 
นักเรียนมีความคิดเห็นว2า ควรจัดให%มีสถานท่ีร2มรื่น สะอาด สวยงาม และสงบ ควรเพ่ิม ซีดี หรือวีดีโอ 
ควรจัดให%มีค2ายธรรมะ หรือค2ายคุณธรรมเพ่ิมข้ึน และจัดให%มีการประเมินผลหลังเรียนอย2างเป4น
ระบบ๑๗๖ 
 สําราญ เพียนอก ได%ศึกษาวิจัยเรื่อง “การดําเนินชีวิตตามแนววิถีพุทธของวัยรุ2น” จากผล
การศึกษาวิจัยพบว2า พฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามแนววิถีพุทธของวัยรุ2นในระดับอุดมศึกษาตาม
หลักการดําเนินชีวิต มรรคมีองค" ๘ ด%านความเห็น ในภาพรวมอยู2ในระดับมาก เม่ือพิจารณาเป4นราย
ข%อปรากฏว2า ความเห็นว2าการพ่ึงพาตนเองในการทํางานและการเรียนมีความจําเป4น อยู2ในระดับมาก 
มรรคมีองค" ๘ ด%านความคิด ในภาพรวมอยู2ในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเป4นรายข%อปรากฏว2า 
ความคิดว2าความเห็นแก2ตัวและความพยาบาทเป4นสาเหตุของการเบียดเบียนทําร%ายซ่ึงกันและกัน อยู2
ในระดับมาก มรรคมีองค" ๘ ด%านการพูด ในภาพรวมอยู2ในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเป4นรายข%อ
ปรากฏว2า ชอบพูดความจริงกับผู%อ่ืนเสมอ อยู2ในระดับมาก มรรคมีองค" ๘ ด%านการกระทํา ในภาพรวม
อยู2ในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเป4นรายข%อปรากฏว2า การเรียนหรือทํากิจกรรมร2วมกับผู%อ่ืนอย2างมี
ความสุข อยู2ในระดับมาก มรรคมีองค" ๘ ด%านการเลี้ยงชีพ ในภาพ รวมอยู2ในระดับปานกลาง เม่ือ
พิจารณาเป4นรายข%อปรากฏว2า การรักษาสมบัติส2วนรวมเป4นอย2างดี อยู2ในระดับมาก มรรคมีองค" ๘ 
ด%านความเพียร ในภาพรวมอยู2ในระดับมาก เม่ือพิจารณาเป4นรายข%อปรากฏว2า มีความเพียรพยายาม
กระทําสิ่งต2าง ๆ ท่ีถูกต%องเสมอ อยู2ในระดับมาก๑๗๗ 
 
 
 
                                                 

 ๑๗๖พระครูปลัดกุ%ยไฮ% ชุตินฺธโร, “บทบาทของพระสงฆ"ในการส2งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก2นักเรียนใน
โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ2พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน%า ๙๙. 
 ๑๗๗สําราญ เพียนอก, “การดําเนินชีวิตตามแนววิถีพุทธของวัยรุ2น”, วิทยานิพนธ2พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐), หน%า ๑๑๘-๑๑๙. 



๗๕ 

 ยศ ถามูลแสน ได%ทําการวิจัยเรื่อง “ศึกษาวิเคราะห"ผลกระทบของการพัฒนาชุมชนต2อ
ศีลธรรมของเยาวชนในเขตเทศบาลนครขอนแก2น เขต ๓” จากผลการวิจัยพบว2า ผลกระทบท่ีมีต2อเด็ก
และเยาวชน ได%แก2 (๑) ผลกระทบทางร2างกาย เช2น อาการหวาดผวา เจ็บปวด (๒) ผลกระทบทาง
จิตใจ เช2น ซึม ไม2สนใจสิ่งแวดล%อม รู%สึกคับข%องใจ หงุดหงิดง2ายโกรธง2าย ก%าวร%าวด้ือรั้น รู%สึกด%อย
คุณค2าในตนเอง (๓) ผลกระทบด%านทางพฤติกรรมในระยะยาว คือ เยาวชนอาจจะตัดสินปSญหาต2างๆ 
โดยใช%กําลังกายแทนการใช%เหตุผล กลายเป4นคนต2อต%านสังคม นิสัยก%าวร%าว เสี่ยงต2อการกระทําผิดด%าน
กฎหมายและศีลธรรมเนื่องจากพระพุทธศาสนานั้น มีความผูกพันกับสังคมไทยแต2โบราณมาช%านาน 
จึงทําให%พุทธศาสนิกชนผู%เคารพนับถือ มีจิตใจท่ีอ2อนน%อมถ2อมตน ให%เกียรติและเคารพผู%ใหญ2หรือผู%
อาวุโส ด%วยเชื่อว2า การทําอย2างนี้ เป4นตัวอย2างท่ีดีแก2อนุชนรุ2นหลังท่ีให%เกิดจิตสํานึกว2า ในสังคมไทย 
ย2อมให%ความเคารพ ยกย2องต2อบุคคลต2างๆ หรือผู%มีความดีต2างระดับ ด%วยเหตุนี้ การจะพัฒนาชุมชนไม2
ว2าจะแง2ใดก็ตาม ผู%นําชุมชน คณะกรรมการชุมชนตลอดจนผู%ปกครอง จะต%องคํานึงถึงผลดีและผลเสีย
อันจะเกิดแก2เยาวชน เช2น การต้ังสถานบันเทิงเริงรมย"ในชุมชน การเปGดร%านเกมส"ตลอดวัน การขาย
สุราและบุหรี่แก2เยาวชน เป4นต%น เพราะว2าเด็กและเยาวชนเป4นอนาคตของชาติ จึงต%องพัฒนาให%พวก
เขาเป4นคนเก2ง คนดีและมีความสุขดังวัตถุประสงค"ของการพระราชบัญญัติการศึกษาแห2งชาติ พ.ศ.
๒๕๔๒ ท่ีเน%นการศึกษาแก2เยาวชนเป4นสําคัญ๑๗๘ 
 สรุปได�ว5า เด็กและเยาวชน คือ บุคคลท่ีมีอายุไม2เกิน ๑๘ ป�บริบูรณ" และไม2ได%บรรลุนิติ
ภาวะด%วยการสมรส ซ่ึงหากพิจารณาตามเกณฑ"ของช2วงอายุดังกล2าว ก็จะได%แก2บุคคลท่ีกําลังศึกษาอยู2
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาป�ท่ี ๑-๖ ซ่ึงถือเป4นวัยหัวเลี้ยวหัวต2อ ซ่ึงหากประมาทพลาดพลั้งก็อาจทําให%
เติบโตข้ึนเป4นผู%ใหญ2ท่ีไม2ดีในสังคมได% ดังนั้น จึงจําเป4นต%องให%ความสนใจเด็กในวัยนี้เป4นอย2างมาก ท้ังนี้
เป4นหน%าท่ีของท้ังภาครัฐ ชุมชน และสถาบันศาสนาท่ีจะต%องร2วมมือกันหรือร2วมกันสร%างเบ%าหลอมเพ่ือ
ดูและพัฒนาศักยภาพของเยาวชนให%เป4นไปในแนวทางท่ีพึงประสงค" 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                 

 ๑๗๘ยศ ถามูลแสน, “ศึกษาวิเคราะห"ผลกระทบของการพัฒนาชุมชนต2อศีลธรรมของเยาวชนในเขตเทศบาลนคร
ขอนแก2น เขต ๓”, วิทยานิพนธ2พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๓), หน%า ๗๙-๘๐. 
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๒.๘ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้ มุ2งศึกษา “สภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี” โดยได%กําหนดกรอบแนวคิดการวิจัย (Conceptual 
Framework) ท่ีประกอบด%วยตัวแปรต%น (Independent Variables) และตัวแปรตาม (Dependent 
Variables) ดังนี้ 
 ตัวแปรต�น (Independent Variables) คือ ข%อมูลปSจจัยส2วนบุคคลของผู%ตอบ
แบบสอบถาม ได%แก2 เพศ อายุ ระดับชั้นเรียน และผลการเรียน 
 ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือ ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต2อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยผู%วิจัย
สังเคราะห"จากแนวคิด/ทฤษฎีของ กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ๑๗๙ ซ่ึงแบ2งออกเป4น ๕ ด%าน 
ได%แก2 ๑) ด%านการเป4นตัวแบบทางจริยธรรม ๒) ด%านการเป4นผู%อบรมสั่งสอน ๓) ด%านการเป4นผู%เตือนสติ 
๔) ด%านการเป4นผู%ปลูกฝSงคุณธรรม และ ๕) ด%านการเป4นผู%สร%างจิตสํานึกต2อสังคม 
 

 

แผนภาพท่ี ๒.๓ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

                                                 

 ๑๗๙กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, การปฏิรูปการเรียนรู�ของกระทรวงศึกษาธิการ, หน%า ๓๐. 

ปCจจัยส5วนบุคคล 
- เพศ 
- อายุ 
- ระดับชั้นเรียน 
- ผลการเรียน 

ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต5อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ2ในอําเภอ 

เขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี 
- ด%านการเป4นตัวแบบทางจริยธรรม 
- ด%านการเป4นผู%อบรมสั่งสอน 
- ด%านการเป4นผู%เตือนสติ 
- ด%านการเป4นผู%ปลูกฝSงคุณธรรม 
- ด%านการเป4นผู%สร%างจิตสํานึกต2อ

สังคม 

การสัมภาษณ2 
บุคคลผู%ให%ข%อมูลสําคัญ 
จํานวน ๑๒ รูป/คน 

ตัวแปรต�น (Independent Variables) ตัวแปรตาม (Dependent Variables) 



 
บทท่ี ๓ 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 การวิจัยเรื่อง “สภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอ   
เขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี” ผู%วิจัยได%ดําเนินการวิจัยตามลําดับ ดังนี้ 
 ๓.๑ รูปแบบการวิจัย 
 ๓.๒ ประชากร กลุ4มตัวอย4าง และผู%ให%ข%อมูลสําคัญ 
 ๓.๓ เครื่องมือท่ีใช%ในการวิจัย 
 ๓.๔ การเก็บรวบรวมข%อมูล 
 ๓.๕ การวิเคราะห"ข%อมูลและสถิติท่ีใช%ในการวิเคราะห" 
 
๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้ เป:นการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed-Method Research) ระหว4างการวิจัย
เชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยใช%แบบสอบถาม (Questionnaire) เป:นเครื่องมือในการเก็บ
ข%อมูล และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยใช%แบบสัมภาษณ" (Interview) เป:น
เครื่องมือในการเก็บข%อมูล 
 
๓.๒ ประชากร กลุ�มตัวอย�าง และผู$ให$ข$อมูลสําคัญ 
 
 ๓.๒.๑ ประชากร (Population) 
 ประชากร (Population) ท่ีใช%ในการวิจัยครั้งนี้ ได%แก4 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาของโรงเรียน 
(ขยายโอกาส) ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี จํานวน ๙๐๘ คน๑ 
 ๓.๒.๒ กลุ�มตัวอย�าง (Sample) 
 กลุ4มตัวอย4าง (Sample) ท่ีใช%ในการวิจัยครั้งนี้ คณะผู%วิจัยได%ทําการสุ4มมาจากประชากร 
โดยหาขนาดของกลุ4มตัวอย4างจากการใช%สูตรคํานวณของ ทาโร4 ยามาเน4 (Taro Yamane) ๒ ในกรณีท่ี
ทราบจํานวนประชากร ท่ีระดับความคลาดเคลื่อน ๐.๐๕ 

                                                 

 ๑โรงเรียนวัดกุฎิ จํานวน ๑๙๗ คน, โรงเรียนวัดห%วยโรง จํานวน ๒๒๑ คน, โรงเรียนวัดหนองปรง จํานวน 
๑๘๐ คน, โรงเรียนบ%านหนองชุมพล จํานวน ๑๘๕ คน, โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓ จํานวน ๑๒๕ คน, ดูรายละเอียดท่ี 
สพป.เพชรบุรี เขต ๑, “ข%อมูลพ้ืนฐาน”, [ออนไลน"], แหล4งท่ีมา http://www.petburi.go.th/web/, [๖ สิงหาคม 
๒๕๖๐]. 
 ๒คณาจารย"มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, สถิติเบ้ืองต$นและการวิจัย: Basic Statistics 
and Research, พิมพ"ครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ"มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน%า ๒๒๘. 
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 สูตร n =   N 
   1 + N(e)2 
 เม่ือ n คือ ขนาดของกลุ4มตัวอย4าง 
 N  คือ ขนาดของประชากรท่ีใช%ในการวิจัย 
 e คือ เปอร"เซ็นต"ความคลาดเคลื่อนจากการสุ4มตัวอย4าง (0.05) 
 แทนค4า n =      908 
   1 + 908(0.05)2 
  = 277.67 คน หรือ 278 คน 
 จากการใช%สูตรคํานวณของ ทาโร4 ยามาเน4 (Taro Yamane) โดยมีประชากรเป:นนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษา จํานวน ๘๘๐ คน จึงได%ขนาดของกลุ4มตัวอย4าง จํานวน ๒๗๕ คน จากนั้นจึงทําการสุ4ม
ตัวอย4างด%วยวิธีการสุ4มแบบแบ4งกลุ4ม (Cluster Random Sampling) โดยแบ4งประชากรออกเป:น ๕ 
กลุ4ม ตามสังกัดโรงเรียน แล%วจึงแบ4งจํานวนขนาดของกลุ4มตัวอย4างท่ีกําหนดไว% ออกเป:น ๔ กลุ4ม ตาม
สัดส4วน โดยหาขนาดของกลุ4มตัวอย4างในแต4ละกลุ4ม ดังนี้๓ 
 สูตร ni = Ni 
 N 
 เม่ือ ni คือ จํานวนกลุ4มตัวอย4างในแต4หน4วย 
  Ni คือ จํานวนกลุ4มตัวอย4างท่ีใช%ในการวิจัย 
  N คือ จํานวนประชากรท่ีใช%ในการวิจัย 
  n คือ จํานวนประชากรในแต4ละหน4วย 
 ตัวอย4าง การขนาดกลุ4มตัวอย4างจากนักเรียนโรงเรียนวัดกุฏิ จํานวน ๑๙๗ คน ได%แก4 
  ni = 278 
   908 
   = 60.31 หรือ 60 คน 
 รายละเอียดจํานวนประชากร และกลุ4มตัวอย4างในการวิจัยท่ีได%จากการคํานวณ แสดงไว%ใน
ตารางท่ี ๓.๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 

 ๓กัลยา วานิชย"บัญชา, สถิติสําหรับงานวิจัย, (กรุงเทพมหานคร: ภาควิชาสถิติ คณะพาณิชยศาสตร"
และการบัญชี จุฬาลงกรณ"มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๘), หน%า ๑๙. 

X n 

X  197 



๗๙ 

ตารางท่ี ๓.๑ ประชากรและกลุ4มตัวอย4างนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาของโรงเรียน (ขยายโอกาส) ใน
อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี จําแนกตามโรงเรียน 

 
ท่ี โรงเรียน ประชากร (คน) กลุ�มตัวอย�าง (คน) 
๑ โรงเรียนวัดกุฎิ ๑๙๗ ๖๐ 
๒ โรงเรียนวัดห%วยโรง ๒๒๑ ๖๘ 
๓ โรงเรียนวัดหนองปรง ๑๘๐ ๕๕ 
๔ โรงเรียนบ%านหนองชุมพล ๑๘๕ ๕๗ 
๕ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓ ๑๒๕ ๓๘ 
 รวม ๙๐๘ ๒๗๘ 

 
 ๓.๒.๓ ผู$ให$ข$อมูลสําคัญ (Key Informants) 
 ผู%ให%ข%อมูลสําคัญ (Key Informant) โดยการสัมภาษณ"เชิงลึก (In-depth Interview) 
จํานวน ๒ กลุ4ม รวมท้ังสิ้น ๑๒ รูป/คน ประกอบด%วย 
 กลุ4มท่ี ๑ บรรพชิต จํานวน ๖ รูป ได%แก4 
 ๑) พระครูญาณวัชร"วิมล 
  ตําแหน4ง เจ%าคณะอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
 ๒) พระครูจันทวชิรคุณ 
  ตําแหน4ง เจ%าคณะตําบลทับคาง 
 ๓) พระครูศรีวัชราภรณ" 
  ตําแหน4ง เจ%าคณะตําบลบางเค็ม 
 ๔) พระใบฏีกามานะ สุเมธโส 
  ตําแหน4ง เจ%าคณะตําบลหนองชุมพล 
 ๕) พระพระครูพิจิตรโพธิธรรม 
  ตําแหน4ง เจ%าอาวาสวัดโพธิ์งาม 
 ๖) พระมหาอํานาจ กิตฺติธโร 
  ตําแหน4ง เจ%าอาวาสวัดบ%านกล%วย 
 กลุ4มท่ี ๒ คฤหัสถ" จํานวน ๖ คน ได%แก4 
 ๑) นายสมบูรณ" มังสา 
  ตําแหน4ง ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดยาง 
 ๒) นายสมชาย นุเวศวงษ"กมล 
  ตําแหน4ง ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดกุฎิ 
 ๓) นายเรวัต ก่ิงแก%ว 
  ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดห%วยโรง 
 ๔) นายวิรัตน" วิบูลรังสรรค" 
  ตําแหน4ง ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดหนองปรง 



๘๐ 

 ๕) นายวิโรจน" บุญดี 
  ตําแหน4ง ผู%อํานวยการโรงเรียนบ%านหนองชุมพล 
 ๖) นายทรงกลด สระแก%ว 
  ตําแหน4ง ผู%อํานวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓ 
 
๓.๓ เคร่ืองมือที่ใช$ในการวิจัย 

 เครื่องมือท่ีใช%ในการวิจัยครั้งนี้ ได%แก4 แบบสอบถาม (Questionnaire) และแบบสัมภาษณ" 
(Interview) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 ๓.๓.๑ ข้ันตอนการสร$างเครื่องมือ 
 การสร%างเครื่องมือท่ีใช%ในการศึกษาครั้งนี้ ผู%วิจัยได%ดําเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 
 ๑) ศึกษาแนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัยท่ีเก่ียวข%อง 
 ๒) กําหนดกรอบแนวคิด ในการสร%างเครื่องมือการวิจัย 
 ๓) กําหนดวัตถุประสงค"ในการสร%างเครื่องมือการวิจัยโดยขอคําปรึกษาจากอาจารย"ท่ี
ปรึกษาสารนิพนธ" 
 ๔) สร%างเครื่องมือ 
 ๕) นําเสนอร4างเครื่องมือการวิจัยต4ออาจารย"ท่ีปรึกษาสารนิพนธ" และผู%เชี่ยวชาญ เพ่ือ
ตรวจสอบและปรับปรุงแก%ไข 
 ๖) นําเครื่องมือการวิจัยไปทดลองใช%กับประชากรท่ีมีลักษณะคล%ายกับกลุ4มตัวอย4าง
ประชากรท่ีจะดําเนินการวิจัยเพ่ือหาสัมประสิทธิ์ความเท่ียงตรงของเครื่องมือ 
 ๗) ปรับปรุงแก%ไข 
 ๘) จัดพิมพ"แบบสอบถามฉบับสมบูรณ" และนําไปใช%เก็บรวบรวมข%อมูลกับกลุ4มตัวอย4าง 
 ๓.๓.๒ การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 ในการหาคุณภาพของเครื่องมือ ผู%วิจัยได%ดําเนินการ ดังนี้ 
 ๑) ขอคําแนะนําจากอาจารย"ท่ีปรึกษาสารนิพนธ" 
 ๒) หาความเท่ียงตรง (Validity) โดยการนําแบบสอบท่ีสร%างเสร็จ เสนอประธานและ
กรรมการท่ีปรึกษาสารนิพนธ"เพ่ือขอความเห็นชอบ และนําเสนอต4อผู%เชี่ยวชาญ แล%วนํามาปรับปรุง
แก%ไขให%เหมาะสม ซ่ึงผู%เชี่ยวชาญท้ัง ๕ ท4าน ประกอบด%วย 
 พระครูสังฆรักษ"เกียรติศักด์ิ กิตฺติป�ฺโ�, ผศ.ดร. อาจารย"ประจําภาควิชารัฐศาสตร" 
  คณะสังคมศาสตร" 
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 พระครูวิสุทธานันทคุณ, ดร. อาจารย"ประจําหลักสูตร 
  พุทธศาสตรมหาบัณฑิต (การจัดการเชิงพุทธ) 
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  วิทยาลัยสงฆ"ราชบุรี 
 



๘๑ 

 พระมหากังวาล ธีรธมฺโม, ดร. อาจารย"ประจําหลักสูตร 
  พุทธศาสตรมหาบัณฑิต (การจัดการเชิงพุทธ) 
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  วิทยาลัยสงฆ"ราชบุรี 
 พระครูสังฆรักษ"ทรงพรรณ ชยทตฺโต, ดร. อาจารย"ประจําหลักสูตร 
  พุทธศาสตรมหาบัณฑิต (การจัดการเชิงพุทธ) 
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  วิทยาลัยสงฆ"ราชบุรี 
 ผศ.ดร.ภัทรพล ใจเย็น อาจารย"ประจําภาควิชารัฐศาสตร" 
  คณะสังคมศาสตร" 
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 เพ่ือพิจารณาท้ังในด%านเนื้อหาสาระ และโครงสร%างของคําถาม รูปแบบของแบบสอบถาม 
ตลอดจนภาษาท่ีใช%และตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ โดยหาค4าดัชนีความสอดคล%อง (IOC)๔ ได%ค4า
ดัชนีความสอดคล%อง เท4ากับ ๐.๖๐-๑.๐๐ 
 ๓) หาความเชื่อม่ันของเครื่องมือ (Reliability)  
  นําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแก%ไขแล%ว ไปทดลองใช% (Try-Out) กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาท่ี
ไม4ใช4กลุ4มตัวอย4างท่ีใช%ในการวิจัย (ในการศึกษาครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาของโรงเรียน (ขยาย
โอกาส) ในอําเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี) จํานวน ๓๐ คน เพ่ือหาความเชื่อม่ันด%วยวิธีการหาค4า
สัมประสิทธิ์ แอลฟ�า (Alpha coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) ได%ค4าความเชื่อม่ัน เท4ากับ 
๐.๘๘๐๘ 
 ๔) นําแบบสอบถามท่ีผ4านการหาห4าความเชื่อม่ันของเครื่องมือเสนอต4ออาจารย"ท่ีปรึกษา
สารนิพนธ" เพ่ือขอความเห็นชอบและจัดพิมพ"แบบสอบถามเป:นฉบับสมบูรณ"เพ่ือใช%ในการวิจัย 
 ๓.๓.๓ ลักษณะของเครื่องมือ 
 เครื่องมือท่ีใช%ในการวิจัยครั้งนี้ ได%แก4 แบบสอบถาม (Questionnaire) และแบบสัมภาษณ" 
(Interview) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 (๑) แบบสอบถาม (Questionnaire) แบ4งออกเป:น ๓ ตอน ดังนี้ 
 ตอนท่ี ๑ เป:นแบบสอบถามเก่ียวกับป�จจัยส4วนบุคคลของผู%ตอบแบบสอบถาม ได%แก4 เพศ 
อายุ ระดับชั้นเรียน และผลการเรียน ซ่ึงเป:นแบบสอบถามแบบเลือกตอบ (Check List) 
 ตอนท่ี ๒ เป:นแบบสอบถามเก่ียวกับความคิดเห็นท่ีมีต4อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็ก
และเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี รวม ๕ ด%าน ซ่ึงเป:นแบบมาตราส4วน
ประเมินค4า (Rating Scale) แบ4งออกเป:น ดังนี้ 
 
 
 
 
                                                 

 ๔เรื่องเดียวกัน, หน%า ๒๔๓-๒๔๔. 



๘๒ 

 ๑) ด%านการเป:นตัวแบบทางจริยธรรม มีคําถามท้ังหมด ๖ ข%อ 
 ๒) ด%านการเป:นผู%อบรมสั่งสอน มีคําถามท้ังหมด ๖ ข%อ 
 ๓) ด%านการเป:นผู%เตือนสติ มีคําถามท้ังหมด ๖ ข%อ 
 ๔) ด%านการเป:นผู%ปลูกฝ�งคุณธรรม มีคําถามท้ังหมด ๖ ข%อ 
 ๕) ด%านการเป:นผู%สร%างจิตสํานึกต4อสังคม มีคําถามท้ังหมด ๖ ข%อ 
 มีเกณฑ"การให%คะแนน ดังนี้ 
 ๕ หมายถึง ความคิดเห็น อยู4ในระดับ มากท่ีสุด 
 ๔ หมายถึง ความคิดเห็น อยู4ในระดับ มาก 
 ๓ หมายถึง ความคิดเห็น อยู4ในระดับ ปานกลาง 
 ๒ หมายถึง ความคิดเห็น อยู4ในระดับ น%อย 
 ๑ หมายถึง ความคิดเห็น อยู4ในระดับ น%อยท่ีสุด 
 สําหรับในตอนท่ี ๒ นี้มี การแปลความหมายของค4าเฉลี่ยโดยยึดเกณฑ"๕ ดังนี้ 
 ค4าเฉลี่ยต้ังแต4 ๔.๕๐-๕.๐๐ หมายความว4า ระดับความคิดเห็น มากท่ีสุด 
 ค4าเฉลี่ยต้ังแต4 ๓.๕๐-๔.๔๙ หมายความว4า ระดับความคิดเห็น มาก 
 ค4าเฉลี่ยต้ังแต4 ๒.๕๐-๓.๔๙ หมายความว4า ระดับความคิดเห็น ปานกลาง 
 ค4าเฉลี่ยต้ังแต4 ๑.๕๐-๒.๔๙ หมายความว4า ระดับความคิดเห็น น%อย 
 ค4าเฉลี่ยต้ังแต4 ๑.๐๐-๑.๔๙ หมายความว4า ระดับความคิดเห็น น%อยท่ีสุด 
 ตอนท่ี ๓ ป�ญหา อุปสรรค และข%อเสนอแนะต4อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ซ่ึงเป:นคําถามแบบปลายเป�ด (Open Ended 
Question) 
 (๒) แบบสัมภาษณW (Interview) 
 แบบสัมภาษณ" (Interview) สําหรับเก็บข%อมูลจากผู%ให%ข%อมูลท่ีสําคัญ (Key Informants) 
ตามลักษณะการเป:นตัวแทนของกลุ4มตัวอย4างท่ีเหมาะสม จากวิธีการสุ4มแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) โดยมีข้ันตอนการสร%างเครื่องมือ ดังนี้ 
 ๑) ศึกษาวิธีการสร%างแบบสัมภาษณ"ท่ีใช%ในการเก็บข%อมูลจากเอกสาร ตําราและงานวิจัยท่ี
เก่ียวข%อง เพ่ือเป:นแนวทางในการกําหนดกรอบความคิดในการสร%างแบบสัมภาษณ" 
 ๒) ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและเอกสารการวิจัยต4าง ๆ ท่ีเก่ียวข%อง โดยพิจารณาถึง
รายละเอียดต4าง ๆ เพ่ือให%ครอบคลุมวัตถุประสงค"ของการวิจัยท่ีกําหนดไว% 
 ๓) ขอคําแนะนําจากอาจารย"ท่ีปรึกษาเพ่ือใช%เป:นแนวทางในการสร%างแบบสัมภาษณ" 
 ๔) สร%างแบบสัมภาษณ"ให%ครอบคลุมวัตถุประสงค"ของการวิจัยเพ่ือใช%เป:นเครื่องมือในการ
เก็บรวบรวมข%อมูลจากผู%ให%ข%อมูลสําคัญ (Key Informant) เพ่ือนํามาวิเคราะห" 
 
 
 
                                                 

 ๕ประกอบ กรรณสูตร, สถิติเพ่ือการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตรW, พิมพ"ครั้งท่ี ๓, (กรุงเทพมหานคร: 
ด4านสุทธาการพิมพ", ๒๕๔๒), หน%า ๑๐๘. 



๘๓ 

๓.๔ การเก็บรวบรวมข$อมูล 

 ๓.๔.๑ การเก็บรวบรวมข$อมูลจากแบบสอบถาม (Questionnaire) 
 ๑) ขอหนังสือจากหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ"ราชบุรี เพ่ือขอความอนุเคราะห"ในการแจก
แบบสอบถาม ในพ้ืนท่ีเป�าหมาย 
  ๒) นําแบบสอบถามฉบับสมบูรณ"ไปเก็บข%อมูลกับกลุ4มตัวอย4างท้ังหมด และเก็บ
แบบสอบถามคืนด%วยตนเอง แล%วนํามาตรวจสอบความถูกต%อง เพ่ือให%ได%ข%อมูลท่ีสมบูรณ"ท้ังหมดร%อย
ละ ๑๐๐ ของจํานวนแบบสอบถามท้ังหมด 
  ๓) นําข%อมูลท่ีได%ไปวิเคราะห"และประมวลผลโดยใช%โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทาง
สังคมศาสตร"ต4อไป 
 ๘.๔.๑ การเก็บรวบรวมข$อมูลจากแบบสัมภาษณW (Interview) 
 ๑) ขอหนังสือจากหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ"ราชบุรี ถึงผู%ให%ข%อมูลสําคัญ (Key Informant) 
เพ่ือขอความอนุเคราะห"ในการให%สัมภาษณ" 
  ๒) ทําการนัดวัน เวลา และสถานท่ีกับผู%ให%ข%อมูลสําคัญ (Key Informant) เพ่ือสัมภาษณ"
ตามท่ีกําหนดไว% 
  ๓) ดําเนินการสัมภาษณ"ตามวัน เวลา และสถานท่ีท่ีกําหนดนัดไว% จนครบทุกประเด็น โดย
ขออนุญาตใช%วิธีการจดบันทึกและการบันทึกเสียงประกอบการสัมภาษณ" 
  ๔) นําข%อมูลดิบท่ีได%มารวบรวมเพ่ือวิเคราะห"โดยวิธีการท่ีเหมาะสมและนําเสนอต4อไป 
 
๓.๕ การวิเคราะหWข$อมูลและสถิติที่ใช$ในการวิเคราะหW 

 ๓.๕.๑ การวิเคราะหWข$อมูลจากแบบสอบถาม 
  ข%อมูลจากแบบสอบถามโดยใช%โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร" โดยใช%
สถิติ ดังนี้ 
  สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) สําหรับอธิบายลักษณะท่ัวไปของกลุ4มตัวอย4าง
และพรรณนาป�จจัยส4วนบุคคล สถิติท่ีใช% คือ ค4าความถ่ี (Frequency), ค4าร%อยละ (Percentage), 
ค4าเฉลี่ย (Mean) และค4าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
  สถิติอนุมาน (Inferential Statistics) ใช%สําหรับทดสอบสมมติฐาน เพ่ือเปรียบเทียบ 
ความคิดเห็นท่ีมีต4อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี โดยจําแนกตามป�จจัยส4วนบุคคล สถิติท่ีใช%คือ การทดสอบค4าที (t-test) ในกรณีตัวแปรต%น
สองกลุ4ม และการทดสอบค4าเอฟ (F-Test) ด%วยวิธีการวิเคราะห"ความแปรปรวนทางเดียว (One Way 
ANOVA) ในกรณีตัวแปรต%นต้ังแต4สามกลุ4มข้ึนไป เม่ือพบว4ามีความแตกต4างจะทําการเปรียบเทียบความ
แตกต4างค4าเฉลี่ยเป:นรายคู4ด%วยวิธีผลต4างเป:นสําคัญน%อยท่ีสุด (Least Significant Difference : LSD.) 
ท่ีระดับนัยสําคัญทางสถิติ ๐.๐๕ 



๘๔ 

 การวิเคราะห"ข%อมูลจากแบบสอบถามปลายเป�ด (Open ended Question) วิเคราะห"โดย
ใช%เทคนิคการวิเคราะห"เนื้อหา (Content Analysis Technique) ประกอบบริบท นําเสนอเป:นความ
เรียงประกอบตาราง โดยการแจกแจงความถ่ีของผู%ตอบแบบสอบถามแบบปลายเป�ด 
 ๓.๕.๒ การวิเคราะหWข$อมูลจากแบบสัมภาษณW 
  ผู%วิจัยวิเคราะห"ข%อมูลจากแบบสัมภาษณ"โดยวิธีการดังนี้  
  ๑) นําข%อมูลท่ีได%จากการสัมภาษณ"มาถอดเสียงและบันทึกเป:นข%อความ 
  ๒) นําข%อความจากการสัมภาษณ"และการจดบันทึกมาจําแนกเป:นประเด็นและเรียบเรียง
เฉพาะประเด็นท่ีเก่ียวข%องกับวัตถุประสงค"การวิจัย 
  ๓) วิเคราะห"คําให%สัมภาษณ"ของผู%ให%ข%อมูลสําคัญตามวัตถุประสงค"การวิจัย โดยใช%เทคนิค
การวิเคราะห"เนื้อหา (Content Analysis Technique) ประกอบบริบท (Context) 
 ๔) สังเคราะห"ข%อมูลตามวัตถุประสงค"การวิจัยและนําเสนอต4อไป 
 



 
บทท่ี ๔ 

 

ผลการวิจัย 
 
 การวิจัยเรื่อง “สภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอ 
เขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี” นี้ เป,นการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed-Method Research) โดยผู%วิจัยได%
กําหนดสัญลักษณ"ท่ีใช%ในการนําเสนอผลการวิเคราะห"ข%อมูลเพ่ือความเข%าใจท่ีตรงกันในการแปล
ความหมายข%อมูล ดังนี้ 
 Χ  แทน คEาเฉลี่ย 
 S.D. แทน คEาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 n แทน จํานวนกลุEมตัวอยEาง 
 t แทน คEาสถิติท่ีใช%พิจารณาความมีนัยสําคัญจากการแจกแจงแบบ 
   t (t- distribution) 
 F แทน คEาสถิติท่ีใช%พิจารณาความมีนัยสําคัญจากการแจกแจงแบบ 
   F (F- distribution) 
 SS  แทน ผลโดยรวมกําลังสอง (Sum of Square) 
 df  แทน ชั้นแหEงความเป,นอิสระ (Degree of Freedom) 
 MS  แทน คEาเฉลี่ยผลรวมกําลังสอง (Mean Square) 
 Sig. แทน ระดับนัยสําคัญทางสถิติ (Significances) 
 ข%อมูลท่ีได%จากการตอบแบบสอบถามของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาของโรงเรียน (ขยาย
โอกาส) ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี จํานวน ๒๗๘ คน และผู%ให%ข%อมูลสําคัญจากการสัมภาษณ" 
จํานวน ๑๒ รูป/คน มีผลการวิเคราะห"ข%อมูล ดังนี้ 
 ๔.๑ ป\จจัยสEวนบุคคลของผู%ตอบแบบสอบถาม 
 ๔.๒ สภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย 
จังหวัดเพชรบุรี 
 ๔.๓ ผลการเปรียบเทียบความเห็นท่ีมีตEอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน
ของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยจําแนกตามป\จจัยสEวนบุคคล 
 ๔.๔ ป\ญหา อุปสรรค และข%อเสนอแนะตEอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน
ของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
 ๔.๕ สรุปผลการสัมภาษณ"เก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
 ๔.๖ สรุปองค"ความรู%ท่ีได%รับจากการวิจัย 
 
 



๘๖ 

๔.๑ ป�จจัยส�วนบุคคลของผู�ตอบแบบสอบถาม 

 ผลการวิเคราะห"ป\จจัยสEวนบุคคลของนักเรียนท่ีตอบแบบสอบถาม โดยจําแนกตาม เพศ 
อายุ ระดับชั้นเรียน และผลการเรียน มีรายละเอียดดังแสดงในตารางท่ี ๔.๑ 

ตารางท่ี ๔.๑ จํานวนและร%อยละของผู%ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามป\จจัยสEวนบุคคล 

(n = ๒๗๘) 
ป�จจัยส�วนบุคคล จํานวน (คน) ร�อยละ 

๑. เพศ   
 ชาย ๑๔๘ ๕๓.๒๔ 
 หญิง ๑๓๐ ๔๖.๗๖ 
 รวม ๒๗๘ ๑๐๐.๐๐ 
๒. อายุ    
 ๑๒ ปb ๒๒ ๗.๙๑ 
 ๑๓ ปb ๑๐๐ ๓๕.๙๗ 
 ๑๔ ปb ๑๐๘ ๓๘.๘๕ 
 ๑๕ ปb ๔๘ ๑๗.๒๗ 
 รวม ๒๗๘ ๑๐๐.๐๐ 
๓. ระดับช้ันเรียน   
 ม.๑ ๑๐๖ ๓๘.๑๓ 
 ม.๒ ๑๒๒ ๔๓.๘๘ 
 ม.๓ ๕๐ ๑๗.๙๙ 
 รวม ๒๗๘ ๑๐๐.๐๐ 
๔. ผลการเรียน   
 ตํ่ากวEา ๒.๕๐ ๖๔ ๒๓.๐๒ 
 ๒.๕๐-๓.๐๐ ๙๓ ๓๓.๔๕ 
 ๓.๐๑-๓.๕๐ ๕๗ ๒๐.๕๐ 
 ๓.๕๑-๔.๐๐ ๖๔ ๒๓.๐๒ 
 รวม ๒๗๘ ๑๐๐.๐๐ 

 
 จากตารางท่ี ๔.๑ พบวEา ป\จจัยสEวนบุคคลของนักเรียนท่ีตอบแบบสอบถาม พบวEา สEวน
ใหญEเป,นเพศชาย จํานวน ๑๔๘ คน คิดเป,นร%อยละ ๕๓.๒๔, มีอายุ ๑๔ ปb จํานวน ๑๐๘ คน คิดเป,น
ร%อยละ ๓๘.๘๕, ระดับชั้นเรียน ม.๒ จํานวน ๑๒๒ คน คิดเป,นร%อยละ ๔๓.๘๘, มีผลการเรียน ๒.๕๐-
๓.๐๐ จํานวน ๙๓ คน คิดเป,นร%อยละ ๓๓.๔๕ 
 
 



๘๗ 

๔.๒ สภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ8ในอําเภอเขาย�อย 
จังหวัดเพชรบุรี 

 ผลวิเคราะห"สภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอ 
เขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวมและรายด%าน มีรายละเอียด ดังนี้ 
 
ตารางท่ี ๔.๒ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ

เยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม 
 

(n = ๒๗๘) 

ด�าน 
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ

พระสงฆ8ในอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี 
ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล 
๑ ด%านการเป,นตัวแบบทางจริยธรรม ๓.๗๗ ๐.๖๒๖ มาก 
๒ ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน ๓.๙๔ ๐.๖๑๒ มาก 
๓ ด%านการเป,นผู%เตือนสติ ๔.๓๒ ๐.๖๑๐ มาก 
๔ ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม ๔.๐๑ ๐.๕๕๗ มาก 
๕ ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม ๓.๖๔ ๐.๖๙๑ มาก 

 ภาพรวม ๓.๙๔ ๐.๕๐๘ มาก 
 
 จากตารางท่ี ๔.๒ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอ
เขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๔.๔๙ เม่ือพิจารณาเป,นราย
ด%าน พบวEา อยูEในระดับมากทุกด%าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Χ



๘๘ 

ตารางท่ี ๔.๓ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นตัวแบบทาง
จริยธรรม 

 
(n = ๒๗๘) 

ข�อ ด�านการเป?นตัวแบบทางจริยธรรม 
ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล 
๑ พระสงฆ"เป,นตัวแบบทางจริยธรรม โดยรักษาศีล

อยEางเครEงครัด ๓.๙๕ ๐.๗๔๙ มาก 
๒ พระสงฆ"เป,นตัวแบบทางจริยธรรม โดยการใช%สติใน

การแก%ป\ญหาตEาง ๆ ๓.๖๒ ๐.๗๖๔ มาก 
๓ พระสงฆ"เป,นตัวแบบทางจริยธรรม โดยให%การเคารพ

ตEอผู%แกEกวEา (ภิกษุผู%มีพรรษามากกวEาตน) ๓.๗๗ ๐.๗๖๙ มาก 
๔ พระสงฆ"เป,นตัวแบบทางจริยธรรม โดยมีความ

สุภาพเรียบร%อยเวลาพูดคุย ๓.๗๔ ๐.๘๙๗ มาก 
๕ พระสงฆ"เป,นตัวแบบทางจริยธรรม โดยเป,นผู%ตรงตEอ

เวลา ๓.๗๖ ๐.๗๘๐ มาก 
๖ พระสงฆ"เป,นตัวแบบทางจริยธรรม โดยให%เกียรติแกE

ผู%อ่ืน ไมEดูถูกเหยียดหยาม ๓.๗๗ ๐.๘๓๒ มาก 
 รวม ๓.๗๗ ๐.๖๒๖ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๓ พบวEา การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ใน
อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นตัวแบบทางจริยธรรม อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ 
๓.๗๗ เม่ือพิจารณาเป,นรายข%อ พบวEา ข%อท่ีมีคEาเฉลี่ยสูงสุด ได%แกE ข%อ ๑ พระสงฆ"เป,นตัวแบบทาง
จริยธรรม โดยรักษาศีลอยEางเครEงครัด อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๙๕ สEวนข%อท่ีมีคEาเฉลี่ย
ตํ่าสุด ได%แกE ข%อ ๒ พระสงฆ"เป,นตัวแบบทางจริยธรรม โดยการใช%สติในการแก%ป\ญหาตEาง ๆ อยูEใน
ระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๖๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Χ



๘๙ 

ตารางท่ี ๔.๔ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน 

 
(n = ๒๗๘) 

ข�อ ด�านการเป?นผู�อบรมส่ังสอน 
ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล 
๑ พระสงฆ"ให%การอบรมสั่งสอน โดยคํานึงถึงความ

เหมาะสมของวัย ๓.๗๒ ๐.๘๓๗ มาก 
๒ พระสงฆ"ให%การอบรมสั่งสอน โดยมุEงให%สามารถนําไป

ประยุกต"ใช%ในชีวิตประจําวันได% ๓.๖๕ ๐.๘๔๗ มาก 
๓ พระสงฆ"ให%การอบรมสั่ งสอน โดยชี้แจงให% เห็น

ความสําคัญของคุณธรรมจริยธรรมตามหลักของ
พระพุทธศาสนา ๓.๖๗ ๐.๙๖๑ มาก 

๔ พระสงฆ"ให%การอบรมสั่งสอน โดยแสดงให%เห็นโทษของ
การทําผิดหลักจริยธรรม และประโยชน"ท่ีเกิดจากการ
กระทําถูกต%องตามหลักจริยธรรม ๓.๙๘ ๐.๘๙๑ มาก 

๕ พระสงฆ"ให%การอบรมสั่งสอน โดยมุEงให%สามารถ
ปรับตัวเข%ากับสภาพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงได% ๔.๓๘ ๐.๗๐๕ มาก 

๖ พระสงฆ"ให%การอบรมสั่งสอน โดยไมEหวังสิ่งตอบแทน
ใดๆ ๔.๒๒ ๐.๗๕๐ มาก 

 รวม ๓.๙๔ ๐.๖๑๒ มาก 
 
 จากตารางท่ี ๔.๔ พบวEา การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ใน
อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๙๔ 
เม่ือพิจารณาเป,นรายข%อ พบวEา ข%อท่ีมีคEาเฉลี่ยสูงสุด ได%แกE ข%อ ๕ พระสงฆ"ให%การอบรมสั่งสอน โดยมุEง
ให%สามารถปรับตัวเข%ากับสภาพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงได% อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๔.๓๘ สEวน
ข%อท่ีมีคEาเฉลี่ยตํ่าสุด ได%แกE ข%อ ๒ พระสงฆ"ให%การอบรมสั่งสอน โดยมุEงให%สามารถนําไปประยุกต"ใช%ใน
ชีวิตประจําวันได% อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 

Χ



๙๐ 

ตารางท่ี ๔.๕ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%เตือนสติ 

 
(n = ๒๗๘) 

ข�อ ด�านการเป?นผู�เตือนสติ 
ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล 
๑ พระสงฆ"เตือนสติ ให%ตระหนักถึงคุณคEาของการครอง

ตนตามหลักจริยธรรม ๔.๒๗ ๐.๗๕๓ มาก 
๒ พระสงฆ"เตือนสติ ให%เป,นผู%มีความกตัญgูกตเวทีตEอผู%มี

พระคุณ ๔.๓๗ ๐.๗๔๘ มาก 
๓ พระสงฆ"เตือนสติ ให%เป,นผู%ประหยัดและอดออม ๔.๒๖ ๐.๗๒๖ มาก 
๔ พระสงฆ"เตือนสติ ให%เป,นผู%มีความซ่ือสัตย"สุจริตตEอ

การงานท้ังปวง ๔.๔๒ ๐.๗๐๖ มาก 
๕ พระสงฆ"เตือนสติ ให%เป,นผู%มีความรับผิดชอบตEอหน%าท่ี ๔.๓๒ ๐.๗๕๖ มาก 
๖ พระสงฆ"เตือนสติ ให%เป,นผู%ไมEประมาทในการดําเนิน

ชีวิต ๔.๒๘ ๐.๗๗๑ มาก 
 รวม ๔.๓๒ ๐.๖๑๐ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๕ พบวEา การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ใน
อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%เตือนสติ อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๔.๓๒ เม่ือ
พิจารณาเป,นรายข%อ พบวEา ข%อท่ีมีคEาเฉลี่ยสูงสุด ได%แกE ข%อ ๔ พระสงฆ"เตือนสติ ให%เป,นผู%มีความ
ซ่ือสัตย"สุจริตตEอการงานท้ังปวง อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๔๒ สEวนข%อท่ีมีคEาเฉลี่ยตํ่าสุด 
ได%แกE ข%อ ๓ พระสงฆ"เตือนสติ ให%เป,นผู%ประหยัดและอดออม อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๒๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Χ



๙๑ 

ตารางท่ี ๔.๖ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม 

 
(n = ๒๗๘) 

ข�อ ด�านการเป?นผู�ปลูกฝ�งคุณธรรม 
ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล 
๑ พระสงฆ"เป,นผู%ปลูกฝ\งแนวคิดในการนําหลักคุณธรรม

มาใช%ในการดําเนินชีวิต ๔.๔๓ ๐.๗๖๐ มาก 
๒ พระสงฆ"เน%นท้ังทฤษฎีและการปฏิบัติในการปลูกฝ\ง

คุณธรรม ๔.๔๙ ๐.๗๑๕ มาก 
๓ พระสงฆ"มีวิธีการสอนและเทคนิคในการปลูกฝ\ง

คุณธรรมท่ีสามารถสร%างความสนใจแกEเยาวชนได% ๓.๗๓ ๐.๘๑๗ มาก 
๔ พระสงฆ"ปลูกฝ\งคุณธรรมโดยพิจารณาตามความ

เหมาะสมกับชEวงอายุของเยาวชน ๓.๘๙ ๐.๗๘๒ มาก 
๕ พระสงฆ"สนับสนุนให%ครูและผู%ปกครองมีสEวนรEวมใน

การปลูกฝ\งคุณธรรม ๓.๘๙ ๐.๘๕๓ มาก 
๖ พระสงฆ"ประสานงานกับองค"กรตEางๆ ท้ังภาครัฐและ

เอกชนให%เข%ามามีสEวนในการปลูกฝ\งคุณธรรมเพ่ือ
แก%ป\ญหาของเยาวชนท่ีเกิดข้ึนในป\จจุบัน ๓.๖๒ ๐.๘๘๒ มาก 

 รวม ๔.๐๑ ๐.๕๕๗ มาก 
 
 จากตารางท่ี ๔.๖ พบวEา การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ใน
อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ 
๔.๐๑ เม่ือพิจารณาเป,นรายข%อ พบวEา ข%อท่ีมีคEาเฉลี่ยสูงสุด ได%แกE ข%อ ๒ พระสงฆ"เน%นท้ังทฤษฎีและ
การปฏิบัติในการปลูกฝ\งคุณธรรม อยูEในระดับมากท่ีสุด มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๔๙ สEวนข%อท่ีมีคEาเฉลี่ย
ตํ่าสุด ได%แกE ข%อ ๖ พระสงฆ"ประสานงานกับองค"กรตEาง ๆ ท้ังภาครัฐและเอกชนให%เข%ามามีสEวนในการ
ปลูกฝ\งคุณธรรมเพ่ือแก%ป\ญหาของเยาวชนท่ีเกิดข้ึนในป\จจุบัน อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๖๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Χ



๙๒ 

ตารางท่ี ๔.๗ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึกตEอ
สังคม 

 
(n = ๒๗๘) 

ข�อ ด�านการเป?นผู�สร�างจิตสํานึกต�อสังคม 
ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล 
๑ พระสงฆ"ปลูกจิตสํานึกแกEเยาวชน ให%มีความรักชาติ ๓.๔๕ ๐.๙๓๖ มาก 
๒ พระสงฆ"ปลูกจิตสํานึกแกEเยาวชน ให%เห็นคุณคEาของ

ศิลปะประจําชาติ ๓.๗๒ ๐.๘๘๐ มาก 
๓ พระสงฆ"ปลูกจิตสํานึกแกEเยาวชน ให%ตระหนักถึง

ความสําคัญของภูมิป\ญญาท%องถ่ิน ๓.๗๙ ๐.๘๘๘ มาก 
๔ พระสงฆ"ปลูกจิตสํานึกแกEเยาวชน ให%มีสํานึกรักใน

วัฒนธรรมความเป,นไทย ๓.๗๐ ๐.๘๖๗ มาก 
๕ พระสงฆ"ปลูกจิตสํานึกแกEเยาวชน ให%เสียสละตนเพ่ือ

ปกปlองสถาบันพระมหากษัตริย" ๓.๘๐ ๐.๘๖๗ มาก 
๖ พระสงฆ"ปลูกจิตสํานึกแกEเยาวชน ให%เสียสละตนเพ่ือ

ปกปlองพระพุทธศาสนา ๓.๔๑ ๐.๙๘๒ มาก 
 รวม ๓.๖๔ ๐.๖๙๑ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๖ พบวEา การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ใน
อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ย
เทEากับ ๓.๖๔ เม่ือพิจารณาเป,นรายข%อ พบวEา ข%อท่ีมีคEาเฉลี่ยสูงสุด ได%แกE ข%อ ๕ พระสงฆ"ปลูกจิตสํานึก
แกEเยาวชน ให%เสียสละตนเพ่ือปกปlองสถาบันพระมหากษัตริย" อยูEในระดับมากท่ีสุด มีคEาเฉลี่ยเทEากับ 
๓.๔๑ สEวนข%อท่ีมีคEาเฉลี่ยตํ่าสุด ได%แกE ข%อ ๖ พระสงฆ"ปลูกจิตสํานึกแกEเยาวชน ให%เสียสละตนเพ่ือ
ปกปlองพระพุทธศาสนา อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๔๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Χ



๙๓ 

๔.๓ ผลการเปรียบเทียบความเห็นของนักเรียนที่มีต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็ก
และเยาวชนของพระสงฆ8ในอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี โดยจําแนกตามป�จจัยส�วน
บุคคล 

 ผลการเปรียบเทียบความเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยจําแนกตามป\จจัยสEวนบุคคล คือ เพศ อายุ 
ระดับชั้นเรียน และผลการเรียนของนักเรียนท่ีตอบแบบสอบถามตามสมมติฐานการวิจัย ท้ัง ๔ ข%อ 
ได%แกE 
 สมมติฐานการวิจัยข%อท่ี ๑ นักเรียนท่ีมีเพศตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี แตกตEางกัน 
 สมมติฐานการวิจัยข%อท่ี ๒ นักเรียนท่ีมีอายุตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี แตกตEางกัน 
 สมมติฐานการวิจัยข%อท่ี ๓ นักเรียนท่ีมีระดับชั้นเรียนตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี แตกตEางกัน 
 สมมติฐานการวิจัยข%อท่ี ๔ นักเรียนท่ีมีผลการเรียนตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี แตกตEางกัน 
 ผู%วิจัยวิเคราะห"โดยการทดสอบคEาที (t-test) ในกรณีตัวแปรต%นสองกลุEม และการทดลอง
ตามคEาเอฟ (F–test) ด%วยวิธีวิเคราะห"ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way Analysis of Variance) 
ในกรณีตัวแปรต้ังแตEสามกลุEมข้ึนไป เม่ือพบวEามีความแตกตEาง จึงทําการทดสอบความแตกตEางรายคูE
โดยวิธีการหาผลตEางนัยสําคัญน%อยท่ีสุด (Least Significant Difference : LSD) โดยกําหนดนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ โดยผลการวิจัยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๔ 

สมมติฐานท่ี ๑ นักเรียนท่ีมีเพศต�างกัน มีความคิดเห็นต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ8ในอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 

 
ตารางท่ี ๔.๘ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ

พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. แปลผล 
ชาย ๑๔๘ ๓.๙๕ ๐.๔๗๒ มาก 
หญิง ๑๓๐ ๓.๙๒ ๐.๕๔๘ มาก 
รวม ๒๗๘ ๓.๙๔ ๐.๕๐๘ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๘ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
เด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามเพศ อยูEใน
ระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๙๔ 
 
ตารางท่ี ๔.๙ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
โดยภาพรวม จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. t Sig. 
ชาย ๑๔๘ ๓.๙๕ ๐.๔๗๒ ๐.๔๕๕ ๐.๖๔๙ 
หญิง ๑๓๐ ๓.๙๒ ๐.๕๔๘   

 
 จากตารางท่ี ๔.๙ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีเพศตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม 
ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X

X



๙๕ 

ตารางท่ี ๔.๑๐ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นตัวแบบทางจริยธรรม จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. แปลผล 
ชาย ๑๔๘ ๓.๗๖ ๐.๖๐๕ มาก 
หญิง ๑๓๐ ๓.๗๗ ๐.๖๕๒ มาก 
รวม ๒๗๘ ๓.๗๗ ๐.๖๒๖ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๑๐ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นตัวแบบทาง
จริยธรรม จําแนกตามเพศ อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๗๗ 
 
ตารางท่ี ๔.๑๑ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นตัวแบบทางจริยธรรม จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. t Sig. 
ชาย ๑๔๘ ๓.๗๖ ๐.๖๐๕ -๐.๑๒๗ ๐.๘๙๙ 
หญิง ๑๓๐ ๓.๗๗ ๐.๖๕๒   

 
 จากตารางท่ี ๔.๑๑ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีเพศตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นตัว
แบบทางจริยธรรม ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X

X



๙๖ 

ตารางท่ี ๔.๑๒ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. แปลผล 
ชาย ๑๔๘ ๓.๙๒ ๐.๕๙๗ มาก 
หญิง ๑๓๐ ๓.๙๖ ๐.๖๓๐ มาก 
รวม ๒๗๘ ๓.๙๔ ๐.๖๑๒ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๑๒ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน 
จําแนกตามเพศ อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๙๔ 
 
ตารางท่ี ๔.๑๓ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. t Sig. 
ชาย ๑๔๘ ๓.๙๒ ๐.๕๙๗ -๐.๕๙๒ ๐.๕๕๔ 
หญิง ๑๓๐ ๓.๙๖ ๐.๖๓๐   

 
 จากตารางท่ี ๔.๑๓ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีเพศตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%
อบรมสั่งสอน ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X

X



๙๗ 

ตารางท่ี ๔.๑๔ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นผู%เตือนสติ จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. แปลผล 
ชาย ๑๔๘ ๔.๓๕ ๐.๕๖๑ มาก 
หญิง ๑๓๐ ๔.๒๙ ๐.๖๖๑ มาก 
รวม ๒๗๘ ๔.๓๒ ๐.๖๑๐ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๑๔ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%เตือนสติ 
จําแนกตามเพศ อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๔.๓๒ 
 
ตารางท่ี ๔.๑๕ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นผู%เตือนสติ จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. t Sig. 
ชาย ๑๔๘ ๔.๓๕ ๐.๕๖๑ ๐.๘๓๑ ๐.๔๐๗ 
หญิง ๑๓๐ ๔.๒๙ ๐.๖๖๑   

 
 จากตารางท่ี ๔.๑๕ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีเพศตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%
เตือนสติ ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X

X



๙๘ 

ตารางท่ี ๔.๑๖ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. แปลผล 
ชาย ๑๔๘ ๔.๐๓ ๐.๕๐๓ มาก 
หญิง ๑๓๐ ๓.๙๘ ๐.๖๑๓ มาก 
รวม ๒๗๘ ๔.๐๑ ๐.๕๕๗ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๑๖ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\ง
คุณธรรม จําแนกตามเพศ อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๔.๐๑ 
 
ตารางท่ี ๔.๑๗ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. t Sig. 
ชาย ๑๔๘ ๔.๐๓ ๐.๕๐๓ ๐.๖๗๗ ๐.๔๙๙ 
หญิง ๑๓๐ ๓.๙๘ ๐.๖๑๓   

 
 จากตารางท่ี ๔.๑๗ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีเพศตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%
ปลูกฝ\งคุณธรรม ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X

X



๙๙ 

ตารางท่ี ๔.๑๘ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. แปลผล 
ชาย ๑๔๘ ๓.๖๘ ๐.๖๘๘ มาก 
หญิง ๑๓๐ ๓.๖๐ ๐.๖๙๔ มาก 
รวม ๒๗๘ ๓.๖๔ ๐.๖๙๑ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๑๘ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึก
ตEอสังคม จําแนกตามเพศ อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๖๔ 
 
ตารางท่ี ๔.๑๙ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. t Sig. 
ชาย ๑๔๘ ๓.๖๘ ๐.๖๘๘ ๑.๐๒๑ ๐.๓๐๘ 
หญิง ๑๓๐ ๓.๖๐ ๐.๖๙๔   

 
 จากตารางท่ี ๔.๑๙ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีเพศตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,น
ผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X

X



๑๐๐ 

สมมติฐานท่ี ๒ นักเรียนท่ีมีอายุต�างกัน มีความคิดเห็นต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ8ในอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 

 
ตารางท่ี ๔.๒๐ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ

พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามอายุ 

 
อายุ n  S.D. แปลผล 
๑๒ ปb ๒๒ ๔.๐๒ ๐.๕๕๒ มาก 
๑๓ ปb ๑๐๐ ๓.๙๒ ๐.๔๙๕ มาก 
๑๔ ปb ๑๐๘ ๓.๙๒ ๐.๕๐๘ มาก 
๑๕ ปb ๔๘ ๓.๙๗ ๐.๕๒๖ มาก 
รวม ๒๗๘ ๓.๙๔ ๐.๕๐๘ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๒๐ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม จําแนกตาม
อายุ อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๙๔ 
 
ตารางท่ี ๔.๒๑ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
โดยภาพรวม จําแนกตามอายุ 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๐.๒๖๕ ๓ ๐.๐๘๘ ๐.๓๔๐ ๐.๗๙๗ 
ภายในกลุEม ๗๑.๒๗๖ ๒๗๔ ๐.๒๖๐   

รวม ๗๑.๕๔๒ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๒๑ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีอายุตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม 
ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 

X



๑๐๑ 

ตารางท่ี ๔.๒๒ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นตัวแบบทางจริยธรรม จําแนกตามอายุ 

 
อายุ n  S.D. แปลผล 
๑๒ ปb ๒๒ ๓.๙๙ ๐.๗๔๖ มาก 
๑๓ ปb ๑๐๐ ๓.๗๓ ๐.๕๗๔ มาก 
๑๔ ปb ๑๐๘ ๓.๗๕ ๐.๖๐๐ มาก 
๑๕ ปb ๔๘ ๓.๗๗ ๐.๗๒๔ มาก 
รวม ๒๗๘ ๓.๗๗ ๐.๖๒๖ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๒๒ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นตัวแบบทาง
จริยธรรม จําแนกตามอายุ อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๗๗ 
 
ตารางท่ี ๔.๒๓ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นตัวแบบทางจริยธรรม จําแนกตามอายุ 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๑.๒๕๙ ๓ ๐.๔๒๐ ๑.๐๗๑ ๐.๓๖๒ 
ภายในกลุEม ๑๐๗.๔๑๕ ๒๗๔ ๐.๓๙๒   

รวม ๑๐๘.๖๗๔ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๒๓ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีอายุตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นตัว
แบบทางจริยธรรม ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๐๒ 

ตารางท่ี ๔.๒๔ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน จําแนกตามอายุ 

 
อายุ n  S.D. แปลผล 
๑๒ ปb ๒๒ ๔.๐๔ ๐.๖๓๖ มาก 
๑๓ ปb ๑๐๐ ๓.๘๙ ๐.๖๓๔ มาก 
๑๔ ปb ๑๐๘ ๓.๙๖ ๐.๕๙๗ มาก 
๑๕ ปb ๔๘ ๓.๙๔ ๐.๕๙๖ มาก 
รวม ๒๗๘ ๓.๙๔ ๐.๖๑๒ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๒๔ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน 
จําแนกตามอายุ อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๙๔ 
 
ตารางท่ี ๔.๒๕ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน จําแนกตามอายุ 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๐.๕๖๑ ๓ ๐.๑๘๗ ๐.๔๙๗ ๐.๖๘๕ 
ภายในกลุEม ๑๐๓.๑๔๓ ๒๗๔ ๐.๓๗๖   

รวม ๑๐๓.๗๐๔ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๒๕ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีอายุตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%
อบรมสั่งสอน ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๐๓ 

ตารางท่ี ๔.๒๖ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นผู%เตือนสติ จําแนกตามอายุ 

 
อายุ n  S.D. แปลผล 
๑๒ ปb ๒๒ ๔.๒๗ ๐.๕๘๖ มาก 
๑๓ ปb ๑๐๐ ๔.๒๘ ๐.๖๓๕ มาก 
๑๔ ปb ๑๐๘ ๔.๓๓ ๐.๖๑๑ มาก 
๑๕ ปb ๔๘ ๔.๔๑ ๐.๕๗๒ มาก 
รวม ๒๗๘ ๔.๓๒ ๐.๖๑๐ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๒๖ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%เตือนสติ 
จําแนกตามอายุ อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๔.๓๒ 
 
ตารางท่ี ๔.๒๗ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นผู%เตือนสติ จําแนกตามอายุ 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๐.๕๗๕ ๓ ๐.๑๙๒ ๐.๕๑๓ ๐.๖๗๔ 
ภายในกลุEม ๑๐๒.๔๔๘ ๒๗๔ ๐.๓๗๔   

รวม ๑๐๓.๐๒๓ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๒๗ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีอายุตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%
เตือนสติ ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๐๔ 

ตารางท่ี ๔.๒๘ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม จําแนกตามอายุ 

 
อายุ n  S.D. แปลผล 
๑๒ ปb ๒๒ ๔.๐๘ ๐.๖๙๓ มาก 
๑๓ ปb ๑๐๐ ๔.๐๔ ๐.๕๓๖ มาก 
๑๔ ปb ๑๐๘ ๓.๙๖ ๐.๕๕๙ มาก 
๑๕ ปb ๔๘ ๔.๐๑ ๐.๕๓๗ มาก 
รวม ๒๗๘ ๔.๐๑ ๐.๕๕๗ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๒๘ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\ง
คุณธรรม จําแนกตามอายุ อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๔.๐๑ 
 
ตารางท่ี ๔.๒๙ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม จําแนกตามอายุ 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๐.๔๐๔ ๓ ๐.๑๓๕ ๐.๔๓๑ ๐.๗๓๑ 
ภายในกลุEม ๘๕.๔๙๖ ๒๗๔ ๐.๓๑๒   

รวม ๘๕.๙๐๐ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๒๙ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีอายุตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%
ปลูกฝ\งคุณธรรม ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๐๕ 

ตารางท่ี ๔.๓๐ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม จําแนกตามอายุ 

 
อายุ n  S.D. แปลผล 
๑๒ ปb ๒๒ ๓.๗๓ ๐.๗๑๔ มาก 
๑๓ ปb ๑๐๐ ๓.๖๙ ๐.๖๕๒ มาก 
๑๔ ปb ๑๐๘ ๓.๕๗ ๐.๖๘๓ มาก 
๑๕ ปb ๔๘ ๓.๖๙ ๐.๗๗๙ มาก 
รวม ๒๗๘ ๓.๖๔ ๐.๖๙๑ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๓๐ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึก
ตEอสังคม จําแนกตามอายุ อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๖๔ 
 
ตารางท่ี ๔.๓๑ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม จําแนกตามอายุ 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๑.๑๐๕ ๓ ๐.๓๖๘ ๐.๗๖๙ ๐.๕๑๒ 
ภายในกลุEม ๑๓๑.๒๕๐ ๒๗๔ ๐.๔๗๙   

รวม ๑๓๒.๓๕๖ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๓๑ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีอายุตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,น
ผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๐๖ 

สมมติฐานท่ี ๓ นักเรียนท่ีมีระดับช้ันเรียนต�างกัน มีความคิดเห็นต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
เด็กและเยาวชนของพระสงฆ8ในอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 

 
ตารางท่ี ๔.๓๒ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ

พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามระดับชั้นเรียน 

 
ระดับช้ันเรียน n  S.D. แปลผล 

ม.๑ ๑๐๖ ๓.๙๓ ๐.๕๒๒ มาก 
ม.๒ ๑๒๒ ๓.๙๓ ๐.๔๙๕ มาก 
ม.๓ ๕๐ ๓.๙๖ ๐.๕๒๑ มาก 
รวม ๒๗๘ ๓.๙๔ ๐.๕๐๘ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๓๒ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม จําแนกตาม
ระดับชั้นเรียน อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๙๔ 
 
ตารางท่ี ๔.๓๓ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
โดยภาพรวม จําแนกตามระดับชั้นเรียน 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๐.๐๒๙ ๒ ๐.๐๑๕ ๐.๐๕๖ ๐.๙๔๖ 
ภายในกลุEม ๗๑.๕๑๓ ๒๗๕ ๐.๒๖๐   

รวม ๗๑.๕๔๒ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๓๓ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีระดับชั้นเรียนตEางกัน มีความคิดเห็นตEอ
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดย
ภาพรวม ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๐๗ 

ตารางท่ี ๔.๓๔ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นตัวแบบทางจริยธรรม จําแนกตามระดับชั้นเรียน 

 
ระดับช้ันเรียน n  S.D. แปลผล 

ม.๑ ๑๐๖ ๓.๗๘ ๐.๔๙๕ มาก 
ม.๒ ๑๒๒ ๓.๗๖ ๐.๕๘๘ มาก 
ม.๓ ๕๐ ๓.๗๖ ๐.๗๒๒ มาก 
รวม ๒๗๘ ๓.๗๗ ๐.๖๒๖ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๓๔ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นตัวแบบทาง
จริยธรรม จําแนกตามระดับชั้นเรียน อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๗๗ 
 
ตารางท่ี ๔.๓๕ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นตัวแบบทางจริยธรรม จําแนกตามระดับชั้นเรียน 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๐.๐๒๔ ๒ ๐.๐๑๒ ๐.๐๓๑ ๐.๙๗๐ 
ภายในกลุEม ๑๐๘.๖๕๐ ๒๗๕ ๐.๓๙๕   

รวม ๑๐๘.๖๗๔ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๓๕ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีระดับชั้นเรียนตEางกัน มีความคิดเห็นตEอ
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการ
เป,นตัวแบบทางจริยธรรม ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๐๘ 

ตารางท่ี ๔.๓๖ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน จําแนกตามระดับชั้นเรียน 

 
ระดับช้ันเรียน n  S.D. แปลผล 

ม.๑ ๑๐๖ ๓.๙๓ ๐.๖๖๒ มาก 
ม.๒ ๑๒๒ ๓.๙๖ ๐.๕๖๕ มาก 
ม.๓ ๕๐ ๓.๙๑ ๐.๖๒๔ มาก 
รวม ๒๗๘ ๓.๙๔ ๐.๖๑๒ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๓๖ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน 
จําแนกตามระดับชั้นเรียน อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๙๔ 
 
ตารางท่ี ๔.๓๗ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน จําแนกตามระดับชั้นเรียน 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๐.๐๘๖ ๒ ๐.๐๔๓ ๐.๑๑๔ ๐.๘๙๒ 
ภายในกลุEม ๑๐๓.๖๑๘ ๒๗๕ ๐.๓๗๗   

รวม ๑๐๓.๗๐๔ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๓๗ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีระดับชั้นเรียนตEางกัน มีความคิดเห็นตEอ
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการ
เป,นผู%อบรมสั่งสอน ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๐๙ 

ตารางท่ี ๔.๓๘ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นผู%เตือนสติ จําแนกตามระดับชั้นเรียน 

 
ระดับช้ันเรียน n  S.D. แปลผล 

ม.๑ ๑๐๖ ๔.๒๔ ๐.๖๔๒ มาก 
ม.๒ ๑๒๒ ๔.๓๖ ๐.๕๙๕ มาก 
ม.๓ ๕๐ ๔.๔๑ ๐.๕๖๓ มาก 
รวม ๒๗๘ ๔.๓๒ ๐.๖๑๐ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๓๘ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%เตือนสติ 
จําแนกตามระดับชั้นเรียน อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๔.๓๒ 
 
ตารางท่ี ๔.๓๙ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นผู%เตือนสติ จําแนกตามระดับชั้นเรียน 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๑.๓๕๔ ๒ ๐.๖๗๗ ๑.๘๓๑ ๐.๑๖๒ 
ภายในกลุEม ๑๐๑.๖๖๙ ๒๗๕ ๐.๓๗๐   

รวม ๑๐๓.๐๒๓ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๓๙ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีระดับชั้นเรียนตEางกัน มีความคิดเห็นตEอ
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการ
เป,นผู%เตือนสติ ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๑๐ 

ตารางท่ี ๔.๔๐ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม จําแนกตามระดับชั้นเรียน 

 
ระดับช้ันเรียน n  S.D. แปลผล 

ม.๑ ๑๐๖ ๔.๐๕ ๐.๕๗๕ มาก 
ม.๒ ๑๒๒ ๓.๙๗ ๐.๕๕๖ มาก 
ม.๓ ๕๐ ๔.๐๒ ๐.๕๒๔ มาก 
รวม ๒๗๘ ๔.๐๑ ๐.๕๕๗ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๔๐ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\ง
คุณธรรม จําแนกตามระดับชั้นเรียน อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๔.๐๑ 
 
ตารางท่ี ๔.๔๑ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม จําแนกตามระดับชั้นเรียน 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๐.๓๖๙ ๒ ๐.๑๘๕ ๐.๕๙๔ ๐.๕๕๓ 
ภายในกลุEม ๘๕.๕๓๐ ๒๗๕ ๐.๓๑๑   

รวม ๘๕.๙๐๐ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๔๑ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีระดับชั้นเรียนตEางกัน มีความคิดเห็นตEอ
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการ
เป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๑๑ 

ตารางท่ี ๔.๔๒ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม จําแนกตามระดับชั้นเรียน 

 
ระดับช้ันเรียน n  S.D. แปลผล 

ม.๑ ๑๐๖ ๓.๖๘ ๐.๖๖๔ มาก 
ม.๒ ๑๒๒ ๓.๕๙ ๐.๖๘๙ มาก 
ม.๓ ๕๐ ๓.๖๙ ๐.๗๕๖ มาก 
รวม ๒๗๘ ๓.๖๔ ๐.๖๙๑ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๔.๔๒ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึก
ตEอสังคม จําแนกตามระดับชั้นเรียน อยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๖๔ 
 
ตารางท่ี ๔.๔๓ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม จําแนกตามระดับชั้นเรียน 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๐.๕๙๖ ๒ ๐.๒๙๘ ๐.๖๒๒ ๐.๕๓๘ 
ภายในกลุEม ๑๓๑.๗๖๐ ๒๗๕ ๐.๔๗๙   

รวม ๑๓๒.๓๕๖ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๔๓ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีระดับชั้นเรียนตEางกัน มีความคิดเห็นตEอ
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการ
เป,นผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๑๒ 

สมมติฐานท่ี ๔ นักเรียนท่ีมีผลการเรียนต�างกัน มีความคิดเห็นต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
เด็กและเยาวชนของพระสงฆ8ในอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี แตกต�างกัน 

 
ตารางท่ี ๔.๔๔ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ

พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามผลการเรียน 

 
ผลการเรียน n  S.D. แปลผล 
ตํ่ากวEา ๒.๕๐ ๖๔ ๓.๙๓ ๐.๔๗๓ มาก 
๒.๕๐-๓.๐๐ ๙๓ ๓.๙๔ ๐.๕๒๖ มาก 
๓.๐๑-๓.๕๐ ๕๗ ๔.๐๑ ๐.๔๗๑ มาก 
๓.๕๑-๔.๐๐ ๖๔ ๓.๘๗ ๐.๕๕๐ มาก 

รวม ๒๗๘ ๓.๙๔ ๐.๕๐๘ มาก 
 
 จากตารางท่ี ๔.๔๔ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามผล
การเรียนอยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๙๔ 
 
ตารางท่ี ๔.๔๕ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
โดยภาพรวม จําแนกตามผลการเรียน 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๐.๕๓๖ ๓ ๐.๑๗๙ ๐.๖๘๙ ๐.๕๕๙ 
ภายในกลุEม ๗๑.๐๐๖ ๒๗๔ ๐.๒๕๙   

รวม ๗๑.๕๔๒ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๔๕ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีผลการเรียนตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม 
ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 

X



๑๑๓ 

ตารางท่ี ๔.๔๖ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นตัวแบบทางจริยธรรม จําแนกตามผลการเรียน 

 
ผลการเรียน n  S.D. แปลผล 
ตํ่ากวEา ๒.๕๐ ๖๔ ๓.๗๔ ๐.๕๗๙ มาก 
๒.๕๐-๓.๐๐ ๙๓ ๓.๘๑ ๐.๖๓๓ มาก 
๓.๐๑-๓.๕๐ ๕๗ ๓.๘๖ ๐.๖๑๙ มาก 
๓.๕๑-๔.๐๐ ๖๔ ๓.๖๖ ๐.๖๖๓ มาก 

รวม ๒๗๘ ๓.๗๗ ๐.๖๒๖ มาก 
 
 จากตารางท่ี ๔.๔๖ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นตัวแบบทาง
จริยธรรม จําแนกตามผลการเรียนอยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๗๗ 
 
ตารางท่ี ๔.๔๗ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นตัวแบบทางจริยธรรม จําแนกตามผลการเรียน 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๑.๔๘๐ ๓ ๐.๔๙๓ ๑.๒๖๑ ๐.๒๘๘ 
ภายในกลุEม ๑๐๗.๑๙๔ ๒๗๔ ๐.๓๙๑   

รวม ๑๐๘.๖๗๔ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๔๗ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีผลการเรียนตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,น
ตัวแบบทางจริยธรรม ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๑๔ 

ตารางท่ี ๔.๔๘ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน จําแนกตามผลการเรียน 

 
ผลการเรียน n  S.D. แปลผล 
ตํ่ากวEา ๒.๕๐ ๖๔ ๓.๙๒ ๐.๖๒๔ มาก 
๒.๕๐-๓.๐๐ ๙๓ ๓.๙๗ ๐.๖๒๔ มาก 
๓.๐๑-๓.๕๐ ๕๗ ๔.๐๒ ๐.๕๖๘ มาก 
๓.๕๑-๔.๐๐ ๖๔ ๓.๘๓ ๐.๖๑๙ มาก 

รวม ๒๗๘ ๓.๙๔ ๐.๖๑๒ มาก 
 
 จากตารางท่ี ๔.๔๘ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน 
จําแนกตามผลการเรียนอยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๙๔ 
 
ตารางท่ี ๔.๔๙ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน จําแนกตามผลการเรียน 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๑.๒๐๕ ๓ ๐.๔๐๒ ๑.๐๗๔ ๐.๓๖๐ 
ภายในกลุEม ๑๐๒.๔๙๙ ๒๗๔ ๐.๓๗๔   

รวม ๑๐๓.๗๐๔ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๔๙ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีผลการเรียนตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,น
ผู%อบรมสั่งสอน ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๑๕ 

ตารางท่ี ๔.๕๐ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นผู%เตือนสติ จําแนกตามผลการเรียน 

 
ผลการเรียน n  S.D. แปลผล 
ตํ่ากวEา ๒.๕๐ ๖๔ ๔.๒๘ ๐.๕๙๗ มาก 
๒.๕๐-๓.๐๐ ๙๓ ๔.๓๔ ๐.๖๓๒ มาก 
๓.๐๑-๓.๕๐ ๕๗ ๔.๓๙ ๐.๕๗๓ มาก 
๓.๕๑-๔.๐๐ ๖๔ ๔.๒๘ ๐.๖๒๗ มาก 

รวม ๒๗๘ ๔.๓๒ ๐.๖๑๐ มาก 
 
 จากตารางท่ี ๔.๕๐ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%เตือนสติ 
จําแนกตามผลการเรียนอยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๔.๓๒ 
 
ตารางท่ี ๔.๕๑ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นผู%เตือนสติ จําแนกตามผลการเรียน 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๐.๕๓๒ ๓ ๐.๑๗๗ ๐.๔๗๔ ๐.๗๐๑ 
ภายในกลุEม ๑๐๒.๔๙๑ ๒๗๔ ๐.๓๗๔   

รวม ๑๐๓.๐๒๓ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๕๑ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีผลการเรียนตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,น
ผู%เตือนสติ ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๑๖ 

ตารางท่ี ๔.๕๒ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม จําแนกตามผลการเรียน 

 
ผลการเรียน n  S.D. แปลผล 
ตํ่ากวEา ๒.๕๐ ๖๔ ๔.๐๕ ๐.๔๙๓ มาก 
๒.๕๐-๓.๐๐ ๙๓ ๓.๙๙ ๐.๕๙๐ มาก 
๓.๐๑-๓.๕๐ ๕๗ ๔.๐๕ ๐.๕๔๖ มาก 
๓.๕๑-๔.๐๐ ๖๔ ๓.๙๕ ๐.๕๘๒ มาก 

รวม ๒๗๘ ๔.๐๑ ๐.๕๕๗ มาก 
 
 จากตารางท่ี ๔.๕๒ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\ง
คุณธรรม จําแนกตามผลการเรียนอยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๔.๐๑ 
 
ตารางท่ี ๔.๕๓ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม จําแนกตามผลการเรียน 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๐.๔๗๑ ๓ ๐.๑๕๗ ๐.๕๐๓ ๐.๖๘๐ 
ภายในกลุEม ๘๕.๔๒๙ ๒๗๔ ๐.๓๑๒   

รวม ๘๕.๙๐๐ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๕๓ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีผลการเรียนตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,น
ผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๑๗ 

ตารางท่ี ๔.๕๔ คEาเฉลี่ย สEวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม จําแนกตามผลการเรียน 

 
ผลการเรียน n  S.D. แปลผล 
ตํ่ากวEา ๒.๕๐ ๖๔ ๓.๖๖ ๐.๖๕๔ มาก 
๒.๕๐-๓.๐๐ ๙๓ ๓.๕๙ ๐.๖๔๘ มาก 
๓.๐๑-๓.๕๐ ๕๗ ๓.๗๑ ๐.๖๒๔ มาก 
๓.๕๑-๔.๐๐ ๖๔ ๓.๖๕ ๐.๘๔๐ มาก 

รวม ๒๗๘ ๓.๖๔ ๐.๖๙๑ มาก 
 
 จากตารางท่ี ๔.๕๔ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนมีความคิดเห็นตEอการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึก
ตEอสังคม จําแนกตามผลการเรียนอยูEในระดับมาก มีคEาเฉลี่ยเทEากับ ๓.๖๔ 
 
ตารางท่ี ๔.๕๕ การวิเคราะห"ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตEอการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม จําแนกตามผลการเรียน 

 
แหล�งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวEางกลุEม ๐.๕๒๔ ๓ ๐.๑๗๕ ๐.๓๖๓ ๐.๗๘๐ 
ภายในกลุEม ๑๓๑.๘๓๒ ๒๗๔ ๐.๔๘๑   

รวม ๑๓๒.๓๕๖ ๒๗๗    
 
 จากตารางท่ี ๔.๕๕ แสดงให%เห็นวEา นักเรียนท่ีมีผลการเรียนตEางกัน มีความคิดเห็นตEอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,น
ผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม ไมEแตกตEางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๑๘ 

ตารางท่ี ๔.๕๖ ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย ตามสมมติฐานท่ี ๑-๔ 
 

สมมติฐาน t F Sig. 
ผลการทดสอบ 
ยอมรับ ปฏิเสธ 

สมมติฐานท่ี ๑ นักเรียนท่ีมีเพศตEางกัน มี
ความ คิด เห็ นตE อการ พัฒนา คุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ใน
อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี แตกตEางกัน 

๐.๔๕๕ - ๐.๖๔๙ - � 

สมมติฐานท่ี ๒ นักเรียนท่ีมีอายุตEางกัน มี
ความ คิด เห็ นตE อการ พัฒนา คุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ใน
อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี แตกตEางกัน 

- ๐.๓๔๐ ๐.๗๙๗ - � 

สมมติฐานท่ี ๓ นักเรียนท่ีมีระดับชั้นเรียน
ตE า ง กัน  มีความคิด เห็นตEอการ พัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
แตกตEางกัน 

- ๐.๐๕๖ ๐.๙๔๖ - � 

สมมติฐานท่ี ๔ นักเรียนท่ีมีผลการเรียน
ตE า ง กัน  มีความคิด เห็นตEอการ พัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
แตกตEางกัน 

- ๐.๖๘๙ ๐.๕๕๙ - � 

 
 จากตารางท่ี ๔.๕๖ พบวEา ป\จจัยสEวนบุคคลของนักเรียน ได%แกE เพศ อายุ ระดับชั้นเรียน 
และผลการเรียน มีผลให%ความคิดเห็นท่ีมีตEอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม ไมEแตกตEางกัน จึงปฏิเสธสมมติฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๙ 

๔.๔ ป�ญหา อุปสรรค และข�อเสนอแนะต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ8ในอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี 
 
 ป\ญหา อุปสรรค และข%อเสนอแนะตEอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี วิเคราะห"เป,นความเรียงประกอบตาราง ดังนี้ 
 
 ๔.๔.๑ ด�านการเป?นตัวแบบทางจริยธรรม 
 
ตารางท่ี ๔.๕๗ ป\ญหา อุปสรรค และข%อเสนอแนะตEอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน

ของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นตัวแบบทางจริยธรรม 
 

ป�ญหา อุปสรรค ข�อเสนอแนะ 
๑. พระสงฆ" (บางรูป) เดินสัญจรไปในตลาดนัด
หรือห%างสรรพสินค%า  

๑. ควรให%บุคคลอ่ืนเป,นผู%กระทําภารกิจแทน ใน
สEวนท่ีต%องไปในสถานท่ีอโคจร 

๒. มีขEาวความประพฤติเสียหายของพระสงฆ"ใน
หนังสือพิมพ"หรือโทรทัศน" 

๒. ควรจะชี้แจงให%เยาวชนรู%ข%อเท็จจริงเก่ียวกับ
ขEาวอ้ือฉาวของพระสงฆ"ในสื่อตEาง ๆ วEาเป,นการ
กระทําสEวนบุคคลไมEใชEการกระทําของพระภิกษุ
สงฆ"สEวนใหญE 

 
 ๔.๔.๒ ด�านการเป?นผู�อบรมส่ังสอน 
 
ตารางท่ี ๔.๕๘ ป\ญหา อุปสรรค และข%อเสนอแนะตEอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน

ของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน 
 

ป�ญหา อุปสรรค ข�อเสนอแนะ 
๑. สอนในรูปแบบเทศน" ไมEนEาสนใจ ๑. ควรปรับปรุงรูปแบบและวิธีการสอนเพ่ือให%

เหมาะกับวัยและสร%างความสนใจแกEเยาวชน 
๒. มีเวลาน%อยเกินไป เพียงสัปดาห"ละ ๑ ชั่วโมง ๒. ควรสร%างชEองทางอ่ืนสําหรับขยายโอกาสใน

การจัดการสอนท่ีมีข%อจํากัดด%านระยะเวลา 
 
 
 
 
 
 



๑๒๐ 

 ๔.๔.๓ ด�านการเป?นผู�เตือนสติ 
 
ตารางท่ี ๔.๕๙ ป\ญหา อุปสรรค และข%อเสนอแนะตEอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน

ของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%เตือนสติ 
 

ป�ญหา อุปสรรค ข�อเสนอแนะ 
๑. เตือนสติในเรื่องท่ีเกิดเป,นป\ญหาแล%ว ไมEทัน
การณ" 

๑. ควรประเมินสถานการณ"ความเสี่ยง เพ่ือให%
การเตือนสติแกEเยาวชนในลักษณะของการ
ปlองกันป\ญหา และสร%างกลุEมเครือขEายเพ่ือเฝlา
ระวังพฤติกรรมของเยาวชน โดยใช%ความรEวมมือ
จากกลุEมเยาวชนเอง 

๒. ไมEชอบให%เตือนสติในลักษณะตําหนิ ๒. ควรใช%รูปแบบของการชักชวนให%ปฏิ บั ติ 
มากกวEาการออกคําสั่งให%ปฏิบัติ 

 
 ๔.๔.๔ ด�านการเป?นผู�ปลูกฝ�งคุณธรรม 
 
ตารางท่ี ๔.๖๐ ป\ญหา อุปสรรค และข%อเสนอแนะตEอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน

ของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม 
 

ป�ญหา อุปสรรค ข�อเสนอแนะ 
๑. ครูพระท่ีมาสอนมีเพียงรูปเดียว และต%องสอน
ทุกห%องเพียงคนเดียว 

๑. ควรสร%างเครือขEายในการทํางานระหวEางผู%ท่ี
เก่ียวข%องกับเยาวชนอยEางเป,นระบบ 

๒. จัดกิจกรรมไมEท่ัวถึง ๒. ควรจัดกิจกรรมให%ครอบคลุมเยาวชนในทุก
ระดับชั้นเรียน 

 
 ๔.๔.๕ ด�านการเป?นผู�สร�างจิตสํานึกต�อสังคม 
 
ตารางท่ี ๔.๖๑ ป\ญหา อุปสรรค และข%อเสนอแนะตEอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน

ของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม 
 

ป�ญหา อุปสรรค ข�อเสนอแนะ 
๑. ขาดการจัดกิจกรรมสาธารณประโยชน"หรือ
กิจกรรมจิตอาสา 

๑. ควรสนับสนุนการจัดกิจกรรมบริการสังคมใน
ลักษณะจิตอาสาเ พ่ือปลูกฝ\ งให% เยาวชนมี
จิตสํานึกตEอสังคม 

๒. ขาดการทํากิจกรรมรEวมกันกับสถานศึกษาอ่ืน ๒. ควรสร%างเครือขEายกับภาคประชาสังคมโดย
จัดกิจกรรมรEวมกับสถานศึกษาอ่ืน 

 



๑๒๑ 

๔.๕ สรุปผลการสัมภาษณ8เกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ8ในอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี 

 ผู%วิจัยได%นําแบบสัมภาษณ" (Interview) เพ่ือเก็บรวบรวมข%อมูลจากผู%ให%ข%อมูลท่ีสําคัญ (Key 
Informants) ตามลักษณะการเป,นตัวแทนของกลุEมตัวอยEางท่ีเหมาะสม จากการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) จํานวน ๑๒ รูป/คน ดังนี้ 
 ๑) พระครูญาณวัชร"วิมล 
  ตําแหนEง เจ%าคณะอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
 ๒) พระครูจันทวชิรคุณ 
  ตําแหนEง เจ%าคณะตําบลทับคาง 
 ๓) พระครูศรีวัชราภรณ" 
  ตําแหนEง เจ%าคณะตําบลบางเค็ม 
 ๔) พระใบฏีกามานะ สุเมธโส 
  ตําแหนEง เจ%าคณะตําบลหนองชุมพล 
 ๕) พระพระครูพิจิตรโพธิธรรม 
  ตําแหนEง เจ%าอาวาสวัดโพธิ์งาม 
 ๖) พระมหาอํานาจ กิตฺติธโร 
  ตําแหนEง เจ%าอาวาสวัดบ%านกล%วย 
 ๗) นายสมบูรณ" มังสา 
  ตําแหนEง ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดยาง 
 ๘) นายสมชาย นุเวศวงษ"กมล 
  ตําแหนEง ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดกุฎิ 
 ๙) นายเรวัต ก่ิงแก%ว 
  ตําแหนEง ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดห%วยโรง 
 ๑๐) นายวิรัตน" วิบูลรังสรรค" 
  ตําแหนEง ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดหนองปรง 
 ๑๑) นายวิโรจน" บุญดี 
  ตําแหนEง ผู%อํานวยการโรงเรียนบ%านหนองชุมพล 
 ๑๒) นายทรงกลด สระแก%ว 
  ตําแหนEง ผู%อํานวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓ 
 ผลการสัมภาษณ"ผู%ให%ข%อมูลท่ีสําคัญ (Key Informants) จากการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) จํานวน ๑๒ รูป/คน เป,นข%อมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) 
เก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
มีรายละเอียด ดังนี้ 
 
 



๑๒๒ 

๑) ด�านการเป?นตัวแบบทางจริยธรรม 
ผลการสัมภาษณ"เก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ใน

อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นตัวแบบทางจริยธรรม พบวEา 
๑) แนวทางในการพัฒนา คือ ต%องได%รับการรับรู%จากครอบครัวและสังคมรอบข%างท่ีทําให%ดู

เป,นแบบอยEาง๑ 
๒) ควรให%วัดกับโรงเรียนจัดกิจกรรมรEวมกันให%มากท่ีสุด๒ 
๓) ควรเน%นในเรื่องความกตัญgูและความมีระเบียบวินัยให%อยูEในสังคมป\จจุบันอยEางมี

ความสุข๓ 
๔) ผู%ใหญEต%องทําตัวให%เป,นแบบอยEางท่ีดีท้ังทางด%านคุณธรรมและจริยธรรมให%แกEเด็กและ

เยาวชน เพ่ือเป,นแบบในการปฏิบัติ๔ 
๕) จัดให%มีการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมแกEเยาวชนเป,นประจํา๕ 
๖) อันดับแรก คือ ตัวพระภิกษุสงฆ"จะต%องเป,นผู%ปฏิบัติดีและปฏิบัติชอบ เพ่ือสร%างความ

เลื่อมใสศรัทธา รวมถึงควรให%รางวัลจูงใจแกEเด็กและเยาวชนท่ีสร%างคุณงามความดีเพ่ือเป,นแรงกระตุ%น
การทําความดีให%เกิดข้ึน๖ 

๗) พระสงฆ"ต%องแสดงความมีระเบียบวินัย การเป,นผู%ปฏิบัติท่ีดีงาม การปฏิบัติตนเป,น
ต%นแบบท่ีนEาเลื่อมใสศรัทธา การประพฤติดี การเป,นผู%นําทางคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือเป,นแบบอยEางท่ีดี
แกEเยาวชน๗ 

๘) พระสงฆ"ควรเป,นแบบอยEางท่ีดีให%แกEเยาวชนและสังคมเพ่ือจะได%ปฏิบัติตามท่ีถูกต%อง๘ 
๙) พระสงฆ"ควรเป,นต%นแบบในทางท่ีดีกับเด็กและเยาวชน ไมEประพฤติผิดในทางสงฆ" หรือ

ทําให%ขาดความเชื่อม่ันนับถือ๙ 
๑๐) พEอแมE ผู%ปกครอง ครู รวมท้ังหนEวยงานตEาง ๆ ต%องชEวยกัน สร%างสิ่งแวดล%อมทาง

จริยธรรม ท้ังในบ%านโรงเรียนและสังคม๑๐ 
๑๑) ควรเน%นในเรื่องของความกตัญgู ความมีระเบียบวินัยในการดํารงชีวิต ให%เด็กและ

เยาวชนสามารถเติบโตข้ึนโดยมีทักษะพ้ืนฐานในการอยูEในสังคมได%อยEางมีความสุข๑๑ 
๑๒) ควรให%การอบรมดูแลอยEางใกล%ชิด และเป,นแบบอยEางท่ีดีแกEเด็ก๑๒ 

                                                 
๑สัมภาษณ" พระครูญาณวัชร"วิมล, เจ%าคณะอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี, ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๒สัมภาษณ" พระครูจันทวชิรคุณ, เจ%าคณะตําบลทับคาง, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๓สัมภาษณ" พระครูศรีวัชราภรณ", เจ%าคณะตําบลบางเค็ม, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๔สัมภาษณ" พระใบฏีกามานะ สุเมธโส, เจ%าคณะตําบลหนองชุมพล, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๕สัมภาษณ" พระพระครูพิจิตรโพธิธรรม, เจ%าอาวาสวัดโพธ์ิงาม, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๖สัมภาษณ" พระมหาอํานาจ กิตฺติธโร, เจ%าอาวาสวัดบ%านกล%วย, ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๗สัมภาษณ" นายสมบูรณ" มังสา, ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดยาง, ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๘สัมภาษณ" นายสมชาย นุเวศวงษ"กมล, ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดกุฎิ, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๙สัมภาษณ" นายเรวัต ก่ิงแก%ว, ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดห%วยโรง, ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๑๐สัมภาษณ" นายวิรัตน" วิบูลรังสรรค", ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดหนองปรง, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๑๑สัมภาษณ" นายวิโรจน" บุญดี, ผู%อํานวยการโรงเรียนบ%านหนองชุมพล, ๑ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๑๒สัมภาษณ" นายทรงกลด สระแก%ว, ผู%อํานวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๐. 



๑๒๓ 

๒) ด�านการเป?นผู�อบรมส่ังสอน 
ผลการสัมภาษณ"เก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ใน

อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน พบวEา 
๑) แนวทางในการพัฒนาจําเป,นต%องให%การอบรมสั่งสอนควบคูEไปกับการจัดกิจกรรมทาง

พระพุทธศาสนาและวัฒนธรรมประจําท%องถ่ิน๑๓ 
๒) ควรให%มีชั่วโมงสอนด%านคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนเพ่ือให%พระสงฆ"มีสEวนรEวมให%มาก

ท่ีสุด๑๔ 

๓) ควรเป,นผู%ท่ีมีความรู% ความสามารถ แตEต%องมีคุณธรรมเพ่ือนแนะนําให%กับเยาวชนได%
ดําเนินตาม๑๕ 

๔) ควรปรับวิธีสอนให%สอดคล%องกับเหตุการณ"ป\จจุบันท่ีจะทําให%เด็กไมEเกิดความเบ่ือหนEาย 
และมีความสนใจในเรื่องคุณธรรมและจริยธรรมมากข้ึน๑๖ 

๕) ควรมีการจัดอบรมเยาวชนตามสถานศึกษาตEาง ๆ และรวมถึงเยาวชนในหมูEบ%าน
ละแวกรอบ ๆ วัดด%วย๑๗ 

๖) พระภิกษุสงฆ"เป,นผู%ทันโลกทันเหตุการณ" โดยมีวิธีการปรับเปลี่ยนการสื่อสาร การสอน 
ให%ดูเข%าใจงEาย และเข%าถึงงEายเนื้อหา สอดแทรกคุณธรรมผสมผสานกับความบันเทิงสนุกสนาน เชEน 
ธรรมะมีทํานอง เป,นต%น๑๘ 

๗) ควรใช%หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาอบรมสั่งสอนนักเรียนในเรื่องของศีล สมาธิ ป\ญญา
โดยสอนให%รู%เทEาทันตEอเหตุการณ"ป\จจุบัน เชEน การอุปมาอุปไมย๑๙ 

๘) แม%ป\จจุบัน มีครูพระมาสอนเป,นประจําอยูEแล%ว แตEควรจัดให%มีการสอบธรรมศึกษาชั้น
ตรี-โท-เอก ข้ึนท่ีโรงเรียนด%วย๒๐ 

๙) ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน ควรมีพระสงฆ"ท่ีมีความรู%และเรียนทางพระพุทธศาสนามา
อบรมสั่งสอนนักเรียนในโรงเรียนทุกโรงเรียนในอําเภอเขาย%อย๒๑ 

๑๐) ควรเน%นการปลูกจิตสํานึกในเรื่องบาปบุญคุณโทษท่ีจะได%รับเม่ือกระทําความผิด 
โดยเฉพาะอยEางยิ่ง การทําผิดศีล ๕๒๒ 

๑๑) ควรเป,นผู%ทรงธรรมมีความรู%มีมุมมองท่ีกว%างไกล สามารถนําประสบการณ"มาแนะนํา
ให%กับเยาวชนได%อยEางถูกต%อง๒๓ 
                                                 

๑๓สัมภาษณ" พระครูญาณวัชร"วิมล, เจ%าคณะอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี, ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๑๔สัมภาษณ" พระครูจันทวชิรคุณ, เจ%าคณะตําบลทับคาง, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๑๕สัมภาษณ" พระครูศรีวัชราภรณ", เจ%าคณะตําบลบางเค็ม, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๑๖สัมภาษณ" พระใบฏีกามานะ สุเมธโส, เจ%าคณะตําบลหนองชุมพล, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๑๗สัมภาษณ" พระพระครูพิจิตรโพธิธรรม, เจ%าอาวาสวัดโพธ์ิงาม, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๑๘สัมภาษณ" พระมหาอํานาจ กิตฺติธโร, เจ%าอาวาสวัดบ%านกล%วย, ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๑๙สัมภาษณ" นายสมบูรณ" มังสา, ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดยาง, ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๒๐สัมภาษณ" นายสมชาย นุเวศวงษ"กมล, ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดกุฎิ, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๒๑สัมภาษณ" นายเรวัต ก่ิงแก%ว, ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดห%วยโรง, ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๒๒สัมภาษณ" นายวิรัตน" วิบูลรังสรรค", ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดหนองปรง, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๒๓สัมภาษณ" นายวิโรจน" บุญดี, ผู%อํานวยการโรงเรียนบ%านหนองชุมพล, ๑ ธันวาคม ๒๕๖๐. 



๑๒๔ 

๑๒) ควรเสนอแนะวิธีการและชี้แจงให%การดําเนินชีวิตของเด็กและเยาวชนเป,นไปใน
แนวทางท่ีเหมาะสม๒๔ 

๓) ด�านการเป?นผู�เตือนสติ 
ผลการสัมภาษณ"เก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ใน

อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%เตือนสติ พบวEา 
๑) ควรให%ผู%ปกครองของเยาวชนและครูในโรงเรียนนั้น ซ่ึงเป,นผู%รู%ป\ญหาเป,นอยEางดี รEวมกัน

ทํางานด%านนี้รEวมกับพระสงฆ"๒๕ 
๒) ควรให%พระสงฆ"เข%ามาอบรมคุณธรรมจริยธรรม และให%หัวข%อทําไว%เตือนสตินักเรียนให%

มาก ๆ๒๖ 
๓) สติเป,นรากฐานของการดําเนินชีวิต พระสงฆ"ควรเน%นให%เยาวชนมีสติในเวลาพูด ทํา คิด 

จึงจะประสบความสําเร็จในการดําเนินชีวิต๒๗ 
๔) ควรนําวิธีการสอนท่ีหลากหลายมา๒๘ 
๕) ควรให%พระสงฆ"พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแกEเยาวชน โดยเตือนสติให%ระลึกถึงความดีงาม 

ความถูกต%องตามครรลองคลองธรรม โดยกระทําเป,นประจําและสมํ่าเสมอ๒๙ 
๖) เยาวชนท่ีกําลังเติบโตจะมีวุฒิภาวะทางอารมณ"ท่ีคEอนข%างแปรปรวน ฉะนั้น จึงต%องมี

เทคนิคในการพูดหรือเทคนิคในการแนะแนวหรือแนะนํา๓๐ 
๗) พระสงฆ"ควรสอนให%นักเรียนมีสติในการทํางานทุกอยEาง ท้ังในขณะทํางานในการเรียนรู% 

จะทําให%ประสบความสําเร็จในชีวิต ในสังคม และควรมีสติเพ่ือชEวยแก%ไขป\ญหาตEาง ๆ ได% เพราะสติคือ
ความรอบรู%การระลึกได% และต%องเอาหลักธรรมตEาง ๆ มาประยุกต"ใช%ในชีวิตประจําวันด%วย๓๑ 

๘) พระสงฆ"เป,นแบบอยEางท่ีดีทางความศรัทธา เป,นผู%นําทางจิตวิญญาณ เป,นบุคคลท่ีควร
นับถือ เคารพ ยกยEอง ดังนั้น จึงเป,นบุคคลท่ีเยาวชนให%ความเกรงใจอยูEแล%ว๓๒ 

๙) พระสงฆ"ท่ีเป,นผู%อบรมสั่งสอนคน เป,นผู%ท่ีมีความนEาเชื่อถือ เป,นท่ียกยEองของคนใน
สังคม จึงจะสามารถเป,นผู%สอนและเตือนสติกับบุคคลอ่ืน ๆ ได%๓๓ 

๑๐) เน%นสโลแกนท่ีวEาทําดีต%องได%ดี และให%รู%จักกตัญgูตEอผู%มีอุปการคุณ๓๔ 

                                                 
๒๔สัมภาษณ" นายทรงกลด สระแก%ว, ผู%อํานวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๒๕สัมภาษณ" พระครูญาณวัชร"วิมล, เจ%าคณะอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี, ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๒๖สัมภาษณ" พระครูจันทวชิรคุณ, เจ%าคณะตําบลทับคาง, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๒๗สัมภาษณ" พระครูศรีวัชราภรณ", เจ%าคณะตําบลบางเค็ม, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๒๘สัมภาษณ" พระใบฏีกามานะ สุเมธโส, เจ%าคณะตําบลหนองชุมพล, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๒๙สัมภาษณ" พระพระครูพิจิตรโพธิธรรม, เจ%าอาวาสวัดโพธ์ิงาม, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๓๐สัมภาษณ" พระมหาอํานาจ กิตฺติธโร, เจ%าอาวาสวัดบ%านกล%วย, ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๓๑สัมภาษณ" นายสมบูรณ" มังสา, ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดยาง, ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๓๒สัมภาษณ" นายสมชาย นุเวศวงษ"กมล, ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดกุฎิ, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๓๓สัมภาษณ" นายเรวัต ก่ิงแก%ว, ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดห%วยโรง, ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๓๔สัมภาษณ" นายวิรัตน" วิบูลรังสรรค", ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดหนองปรง, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐. 



๑๒๕ 

๑๑) สติเป,นรากฐานของการดําเนินชีวิต เป,นแมEแบบของการกระทําท้ังปวง ความมีสติจะ
สEงเสริมให%เยาวชนเติบโตเป,นบุคคลท่ีประสบความสําเร็จในชีวิตได%๓๕ 

๑๒) ทุกฝ�ายต%องรEวมมือกันในการแนะนําให%คําชี้แจงและเตือนสติเก่ียวกับผลของการ
กระทําท่ีจะเกิดข้ึน ท้ังในสEวนของการกระทําท่ีเหมาะสม และท้ังในสEวนของการกระทําท่ีไมEเหมาะสม
ด%วย๓๖ 

๔) ด�านการเป?นผู�ปลูกฝ�งคุณธรรม 
ผลการสัมภาษณ"เก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ใน

อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม พบวEา 
๑) พระสงฆ"ควรสอนให%นักเรียนและเยาวชนท้ังในโรงเรียนและในหมูEบ%านรอบรอบวัด รEวม

กิจกรรมเก่ียวกับการปลูกฝ\งคุณธรรมจริยธรรม๓๗ 
๒) ควรปลูกฝ\งคุณธรรมจริยธรรมแกEเด็กและเยาวชนโดยเริ่มต้ังแตEอายุน%อย ๆ เพราะเด็ก

เสมือนผ%าขาวท่ีสามารถแตEงแต%มเติมสีสันท่ีสวยงามได%โดยงEาย๓๘ 
๓) พระสงฆ"มีคุณธรรม ควรเป,นต%นแบบทางคุณธรรม และเป,นบุคคลท่ีมีความสามารถใน

การปลูกฝ\งให%เยาวชนเชื่อถือและปฏิบัติตามดังท่ีตนได%กระทําเป,นตัวอยEาง๓๙ 
๔) ควรเน%นการให%ความรู%ในทางพระพุทธศาสนาแกEเด็กและเยาวชน เพ่ือให%สามารถ

นําไปใช%ในการดํารงชีวิตของตนเองได%อยEางเหมาะสม๔๐ 
๕) ควรให%มีการปลูกฝ\งจากพEอแมEและญาติพ่ีน%องเป,นพ้ืนฐาน แล%วพระสงฆ"จึงพัฒนา

คุณธรรมจากความมีพ้ืนฐานนั้นตEอไปในระดับสูงยิ่งข้ึน๔๑ 
๖) ควรใช%ตัวอยEางท่ีดีเป,นต%นแบบ เพราะตัวอยEางท่ีดีมีคEากวEาคําสอน การทําให%ดูเป,น

ตัวอยEาง หรือทําให%ดูอยูEให%เห็น คือ การสอนและการปลูกฝ\งท่ีดีท่ีสุด๔๒ 
๗) ควรเน%นเรื่องความกตัญgูรู%จักบาปบุญคุณโทษ เน%นเรื่องความมีระเบียบวินัยและ

เสียสละเพ่ือสEวนรวม เน%นความกรุณาเอ้ือเฟ��อเผื่อแผEแกEคนในสังคมด%วยกัน๔๓ 
๘) การเป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรมนั้นจําเป,นต%องชี้ประโยชน"ท่ีจะได%รับจากการเป,นคนดี และ

ต%องชี้ให%เห็นโทษจากการท่ีกระทําตนเป,นคนไมEดี๔๔ 
๙) พระสงฆ"ท่ีจะเป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม ต%องเป,นแบบอยEาง และสามารถนําเสนอแนวการ

นําหลักธรรมให%เด็กและเยาวชนสามารถนําไปประยุกต"ใช%ในชีวิตประจําวันได%อยEางชัดเจน๔๕ 
                                                 

๓๕สัมภาษณ" นายวิโรจน" บุญดี, ผู%อํานวยการโรงเรียนบ%านหนองชุมพล, ๑ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๓๖สัมภาษณ" นายทรงกลด สระแก%ว, ผู%อํานวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๓๗สัมภาษณ" พระครูญาณวัชร"วิมล, เจ%าคณะอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี, ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๓๘สัมภาษณ" พระครูจันทวชิรคุณ, เจ%าคณะตําบลทับคาง, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๓๙สัมภาษณ" พระครูศรีวัชราภรณ", เจ%าคณะตําบลบางเค็ม, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๔๐สัมภาษณ" พระใบฏีกามานะ สุเมธโส, เจ%าคณะตําบลหนองชุมพล, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๔๑สัมภาษณ" พระพระครูพิจิตรโพธิธรรม, เจ%าอาวาสวัดโพธ์ิงาม, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๔๒สัมภาษณ" พระมหาอํานาจ กิตฺติธโร, เจ%าอาวาสวัดบ%านกล%วย, ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๔๓สัมภาษณ" นายสมบูรณ" มังสา, ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดยาง, ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๔๔สัมภาษณ" นายสมชาย นุเวศวงษ"กมล, ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดกุฎิ, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๔๕สัมภาษณ" นายเรวัต ก่ิงแก%ว, ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดห%วยโรง, ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๐. 



๑๒๖ 

๑๐) ควรสอนหลักการพ้ืนฐาน คือ ให%เด็กและเยาวชนเป,นเป,นลูกท่ีดีของพEอแมE เป,น
นักเรียนท่ีดีของครู และเป,นคนดีของสังคม๔๖ 

๑๑) ควรประยุกต"หลักการท่ีวEา “ลูกไม%หลEนไมEไกลต%น”  คือ เม่ือต%องการให%เด็กและเยาวชน
ได%รับการปลูกฝ\งคุณธรรมประจําใจ ก็จําเป,นต%องได%รับความรEวมมือจากผู%ปกครองหรือสถาบันครอบครัว
ด%วย เพราะพEอแมEผู%ปกครองเป,นบุคคลท่ีอยูEใกล%ชิดเด็กและเยาวชนท่ีสุด๔๗ 

๑๒) การปลูกฝ\งคุณธรรมจริยธรรมต%องสร%างจิตสํานึกให%เด็กและเยาวชนรู%จักรักสามัคคี 
และเสียสละตEอบ%านเกิดท%องถ่ินและสังคม๔๘ 

๕) ด�านการเป?นผู�สร�างจิตสํานึกต�อสังคม 
ผลการสัมภาษณ"เก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ใน

อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม พบวEา 
๑) ควรสEงเสริมให%เยาวชนมีการปฏิบัติธรรม และให%พระสงฆ"เป,นผู%นําทํากิจกรรมนั้น ๆ๔๙ 
๒) ควรสร%างให%เด็กมีจิตสํานึกท่ีดีตEอสังคม โรงเรียน และวัด๕๐ 
๓) การเป,นผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม ควรสร%างความตระหนักในหน%าท่ีของความเป,นมนุษย" 

มีจิตสํานึกความรับผิดชอบตEอสังคมและสEวนรวม ปลูกฝ\งความรับผิดชอบเป,นหลัก นั่นเอง๕๑ 
๔) จําเป,นต%องปลูกฝ\งให%เยาวชนมีจิตใจท่ีเสียสละ มีความเอ้ือเฟ��อเผื่อแผEแกEกันในสังคม๕๒ 
๕) ควรสEงเสริมให%เข%าวัดปฏิบัติธรรม ท้ังนี้ โดยการนําของพระสงฆ"รEวมกับผู%ปกครองและ

ครูท่ีโรงเรียน เชEน อาจจัดให%มีกิจกรรมดังกลEาว ทุก ๆ วันพระ๕๓ 
๖) ควรจัดต้ังกลุEมคณะทํางานเพ่ือสร%างกิจกรรมประเภทจิตอาสา ให%เด็กและเยาวชนใน

โรงเรียนและชุมชนรอบรอบวัดได%มีโอกาสรEวมกันทําความดีเพ่ือสังคม๕๔ 
๗) ควรสร%าง “สํานึกรักบ%านเกิด” ๕๕ 
๘) พระสงฆ"ควรทํางานรEวมกับหนEวยงานราชการและสถานศึกษาในพ้ืนท่ี โดยรEวมกัน

ดําเนินการในรูปแบบของเครือขEายพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเยาวชน๕๖ 
๙) พระสงฆ"ท่ีจะเป,นผู%สร%างจิตสํานึกแกEเยาวชนจะต%องผู%ท่ีปฏิบัติตนเป,นแบบอยEางท่ีดี และ

ทํางานเก่ียวกับการพัฒนาชุมชนและสังคมด%วย๕๗ 

                                                 
๔๖สัมภาษณ" นายวิรัตน" วิบูลรังสรรค", ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดหนองปรง, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๔๗สัมภาษณ" นายวิโรจน" บุญดี, ผู%อํานวยการโรงเรียนบ%านหนองชุมพล, ๑ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๔๘สัมภาษณ" นายทรงกลด สระแก%ว, ผู%อํานวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๔๙สัมภาษณ" พระครูญาณวัชร"วิมล, เจ%าคณะอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี, ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๕๐สัมภาษณ" พระครูจันทวชิรคุณ, เจ%าคณะตําบลทับคาง, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๕๑สัมภาษณ" พระครูศรีวัชราภรณ", เจ%าคณะตําบลบางเค็ม, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๕๒สัมภาษณ" พระใบฏีกามานะ สุเมธโส, เจ%าคณะตําบลหนองชุมพล, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๕๓สัมภาษณ" พระพระครูพิจิตรโพธิธรรม, เจ%าอาวาสวัดโพธ์ิงาม, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๕๔สัมภาษณ" พระมหาอํานาจ กิตฺติธโร, เจ%าอาวาสวัดบ%านกล%วย, ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๕๕สัมภาษณ" นายสมบูรณ" มังสา, ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดยาง, ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๕๖สัมภาษณ" นายสมชาย นุเวศวงษ"กมล, ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดกุฎิ, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๕๗สัมภาษณ" นายเรวัต ก่ิงแก%ว, ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดห%วยโรง, ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๐. 



๑๒๗ 

๑๐) ควรปลูกฝ\งจิตสํานึกความเสียสละและเอ้ือเฟ��อ เผื่อแผE และมีจิตสาธารณะรวมถึงการ
ให%อภัยกันและกันด%วย๕๘ 

๑๑) ควรสร%างความตระหนักในหน%าท่ีของความเป,นมนุษย" ให%เด็กและเยาวชนมีจิตสํานึก
กับความรับผิดชอบตEอสังคม๕๙ 

๑๒) ควรสร%างจิตสํานึกให%เด็กและเยาวชนรู%จักรักและเสียสละเพ่ือประโยชน"ของบ%านเกิด
ท%องถ่ินและสังคม๖๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                 

๕๘สัมภาษณ" นายวิรัตน" วิบูลรังสรรค", ผู%อํานวยการโรงเรียนวัดหนองปรง, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๕๙สัมภาษณ" นายวิโรจน" บุญดี, ผู%อํานวยการโรงเรียนบ%านหนองชุมพล, ๑ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
๖๐สัมภาษณ" นายทรงกลด สระแก%ว, ผู%อํานวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๐. 



๑๒๘ 

๔.๖ สรุปองค8ความรู�ที่ได�รับจากการวิจัย 
 

 
 
แผนภาพท่ี ๔.๑ แนวทางสEงเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอ

เขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี๖๑ 
                                                 

 ๖๑จากการวิเคราะห"ของผู%วิจยั. 

ด�านการเป?นผู�อบรมส่ังสอน 
- ปรับปรุงรูปแบบและวิธีการสอนเพ่ือให%เหมาะกับเยาวชน 
- สร%างชEองทางอื่นสําหรับขยายโอกาสการสอน 
- สอนโดยการนําไปประยุกต"ใช%ในชีวิตประจําวันได% 
- ช้ีแจงให%เห็นความสําคัญของคุณธรรมจริยธรรม 

- อบรมส่ังสอนโดยคํานึงถึงความเหมาะสมของวัย 

ด�านการเป?นผู�เตือนสติ 
- สร%างกลุEมเครือขEายเพ่ือเฝlาระวังพฤติกรรมของเยาวชน 
- เน%นใช%รูปแบบของการชักชวนให%ปฏิบัติ 
- เน%นการเตือนสติให%เป,นผู%ประหยัดและอดออม 
- เน%นการเตือนสติให%ตระหนักถึงคุณคEาของการครองตนตามหลักจรยิธรรม 
- เน%นการเตือนสติให%เป,นผู%ไมEประมาทในการดําเนินชีวิต 

ด�านการเป?นผู�ปลูกฝ�งคุณธรรม 
- สร%างเครือขEายในการทํางานระหวEางผู%ท่ีเกี่ยวข%องกับเยาวชน 
- จัดกิจกรรมให%ครอบคลุมในทุกระดับช้ันเรียน 
- การประสานงานให%ทุกฝ�ายเข%ามามีสEวนในการปลูกฝ\งคุณธรรมแกEเยาวชน 

- เลือกใช%เทคนิคในการปลูกฝ\งคุณธรรมท่ีสามารถสร%างความสนใจแกEเยาวชนได% 
- ให%ความสําคัญกับการพิจารณาความเหมาะสมกับชEวงอายุของเยาวชน 

ด�านการเป?นผู�สร�างจิตสํานึกต�อสังคม 
- จัดกิจกรรมบริการสังคมในลักษณะจิตอาสา 
- จัดกิจกรรมรEวมกับสถานศึกษาอื่น 
- เน%นการปลูกจิตสํานึกแกEเยาวชนให%เสียสละตนเพ่ือปกปlองพระพุทธศาสนา 
- เน%นการปลูกจิตสํานึกแกEเยาวชนให%มีความรักชาติ 

- เน%นการปลูกจิตสํานึกแกEเยาวชนให%มีสํานึกรักในวัฒนธรรมความเป,นไทย 

แนวทางส�งเสริมการ
พัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ8

ในอําเภอเขาย�อย 
จังหวัดเพชรบุรี 

ด�านการเป?นตัวแบบทางจริยธรรม 
- ให%บุคคลอื่นเป,นผู%ทําภารกิจแทนในสEวนท่ีไปในสถานท่ีอโคจร 
- ช้ีแจงข%อเท็จจริงการกระทําสEวนบุคคลท่ีเป,นขEาวอื้อฉาว 
- เน%นการตัวแบบทางจริยธรรมในการใช%สติในการแก%ป\ญหาตEาง ๆ 
- เน%นการเป,นตัวแบบทางจริยธรรมในการมีความสุภาพเรียบร%อยเวลาพูดคุย 
- เน%นการเป,นตัวแบบทางจริยธรรมในการเป,นผู%ตรงตEอเวลา 



๑๒๙ 

 จากแผนภาพท่ี ๔.๑ แสดงแนวทางสEงเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน
ของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ดังนี้ 
 ๑) ด�านการเป?นตัวแบบทางจริยธรรม 
 แสดงแนวทางสEงเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอ
เขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นตัวแบบทางจริยธรรม คือ การให%บุคคลอ่ืนเป,นผู%ทําภารกิจแทน
ในสEวนท่ีไปในสถานท่ีอโคจร, การชี้แจงข%อเท็จจริงการกระทําสEวนบุคคลของพระสงฆ"ในสื่อตEาง ๆ ท่ี
เป,นขEาวอ้ือฉาว, เน%นการตัวแบบทางจริยธรรมในการใช%สติในการแก%ป\ญหาตEาง ๆ, เน%นการเป,นตัว
แบบทางจริยธรรมในการมีความสุภาพเรียบร%อยเวลาพูดคุย, เน%นการเป,นตัวแบบทางจริยธรรมในการ
เป,นผู%ตรงตEอเวลา 
 ๒) ด�านการเป?นผู�อบรมส่ังสอน 
 แสดงแนวทางสEงเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอ
เขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%อบรมสั่งสอน คือ การปรับปรุงรูปแบบและวิธีการสอนเพ่ือให%
เหมาะกับเยาวชน, การสร%างชEองทางอ่ืนสําหรับขยายโอกาสในการจัดการสอนท่ีมีข%อจํากัดด%าน
ระยะเวลา, สอนโดยการนําไปประยุกต"ใช%ในชีวิตประจําวันได%, ชี้แจงให%เห็นความสําคัญของคุณธรรม
จริยธรรม, อบรมสั่งสอนโดยคํานึงถึงความเหมาะสมของวัย 
 ๓) ด�านการเป?นผู�เตือนสติ 
 แสดงแนวทางสEงเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอ
เขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%เตือนสติ คือ การสร%างกลุEมเครือขEายเพ่ือเฝlาระวังพฤติกรรม
ของเยาวชนโดยใช%ความรEวมมือของเยาวชนเอง, การเน%นรูปแบบของการชักชวนให%ปฏิบัติ มากกวEา
การออกคําสั่งให%ปฏิบัติ, เน%นการเตือนสติให%เป,นผู%ประหยัดและอดออม, เน%นการเตือนสติให%ตระหนัก
ถึงคุณคEาของการครองตนตามหลักจริยธรรม, เน%นการเตือนสติให%เป,นผู%ไมEประมาทในการดําเนินชีวิต 
 ๔) ด�านการเป?นผู�ปลูกฝ�งคุณธรรม 
 แสดงแนวทางสEงเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอ
เขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%ปลูกฝ\งคุณธรรม คือ สร%างเครือขEายในการทํางานระหวEางผู%ท่ี
เก่ียวข%องกับเยาวชนอยEางเป,นระบบ, จัดกิจกรรมให%ครอบคลุมเยาวชนในทุกระดับชั้นเรียน, การ
ประสานงานให%ทุกฝ�ายเข%ามามีสEวนในการปลูกฝ\งคุณธรรมเพ่ือแก%ป\ญหาของเยาวชน, เลือกใช%เทคนิค
ในการปลูกฝ\งคุณธรรมท่ีสามารถสร%างความสนใจแกEเยาวชนได%, ให%ความสําคัญกับการพิจารณาความ
เหมาะสมกับชEวงอายุของเยาวชน 
 ๕) ด�านการเป?นผู�สร�างจิตสํานึกต�อสังคม 
 แสดงแนวทางสEงเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอ
เขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ด%านการเป,นผู%สร%างจิตสํานึกตEอสังคม คือ กิจกรรมบริการสังคมในลักษณะจิต
อาสา, กิจกรรมรEวมกับสถานศึกษาอ่ืน, เน%นการปลูกจิตสํานึกแกEเยาวชนให%เสียสละตนเพ่ือปกปlอง
พระพุทธศาสนา, เน%นการปลูกจิตสํานึกแกEเยาวชนให%มีความรักชาติ, เน%นการปลูกจิตสํานึกแกEเยาวชน
ให%มีสํานึกรักในวัฒนธรรมความเป,นไทย 
 



 
บทท่ี ๕ 

 

สรุป อภิปรายผล และข�อเสนอแนะ 
 
 การวิจัยเรื่อง “สภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอ      
เขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี” มีวัตถุประสงค"เพ่ือ (๑) ศึกษาสภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี (๒) เปรียบเทียบความเห็นท่ีมีต5อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยจําแนกตามป7จจัย
ส5วนบุคคล และ (๓) ศึกษาป7ญหา อุปสรรค และข%อเสนอแนะต5อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยการศึกษาครั้งนี้ เป;นการวิจัยแบบผสานวิธี 
(Mixed-Methods Research) ระหว5างการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เก็บข%อมูล
ภาคสนาม (Field Study) จากนักเรียนในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี จํานวน ๒๗๘ คน โดยใช%
แบบสอบถาม (Questionnaire) เป;นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข%อมูล ลักษณะของแบบสอบถาม
เป;นท้ังปลายปVดและปลายเปVด ผู%วิจัยได%วิเคราะห"ข%อมูลท่ีได% โดยหาค5าความถ่ี (Frequency) ค5าร%อยละ 
(Percentage) ค5าเฉลี่ย (Mean) ส5วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation : S.D.) ทดสอบ
สมมติฐานโดยการทดสอบค5าที (t-test) ในกรณีตัวแปรต%นสองกลุ5ม และการทดลองตามค5าเอฟ (F–test) 
ด%วยวิธีวิเคราะห"ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way Analysis of Variance) ในกรณีตัวแปรต้ังแต5
สามกลุ5มข้ึนไป โดยกําหนดนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ และในสวนของการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative Research) เป;นการวิเคราะห"เอกสารและการสัมภาษณ"เชิงลึก (In-depth Interview) 
ผู%ให%ข%อมูลสําคัญ (Key Informants) จํานวน ๑๒ รูป/คน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 ๕.๑ สรุป 
 ๕.๒ อภิปรายผล 
 ๕.๓ ข%อเสนอแนะ 
 
๕.๑ สรุป 

 การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอ      
เขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี” สรุปได%ดังนี้ 
 ๕.๑.๑ ป�จจัยส�วนบุคคลของผู�ตอบแบบสอบถาม 
 ป7จจัยส5วนบุคคลของนักเรียนท่ีตอบแบบสอบถาม พบว5า ส5วนใหญ5เป;นเพศชาย จํานวน 
๑๔๘ คน คิดเป;นร%อยละ ๕๓.๒๔, มีอายุ ๑๔ ปq จํานวน ๑๐๘ คน คิดเป;นร%อยละ ๓๘.๘๕, ระดับชั้น
เรียน ม.๒ จํานวน ๑๒๒ คน คิดเป;นร%อยละ ๔๓.๘๘, มีผลการเรียน ๒.๕๐-๓.๐๐ จํานวน ๙๓ คน คิด
เป;นร%อยละ ๓๓.๔๕ 
 



๑๓๑ 

 ๕.๑.๒ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ/ในอําเภอเขาย�อย 
จังหวัดเพชรบุรี 
 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
โดยภาพรวม อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๔.๔๙ เม่ือพิจารณาเป;นรายด%าน พบว5า 
 (๑) ด�านการเป5นตัวแบบทางจริยธรรม 

 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป;นตัวแบบทางจริยธรรม อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๗๗ เม่ือพิจารณาเป;นรายข%อ 
พบว5า ข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยสูงสุด ได%แก5 ข%อ ๑ พระสงฆ"เป;นตัวแบบทางจริยธรรม โดยรักษาศีลอย5างเคร5งครัด 
อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๙๕ ส5วนข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยตํ่าสุด ได%แก5 ข%อ ๒ พระสงฆ"เป;นตัวแบบ
ทางจริยธรรม โดยการใช%สติในการแก%ป7ญหาต5าง ๆ อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๖๒ 

 (๒) ด�านการเป5นผู�อบรมส่ังสอน 

 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป;นผู%อบรมสั่งสอน อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๙๔ เม่ือพิจารณาเป;นรายข%อ พบว5า 
ข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยสูงสุด ได%แก5 ข%อ ๕ พระสงฆ"ให%การอบรมสั่งสอน โดยมุ5งให%สามารถปรับตัวเข%ากับสภาพ
สังคมท่ีเปลี่ยนแปลงได% อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๔.๓๘ ส5วนข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยตํ่าสุด ได%แก5 ข%อ ๒ 
พระสงฆ"ให%การอบรมสั่งสอน โดยมุ5งให%สามารถนําไปประยุกต"ใช%ในชีวิตประจําวันได% อยู5ในระดับมาก 
มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๖๕ 

 (๓) ด�านการเป5นผู�เตือนสติ 
 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป;นผู%เตือนสติ อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๔.๓๒ เม่ือพิจารณาเป;นรายข%อ พบว5า ข%อท่ี
มีค5าเฉลี่ยสูงสุด ได%แก5 ข%อ ๔ พระสงฆ"เตือนสติ ให%เป;นผู%มีความซ่ือสัตย"สุจริตต5อการงานท้ังปวง อยู5ใน
ระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๔๒ ส5วนข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยตํ่าสุด ได%แก5 ข%อ ๓ พระสงฆ"เตือนสติ ให%เป;นผู%
ประหยัดและอดออม อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๒๖ 

 (๔) ด�านการเป5นผู�ปลูกฝ�งคุณธรรม 

 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป;นผู%ปลูกฝ7งคุณธรรม อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๔.๐๑ เม่ือพิจารณาเป;นรายข%อ 
พบว5า ข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยสูงสุด ได%แก5 ข%อ ๒ พระสงฆ"เน%นท้ังทฤษฎีและการปฏิบัติในการปลูกฝ7งคุณธรรม 
อยู5ในระดับมากท่ีสุด มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๔๙ ส5วนข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยตํ่าสุด ได%แก5 ข%อ ๖ พระสงฆ"ประสาน 
งานกับองค"กรต5าง ๆ ท้ังภาครัฐและเอกชนให%เข%ามามีส5วน อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๖๒ 

 (๕) ด�านการเป5นผู�สร�างจิตสํานึกต�อสังคม 

 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี 
ด%านการเป;นผู%สร%างจิตสํานึกต5อสังคม อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๖๔ เม่ือพิจารณาเป;นราย
ข%อ พบว5า ข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยสูงสุด ได%แก5 ข%อ ๕ พระสงฆ"ปลูกจิตสํานึกแก5เยาวชน ให%เสียสละตนเพ่ือ
ปกปzองสถาบันพระมหากษัตริย" อยู5ในระดับมากท่ีสุด มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๔๑ ส5วนข%อท่ีมีค5าเฉลี่ย
ตํ่าสุด ได%แก5 ข%อ ๖ พระสงฆ"ปลูกจิตสํานึกแก5เยาวชน ให%เสียสละตนเพ่ือปกปzองพระพุทธศาสนา อยู5ใน
ระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๔๑ 



๑๓๒ 

 ๕.๑.๓ ผลการเปรียบเทียบความเห็นท่ีมีต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน
ของพระสงฆ/ในอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี โดยจําแนกตามป�จจัยส�วนบุคคล 
 ผลการเปรียบเทียบความเห็นท่ีมีต5อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยจําแนกตามป7จจัยส5วนบุคคล คือ เพศ อายุ ระดับชั้น
เรียน และผลการเรียนของนักเรียนท่ีตอบแบบสอบถามตามสมมติฐานการวิจัย พบว5า ป7จจัยส5วน
บุคคลของนักเรียน ได%แก5 เพศ อายุ ระดับชั้นเรียน และผลการเรียน มีผลให%ความคิดเห็นท่ีมีต5อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม 
ไม5แตกต5างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐาน 
 ๕.๑.๔ ป�ญหา อุปสรรค และข�อเสนอแนะต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชนของพระสงฆ/ในอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี 
 (๑) ด�านการเป5นตัวแบบทางจริยธรรม 
 ป7ญหา อุปสรรค 
 ๑) พระสงฆ" (บางรูป) เดินสัญจรไปในตลาดนัดหรือห%างสรรพสินค%า  
 ๒) มีข5าวความประพฤติเสียหายของพระสงฆ"ในหนังสือพิมพ"หรือโทรทัศน"  
 ข%อเสนอแนะ 
 ๑) ควรให%บุคคลอ่ืนเป;นผู%กระทําภารกิจแทน ในส5วนท่ีต%องไปในสถานท่ีอโคจร 
 ๒) ควรจะชี้แจงให%เยาวชนรู%ข%อเท็จจริงเก่ียวกับข5าวอ้ือฉาวของพระสงฆ"ในสื่อต5าง ๆ ว5า
เป;นการกระทําส5วนบุคคลไม5ใช5การกระทําของพระภิกษุสงฆ"ส5วนใหญ5  
 (๒) ด�านการเป5นผู�อบรมส่ังสอน 
 ป7ญหา อุปสรรค 
 ๑) สอนในรูปแบบเทศน" ไม5น5าสนใจ 
 ๒) มีเวลาน%อยเกินไป เพียงสัปดาห"ละ ๑ ชั่วโมง  
 ข%อเสนอแนะ 
 ๑) ควรปรับปรุงรูปแบบและวิธีการสอนเพ่ือให%เหมาะกับวัยและสร%างความสนใจแก5
เยาวชน 
 ๒) ควรสร%างช5องทางอ่ืนสําหรับขยายโอกาสในการจัดการสอนท่ีมีข%อจํากัดด%านระยะเวลา 
 (๓) ด�านการเป5นผู�เตือนสติ 
 ป7ญหา อุปสรรค 
 ๑) เตือนสติในเรื่องท่ีเกิดเป;นป7ญหาแล%ว ไม5ทันการณ" 
 ๒) ไม5ชอบให%เตือนสติในลักษณะตําหนิ  
 ข%อเสนอแนะ 
 ๑) ควรประเมินสถานการณ"ความเสี่ยง เพ่ือให%การเตือนสติแก5เยาวชนในลักษณะของการ
ปzองกันป7ญหา และสร%างกลุ5มเครือข5ายเพ่ือเฝzาระวังพฤติกรรมของเยาวชน โดยใช%ความร5วมมือจาก
กลุ5มเยาวชนเอง 
 ๒) ควรใช%รูปแบบของการชักชวนให%ปฏิบัติ มากกว5าการออกคําสั่งให%ปฏิบัติ 
 



๑๓๓ 

 (๔) ด�านการเป5นผู�ปลูกฝ�งคุณธรรม 
 ป7ญหา อุปสรรค 
 ๑) ครูพระท่ีมาสอนมีเพียงรูปเดียว ไม5เพียงพอ 
 ๒) จัดกิจกรรมไม5ท่ัวถึง ไม5เพียงพอ 
 ข%อเสนอแนะ 
 ๑) ควรสร%างเครือข5ายในการทํางานระหว5างผู%ท่ีเก่ียวข%องกับเยาวชนอย5างเป;นระบบ 
 ๒) ควรจัดกิจกรรมให%ครอบคลุมเยาวชนในทุกระดับชั้นเรียน  
 (๕) ด�านการเป5นผู�สร�างจิตสํานึกต�อสังคม 
 ป7ญหา อุปสรรค 
 ๑) ขาดการจัดกิจกรรมสาธารณประโยชน"หรือกิจกรรมจิตอาสา 
 ๒) ขาดการทํากิจกรรมร5วมกันกับสถานศึกษาอ่ืน  
 ข%อเสนอแนะ 
 ๑) ควรสนับสนุนการจัดกิจกรรมบริการสังคมในลักษณะจิตอาสาเพ่ือปลูกฝ7งให%เยาวชนมี
จิตสํานึกต5อสังคม 
 ๒) ควรสร%างเครือข5ายกับภาคประชาสังคมโดยจัดกิจกรรมร5วมกับสถานศึกษาอ่ืน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๔ 

๕.๒ อภิปรายผล 

 การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขา
ย%อย จังหวัดเพชรบุรี” มีประเด็นสําคัญซ่ึงอภิปรายผลได%ดังนี้ 
 ๕.๒.๑ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ/ในอําเภอเขาย�อย 
จังหวัดเพชรบุรี 
 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี โดยภาพรวม อยู5ในระดับมาก เม่ือพิจารณาเป;นรายด%าน พบว5า อยู5ในระดับมากทุกด%าน 
แสดงให%เห็นว5า พระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ได%ดําเนินงานเก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมแก5เด็กและเยาวชนเป;นอย5างดี แต5อย5างไรก็ตาม ยังไม5พบว5ามีด%านใดท่ีอยู5ในระดับดีมาก 
ดังนั้น จึงเป;นต%องมีการส5งเสริมการดําเนินงานเก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน
ของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ให%ดียิ่ง ๆ ข้ึนไป เพราะคุณธรรมและจริยธรรมมี
ความสําคัญต5อการพัฒนามนุษย" เพ่ือให%มีคุณภาพลักษณะอันนํามาซ่ึงความเป;นพลเมืองท่ีดี นั่นเอง 
ดังกล5าวนี้ สอดคล%องกับท่ี พระชาตรี จกฺกวโร ได%ทําการวิจัยเรื่อง “บทบาทสถาบันทางสังคมท่ีมีผลต5อ
ความรู%ด%านพระพุทธศาสนาของเยาวชนในอําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี”, จากผลการวิจัยพบว5า มี
แนวทางในการพัฒนา คือ การจัดเวลาเรียนให%เหมาะสมกับเนื้อหาสาระตามจุดประสงค"การเรียนรู%, 
การจัดชั่วโมงเรียนพระพุทธศาสนาไว%ในคาบเช%าของวัน, การจัดหาสื่อการสอนท่ีทันสมัยเพ่ือช5วยเร%าให%
ผู%เรียนเกิดความสนใจ และการจัดหาหนังสือเข%ามาเพ่ิมเติมไว%ในมุมความรู%ทางพระพุทธศาสนา, การให%
พระสงฆ"เข%ามามีส5วนร5วมกับทางโรงเรียนมากกว5าเป;นผู%ช5วยสอนเพ่ือเป;นแบบอย5างท่ีดีในการประพฤติ
ตนแก5เยาวชน และการจัดสรรหาบุคลากรฝ|ายพระสงฆ"ผู%มีความรู%เข%ามาเพ่ิมเติมให%เพียงพอต5อความ
ต%องการหรือสามารถปฏิบัติหน%าท่ีแทนกันได%, การใช%นักเรียนเป;นศูนย"กลางในการจัดกิจกรรมโดย
คัดเลือกกิจกรรมให%สอดคล%องกับความความสนใจเหมาะสมกับวัยของเยาวชน และการประเมินผล
หลังกิจกรรม โดยการใช%แบบสอบถามความพึงพอใจกับเยาวชนท่ีได%เข%าร5วมกิจกรรม๑ และสอดคล%อง
กับท่ี พระครูปลัดกุ%ยไฮ% ชุตินฺธโร ได%ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ"ในการส5งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก5นักเรียนในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี” จากผลการวิจัย
พบว5า แนวทางการพัฒนาบทบาทพระสงฆ"ในด%านการส5งเสริมคุณธรรม จริยธรรมแก5นักเรียนในระดับ
มัธยมศึกษา พบว5า ควรจัดให%มีสถานท่ีร5มรื่น สะอาด สวยงาม และสงบ ควรเพ่ิม ซีดี หรือวีดีโอ ควร
จัดให%มีค5ายธรรมะ หรือค5ายคุณธรรมเพ่ิมข้ึน และจัดให%มีการประเมินผลหลังเรียนอย5างเป;นระบบ๒ 
 
 

                                                 

 ๑พระชาตรี จกฺกวโร, “บทบาทสถาบันทางสังคมท่ีมีผลต5อความรู%ด%านพระพุทธศาสนาของเยาวชนในอําเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๔), หน%า ๑๒๒. 
 ๒พระครูปลัดกุ%ยไฮ% ชุตินฺธโร, “บทบาทของพระสงฆ"ในการส5งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก5นักเรียนใน
โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน%า ๙๙. 



๑๓๕ 

 ๑) ด�านการเป5นตัวแบบทางจริยธรรม 
 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป;นตัวแบบทางจริยธรรม อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๗๗ เม่ือพิจารณาเป;น
รายข%อ พบว5า ข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยสูงสุด ได%แก5 ข%อ ๑ พระสงฆ"เป;นตัวแบบทางจริยธรรม โดยรักษาศีลอย5าง
เคร5งครัด อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๙๕ ส5วนข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยตํ่าสุด ได%แก5 ข%อ ๒ พระสงฆ"เป;น
ตัวแบบทางจริยธรรม โดยการใช%สติในการแก%ป7ญหาต5าง ๆ อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๖๒ 
แสดงให%เห็นว5า พระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ได%ดําเนินงานเก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมแก5เด็กและเยาวชนเป;นอย5างดี แต5อย5างไรก็ตาม ในส5วนของการปลูกฝ7งสติให%กับเด็กและ
เยาวชนยังจําเป;นต%องดําเนินการอย5างต5อเนื่อง เพ่ือพัฒนาเด็กและเยาวชนให%มีความสามารถทาง
อารมณ" สามารถใช%สติเป;นเครื่องควบคุมความประพฤติของตนเองได%อย5างแท%จริง ดังท่ี พระพุทธศาสนา
เน%นท่ีการพัฒนาในตัวบุคคล เพราะเห็นว5า เม่ือคนพัฒนาแล%วก็จะนําไปสู5การพัฒนาสังคมโดยรวมได% 
สอดคล%องกับท่ี อาธาดา สุดเส%นผม ได%ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ตามหลักพุทธธรรม
ของกรมธุรกิจพลังงานกระทรวงพลังงาน” จากผลการวิจัยพบว5า การใช%หลักพุทธธรรม สามารถทําได%
เฉพาะผู%ท่ีเปVดใจให%กว%าง รับฟ7งเหตุผล มีคุณธรรม จริยธรรมและความยุติธรรม เท5านั้น ถ%าภายใน
หน5วยงานมีบุคลากรดังกล5าวน%อยก็ไม5สามารถนําหลักพุทธธรรมมาใช%ให%ก5อประโยชน"ได%๓ 
 ๒) ด�านการเป5นผู�อบรมส่ังสอน 
 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป;นผู%อบรมสั่งสอน อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๙๔ เม่ือพิจารณาเป;นรายข%อ 
พบว5า ข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยสูงสุด ได%แก5 ข%อ ๕ พระสงฆ"ให%การอบรมสั่งสอน โดยมุ5งให%สามารถปรับตัวเข%ากับ
สภาพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงได% อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๔.๓๘ ส5วนข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยตํ่าสุด ได%แก5 
ข%อ ๒ พระสงฆ"ให%การอบรมสั่งสอน โดยมุ5งให%สามารถนําไปประยุกต"ใช%ในชีวิตประจําวันได% อยู5ในระดับ
มาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๖๕ แสดงให%เห็นว5า พระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ได%ดําเนินงาน
เก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก5เด็กและเยาวชนเป;นอย5างดี แต5อย5างไรก็ตาม แนวทางในการ
อบรมสั่งสอนนั้น มุ5งหวังผลสัมฤทธิ์ให%เด็กและเยาวชนสามารถนําองค"ความรู%ท่ีได%รับนั้นไปประยุกต"
หรือปรับใช%ในชีวิตประจําวัน ดังกล5าวนี้ สอดคล%องกับท่ี พระครูโกศลกิจจานุการ (ณรงค" �าณวีโร) ได%
ทําการวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ"ท่ีมีต5อการส5งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนประถมศึกษาใน
อําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี” จากผลการวิจัย พบว5า บทบาทพระสงฆ"ท่ีมีต5อการส5งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในโรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวมอยู5ในระดับมาก เม่ือ
พิจารณาเป;นรายด%าน พบว5า อยู5ในระดับมากทุกด%าน๔ 
 

                                                 

 ๓อาธาดา สุดเส%นผม, “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย"ตามหลักพุทธธรรมของกรมธุรกิจพลังงานกระทรวง
พลังงาน”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๗). 
 ๔พระครูโกศลกิจจานุการ (ณรงค" �าณวีโร), “บทบาทพระสงฆ"ท่ีมีต5อการส5งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
โรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 



๑๓๖ 

 ๓) ด�านการเป5นผู�เตือนสติ 
 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป;นผู%เตือนสติ อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๔.๓๒ เม่ือพิจารณาเป;นรายข%อ 
พบว5า ข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยสูงสุด ได%แก5 ข%อ ๔ พระสงฆ"เตือนสติ ให%เป;นผู%มีความซ่ือสัตย"สุจริตต5อการงานท้ัง
ปวง อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๔๒ ส5วนข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยตํ่าสุด ได%แก5 ข%อ ๓ พระสงฆ"เตือนสติ 
ให%เป;นผู%ประหยัดและอดออม อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๒๖ แสดงให%เห็นว5า พระสงฆ"ใน
อําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ได%ดําเนินงานเก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก5เด็กและเยาวชน
เป;นอย5างดี แต5อย5างไรก็ตาม นอกจากการเตือนให%เด็กและเยาวชนต้ังตนอยู5ศีล ๕ แล%ว จําเป;นต%อง
สนับสนุนคุณธรรมอ่ืนควบคู5ไปด%วย เพ่ือพัฒนาไปสู5การรู%และเห็นจริง ดังท่ี พระพุทธเจ%าทรงสรรเสริญ
การฝ�กอบรมป7ญญาให%เกิดความรู%แจ%งตามเป;นจริง ท่ีเรียกว5า วิป7สสนาภาวนา ซ่ึงเป;นแนวทางแห5งการ
ปฏิบัติให%คนพ%นทุกข" วิป7สสนาภาวนาจึงถือเป;นแนวทางในการพัฒนาท่ียั่งยืนในทัศนะแห5งพระพุทธ- 
ศาสนา ดังกล5าวนี้ สอดคล%องกับท่ี พระมหาไพบูลย" วิปุโล ได%ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ"กับ
การพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม” จากผลการวิจัยพบว5า 
ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต5อบทบาทของพระสงฆ"กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวม และรายด%านทุกด%าน อยู5ในระดับมาก๕ 
 ๔) ด�านการเป5นผู�ปลูกฝ�งคุณธรรม 
 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป;นผู%ปลูกฝ7งคุณธรรม อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๔.๐๑ เม่ือพิจารณาเป;น
รายข%อ พบว5า ข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยสูงสุด ได%แก5 ข%อ ๒ พระสงฆ"เน%นท้ังทฤษฎีและการปฏิบัติในการปลูกฝ7ง
คุณธรรม อยู5ในระดับมากท่ีสุด มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๔๙ ส5วนข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยตํ่าสุด ได%แก5 ข%อ ๖ 
พระสงฆ"ประสานงานกับองค"กรต5าง ๆ ท้ังภาครัฐและเอกชนให%เข%ามามีส5วนในการปลูกฝ7งคุณธรรมเพ่ือ
แก%ป7ญหาของเยาวชนท่ีเกิดข้ึนในป7จจุบัน อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๖๒ แสดงให%เห็นว5า 
พระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ได%ดําเนินงานเก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก5เด็ก
และเยาวชนเป;นอย5างดี แต5อย5างไรก็ตาม ควรทํางานร5วมกับทุกฝ|ายท่ีมีส5วนเก่ียวข%องท้ังภาครัฐและ
เอกชนด%วย ดังกล5าวนี้ สอดคล%องกับท่ี พระสมจิตร ขนฺติโก ได%ทําการวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ"
ท่ีมีต5อการส5งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภออัมพวา จังหวัด
สมุทรสงคราม” จากผลการวิจัยพบว5า บทบาทของพระสงฆ"ท่ีมีต5อการส5งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
โรงเรียนมัธยม ศึกษาตอนปลายในอําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม โดยภาพรวม อยู5ในระดับมาก 
มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๖๗ เม่ือพิจารณาเป;นรายด%าน พบว5า อยู5ในระดับมากทุกด%าน๖ 
 

                                                 

 ๕พระมหาไพบูลย" วิปุโล, “บทบาทของพระสงฆ"กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา            
อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย            
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน%า ๑๑๑. 
 ๖พระสมจิตร ขนฺติโก, “บทบาทของพระสงฆ"ท่ีมีต5อการส5งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต,                   
(บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 



๑๓๗ 

 ๔) ด�านการเป5นผู�สร�างจิตสํานึกต�อสังคม 
 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัด
เพชรบุรี ด%านการเป;นผู%สร%างจิตสํานึกต5อสังคม อยู5ในระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๖๔ เม่ือพิจารณา
เป;นรายข%อ พบว5า ข%อท่ีมีค5าเฉลี่ยสูงสุด ได%แก5 ข%อ ๕ พระสงฆ"ปลูกจิตสํานึกแก5เยาวชน ให%เสียสละตน
เพ่ือปกปzองสถาบันพระมหากษัตริย" อยู5ในระดับมากท่ีสุด มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๔๑ ส5วนข%อท่ีมีค5าเฉลี่ย
ตํ่าสุด ได%แก5 ข%อ ๖ พระสงฆ"ปลูกจิตสํานึกแก5เยาวชน ให%เสียสละตนเพ่ือปกปzองพระพุทธศาสนา อยู5ใน
ระดับมาก มีค5าเฉลี่ยเท5ากับ ๓.๔๑ แสดงให%เห็นว5า พระสงฆ"ในอําเภอเขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี ได%
ดําเนินงานเก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก5เด็กและเยาวชนเป;นอย5างดี แต5อย5างไรก็ตาม 
จําเป;นส5งเสริมให%มีการกระทําประโยชน"เพ่ือสังคม หรือกระทําตนให%เกิดประโยชน"สุขท้ังต5อตนเองและ
สังคมส5วนรวม นํามาซ่ึงความเจริญก%าวหน%าของสังคม ดังกล5าวนี้ สอดคล%องกับท่ี พระครูวิสุทธิสรคุณ 
(วิชิต วิชิโต) ได%ทําการวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ"ท่ีมีต5อการสอนคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี” จากผลการวิจัยพบว5า ความคิดเห็นของครู
และนักเรียน ท่ีมีต5อบทบาทของพระสงฆ"ในการสอนคุณธรรม จริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี พบว5าครูและนักเรียน มีความพึงพอใจต5อบทบาทพระสงฆ"ใน
การสอนคุณธรรม จริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยภาพรวมอยู5ในระดับมาก และเม่ือ
พิจารณาในรายด%าน พบว5า อยู5ในระดับมาก ทุกด%าน๗ 
 
๕.๓ ข�อเสนอแนะ 

 การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ"ในอําเภอ         
เขาย%อย จังหวัดเพชรบุรี” มีข%อเสนอแนะ ดังนี้ 
 ๕.๓.๑ ข�อเสนอแนะท่ัวไป 
 ผู%วิจัยมีข%อเสนอแนะท่ัวไป ดังนี้ 
 ๑) ควรปรับปรุงรูปแบบและวิธีการสอนเพ่ือให%เหมาะกับเยาวชน 
 ๒) ควรสร%างกลุ5มเครือข5ายเพ่ือเฝzาระวังพฤติกรรมของเยาวชน 
 ๓) ควรเน%นใช%รูปแบบของการชักชวนให%ปฏิบัติ 
 ๔) ควรสร%างเครือข5ายในการทํางานระหว5างผู%ท่ีเก่ียวข%องกับเยาวชน 
 ๕) ควรจัดกิจกรรมให%ครอบคลุมในทุกระดับชั้นเรียน 
 ๖) ควรจัดกิจกรรมบริการสังคมในลักษณะจิตอาสา 
 ๗) ควรจัดกิจกรรมร5วมกับสถานศึกษาอ่ืน 
 
 
 

                                                 

 ๗พระครูวิสุทธิสรคุณ (วิชิต วิชิโต), “บทบาทพระสงฆ"ท่ีมีต5อการสอนคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 



๑๓๘ 

 ๕.๓.๒ ข�อเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยครั้งต�อไป 
 ๑) ในการวิจัยครั้งต5อไป ควรศึกษาเก่ียวกับค5านิยมและวัฒนธรรมท%องถ่ินท่ีผลต5อ
พฤติกรรมของเด็กและเยาวชน 
 ๒) ในการวิจัยครั้งต5อไป ควรศึกษาเก่ียวกับกลยุทธ"หรือยุทธ"ศาสตร"ในการพัฒนาเด็กและ
เยาวชนในยุคโลกาภิวัตน" 
 ๓) ในการวิจัยครั้งต5อไป ควรศึกษาเก่ียวกับการสร%างเครือข5ายเพ่ือเฝzาระวังพฤติกรรมของ
เด็กและเยาวชน 
 



บรรณานุกรม 
 
๑. ภาษาไทย 
 
 ก. ข�อมูลปฐมภูมิ 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรป�ฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 

 
 ข. ข�อมูลทุติยภูมิ 

(๑) หนังสือ : 
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ. การปฏิรูปการเรียนรู�ของกระทรวงศึกษาธิการ. กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพ�คุรุสภาลาดพร(าว, ๒๕๔๓. 
________. แนวทางการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ�อุษาการ, ๒๕๔๗ 
________. คู7มือการจัดกระบวนการเรียนรู�หน�าท่ีพลเมืองศีลธรรมระดับประถมศึกษา. กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพ�คุรุสภาลาดพร(าว, ๒๕๔๔. 
________. แนวคิดการนิเทศช7วยเหลือโรงเรียนปฏิรูปการเรียนรู�อย7างต7อเนื่อง. กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพ�คุรุสภาลาดพร(าว, ๒๕๔๑. 
กัลยา วานิชย�บัญชา. สถิติสําหรับงานวิจัย. กรุงเทพมหานคร: ภาควิชาสถิติ คณะพาณิชยศาสตร�และ

การบัญชี จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๘. 
เกิด ธนชาติ. คู7มือคลังปริยัติธรรม. กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิอภิธรรมมหาธาตุวิทยาลัย, ๒๕๔๕. 
คณาจารย�มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. การปกครองคณะสงฆ:ไทย. กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพ�มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙. 
________. สถิติเบ้ืองต�นและการวิจัย: Basic Statistics and Research. พิมพ�ครั้งท่ี ๒.

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 
คณาจารย�มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. ประมวลสาระชุดวิชาทฤษฎีและแนวปฏิบัติในการ

บริหารการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๔. 
คณาจารย�โรงพิมพ�เลี่ยงเชียง. หนังสือเรียนนักธรรมช้ันตรี ฉบับมาตรฐาน บูรณาการชีวิต วิชาพุทธ

ประวัติ. กรุงเทพมหานคร: เลี่ยงเชียง, ๒๕๔๙. 
โครงการพัฒนาดัชนีชี้วัดการพัฒนาท่ียั่งยืนของประเทศไทย. รายงานการศึกษาฉบับสมบูรณ: . 

กรุงเทพมหานคร: สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห?งชาติ, ๒๕๔๗. 
จํานงค� อดิวัฒนสิทธิ์. สังคมวิทยาตามแนวพุทธศาสตร�. พิมพ�ครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ� 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร�, ๒๕๔๘. 
เฉลียว บุรีภักดี และคนอ่ืน ๆ. ชุดการศึกษาค�นคว�าวิชา ๒๕๕๓๑๐๑ ทฤษฎีระบบและการประยุกต: 

ใช�ในการพัฒนา. เพชรบุรี: มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี, ๒๕๕๓. 



๑๔๐ 

บรรณานุกรม (ต7อ) 
 
ชัยเสฏฐ� พรหมศรี. คู7มือองค:การแห7งความเปPนเลิศ. กรุงเทพมหานคร: ปEญญาชน, ๒๕๕๑. 
ชีพ พุทธประเสริฐ. การพัฒนาองค:การเทคนิคการบริหารการศึกษา. พิมพ�ครั้งท่ี ๓. เชียงใหม?:      

คณะศึกษาศาสตร� มหาวิทยาลัยเชียงใหม?, ๒๕๔๒. 
ชูวงศ� ฉายะบุตร และมุ?งหมาย ซ่ือตรง. สาระการเรียนรู�พ้ืนฐาน หน�าท่ีพลเมือง วัฒนธรรม และการ

ดําเนินชีวิตในสังคม ช้ันมัธยมศึกษาปQท่ี ๓ ช7วงช้ันท่ี ๓ กลุ7มสาระการเรียนรู�สังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๘. 

ไชยรัตน� เจริญสินโอฬาร. วาทกรรมการพัฒนา. พิมพ�ครั้งท่ี ๔. กรุงเทพมหานคร: วิภาษา, ๒๕๔๕. 
ณัฏฐพันธ� เขจรนันทน�. พฤติกรรมองค:การ. กรุงเทพมหานคร: บริษัท ซีเอ็ดยูเคชั่น จํากัด (มหาชน), 

๒๕๕๑. 
ดวงเดือน พันธุมนาวิน. ทฤษฎีต�นไม�จริยธรรม: การวิจัยและพัฒนาบุคล. กรุงเทพมหานคร: โครงการ

ส?งเสริมเอกสารวิชาการสํานักงานกิจการ โรงพิมพ�องค�การสงเคราะห�ทหารผ?านศึก, ๒๕๔๔. 
ทิพวรรณ หล?อสุวรรณ. ทฤษฎีองค:การสมัยใหม7. กรุงเทพมหานคร: บริษัท ดี. เค. ปริ้นต้ิงเวิลด� จํากัด, 

๒๕๕๐. 
บรรจบ บรรณรุจิ. อสีติมหาสาวก. พิมพ�ครั้งท่ี ๓. กรุงเทพมหานคร: มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 

๒๕๔๕. 
ประกอบ กรรณสูตร. สถิติเพ่ือการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร:. พิมพ�ครั้งท่ี ๓. กรุงเทพมหานคร:        

ด?านสุทธาการพิมพ�, ๒๕๔๒. 
ประภาศรี สีหอําไพ. พ้ืนฐานการศึกษาทางศาสนาและจริยธรรม. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�

จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๐. 
ประสาร ทองภักดี. ศึกษาศาสตร:ตามแนวพุทธศาสตร:. กรุงเทพมหานคร: สํานักงานคณะกรรมการ

วัฒนธรรมแห?งชาติ, ๒๕๔๒. 
ปLวย อ้ึงภากรณ�. ทัศนะว7าด�วยการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ�มูลนิธิโกมลคีมทอง, ๒๕๔๕. 
ฝNายโครงการและวิจัย วิทยาลัยครูบ(านสมเด็จเจ(าพระยา. คุณธรรมแห7งความเปPนพลเมืองดีของนักศึกษา

วิทยาลัยครูบ�านสมเด็จเจ�าพระยา. กรุงเทพมหานคร: วิทยาลัยครูบ(านสมเด็จเจ(าพระยา, 
๒๕๔๖. 

พงศ�สัณห� ศรีสมทรัพย� และชลิดา ศรมณี. หลักการจัดองค:การและการจัดการ. พิมพ�ครั้งท่ี ๕. 
กรุงเทพมหานคร: ห(างหุ(นส?วนจํากัดแสงจันทร�การพิมพ�, ๒๕๔๑. 

พนัส หันนาคินทร�. การสร�างเสริมลักษณะนิสัย. กรุงเทพมหานคร: แม็คการพิมพ�, ๒๕๔๒. 
พระคันธสาราภิวงศ� (สมลักษณ� คนฺธสาโร). อภิธัมมัตถสังคหะและปรมัตถทีปนี (แปล). กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพ� ห(างหุ(นส?วนจํากัด ไทยรายวันการพิมพ� จํากัด, ๒๕๔๖. 
พระเทพดิลก (ระแบบ QRตSาโณ). ศาสนทายาทคุณภาพ. กรุงเทพมหานคร: พรศิวการพิมพ�, ๒๕๔๓. 
พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต). ทิศทางการศึกษาไทย. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�มหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖. 



๑๔๑ 

บรรณานุกรม (ต7อ) 
 
พระธรรมปRฎก (ป.อ. ปยุตฺโต). การพัฒนาท่ีย่ังยืน. พิมพ�ครั้งท่ี ๓. กรุงเทพมหานคร: สหธรรมิก, 

๒๕๔๑. 
________. การศึกษา : เครื่องมือพัฒนาท่ียังต�องพัฒนา. พิมพ�ครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิ

พุทธธรรม, ๒๕๔๑. 
________. จริยธรรมสําหรับคนรุ7นใหม7. กรุงเทพมหานคร: สหธรรมิก, ๒๕๔๓. 
________. จาริกบุญจาริกธรรม. กรุงเทพมหานคร: บริษัท พิมพ�สวย จํากัด, ๒๕๔๗. 
________. พุทธวิธีในการสอน. กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิพุทธธรรม, ๒๕๔๑. 
พระธรรมโมลี (สมศักด์ิ อุปสโม). การศึกษาเชิงวิเคราะห: พระคาถาธรรมบท เล7ม ๒, พิมพ�ครั้งท่ี ๒. 

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ� ห(างหุ(นส?วนจํากัด ไทยรายวันการพิมพ� จํากัด, ๒๕๔๖. 
พระธรรมวโรดม (บุญมา คุณสมฺปนฺโน). คู7มือพระอุปTชฌาย:, พิมพ�ครั้งท่ี ๖. กรุงเทพมหานคร: สหาย

พัฒนาการพิมพ�, ๒๕๔๐. 
พระธรรมวโรดม (บุญมา คุณสมฺปนฺโน). อภิธัมมัตถวิภาวินีแปล. กาญจนบุรี: ม.ป.ท, ๒๕๕๐. 
พระพรหมคุณาภรณ� (ป.อ. ปยุตฺโต). การเสริมสร�างคุณลักษณะเด็กไทย. กรุงเทพมหานคร: ศูนย�สื่อ

และสิ่งพิมพ�แก(วเจ(าจอม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา, ๒๕๕๑. 
________. พจนานุกรมพุทธศาสน: ฉบับประมวลศัพท: (ชําระ-เพ่ิมเติม ช7วงท่ี ๑/เสริม). พิมพ�ครั้ง

ท่ี ๑๔. กรุงเทพมหานคร: บริษัท ธนธัชการพิมพ� จํากัด, ๒๕๕๓. 
________. พจนานุกรมศาสน: ฉบับประมวลธรรม. พิมพ�ครั้งท่ี ๑๘. นนทบุรี: โรงพิมพ�เพ่ิมทรัพย�

การพิมพ�, ๒๕๕๓. 
________. พุทธธรรม. พิมพ�ครั้งท่ี ๑๕. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ� บริษัท สหธรรมิก จํากัด, ๒๕๕๒. 
พระพุทธโฆษาจารย�. พระธมฺมปทฏYZกถา (จตุตฺโถ ภาโค). แปลโดย มหามกุฎราชวิทยาลัย, พิมพ�ครั้งท่ี 

๑๔. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๓๔. 
พระมหาอดิศร ถิรสีโล. คุณธรรมสําหรับครู. กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร�, ๒๕๔๐. 
พระสุธีวรญาณ (ณรงค� จิตฺตโสภโณ). พุทธศาสตร:ปริทรรศน:. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัย        

มหาจุฬากรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๑. 
พระโสภณมหาเถระ (มหาสีสยาดอ). มหาสติปTฏฐานสูตร ทางสู7พระนิพพาน. แปลโดย พระคันธสาราภิวงศ� 

(สมลักษณ� คนฺธสาโร). กรุงเทพมหานคร: ห(างหุ(นส?วนจํากัดไทยรายวันการพิมพ�, ๒๕๔๙. 
พระอุปติสสเถระ. วิมุตติมรรค. แปลโดย พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) และคณะ. พิมพ�ครั้งท่ี 

๖. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๘. 
พิภพ วชังเงิน. พฤติกรรมองค:กร. กรุงเทพมหานคร: รวมสาส�น, ๒๕๔๗. 
พุทธทาสภิกขุ. คําสอนผู�บวชพรรษาเดียว. พิมพ�ครั้งท่ี ๓. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ�สุขภาพใจ, 

๒๕๔๔. 
พุทธสมาคมแห?งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ�. แผนปฏิบัติการเก่ียวกับการส7งเสริมพระพุทธ 

ศาสนาและการพัฒนาจิตใจ. กรุงเทพมหานคร: สมชายการพิมพ�, ๒๕๔๐. 



๑๔๒ 

บรรณานุกรม (ต7อ) 
 
เพ็ญแข ประจนปEจจนึก และคณะ. การยกระดับคุณธรรมจริยธรรมของสังคมไทยเพ่ือการปฏิรูปสังคม : 

แนวทางและการปฏิบัติ. กรุงเทพมหานคร: สํานักงานสภาท่ีปรึกษาเศรษฐกิจและสังคม
แห?งชาติ, ๒๕๕๑. 

ไพฑูรย� สินลารัตน�. ความรู�คู7คุณธรรม. พิมพ�ครั้งท่ี ๓. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�จุฬาลงกรณ�
มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔. 

ไพบูลย� วัฒนศิริธรรม และสังคม สัญจร. สํานึกไทยท่ีพึงปรารถนา. กรุงเทพมหานคร: บริษัทโรงพิมพ�
เดือนตุลา จํากัด, ๒๕๔๓. 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. องค:การและการจัดการ. นนทบุรี: สํานักพิมพ�มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช, ๒๕๔๓. 

ราชบัณฑิตยสถาน. พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๕๔. พิมพ�ครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร: 
บริษัท ศิริวัฒนาอินเตอร�พริ้นท� จํากัด (มหาชน), ๒๕๕๖. 

รุจิร� ภู?สาระ. แบบเรียนแนวหน�าชุดพัฒนากระบวนการหลักสูตรใหม7 กลุ7มสร�างเสริมลักษณะนิสัย 
๖. กรุงเทพมหานคร: อักษรเจริญทัศน�, ๒๕๔๓. 

วศิน อินทรสระ. พุทธวิธีในการสอน. กรุงเทพมหานคร: เม็ดทราย, ๒๕๔๘. 
วัฒนธรรมจังหวัดพัทลุง. รายงานผลการดําเนินงานโครงการปลูกจิตสํานึกและเฝ̀าระวังทางวัฒนธรรม

จังหวัดพัทลุง ประจําปQ ๒๕๕๒ : อบรมสมาชิก อปท./เจ�าหน�าท่ี อปท.ผู�ดูแลงานด�าน
ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม/และเครือข7ายวัฒนธรรม. พัทลุง: สํานักวัฒนธรรมจังหวัด
พัทลุง, ๒๕๕๒. 

วิเชียร วิทยาอุดม. ทฤษฎีองค:การ. กรุงเทพมหานคร: บริษัท ธนธัช การพิมพ� จํากัด, ๒๕๕๔. 
วิทวัฒน� ขัตติยะมาน. เอกสารประกอบการสอนวิชาคุณลักษณะและจรรยาบรรณครู. สงขลา: 

ภาควิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร� มหาวิทยาลัยทักษิณ, ๒๕๔๙. 
วิรัช วิรัชนิภาวรรณ. ความหมายของการพัฒนา คําท่ีมีความหมายใกล�เคียง และแนวคิดพ้ืนฐาน

ของการพัฒนา. นนทบุรี: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๕๔. 
เวคิน วุฒิวงศ�. ความรับผิดชอบต7อสังคม. สงขลา: แผนกพัฒนาการเรียนการสอน มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร� วิทยาเขตหาดใหญ?, ๒๕๔๒. 
ศิริวรรณ เสรีรัตน� และคณะ. องค:การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร: บริษัท ธรรมสาร จํากัด, 

๒๕๔๕. 
ศูนย�ส?งเสริมและพัฒนาพลังแผ?นดินเชิงคุณธรรม (ศูนย�คุณธรรม). สังคมมีคุณค7าจากต�นกล�าคุณธรรม. 

กรุงเทพมหานคร: ศูนย�คุณธรรม, ๒๕๕๑. 
สถาบันแห?งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล. คุณลักษณะและกระบวนการ

ปลูกฝTงคุณธรรมจริยธรรมในประเทศไทย. กรุงเทพมหานคร: ศูนย�ส?งเสริมและพัฒนา
พลังแผ?นดินเชิงคุณธรรม, ๒๕๕๒. 

 
 



๑๔๓ 

บรรณานุกรม (ต7อ) 
 
สนธยา พลศรี. ทฤษฎีและหลักการพัฒนาชุมชน. พิมพ�ครั้งท่ี ๕. กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร�, 

๒๕๔๗. 
สมคิด บางโม. องค:การและการจัดการ. พิมพ�ครั้งท่ี ๖. กรุงเทพมหานคร: บริษัทวิทยพัฒน� จํากัด, 

๒๕๕๔. 
สมจิต ชีวปรีชา. จรรยามารยาทและคุณธรรมในการพูด. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�ศรีสง?า, ๒๕๔๔.  
สมเด็จพระมหาวีรวงศ� (พิมพ� ธมฺมธโร). บทสร�างนิสัย. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�มหามกุฎราช

วิทยาลัย, ๒๕๔๑. 
สมเด็จพระมหาสมณเจ(า กรมพรยาวชิรญาณวโรรส. บาลีไวยากรณ: วจีวิภาค ภาคท่ี ๒. พิมพ�ครั้งท่ี 

๔๘. กรุงเทพมหานคร: มหามกุฏราชวิทยาลัย ในพระบรมราชูปถัมภ�, ๒๕๔๗. 
สมาน รังสิโยกฤษฏ� และสุธี สุทธิสมบูรณ�. หลักการบริหารเบ้ืองต�น. พิมพ�ครั้งท่ี ๑๙. กรุงเทพมหานคร: 

สวัสดิการสํานักงาน ก.พ., ๒๕๔๔. 
สัญญา สัญญาวิวัฒน�. การพัฒนาชุมชนแบบจัดการ. กรุงเทพมหานคร: เอม่ีเทรดด้ิง, ๒๕๔๑. 
สายหยุด ใจสําราญ และสุภาพร พิศาลบุตร. การพัฒนาองค:การ, พิมพ�ครั้งท่ี ๗. กรุงเทพมหานคร: 

ศูนย�เอกสารและตํารา สถาบันราชภัฏสวนดุสิต, ๒๕๔๙. 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห?งชาติ. ภาพอนาคตและคุณลักษณะของคนไทยท่ีพ่ึงประสงค:. 

กรุงเทพมหานคร: วี.พี.ซี. คอมมิวนิเคชั่น, ๒๕๔๖. 
สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยีแห?งชาติ กระทรวงวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยี. วิทยาศาสตร: 

เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาอย7างย่ังยืน. ปทุมธานี: สํานักงานพัฒนา
วิทยาศาสตร�และเทคโนโลยีแห?งชาติ, ๒๕๕๗. 

สํานักนโยบายและแผนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม.พระราชบัญญัติการศึกษาแห7งชาติ พ.ศ. 
๒๕๔๒. กรุงเทพมหานคร: สํานักนโยบายและแผนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, 
๒๕๔๒. 

สุทัศน�พงษ� กุลบุตร. การปลูกฝTงคุณธรรมจริยธรรมให�แก7นักศึกษา. กรุงเทพมหานคร: ศูนย�ศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม, ๒๕๕๐. 

สุพัตรา สุภาพ. สังคมและวัฒนธรรมไทย ค7านิยม: ครอบครัว: ศาสนา: ประเพณี. พิมพ�ครั้งท่ี ๑๑. 
กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๓. 

สุมน อมรวิวัฒน�. การปฏิรูปการเรียนรู�ในโรงเรียนนําร7อง: รูปแบบท่ีคัดสรร. กรุงเทพมหานคร: 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห?งชาติ, ๒๕๔๕. 

สุรพล สุยะพรหม และคณะ. ทฤษฎีองค:การและการจัดการเชิงพุทธ. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�     
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕. 

เสฐียรพงษ� วรรณปก. การปลูกฝTงจริยธรรมในแนวทางการพัฒนาค7านิยมและคุณธรรมของเยาวชนใน
ปTจจุบัน. พิมพ�ครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร: พี. เอ. ลีฟวิ่ง, ๒๕๔๓. 

แสง จันทร�งาม. พุทธศาสนวิทยา. พิมพ�ครั้งท่ี ๔. กรุงเทพมหานคร: สร(างสรรค�บุYคส�, ๒๕๕๔. 
 



๑๔๔ 

บรรณานุกรม (ต7อ) 
 
แสวง อุดมศรี. การปกครองคณะสงฆ:ไทย. กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย, ม.ป.ป. 
ไสว มาลาทอง. จริยธรรม. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๒. 
อัจฉรา โพธิยานนท�. การศึกษากับการพัฒนาชุมชน.กรุงเทพมหานคร: เทคนิคปริ้นต้ิง, ๒๕๓๙. 
อุดมพร อมรธรรม. ปรัชญาการศึกษาในพระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู7หัว. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ�

แสงดาว, ๒๕๔๙. 

(๒) บทความ : 
บรรณาธิการ. “รับน(องวิตถาร”. เดลินิวส:. (๑๘ มิถุนายน ๒๕๔๘): ๑. 
พระครูนิพัทธปริยัติกิจ (บุญมี อตฺตรกฺโข). “คุณธรรมของครู”. ปาฐกถาธรรม, ป\ท่ี ๑ ฉบับท่ี ๑๒ 

(กันยายน-ตุลาคม  ๒๕๔๕): ๑๗. 
รัตนา ตุงคสวัสด์ิ. “ข(อคิดเก่ียวกับจริยธรรมครู”. ใน ความรู�คู7คุณธรรม รวมบทความเก่ียวกับ

คุณธรรมจริยธรรมและการศึกษา, รวบรวมโดย ไพทูรย� สินลารัตน� และประนอม รอดคําดี. 
(กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ�จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔): ๒๒๒-๒๒๓. 

วารุณี ธนวราณิช และคณะ” “ผลการใช(เทคนิคแม?แบบท่ีมีต?อแรงจูงในในการประกอบอาชีพอิสระ
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาป\ท่ี ๖ โรงเรียนบางกะปR กรุงเทพมหานคร”” วารสารการ
วิจัยทางการศึกษา” ป\ท่ี ๒๓ ฉบับท่ี ๔ (ตุลาคม - ธันวาคม ๒๕๔๖): ๑๘-๒๓. 

สมบูรณ� ชาวชายโขง และธวัชชัย กุณวงษ�. “คนรุ?นใหม?กับการพัฒนาท(องถ่ินอย?างยั่งยืน”. ใน 
วารสารวิจัยเพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี สถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร. ป\ท่ี ๔ ฉบับท่ี ๔ (มีนาคม-เมษายน ๒๕๕๕): ๕. 

สุธรรม ชูสัตย�สกุล. “จริยศาสตร�ของอริสโตเต้ิล: ความดีคือความสุข”. ปTญญาจักษุ. ป\ท่ี ๕ ฉบับท่ี ๓๐ 
(เมษายน-พฤษภาคม ๒๕๔๗): ๔๗. 

เสนีย� มีทรัพย�. “คุรุธรรมนิยมในทรรศนะของท?านพุทธทาสภิกขุ”. ใน ความรู�คู7คุณธรรม รวม
บทความเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรมและการศึกษา, รวบรวมโดย ไพทูรย� สินลารัตน� 
และประนอม รอดคําดี. (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ�จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔): 
๒๒๘-๒๒๙. 

อําไพ สุจริตกุล, “คุณธรรมในครูไทย”. ใน ความรู�คู7คุณธรรม รวมบทความเก่ียวกับคุณธรรม
จริยธรรมและการศึกษา. รวบรวมโดย ไพทูรย� สินลารัตน� และประนอม รอดคําดี, 
(กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ�จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔): ๑๙๑-๑๙๒. 

(๓) งานวิจัย/วิทยานิพนธ: : 
บุญหนา จิมานัง และคณะ. “การประเมินประสิทธิภาพการสอนของพระสอนศีลธรรมในสถานศึกษา 

เขตปกครองคณะสงฆ�ภาค ๙”. รายงานการวิจัย. สํานักวิชาการ: มหาวิทยาลัย             
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแก?น, ๒๕๕๑. 

 
 



๑๔๕ 

บรรณานุกรม (ต7อ) 
 
พระครูโกศลกิจจานุการ (ณรงค� Sาณวีโร). “บทบาทพระสงฆ�ท่ีมีต?อการส?งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน

โรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี”. วิทยานิพนธ:พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระครูปลัดกุ(ยไฮ( ชุตินฺธโร. “บทบาทของพระสงฆ�ในการส?งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก?นักเรียนในโรงเรียน
ระดับมัธยมศึกษา อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี”. วิทยานิพนธ:พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระครูวิสุทธิสรคุณ (วิชิต วิชิโต). “บทบาทพระสงฆ�ท่ีมีต?อการสอนคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยม 
ศึกษาตอนปลายในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี”. วิทยานิพนธ:พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระครูสมุห�มงคล สิริมงฺคโล (ทองเจริญ). “บทบาทพระสงฆ�ในการส?งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก?
เยาวชนในอําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี”. วิทยานิพนธ:พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕. 

พระชาตรี จกฺกวโร. “บทบาทสถาบันทางสังคมท่ีมีผลต?อความรู(ด(านพระพุทธศาสนาของเยาวชนใน
อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี”. วิทยานิพนธ:พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระมหากําพล คุณงฺกโร. “ศึกษาบทบาทของพระสงฆ�ในการอบรมจริยธรรมแก?เยาวชนในอําเภอบางกรวย 
จังหวัดนนทบุรี”. วิทยานิพนธ:พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐. 

พระมหาจรัญ พุทฺธสิริ. “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย�ของคณะสงฆ�ใน อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค�
ตามหลักสาราณียธรรม”. วิทยานิพนธ:พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๙. 

พระมหาไพบูลย� วิปุโล. “บทบาทของพระสงฆ�กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอ
นครชัยศรี จังหวัดนครปฐม”. วิทยานิพนธ:พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕. 

พระวิรัตน� ปริปุณฺโณ. “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย�ของพระสังฆาธิการท่ีมีผลต?อการพัฒนาพระสงฆ�     
ในอําเภอวิ เชียรบุรี  จังหวัดเพชรบูรณ�”. วิทยานิพนธ:พุทธศาสตรมหาบัณฑิต .           
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๙. 

พระสมจิตร ขนฺติโก. “บทบาทของพระสงฆ�ท่ีมีต?อการส?งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยม ศึกษา 
ตอนปลายในอําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม”. วิทยานิพนธ:พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

ยศ ถามูลแสน. “ศึกษาวิเคราะห�ผลกระทบของการพัฒนาชุมชนต?อศีลธรรมของเยาวชนในเขตเทศบาล
นครขอนแก?น เขต ๓”. วิทยานิพนธ:พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓” 



๑๔๖ 

บรรณานุกรม (ต7อ) 
 
ศักดา ภาคจันทึก. “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย�ตามหลักไตรสิกขาของพระสังฆาธิการอําเภอลําปลาย

มาศ จังหวัดบุรีรัมย�”. วิทยานิพนธ:พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗. 

สถาบันแห?งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว. “คุณลักษณะและกระบวนการปลูกฝEงคุณธรรม
จริยธรรมในประเทศไทย”. รายงานการวิจัย. ศูนย�ส?งเสริมและพัฒนาพลังแผ?นดินเชิง
คุณธรรม สํานักงานบริหารและพัฒนาองค�ความรู(: มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๕๒. 

สําราญ เพียนอก. “การดําเนินชีวิตตามแนววิถีพุทธของวัยรุ?น”. วิทยานิพนธ:พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐. 

สุทธิวรรณ ตันติรจนาวงศ� และศศิกาญจน� ทวิสุวรรณ. "การส?งเสริมคุณธรรมท่ีมีประสิทธิภาพ: กรณี 
ศึกษากลุ?มเด็ก/เยาวชนและข(าราชการภาครัฐ". รายงานการวิจัย. กรมการศาสนา: 
กระทรวงวัฒนธรรม, ๒๕๕๒. 

สุเนตร ผาสุก. “การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามหลักอิทธิบาทธรรมของบุคลากรเทศบาล
เมืองตาคลี อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค�”. วิทยานิพนธ:พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๙. 

สุภัทรา ภูษิตรัตนาวลี. “ปEจจัยและกระบวนการท่ีเอ้ือต?อการพัฒนาจิตสํานึกต?อสังคมของนิสิต
จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย”. วิทยานิพนธ:ครุศาสตรมหาบัณฑิต.บัณฑิตวิทยาลัย: 
จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๗. 

อาธาดา สุดเส(นผม. “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย�ตามหลักพุทธธรรมของกรมธุรกิจพลังงานกระทรวง
พลังงาน”. วิทยานิพนธ:พุทธศาสตรมหาบัณฑิต . บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย             
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗. 

(๔) เว็บไซต: : 
กลุ?มสารสนเทศ สนผ.สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน. “ระบบสารสนสเทศเพ่ือบริหาร

การศึกษา”. [ออนไลน�]. แหล?งท่ีมา http://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-
view.php?School_ID. [๖ สิงหาคม ๒๕๖๐]. 

สพป.เพชรบุรี เขต ๑. “ข(อมูลพ้ืนฐาน”. [ออนไลน�]. < http://www.petburi.go.th/web/ >. [๖ 
สิงหาคม ๒๕๖๐]. 

สํานักงานพระสอนศีลธรรม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. “ข�อมูลพระ”. [ออนไลน�]. 
แหล?งท่ีมา http://www.krupra.net/new/index.php. [๖ สิงหาคม ๒๕๖๐]. 

(๕) การสัมภาษณ: : 
สัมภาษณ� นายทรงกลด สระแก(ว. ผู(อํานวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓. ๖ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
สัมภาษณ� นายเรวัต ก่ิงแก(ว. ผู(อํานวยการโรงเรียนวัดห(วยโรง. ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
สัมภาษณ� นายวิรัตน� วิบูลรังสรรค�. ผู(อํานวยการโรงเรียนวัดหนองปรง. ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
สัมภาษณ� นายวิโรจน� บุญดี. ผู(อํานวยการโรงเรียนบ(านหนองชุมพล. ๑ ธันวาคม ๒๕๖๐. 



๑๔๗ 

บรรณานุกรม (ต7อ) 
 
สัมภาษณ� นายสมชาย นุเวศวงษ�กมล. ผู(อํานวยการโรงเรียนวัดกุฎิ. ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
สัมภาษณ� นายสมบูรณ� มังสา. ผู(อํานวยการโรงเรียนวัดยาง. ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
สัมภาษณ� พระครูจันทวชิรคุณ. เจ(าคณะตําบลทับคาง. ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
สัมภาษณ� พระครูญาณวัชร�วิมล. เจ(าคณะอําเภอเขาย(อย จังหวัดเพชรบุรี. ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
สัมภาษณ� พระครูศรีวัชราภรณ�. เจ(าคณะตําบลบางเค็ม. ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
สัมภาษณ� พระใบฏีกามานะ สุเมธโส. เจ(าคณะตําบลหนองชุมพล. ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
สัมภาษณ� พระพระครูพิจิตรโพธิธรรม. เจ(าอาวาสวัดโพธิ์งาม. ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
สัมภาษณ� พระมหาอํานาจ กิตฺติธโร. เจ(าอาวาสวัดบ(านกล(วย. ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๐. 
 
๒. ภาษาอังกฤษ 
Jean Piaget. The Moral Judgment of the Child. London: Routledge&Kegan Paul Ltd., 

1997. 
Lawrence Kohlberg. Development of Moral Character and Moral Ideology Review of 

Child Development Research. New York: Russell Sage Foundation, 2000. 
Maslow Abraham. Motivation and Personality. New York: Harper and Row Publishers, 

1997. 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ก 
หนังสือขอความอนุเคราะห�ผู�เช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
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ภาคผนวก  ข 
ผลการหาดัชนีความสอดคล�อง (IOC) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๖ 

ผลการหาดัชนีความสอดคล�อง (IOC) 
แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

เรื่อง  
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ,ในอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี 

_________________________________________________________________________ 
 
รายนามผู�เช่ียวชาญ 
 ๑. พระครูสังฆรักษ�เกียรติศักด์ิ กิตฺติป�ฺโญ, ผศ.ดร. ผู"เชี่ยวชาญท(านท่ี ๑ 
 ๒. พระครูวิสุทธานันทคุณ, ดร. ผู"เชี่ยวชาญท(านท่ี ๒ 
 ๓. พระมหากังวาล ธีรธมฺโม, ดร. ผู"เชี่ยวชาญท(านท่ี ๓ 
 ๔. พระครูสังฆรักษ�ทรงพรรณ ชยทตฺโต, ดร. ผู"เชี่ยวชาญท(านท่ี ๔ 
 ๕. ผศ.ดร.ภัทรพล ใจเย็น ผู"เชี่ยวชาญท(านท่ี ๕ 
 

ข"อ รายการ 
คะแนนจากผู"เชี่ยวชาญ/คนท่ี สรุปและแปลผล 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รวม ค(า IOC แปลผล 

 ๑. ด�านการเป4นตัวแบบทาง
จริยธรรม 

        

๑ พ ร ะ ส ง ฆ� เ ป> น ตั ว แ บ บ ท า ง
จริยธรรม โดยรักษาศีลอย(าง
เคร(งครัด ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช"ได" 

๒ พ ร ะ ส ง ฆ� เ ป> น ตั ว แ บ บ ท า ง
จริยธรรม โดยการใช"สติในการ
แก"ปBญหาต(างๆ ๑ ๑ ๐ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช"ได" 

๓ พ ร ะ ส ง ฆ� เ ป> น ตั ว แ บ บ ท า ง
จริยธรรม โดยให"การเคารพต(อผู"
แก(กว(า (ภิกษุผู"มีพรรษามากกว(า
ตน) ๑ ๑ ๐ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช"ได" 

๔ พ ร ะ ส ง ฆ� เ ป> น ตั ว แ บ บ ท า ง
จริยธรรม โดยมีความสุภาพ
เรียบร"อยเวลาพูดคุย ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช"ได" 

๕ พ ร ะ ส ง ฆ� เ ป> น ตั ว แ บ บ ท า ง
จริยธรรม โดยเป>นผู"ตรงต(อเวลา ๑ ๑ ๐ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช"ได" 

๖ พ ร ะ ส ง ฆ� เ ป> น ตั ว แ บ บ ท า ง
จริยธรรม โดยให"เกียรติแก(ผู"อ่ืน 
ไม(ดูถูกเหยียดหยาม ๑ ๑ ๐ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช"ได" 

 



๑๕๗ 

ข"อ รายการ 
คะแนนจากผู"เชี่ยวชาญ/คนท่ี สรุปและแปลผล 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รวม ค(า IOC แปลผล 

 ๒. ด�านการเป4นผู�อบรมส่ังสอน         
๑ พระสงฆ�ให"การอบรมสั่งสอน โดย

คํานึงถึงความเหมาะสมของวัย ๑ ๑ ๐ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช"ได" 
๒ พระสงฆ�ให"การอบรมสั่งสอน โดย

มุ(งให"สามารถนําไปประยุกต�ใช"ใน
ชีวิตประจําวันได" ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช"ได" 

๓ พระสงฆ�ให"การอบรมสั่งสอน โดย
ชี้แจงให" เห็นความสํ าคัญของ
คุณธรรมจริยธรรมตามหลักของ
พระพุทธศาสนา ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช"ได" 

๔ พระสงฆ�ให"การอบรมสั่งสอน โดย
แสดงให"เห็นโทษของการทําผิด
หลักจริยธรรม และประโยชน�ท่ี
เกิดจากการกระทําถูกต"องตาม
หลักจริยธรรม ๑ ๑ ๑ ๑ -๑ ๓ ๐.๖๐ ใช"ได" 

๕ พระสงฆ�ให"การอบรมสั่งสอน โดย
มุ(งให"สามารถปรับตัวเข"ากับสภาพ
สังคมท่ีเปลี่ยนแปลงได" ๑ ๑ ๐ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช"ได" 

๖ พระสงฆ�ให"การอบรมสั่งสอน โดย
ไม(หวังสิ่งตอบแทนใดๆ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช"ได" 

 ๓. ด�านการเป4นผู�เตือนสต ิ         
๑ พระสงฆ�เตือนสติ ให"ตระหนักถึง

คุณค(าของการครองตนตามหลัก
จริยธรรม ๑ ๑ ๐ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช"ได" 

๒ พระสงฆ�เตือนสติ ให"เป>นผู"มีความ
กตัญ�ูกตเวทีต(อผู"มีพระคุณ ๑ ๑ ๐ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช"ได" 

๓ พระสงฆ� เ ตื อนส ติ  ให" เป> นผู"
ประหยัดและอดออม ๑ ๑ ๐ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช"ได" 

๔ พระสงฆ�เตือนสติ ให"เป>นผู"มีความ
ซ่ือสัตย�สุจริตต(อการงานท้ังปวง ๑ ๑ ๐ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช"ได" 

 
 
 
 



๑๕๘ 

ข"อ รายการ 
คะแนนจากผู"เชี่ยวชาญ/คนท่ี สรุปและแปลผล 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รวม ค(า IOC แปลผล 

๕ พระสงฆ�เตือนสติ ให"เป>นผู"มีความ
รับผิดชอบต(อหน"าท่ี ๑ ๑ ๐ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช"ได" 

๖ พระสงฆ� เตือนสติ ให" เป>นผู" ไม(
ประมาทในการดําเนินชีวิต ๑ ๑ ๐ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช"ได" 

 ๔. ด�านการเป4นผู�ปลูกฝ;ง
คุณธรรม 

        

๑ พระสงฆ�เป>นผู"ปลูกฝBงแนวคิดใน
การนําหลักคุณธรรมมาใช"ในการ
ดําเนินชีวิต ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช"ได" 

๒ พระสงฆ�เน"นท้ังทฤษฎีและการ
ปฏิบัติในการปลูกฝBงคุณธรรม ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช"ได" 

๓ พระสงฆ�มีวิธีการสอนและเทคนิค
ในการปลูกฝBงคุณธรรมท่ีสามารถ
สร"างความสนใจแก(เยาวชนได" ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช"ได" 

๔ พระสงฆ�ปลูกฝBงคุณธรรมโดย
พิจารณาตามความเหมาะสมกับ
ช(วงอายุของเยาวชน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช"ได" 

๕ พระสงฆ�สนับสนุนให"ครู และ
ผู"ปกครองมีส(วนร(วมในการปลูกฝBง
คุณธรรม ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช"ได" 

๖ พระสงฆ�ประสานงานกับองค�กร
ต(างๆ ท้ังภาครัฐและเอกชนให"เข"า
มามีส(วนในการปลูกฝBงคุณธรรม
เ พ่ือแก" ปBญหาของเยาวชนท่ี
เกิดข้ึนในปBจจุบัน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช"ได" 

 ๕. ด�านการเป4นผู�สร�าง
จิตสํานึกต>อสังคม 

        

๑ พระสงฆ�ปลูกจิตสํานึกแก(เยาวชน 
ให"มีความรักชาติ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช"ได" 

๒ พระสงฆ�ปลูกจิตสํานึกแก(เยาวชน 
ให"เห็นคุณค(าของศิลปะประจํา
ชาติ ๑ ๑ ๐ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช"ได" 

 
 



๑๕๙ 

ข"อ รายการ 
คะแนนจากผู"เชี่ยวชาญ/คนท่ี สรุปและแปลผล 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รวม ค(า IOC แปลผล 

๓ พระสงฆ�ปลูกจิตสํานึกแก(เยาวชน 
ให"ตระหนักถึงความสําคัญของภูมิ
ปBญญาท"องถ่ิน ๑ ๑ ๐ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช"ได" 

๔ พระสงฆ�ปลูกจิตสํานึกแก(เยาวชน 
ให"มีสํานึกรักในวัฒนธรรมความ
เป>นไทย ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช"ได" 

๕ พระสงฆ�ปลูกจิตสํานึกแก(เยาวชน 
ให"เสียสละตนเพ่ือปกปVองสถาบัน
พระมหากษัตริย� ๑ ๑ ๐ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช"ได" 

๖ พระสงฆ�ปลูกจิตสํานึกแก(เยาวชน 
ให" เ สี ย ส ล ะตน เ พ่ื อปกปV อ ง
พระพุทธศาสนา ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช"ได" 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ค 
ค	าสัมประสิทธิ์ แอลฟ�า (Alpha coefficient) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๖๑ 

ค	าสัมประสิทธิ์ แอลฟ�า (Alpha coefficient) 

สารนิพนธ( การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ ในอําเภอเขาย$อย จังหวัด
เพชรบุรี 

ผู*วิจัย พระอนุสรณ  จนฺทสาโร (อ$นทอง) 
_________________________________________________________________________ 

 

R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 

   Scale  Scale  Corrected 
   Mean  Variance  Item- Alpha 

      if Item  if Item  Total if Item 

   Deleted  Deleted  Correlation Deleted 
 

 A1           109.6333       165.4126        .1001           .8825 
 A2           109.7667       161.7713        .4026           .8782 

 A3           109.8000       163.0621        .3295           .8793 

 A4           109.9000       157.5414        .3829           .8780 
 A5           110.0333       156.9989        .4988           .8757 

 A6           109.8333       155.1782        .5055           .8752 
 B1           109.5333       158.2575        .6186           .8751 

 B2           109.9667       149.6195        .6897           .8704 
 B3           110.0333       153.7575        .6706           .8723 

 B4           110.2000       154.1655        .6589           .8726 

 B5           109.8333       156.6264        .5184           .8753 
 B6           110.1000       157.9552        .3128           .8800 

 C1           110.0667       161.3747        .2371           .8810 
 C2           109.9667       158.5161        .3842           .8779 

 C3           110.2000       162.7172        .1128           .8860 

 C4           110.5667       159.5644        .2317           .8825 
 C5           110.6333       156.7230        .2830           .8822 

 C6           110.3000       163.1138        .2439           .8803 
 D1           109.6333       159.8954        .3789           .8781 

 D2           109.7333       158.6161        .4269           .8771 
 D3           109.8000       157.1310        .3874           .8779 

 D4           109.8333       155.5920        .5115           .8752 

 D5           110.0333       152.9989        .6062           .8729 
 D6           110.0667       151.1678        .5455           .8739 

 E1           109.8000       153.5448        .6244           .8728 
 E2           110.0000       155.5862        .4928           .8755 

 E3           109.9000       152.0241        .6285           .8722 

 E4           110.0333       150.2402        .5669           .8733 
 E5           109.7333       157.5816        .3525           .8788 

 E6           110.3000       156.0793        .3038           .8815 
_ 

 Reliability Coefficients 

 
 N of Cases =     30.0                    N of Items =   30 

 
 Alpha =    .8808 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ง 
หนังสือขอความอนุเคราะห�เก็บข�อมูลเพ่ือการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๖๓ 



๑๖๔ 



๑๖๕ 



๑๖๖ 



๑๖๗ 



๑๖๘ 



๑๖๙ 



๑๗๐ 



๑๗๑ 



๑๗๒ 



๑๗๓ 



๑๗๔ 



๑๗๕ 



๑๗๖ 



๑๗๗ 



๑๗๘ 



 

๑๗๙ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  จ 
แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๘๑ 

 
 

แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 
เรื่อง 

การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ$ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 
_________________________________________________________________________ 
 
คําช้ีแจง 

 ๑. แบบสอบถามนี้แบ�งออกเป�น ๓ ตอน คือ 
 ตอนท่ี ๑ เป�นแบบสอบถามเก่ียวกับป�จจัยส�วนบุคคลของผู&ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนท่ี ๒ เป�นแบบสอบถามเก่ียวกับความคิดเห็นท่ีมีต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
เด็กและเยาวชนของพระสงฆ4ในอําเภอเขาย&อย จังหวัดเพชรบุรี 
 ตอนท่ี ๓ เป�นแบบสอบถามเก่ียวกับป�ญหา อุปสรรคและข&อเสนอแนะต�อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ4ในอําเภอเขาย&อย จังหวัดเพชรบุรี 
 ๒. โปรดตอบคําถามให&ครบทุกข&อ 
 ๓. ข&อมูลท่ีได&จากท�านในครั้งนี้ผู&วิจัยจะเป�นความลับ จึงไม�มีผลกระทบใด ๆ ต�อท�านโดย
ผู&วิจัยจะนําผลมาใช&เพ่ือการวิจัย เท�านั้น 
 ๔. การตอบแบบสอบถามของท�านเป�นองค4ประกอบท่ีสําคัญท่ีสุด ท่ีจะทําให&การวิจัยครั้งนี้
สําเร็จลงได& 
 
 

ขอขอบคุณในความร�วมมือตอบแบบสอบถามนี้ 
 

พระอนุสรณ4 จนฺทสาโร (อ&นทอง) 
นิสิตปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 
 
 
 



๑๘๒ 

ตอนท่ี ๑: ป�จจัยส�วนบุคคลของผู&ตอบแบบสอบถาม 
คําช้ีแจง: โปรดทําเครื่องหมาย �ลงใน � หน&าข&อความท่ีตรงกับตัวท�าน 

 ๑. เพศ 
  � ชาย 
  � หญิง 

 ๒. อายุ 
  � น&อยกว�า ๑๒ ปE 
  � ๑๒ ปE 
  � ๑๓ ปE 
  � ๑๔ ปE 
  � ๑๕ ปE 
  � มากกว�า ๑๕ ปE 
 ๓. ระดับชั้น 
 � ม.๑ 
 � ม.๒ 
 � ม.๓ 

 ๔. ผลการเรียน (เกรดเฉลี่ย) 
 � ตํ่ากว�า ๒.๕๐ 
 � ๒.๕๐-๓.๐๐ 
 � ๓.๐๑-๓.๕๐ 
 � ๓.๕๑-๔.๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๓ 

ตอนท่ี ๒: แบบสอบถามเก่ียวกับความคิดเห็นท่ีมีต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ4ในอําเภอเขาย&อย จังหวัดเพชรบุรี 

คําช้ีแจง: โปรดทําเครื่องหมาย � ในช�องระดับความคิดเห็นท่ีมีต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็ก
และเยาวชนของพระสงฆ4ในอําเภอเขาย&อย จังหวัดเพชรบุรี ว�าอยู�ในระดับใด ตามความ
เป�นจริง โดยกําหนดระดับคะแนน ดังนี้ 

 ๕ หมายถึง มีความคิดเห็น อยู�ในระดับ มากท่ีสุด 
 ๔ หมายถึง มีความคิดเห็น อยู�ในระดับ มาก 
 ๓ หมายถึง มีความคิดเห็น อยู�ในระดับ ปานกลาง 
 ๒ หมายถึง มีความคิดเห็น อยู�ในระดับ น&อย 
 ๑ หมายถึง มีความคิดเห็น อยู�ในระดับ น&อยท่ีสุด 
 

ข'อ 
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน
ของพระสงฆ$ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด มาก 

ปาน
กลาง น'อย 

น'อย
ท่ีสุด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
 ๑. ด'านการเป4นตัวแบบทางจริยธรรม      

๑ พระสงฆ4เป�นตัวแบบทางจริยธรรม โดยรักษาศีล
อย�างเคร�งครัด 

     

๒ พระสงฆ4เป�นตัวแบบทางจริยธรรม โดยการใช&สติใน
การแก&ป�ญหาต�างๆ 

     

๓ พระสงฆ4เป�นตัวแบบทางจริยธรรม โดยให&การ
เคารพต�อผู&แก�กว�า (ภิกษุผู&มีพรรษามากกว�าตน) 

     

๔ พระสงฆ4เป�นตัวแบบทางจริยธรรม โดยมีความ
สุภาพเรียบร&อยเวลาพูดคุย 

     

๕ พระสงฆ4เป�นตัวแบบทางจริยธรรม โดยเป�นผู&ตรง
ต�อเวลา 

     

๖ พระสงฆ4เป�นตัวแบบทางจริยธรรม โดยให&เกียรติแก�
ผู&อ่ืน ไม�ดูถูกเหยียดหยาม 

     

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๔ 

ข'อ 
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน
ของพระสงฆ$ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด มาก 

ปาน
กลาง น'อย 

น'อย
ท่ีสุด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
 ๒. ด'านการเป4นผู'อบรมส่ังสอน      

๑ พระสงฆ4ให&การอบรมสั่งสอน โดยคํานึงถึงความ
เหมาะสมของวยั 

     

๒ พระสงฆ4ให&การอบรมสั่งสอน โดยมุ�งให&สามารถนําไป
ประยุกต4ใช&ในชวีิตประจําวันได& 

     

๓ พระสงฆ4ให&การอบรมสั่งสอน โดยชี้แจงให&เห็น
ความสําคัญของคุณธรรมจริยธรรมตามหลักของ
พระพุทธศาสนา 

     

๔ พระสงฆ4ให&การอบรมสั่งสอน โดยแสดงให&เห็นโทษ
ของการทําผิดหลักจรยิธรรม และประโยชน4ท่ีเกิด
จากการกระทําถูกต&องตามหลักจริยธรรม 

     

๕ พระสงฆ4ให&การอบรมสั่งสอน โดยมุ�งให&สามารถ
ปรับตัวเข&ากับสภาพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงได& 

     

๖ พระสงฆ4ให&การอบรมสั่งสอน โดยไม�หวังสิ่งตอบแทน
ใดๆ 

     

 ๓. ด'านการเป4นผู'เตือนสต ิ      
๑ พระสงฆ4เตือนสติ ให&ตระหนักถึงคุณค�าของการครอง

ตนตามหลักจริยธรรม 
     

๒ พระสงฆ4เตือนสติ ให&เป�นผู&มีความกตัญLูกตเวทีต�อผู&
มีพระคุณ 

     

๓ พระสงฆ4เตือนสติ ให&เป�นผู&ประหยัดและอดออม      
๔ พระสงฆ4เตือนสติ ให&เป�นผู&มีความซ่ือสัตย4สุจริตต�อ

การงานท้ังปวง 
     

๕ พระสงฆ4เตือนสติ ให&เป�นผู&มีความรับผิดชอบต�อ
หน&าท่ี 

     

๖ พระสงฆ4เตือนสติ ให&เป�นผู&ไม�ประมาทในการดําเนนิ
ชีวิต 

     

 
 
 
 
 



๑๘๕ 

ข'อ 
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน
ของพระสงฆ$ในอําเภอเขาย'อย จังหวัดเพชรบุรี 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด มาก 

ปาน
กลาง น'อย 

น'อย
ท่ีสุด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
 ๔. ด'านการเป4นผู'ปลูกฝ7งคุณธรรม      

๑ พระสงฆ4เป�นผู&ปลูกฝ�งแนวคิดในการนําหลักคุณธรรม
มาใช&ในการดําเนินชวีิต 

     

๒ พระสงฆ4เน&นท้ังทฤษฎีและการปฏิบัติในการปลูกฝ�ง
คุณธรรม 

     

๓ พระสงฆ4มีวิธีการสอนและเทคนคิในการปลูกฝ�ง
คุณธรรมท่ีสามารถสร&างความสนใจแก�เยาวชนได& 

     

๔ พระสงฆ4ปลูกฝ�งคุณธรรมโดยพิจารณาตามความ
เหมาะสมกับช�วงอายุของเยาวชน 

     

๕ พระสงฆ4สนับสนนุให&ครูและผู&ปกครองมีส�วนร�วมใน
การปลูกฝ�งคุณธรรม 

     

๖ พระสงฆ4ประสานงานกับองค4กรต�างๆ ท้ังภาครัฐและ
เอกชนให&เข&ามามีส�วนในการปลกูฝ�งคุณธรรมเพ่ือ
แก&ป�ญหาของเยาวชนท่ีเกิดข้ึนในป�จจุบัน 

     

 ๕. ด'านการเป4นผู'สร'างจิตสํานึกต9อสังคม      
๑ พระสงฆ4ปลูกจิตสํานึกแก�เยาวชน ให&มีความรักชาติ      
๒ พระสงฆ4ปลูกจิตสํานึกแก�เยาวชน ให&เหน็คุณค�าของ

ศิลปะประจําชาติ 
     

๓ พระสงฆ4ปลูกจิตสํานึกแก�เยาวชน ให&ตระหนักถึง
ความสําคัญของภูมิป�ญญาท&องถ่ิน 

     

๔ พระสงฆ4ปลูกจิตสํานึกแก�เยาวชน ให&มีสํานึกรักใน
วัฒนธรรมความเป�นไทย 

     

๕ พระสงฆ4ปลูกจิตสํานึกแก�เยาวชน ให&เสยีสละตนเพ่ือ
ปกปSองสถาบันพระมหากษัตริย4 

     

๖ พระสงฆ4ปลูกจิตสํานึกแก�เยาวชน ให&เสยีสละตนเพ่ือ
ปกปSองพระพุทธศาสนา 

     

 
 
 
 
 



๑๘๖ 

ตอนท่ี ๓:  ป�ญหา อุปสรรคและข&อเสนอแนะต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ4ในอําเภอเขาย&อย จังหวัดเพชรบุรี 

 
๑) ด'านการเป4นตัวแบบทางจริยธรรม 
     ......................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

๒) ด'านการเป4นผู'อบรมส่ังสอน 
     ......................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

๓) ด'านการเป4นผู'เตือนสติ 
     ......................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

๔) ด'านการเป4นผู'ปลูกฝ7งคุณธรรม 
     ......................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

๕) ด'านการเป4นผู'สร'างจิตสํานึกต9อสังคม 
     ......................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ฉ 
แบบสัมภาษณ�เพ่ือการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๘๘ 

 
 

แบบสัมภาษณ�เพ่ือการวิจัย 
เรื่อง 

การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของพระสงฆ�ในอําเภอเขาย(อย 
จังหวัดเพชรบุรี 

_________________________________________________________________________ 

ตอนท่ี ๑ ข�อมูลท่ัวไปของผู�ให�สัมภาษณ� 

 ชื่อ- ฉายา/นามสกุล ............................................................................. 
 วุฒิการศึกษา ........................................................................................ 
 ตําแหน-ง ............................................................................................... 
 วัน/เวลาท่ีสัมภาษณ� ............................................................................. 

ตอนท่ี ๒ ข�อคําถามแบบสัมภาษณ� 

๑)  ท-านเห็นว-า แนวทางในการเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ�ในอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี ด�านการเป;นตัวแบบทางจริยธรรม ควรเป;นอย-างไร 

๒)  ท-านเห็นว-า แนวทางในการเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ�ในอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี ด�านการเป;นผู�อบรมสั่งสอน ควรเป;นอย-างไร 

๓)  ท-านเห็นว-า แนวทางในการเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ�ในอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี ด�านการเป;นผู�เตือนสติ ควรเป;นอย-างไร 

๔)  ท-านเห็นว-า แนวทางในการเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ�ในอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี ด�านการเป;นผู�ปลูกฝ@งคุณธรรม ควรเป;นอย-างไร 

๕)  ท-านเห็นว-า แนวทางในการเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนของ
พระสงฆ�ในอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี ด�านการเป;นผู�สร�างจิตสํานึกต-อสังคม ควรเป;นอย-างไร 

 
ขอขอบคุณในความเอ้ือเฟDEอทางวิชาการ 

 
พระอนุสรณ� จนฺทสาโร (อ�นทอง) 

นิสิตปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

(ผู�สัมภาษณ�) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ช 
ภาพถ�ายการสัมภาษณ�ผู�ให�ข�อมูลสําคัญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๙๐ 

 
 

สัมภาษณ� พระครูญาณวัชร�วิมล เจ�าคณะอําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี 
๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

 
 

 
 

สัมภาษณ� พระครูจันทวชิรคุณ เจ�าคณะตําบลทับคาง 
๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



๑๙๑ 

 
 

สัมภาษณ� พระครูศรีวัชราภรณ� เจ�าคณะตําบลบางเค็ม 
๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

 
 

 
 

สัมภาษณ� พระใบฏีกามานะ สุเมธโส เจ�าคณะตําบลหนองชุมพล 
๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



๑๙๒ 

 
 

สัมภาษณ� พระพระครูพิจิตรโพธิธรรม เจ�าอาวาสวัดโพธิ์งาม 
๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

 
 

 
 

สัมภาษณ� พระมหาอํานาจ กิตฺติธโร เจ�าอาวาสวัดบ�านกล�วย 
๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



๑๙๓ 

 
 

สัมภาษณ� นายสมบูรณ� มังสา ผู�อํานวยการโรงเรียนวัดยา 
 ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

 
 

 
 

สัมภาษณ� นายสมชาย นุเวศวงษ�กมล ผู�อํานวยการโรงเรียนวัดกุฎิ 
๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



๑๙๔ 

 
 

สัมภาษณ� นายเรวัต ก่ิงแก�ว ผู�อํานวยการโรงเรียนวัดห�วยโรง 
๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

 
 

 
 

สัมภาษณ� นายวิรัตน� วิบูลรังสรรค� ผู�อํานวยการโรงเรียนวัดหนองปรง 
๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



๑๙๕ 

 
 

สัมภาษณ� นายวิโรจน� บุญดี ผู�อํานวยการโรงเรียนบ�านหนองชุมพล 
๑ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

 
 

 
 

สัมภาษณ� นายทรงกลด สระแก�ว ผู�อํานวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๓ 
๖ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



๑๙๖ 

ประวัติผู
วิจัย 
 
ชื่อ : พระอนุสรณ� ฉายา จนฺทสาโร นามสกุล อ�นทอง 

เกิด : วันอังคารท่ี ๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๒๔ 

สถานท่ีเกิด : ตําบลหนองปรง อําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี 

การศึกษา : นักธรรมชั้นเอก 
  สํานักเรียนคณะจังหวัดเพชรบุรี พ.ศ.๒๕๕๖ 
 : พุทธศาสตรบัณฑิต (การจัดการเชิงพุทธ) 
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๙ 

อุปสมบท : วันท่ี ๙ มีนาคม ๒๕๕๑ ณ วัดหนองปรง 
  โดยมี พระครูพิพัฒน�วัชราภรณ� เจ�าอาวาสวัดเขาสมอระบัง เป=นพระอุป>ชฌาย� 

สังกัด : วัดหนองปรง ตําบลหนองปรง อําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี 

ตําแหนAง/หน�าท่ี : เลขานุการวัดหนองปรง 
 :  ผู�ชAวยเจ�าอาวาสวัดหนองปรง 
 : ครูสอนศีลธรรมในโรงเรียนวัดหนองปรง 

ท่ีอยูAป>จจุบัน : วัดหนองปรง เลขท่ี ๗๒ หมูA ๒ ตําบลหนองปรง อําเภอเขาย�อย จังหวัดเพชรบุรี 
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