
 
 

ศึกษาปจจยัที่มีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน : กรณีศึกษาชุมชนวัดชัยมงคล  

อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  
THE STUDY OF THE  FACTORS AFFECTING THE BUDDHIST 

ACTIVITIES THE  BUDDHISTS COMMUNITIES AT 
WAT CHAIMONGKHON, AMPHOE MUANG,    

PHRAE  PROVINCE 
 

 
 

พระครูปลัดประเวท  ทีปธมฺโม  (ถาฐาน) 
 
 
 

วิทยานิพนธน้ีเปนสวนหน่ึงของการศึกษา 
ตามหลักสตูรปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
บัณฑิตวิทยาลัย   

มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
พุทธศักราช  ๒๕๕๕ 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 
 

ศึกษาปจจยัที่มีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน : กรณีศึกษาชุมชนวัดชัยมงคล  

อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  
 

 
 
 

พระครูปลัดประเวท  ทีปธมฺโม   (ถาฐาน) 
 
 
 
 

วิทยานิพนธน้ีเปนสวนหน่ึงของการศึกษา 
ตามหลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
บัณฑิตวิทยาลัย   

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
พุทธศักราช  ๒๕๕๕ 

 

 

(ลิขสิทธิ์เปนของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย) 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 
 

THE STUDY OF THE  FACTORS AFFECTING THE BUDDHIST 
ACTIVITIES THE  BUDDHISTS COMMUNITIES AT 

WAT CHAIMONGKHON, AMPHOE MUANG,    
PHRAE  PROVINCE. 

 
 

Phrakrupalad Pravat  Teepatummo (Thathan) 
 
 

Thesis Submitted in partial Fulfillment of 
The Requirement for The Degree of 

Master of Arts  
(Buddhist Studies) 
Graduate School 

Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Bangkok, Thailand 

C.E. 2012 
 
 

(Copyright  by  Mahachulalongkornrajavidyalaya University) 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 ก 

ชื่อวิทยานิพนธ : ศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ   
                                         พุทธศาสนิกชน กรณีศึกษาชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร                  
                                         จังหวัดแพร 
ผูวิจัย  : พระครูปลัดประเวท  ทีปธมฺโม (ถาฐาน) 
ปริญญา : พุทธศาสตรมหาบัณฑติ (พระพุทธศาสนา) 
คณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ 
 : พระครูวิมลกติติสุนทร,ดร. พธ.บ.,กศ.ม.,Ph.D. 
 : พระครูโกวิทอรรถวาที,ดร. พธ.บ.,M.A.,Ph.D. 
 
วันท่ีสําเร็จการศึกษา : ๑๙ กันยายน ๒๕๕๕  
 

บทคัดยอ 
 

การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชนในชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร และ ศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอการ
เขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชนในชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร 
 จังหวัดแพร 
 การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงปริมาณ กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยในคร้ังนี้ คือผูเขารวม
กิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชนในเขตชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร   
จังหวัดแพร จํานวน ๓๐๖ คน 
 ผลการวิจัยพบวา   ความคิดเห็นการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง              
คิดเปนคาเฉล่ีย ( X =๓.๐๘, S.D.=๐.๐๕) 
 ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ข อ ง ผู เ ข า ร ว ม มี ผ ล ต อ กิ จ ก ร ร มท า ง พ ร ะ พุ ท ธ ศ า สน า ข อ ง         
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  ดานคุณสมบัติของพระสงฆ                    
ดานความรูท่ีไดรับ ดานสถานที่ ในภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนคาเฉล่ีย ( X =๓.๖๓, S.D.=
๐.๑๑)  
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Abstract 
 

 The objective of this research is to study about the Buddhist activities cassis out by the   
Buddhist Communities Wat Chai Mongkhon at , Amphoe Muang Phrae, Phare Province, and to 
study the factors that  give  the effect to the Buddhists who grin the activities at Wat Chai 
Mongkhon Community, Amphoe Muang Phrae, Phrae Province. 
 This research is a qualitative one. The exemplary groups of it are the Buddhist  
activities of about 306 Buddhist participants at Wat Chai Mongkhon Community, Amphoe 
Muang Phrae, Phrae Province. 
 From The research, it is found that the  Buddhist  participating belle’s opinions of 
Buddhism  at Wat Chai Mongkhon community, Amphoe Muang Phrae, Phrae Province  were  at 
the middle level and at the average of ( X =3.08, S.D.=0.05)  
 The participant’s opinion is the result is of in in the Buddhist, the knowledge receiving, 
and the place at the high level and of the average of ( X =3.63, S.D.=0.11) 
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      ของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวยีง     
      อําเภอเมืองแพร  จังหวดัแพร ดานคุณสมบัติของพระสงฆ   ๕๔ 
ตารางท่ี ๑๐    ความคิดเหน็ปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกจิกรรมทางพระพุทธศาสนา  
      ของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวยีง อําเภอเมืองแพร   
     จังหวดัแพร ดานความรูท่ีไดรับจากกิจกรรม    ๕๕ 
ตารางท่ี ๑๑    ความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา  
      ของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร  
      จังหวัดแพร ดานสถานท่ี        ๕๖ 
ตารางท่ี ๑๒       ความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา  
      ของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร  
      จังหวัดแพร ดานคุณสมบัติของพระสงฆ ดานความรูท่ีไดรับ ดานสถานท่ี ๕๗ 
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คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ 

คํายอเก่ียวกับพระไตรปฎก 
 วิทยานิพนธฉบับนี้ใชพระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
พุทธศักราช ๒๕๓๙  ในการอางอิง โดยจะระบุ เลม/ขอ/หนา หลังคํายอช่ือคัมภีร เชน ที.สี (ไทย) ๙/
๒๖/๒๐๐ หมายถึง สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย  สีลขันธวรรค  พระไตรปฎกภาษาไทย เลมท่ี ๙  ขอท่ี 
๒๖ หนา ๒๐๐ 

พระวินัยปฎก 

วิ.ม.  (ไทย)   =  วินัยปฎก  มหาวรรค       (ภาษาไทย) 
ว.ิจู.  (ไทย)   =  วินัยปฎก  จูฬวรรค       (ภาษาไทย) 

พระสุตตันตปฎก 

ที.สี. (ไทย)  =  สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย    สีลขันธวรรค    (ภาษาไทย) 
ที.ม.    (ไทย)  =  สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย    มหาวรรค     (ภาษาไทย) 
ที.ปา.  (ไทย)   =  สุตตันตปฎก  ทีฆนิกาย    ปาฏิกวรรค    (ภาษาไทย) 
ม.มู.  (ไทย)   =  สุตตันตปฎก  มัชฌิมนิกาย    มูลปณณาสก    (ภาษาไทย) 
ม.ม.  (ไทย)   =  สุตตันตปฎก  มัชฌิมนิกาย    มัชฌิมปณณาสก    (ภาษาไทย) 
สํ.ส.  (บาลี)   =  สตฺตนฺตปฎก  สงฺยุตฺตนิกาย    สคาถวคฺคปาลิ   (ภาษาบาลี) 
สํ.ส.  (ไทย)   =  สุตตันตปฎก  สังยุตตนิกาย    สคาถวรรค    (ภาษาไทย) 
องฺ.ทุก. (ไทย)  =  สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย   ทุกนิบาต     (ภาษาไทย) 
องฺ.ติก.  (ไทย)   =  สุตตันตปฎก  อังคุตตรนิกาย   ติกนิบาต    (ภาษาไทย) 
องฺ.จตุกฺก.  (ไทย)   =  สุตตันตปฎก  อังคุตตรนิกาย   จตุกกนิบาต    (ภาษาไทย) 
องฺ.ปฺจก. (ไทย)  =  สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย   ปญจกนิบาต    (ภาษาไทย) 
องฺ.สตฺตก.  (ไทย)   =  สุตตันตปฎก  อังคุตตรนิกาย   สัตตนิบาต    (ภาษาไทย) 
องฺ.อฏฐก. (บาลี)  =  สตฺตนฺตปฎก  องฺคุตฺตรนิกาย   อฏฐกนิปาตปาลิ   (ภาษาบาลี) 
องฺ.อฏฐก.  (ไทย)   =  สุตตันตปฎก  อังคุตตรนิกาย   อัฏฐกนิบาต    (ภาษาไทย) 
องฺ.ทสก. (ไทย)  =  สุตตันตปฎก อังคฺุตตรนิกาย   ทสกนิบาต     (ภาษาไทย) 
ขุ.อิติ. (ไทย)  =  สุตตันตปฎก ขุททกนิกาย        อิติวุตตก           (ภาษาไทย) 
ขุ.ชา.เตรสก. (บาลี)   =  สตฺตนฺตปฎก  ขุทฺทกนิกาย   เตรสนิปาต  ชาตกปาลิ  (ภาษาบาลี) 
ขุ.ชา.เตรสก.(ไทย)   =  สุตตันตปฎก  ขุททกนิกาย    เตรสนิบาต  ชาดก   (ภาษาไทย) 
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ข. คํายอเก่ียวกับคัมภีรอรรถกถา  

 วิทยานิพนธฉบับนี้ใชคัมภีรพระไตรปฎกและอรรถกถาแปล ฉบับมหามกุฏราช
วิทยาลัย พุทธศักราช ๒๕๒๕  ในการอางอิง โดยจะระบุ เลม/ภาค/หนา หลังคํายอช่ือคัมภีร  เชน   
ขุ.ธ.อ. (ไทย) ๑/๒/๑๑๕  หมายถึง ขุททกนิกาย ธรรมบทอรรถกถา  คัมภีรอรรถกถา    เลมท่ี ๑ ภาค
ท่ี ๒ หนา ๑๑๕ 
 

อรรถกถาพระสุตตันตปฎก 

ขุ.ธ.อ.  (ไทย)  =  ขุททกนิกาย    ธรรมบทอรรถกถา   (ภาษาไทย) 
องฺ.ติก.อ.  (ไทย)    =  อังคุตตรนิกาย   มโนรถปูรณี  ติกนิบาตอรรถกถา  (ภาษาไทย) 
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บทที่ ๑ 
 

บทนํา 
 

๑.๑  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

ความเปล่ียนแปลงของโลกท่ีมีอยางรวดเร็ว อาจเปนเพราะการส่ือสารและความเจริญใน
รูปแบบตางๆ ท่ีคืบคลานเขามายังสังคมไทย คานิยมในวัฒนธรรมแบบตะวันตกไดมีอิทธิพล  ตอ
ประชาชนคนไทยมากข้ึน ความเรงรีบ การแกงแยง แขงขันของคนในสังคมการมีเร่ืองของ
ผลประโยชนเขามาเกี่ยวของในทุกจังหวะของชีวิต   ความหลงใหล  ช่ืนชม  ยินดีกับวัตถุ                  
จนกลายเปนพวกวัตถุนิยม ส่ิงเหลานี้กอใหเกิดความเปล่ียนแปลงในสังคมไทยเปนอยางมาก     ซ่ึง
เปนสาเหตุใหคนไทยไมสามารถปรับตัวใหอยูอยางมีความสุขอยางแทจริงในสังคมท่ีมีความ
เปล่ียนแปลงเชนนี้ การไมรูเทาทันความเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนทําใหคนไทยตกอยูในวังวนแหงความ
วุนวาย สับสน กลายเปนสวนหนึ่งของสังคมเมืองท่ีมีแตการแกงแยง ชิงดีชิงเดน และทําส่ิงตางๆ  
เพ่ือผลประโยชนของตนเองใหมากท่ีสุด  หากเราจะมองสังคมไทยในปจจุบันสามารถเขาใจไดวา
บริบทโดยรวมของสังคมไทยเหมือนเดิม  สังคมไทยยังเปนสังคมท่ีสวนใหญประชาชนประกอบ
อาชีพเกษตรกรรม ทรัพยากรธรรมชาติแมจะถูกทําลายไปบางแตก็ยังมีมากมายเพียงพอสําหรับทุก
คน ศาสนาพุทธก็ยังคงมีบทบาทสําคัญท้ังเปนท่ียึดเหน่ียวของจิตใจ และเปนส่ิงกํากับดูแลจิตใจ  
ความประพฤติ การปฏิบัติตน แตส่ิงท่ีทําใหเกิดความสับสน วุนวาย เหน็ดเหน่ือย      ในชีวิตของคน
ไทยก็คือการท่ีพุทธศาสนิกชนไมสามารถรูเทาทันความเปล่ียนแปลงอันเปนผลมาจากโลกในยุค
โลกาภิวัฒน  
   สังคมไทยเปนสังคมแหงการเกษตรกรรมมาชานาน ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพ
ทางการเกษตรเปนอาชีพหลัก ประชาชนท่ีอาศัยอยูในประเทศไทยมีอิสระในการเลือกนับถือศาสนา
ท่ีตนศรัทธาไดอยางเต็มท่ี การอยูรวมกันของคนไทยเปนไปอยางเอ้ืออาทร เนื่องจากลักษณะนิสัย
ของคนไทยเปนคนท่ีมีจิตใจดี มีความเมตตากรุณา มีน้ําใจ และมีความเอ้ือเฟอเผ่ือแผตอกัน ความท่ี
ประเทศไทยไดตั้งอยูในภูมิประเทศท่ีมีความอุดมสมบูรณ จนเปนท่ีมาของคํากลาวท่ีวา ในน้ํามีปลา
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ในนามีขาว๑ จึงทําใหคนไทยมีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีดีเสมอ คนไทยนับจากอดีตจะมีความ
เอ้ือเฟอเผ่ือแผกัน โดยจะเห็นไดวาในสังคมชนบท หรือสังคมเมืองบางแหงความใกลชิด สนิทสนม
กันของเพ่ือนบานหรือ คนในชุมชนเดียวกันยังมีใหเห็นอยู เชน       มีการแบงปนอาหารพืชผักสวน
ครัวของแตละบานใหแกกันเม่ือบานใดทํากับขาวก็เอามาแบงปนแลกเปล่ียนกัน การใชสรรพนาม
เรียกบุคคลอ่ืนๆ จะใชสรรพนามที่แสดงความนับถือ และความใกลชิดสนิทสนม ตอกัน เชน พี่ ปา 
นา อา ฯลฯ โดยท่ีในความจริงแลวตางฝายตางไมไดเปน    เครือญาติกันแตอยางใด ส่ิงเหลานี้เปน
วัฒนธรรมท่ีสามารถแสดงออกถึงจิตใจของคนไทย  และความเปนมาของสังคมไทยไดเปนอยางดี 
   คนไทยมีความอิสระในการเลือกนับถือศาสนา ประชาชนทุกคนสามารถที่จะเลือกนับ
ถือศาสนาใดก็ไดตามความเช่ือ ความศรัทธาของแตละบุคคล โดยท่ีทุกคนก็สามารถอยูรวมกัน
ภายใตความแตกตางไดอย างมีความสุข   แตประชาชนสวนใหญของประเทศไทยนั้น                    
นับถือ ศาสนาพุทธ และประเทศไทยมีศาสนาพุทธเปนศาสนาประจําชาติ ความท่ีคนไทยสวนใหญ
นับถือศาสนาพุทธจึงทําใหรูปแบบของชุมชนสวนใหญในสังคมไทยเปนแบบสังคมไทยพุทธ      
เปนสังคมที่ประชาชนผูนับถือพุทธศาสนาไดนําเอาหลักธรรมคําสอน มาใชในการดําเนินชีวิต
กอใหเกิดความสุขแกตนเอง ชุมชน สังคม ประเทศชาติตอไปได  สังคมไทยพุทธจะมีรูปแบบของ
สังคมท่ีสอดคลองตอพื้นฐานทางจิตใจของคนไทย การท่ีประชาชนคนไทยสวนใหญนับถือ  พุทธ
ศาสนามาเปนเวลายาวนานทําใหเกิดความกลมกลืนระหวางวิถีชีวิตของคนไทยกับศาสนาพุทธ 
อยางไมสามารถแยกออกจากกันได ทุกชวงวัยของชีวิตพุทธศาสนิกชนแตละคนลวนตองผานการ
ประกอบกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาท้ังส้ิน นับต้ังแตการเกิดท่ีการตั้งช่ือตองเขาไปปรึกษาหรือ
ขอใหพระต้ังช่ือใหโดยมีความเช่ือท่ีวาจะกอใหเกิดสิริมงคลแกบุตร ธิดาของตนตลอดชีวิต  เม่ือ
เด็กชายอายุครบย่ีสิบปบริบูรณซ่ึงนับวาเปนชวงอายุแหงความเปล่ียนแปลงจากเด็ก   เปนผูใหญก็
ตองบวชเปนพระใหไดรับการศึกษาธรรมมะเพื่อใชในการดํารงชีวิตตอไป และ เปนหนาท่ีสําคัญท่ี
เด็กชายจะตองบวชเพื่อทดแทนบุญคุณของบิดา มารดา เปนตน  
   สังคมไทยลานนานับวาเปนสังคมท่ีใชหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาเปนวิถีทางใน
การดําเนินชีวิต คนลานนาสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ และความท่ีสังคมลานนาเปนสังคมท่ี           
มีรูปแบบของสังคมชนบทจึงทําใหโอกาสในการใกลชิดกับศาสนามีมาก เนื่องดวยสภาพสังคม 
เศรษฐกิจท่ีไมมีความเรงรีบ ไมรัดตัวทําใหชาวลานนามีเวลาเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา
ไดมาก ความผูกพันของวัดและชาวลานนามีมากจนเปนสวนหนึ่งของการดําเนินชีวิต และวัดก็เปน
ศูนยกลางของชุมชนดวยเชนกัน ในแตละชุมชนจะมีวัดประจําชุมชนและมีศรัทธาซ่ึงลวนแลวแต
                                                 
 ๑ ประทีป ชุมพล  ๒๓  มิถุนายน ๒๕๕๓ ๑๓-๔๗ น., ในนํ้ามีปลา ในนามีขาว,  [ออนไลน].          
http ://www.manager.co.th/Daily/ViewNews.aspx?NewsID=9530000086411  [๒๘ มิ.ย. ๒๕๕๔]. 
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เปนสมาชิกในชุมชนน้ันคอยดูแล เขารวมกิจกรรมตางๆ ท่ีวัดจัดข้ึน บอยคร้ังท่ีประชาชนใน         
แตละชุมชนเปนแกนนําในการจัดกิจกรรมตางๆ ในวัดท่ีอาจจะไมใชเฉพาะกิจกรรมทางพุทธ
ศาสนา เปนกิจกรรมของชุมชนหรือกลุมบุคคลในชุมชนก็สามารถใชบริเวณวัดจัดกิจกรรม            
ในทางสรางสรรคได เสมอ   ในวันธรรมสวนะหรือวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาจะมี
พุทธศาสนิกชนเขามาทําบุญท่ีวัดอยูเปนประจํา การไปมาของสมาชิกในครอบครัวของชาวลานนาท่ี
ตองไปทํางานหรือเรียนท่ีตางถ่ิน พอแม ผูปกครอง ปูยา ตายายลวนตองนําลูกหลานเขามาทําบุญ 
กราบขอพรพระสงฆในวัดประจําชุมชนเพื่อความเปนสิริมงคลกอนเดินทางเสมอ จึงนับวาชาว
ลานนามีความผูกพันกับวัดในทุกชวง และทุกกิจกรรมของชีวิต  จนไมสามารถแยกออกจากกันได 

เมืองแพรเปนสังคมแบบชนบทท่ีประชาชนตางดํารงชีวิตอยางสงบ มีความรมเย็น    
และเรียบงาย ประชาชนสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ มีสวนนอยท่ีนับถือศาสนาอ่ืนๆ โดยทุกคน
สามารถอยูรวมกันในชุมชนไดอยางกลมกลืน ความท่ีคนเมืองแพรเปนคนลานนาจึงมีพื้นฐานจิตใจ
ออนโยน  อบอุน  และมีกริยา  วาจาท่ีเรียบรอยไมวาจะเปนหญิง  หรือชายผูท่ีปฏิสัมพันธกับคน
เมืองแพร จะสามารถสัมผัสถึงบุคลิกดังกลาวได สวนหนึ่งมาจากวิถีชีวิตท่ีสอดคลองสัมพันธกับวัด 
และพระพุทธศาสนา การเขารวมกิจกรรมทางศาสนาท่ีคนเมืองแพรใหความสนใจมาโดยตลอด 

ชุมชนวัดชัยมงคลเปนชุมชนขนาดเล็กท่ีตั้งอยูในตัวเมืองแพร คือ เขตตําบลในเวียง 
สมาชิกในชุมชนสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ทุกคนมีชีวิตความเปนอยูท่ีเรียบงายโดยมีรูปแบบการ   
ดําเนินชีวิต กึ่งเมืองกึ่งชนบท  หมายถึง  ชาวชุมชนตําบลในเวียงสวนใหญมีอาชีพรับราชการ และ
อาชีพคาขาย และเปนชุมชนท่ีมีเกาแก จึงมีความผูกพันกับวัดชัยมงคลอยางแนนแฟน แตการให
เวลาแกวัดของคนในชุมชนท่ีอยูในวัยทํางานนั้น ลดนอยลงตามสภาพของเศรษฐกิจ และสังคมท่ีมี
การแขงขัน โดยสวนใหญจะเปนผูสูงอายุท่ีเขารวมกิจกรรมของวัดเสมอ  ความท่ีมีรูปแบบของ
ชุมชนเปนรูปแบบ กึ่งเมือง กึ่งชนบท แตละหลังคาเรือนมีพื้นท่ีในบริเวณบานนอยการจัดกิจกรรม 
หรือประกอบพิธีกรรมทางศาสนาบางอยางจึงนิยมมากที่จะเขามาจัดในวัด เชน งานศพประชาชน
ในชุมชน     จะเขามาจัดงานศพของผูลวงลับในวัดเสมอ การเขาพบปะพระสงฆจะเขาพบปะเปน
เวลาเฉพาะเวลาวาง หรือวันหยุดเพราะวิถีชีวิตของคนในชุมชนท่ีตองทํางานเปนเวลา กิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาหากไมจัดตรงกับวัน และเวลาท่ีเปนวันหยุดก็จะมีเพียงผูสูงอายุในชุมชนเขารวม
เทานั้น ส่ิงเหลานี้อาจสงผลในระยะยาวท่ีรูปแบบของการเขาวัดของประชาชนในการรวมกิจกรรม
ทางพระพุทธศาสนาเปล่ียนแปลงไป กลุมคนท่ีเขาวัดมีเพียงกลุมเดียว และกิจกรรมท่ีจัดข้ึนในวัด มี
เพียงไมกี่กิจกรรม การเขาวัดฟงธรรม หรือเขารวมกิจกรรมตางๆ ในวัดยังเปนส่ิงสําคัญ การเขาวัด
ทําใหคนในชุมชนไดเรียนรูหลักธรรมท่ีสามารถนําไปใชในการดําเนินชีวิตใหอยูรวมกันอยาง         
มีความสุขไดอยางยั่งยืน ตอไป 
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จากท่ีกลาวมาขางตน จึงเปนสาเหตุใหตองการทราบถึงปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวม
กิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน เพื่อใชเปนแนวทางในการปรับปรุงใหเกิดการ
พัฒนาปจจัยตางๆท่ีเกี่ยวของในการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน        
ใหสามารถตอบสนองความตองการของพุทธศาสนิกชน เพื่อพุทธศาสนิกชนจะไดมีวัดเปนท่ีพึ่งทาง
จิตใจ สามารถนําความรูท่ีไดรับจากการปฏิบัติกิจกรรมตางๆ ทางพระพุทธศาสนาไปปรับใชในการ
ดําเนินชีวิตของตนเองไดใหพุทธศาสนิกชนทุกคนสามารถอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข
ตลอดไป  

 

๑.๒ วัตถุประสงคการวิจัย 
๑.๒.๑ เพื่อศึกษาการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชนในชุมชน

วัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
๑.๒.๒ เพื่อศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ

พุทธศาสนิกชนในชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
 

๑.๓ ขอบเขตของการวิจัย 
   ในการวิจัยเร่ืองนี้ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตการวิจัยไว  ดังนี้ 
   ๑.๓.๑  ขอบเขตดานเนื้อหา 
   การวิจัยในครั้งนี้  เปนการศึกษาเกี่ยวกับปจจัย ท่ีมีตอการเขารวมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน กรณีศึกษาชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  
 ประกอบไปดวย ๓ ดาน  ไดแก    
    ๑.๓.๑.๑  ดานความรูท่ีไดรับ   
    ๑.๓.๑.๒ ดานคุณสมบัติของพระสงฆ    
    ๑.๓.๑.๓ ดานสถานท่ี  
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   ๑.๓.๒  ขอบเขตดานประชากรและกลุมตัวอยาง   
    มุ ง เนนการศึกษาปจจัย ท่ี มีตอการเข ารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน กรณีศึกษาชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
   ประชากรและกลุมตัวอยางของการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดสุมตัวอยางจากประชากร
ผูเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา      ประมาณ ๑,๕๐๐ คน โดยวิธีการเปดตารางสุมตัวอยาง
ตารางของ Krejcie and Morgan๒ ปรากฏไดกลุมตัวอยาง จํานวน ๓๐๖ คน ดังแสดงในตาราง  

ตารางท่ี ๑ แสดงจํานวนกลุมประชากรและกลุมตัวอยาง 

ลําดับ รายการ จํานวนประชากร 
จํานวนกลุม
ตัวอยาง 

๑ ผูเขารวมกิจกรรมทางพระพทุธศาสนา
ของพุทธศาสนิกชนในเขตชุมชน       
วัดชัยมงคล   ตําบลในเวยีง           
อําเภอเมืองแพร  จังหวดัแพร 

๑,๕๐๐ ๓๐๖ 

รวมท้ังหมด ๑,๕๐๐ คน  ๓๐๖ คน 
  
   ผู วิ จั ยได ศึกษาค ร้ังนี้ ไดนํ าก ลุม ตัวอย าง  ๑  กลุม  คือ  ผู เข าร วมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชนในเขตชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร                
รวมท้ังหมดมี ๓๐๖ คน  เคร่ืองมือวิจัยท่ีใชเปนแบบสอบถามระดับความคิดเห็นในการเขารวม
กิจกรรมทางพระพุทธศาสนา ของพุทธศาสนิกชน ในเขตชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร 
จังหวัดแพร ๑ ชุด แบงออกเปน ๔ ตอน  และนํามาวิเคราะหดวยสถิติทางสังคมศาสตร ไดแก คา
รอยละ (percentage) คาเฉล่ีย (Arithmetic Mean) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

   ๑.๓.๓  ขอบเขตดานพืน้ท่ี  
   ขอบเขตพ้ืนท่ีในการศึกษา คือ วัดชังมงคล ท่ีตั้งอยูในเขต  อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร   
   ๑.๓.๔ ขอบเขตดานระยะเวลา ผลการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดใชระยะเวลาในการดําเนินงาน
วิจัย ๕ เดือน คือ ระหวาง เดือน พฤษภาคม  ถึงเดือน กันยายน  ดังนี้ 
    ๑.๓.๔.๑ วางแผนและเสนอโครงรางวิทยานิพนธรวมท้ังปรับปรุงแกไข 
       ๑.๓.๔.๒ สรางเคร่ืองมือและเก็บรวบรวมขอมูล ประมาณ ๒ เดือน   

                                                 
             ๒ พรรณี  ลีกิจวัฒนะ, รศ.ดร., วิธีการวิจัยทางการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคณะ      
ครุศาสตรอุตสาหกรรม, ๒๕๕๐), หนา ๗๒. 
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    ๑.๓.๔.๓ วิเคราะหขอมูลและเขียนรายงานวิจัย ประมาณ ๒ เดือน 
  ๑.๓.๔.๔ ปรับปรุงแกไขและเขาเลมประมาณ ๑ เดือน   

 
๑.๔ ปญหาท่ีตองการทราบ 

๑.๔.๑ คุณสมบัติสวนตัวของพุทธศาสนิกชนอยางไรบางท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรม
ทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชนในชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร   

๑.๔.๒ ปจจัยใดบางท่ีมีผลตอการตัดสินใจเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา           
ของพุทธศาสนิกชนในชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
 
๑.๕ คาํจํากัดความของศัพทท่ีใชในการวิจัย 

๑.๕.๑ พระสงฆ  หมายถึง พระสงฆท่ีจําวัดอยูในวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร             
จังหวัดแพร 
   ๑.๕.๒ พุทธศาสนิกชน หมายถึง ประชาชนในเขตชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร  
จังหวัดแพร 
   ๑.๕.๓  คุณสมบัติ หมายถึง  ลักษณะ  ลักษณะพิเศษ  คุณวุฒิ  ลักษณะประจําตัว   ของ
พระสงฆท่ีมีผลตอพุทธศาสนิกชนในเขตชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร 
   ๑.๕.๔ ความเลื่อมใส หมายถึง ความเช่ือ ความนับถือท่ีประชาชนในเขตชุมชน  
 วัดชัยมงคล  อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพรมีตอประสงฆวัดชัยมงคล  อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร 
โดยดูจากพฤติกรรมของประชาชนในการใหความรวมมือ และมีความตองการจัดกิจกรรมใหแก
พระสงฆ เชน  งานฉลองยศของพระสงฆ เปนตน 
   ๑.๕.๕ ความศรัทธา หมายถึง ความเล่ือมใส  ความนับถือ  ความเช่ือถือท่ีประชาชนใน
เขตชุมชนชัยมงคล อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร มีตอพระสงฆในวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร  
จังหวัดแพร โดยดูจากพฤติกรรมของประชาชนในการใหความสนใจ และการใหความสําคัญกับ
พระสงฆ   และกิจกรรมของวัด  
   ๑.๕.๖ ชุมชน หมายถึง ชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  
   ๑.๕.๗ กิจกรรมทางพระพุทธศาสนา  หมายถึง ส่ิงปฏิบัติ การปฏิบัติงาน เปนกิจกรรมท่ี
พระสงฆและประชาชนในชุมชนชัยมงคล  อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร  รวมกันจัดข้ึน และมี
ประชาชนในเขตชุมชนหรือเขตชุมชนใกลเคียงเขารวมกิจกรรม เชน การทําบุญตักบาตร     ทุกวัน
ตอนเชา การฟงเทศนในวันพระ การพัฒนาวัดในวันสําคัญตางๆ การปฏิบัติวิปสสนา   ในชวงเวลาท่ี
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วัดชัยมงคลจัดข้ึน อาจเปนการวิปสสนาในวัดชัยมงคล หรือประชาชนทราบขาวจากพระสงฆในวัด
ชัยมงคลจึงเขารวมกิจกรรมวิปสสนาในสถานท่ีอ่ืนรวมดวย  เปนตน 
   ๑.๕.๘ การเขารวม  หมายถึง  การท่ีประชาชนในเขตชุมชนวัดชัยมงคลเขาวัด ใหการ
สนับสนุน สงเสริมกิจกรรมตางๆภายในวัด ไมวาจะเปนกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา หรือเพื่อการ
ใชพื้นท่ีวัดเปนเพื่อประโยชนของชุมชน เม่ือวัดจัดกิจกรรมประเภทใดประชาชนในเขตชุมชน       
วัดชัยมงคลจะเขารวมกิจกรรมดังกลาวเสมอ 
 
๑.๖  กรอบแนวคิดในการวิจัย 
   กรอบแนวคิดในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดวางแผนกรอบแนวคิดความคิดเห็นการเขารวม
กิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน กรณีศึกษาชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร 
จังหวัดแพร เพื่อเปนกรอบแนวคิดในการวิจัยและเปนประโยชนในการวางแผนการเก็บขอมูล
งานวิจัยใหมีความสมบูรณ ดังนี้ 

กรอบแนวคิด 
   การศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน 
กรณีศึกษาชุมชนวัดชัยมงคล  อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร 

 
ตัวแปรตน      ตัวแปรตาม 

 
 
 
 
 
       
 
 
 
 
 
 
 

ขอมูลสวนตัวของพุทธศาสนิกชน 
- เพศ 
- อายุ 
- การศึกษา 
- อาชีพ 
- รายได 

การเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา
ของพุทธศาสนิกชน 

- การทําบุญ,ตักบาตร 
- การฟงธรรม 
- การปฏิบัติวิปสสนา

กรรมฐาน 
- การเวียนเทียน 
- การไหวพระพุทธชัยมงคล 
- การสนทนาธรรมกับ

พระสงฆ 
- การมารวมพิธีบรรพชา

,อุปสมบท 
- การทําบุญทอดผาปา,กฐิน 

ฯลฯ 

ปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน 

- ดานความรูที่ไดรับ 
- ดานคุณสมบัติของพระสงฆ 
- ดานสถานที่ 
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๑.๗. วิธีดําเนนิการวิจัย 
การศึกษาวิจัยคร้ังนี้เปนวิจัยเชิงปริมาณ ซ่ึงผูวิจัยไดลําดับข้ันตอนการศึกษา ดังตอไปนี้  
๑.๗.๑ ทําการศึกษาจากเอกสาร ไดแก เอกสารงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับปจจัยท่ีมีผลตอ 

การเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน 
   ๑.๗.๒ ทําการสํารวจความคิดเห็นของประชาชนโดยการใชแบบสอบถามเกี่ยวกับปจจยั
ท่ีมีผลตอการ เขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ พุทธศาสนิกชนกับประชาชนท่ีอาศัยอยูใน
เขตชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร   
   ๑.๗.๓ ทําการศึกษาและวิเคราะหขอมูลท่ีไดรับจากแบบสอบถามโดยนํามาวิเคราะห
ประมวลดวยโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร และคํานวณคาสถิติตางๆ ไดแก       
คารอยละ (percentage) คาเฉล่ีย (Arithmetic Mean) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

๑.๗.๔ ทําการเรียบเรียง และนําเสนอผลงานวิจยั 
 
๑.๘ ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 ๑.๘.๑ ทราบถึงการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชนในชุมชน     
วัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 

 ๑.๘.๒ ทราบถึงปจจัยท่ีสงผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชนในชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
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แนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยและวรรณกรรมที่เก่ียวของ 
 

   การทําวิจัยคร้ังนี้ เปนการศึกษา วิเคราะห และสังเคราะหขอมูลเอกสารตางๆ เกี่ยวกับ
ความคิดเห็นของเก่ียวกับปจจัยท่ีมีตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน 
กรณีศึกษาชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร โดยไดกําหนดขอบเขต
และเนื้อหาท่ีศึกษาไว ดังนี้ 

 ๒.๑  ความหมายของพฤติกรรม 
๒.๒  แนวคิดทฤษฎีแรงจูงใจ 
 ๒.๓ สภาพแวดลอม 
 ๒.๔  ปจจัยหลักท่ีทําใหพุทธศาสนิกชนเขาวัด 
 ๒.๕  งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 
๒.๑  ความหมายของพฤติกรรม 
    พฤติกรรม  (Behavior)  หมายถึง การกระทําหรืออาการท่ีแสดงออกทางกลามเน้ือ
ความคิดของบุคคลท่ีตอบสนองตอส่ิงเราภายในจิตใจและภายนอก อาจทําไปโดยรูตัว ไมรูตัว อาจ
เปนพฤติกรรมท่ีพึงประสงค และไมพึงประสงค ผูอ่ืนอาจสังเกตจากการกระทํานั้นได และสามารถ 
ใชเคร่ืองมือทดสอบได๑ 
   พฤติกรรม  หมายถึง  ปฏิกิริยาและกิจกรรมทุกชนิดท่ีมนุษยแสดงออกทางรูปธรรม 
นามธรรม  ตลอดเวลา  สังเกตไดดวยประสาทสัมผัส  วาจา และการกระทํา  สามารถแบงพฤติกรรม
ออกไดเปน ๒  ประเภท  คือพฤติกรรมภายนอก (Overt Behavior) ซ่ึงเปนการกระทําท่ีสังเกตได

                                                 
  ๑ ราชบัณฑิตยสถาน,พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน, (กรุงเทพมหานคร : อักษรเจริญทัศน, 
๒๕๒๕), หนา  ๕๗๓, อางใน วิธี  แจมกระทึก, ปจจัยที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการบริโภคอาหารฟาสตฟูดของ
นักเรียนวัยรุนในกรุงเทพมหานคร, ปริญญานิพนธมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร, ๒๕๔๑), หนา ๑๔. 
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ดวยประสาทสัมผัสหรืออาจใชเคร่ืองมือชวย และพฤติกรรมภายใน (Covert Behavior) ซ่ึงเปน
กระบวนการที่เกิดข้ึนภายในจิตใจ บุคคลอ่ืนไมสามารถสังเกตได๒ 
   พฤติกรรม  หมายถึง  การกระทําท่ีสังเกตได  เชน การพูด  การเดิน  การเตนของหัวใจ  
การรับรู  การคิด การจํา และการรูสึก  การกระทําท่ีสังเกตไมได  เชนผูกระทํารูตัว  ไมรูตัว  หรือ
เปนพฤติกรรมท่ีพึงประสงค  เปนการกระทําเพ่ือตอบสนองความตองการของแตละบุคคล  ซ่ึง
สัมพันธกับส่ิงกระตุนภายในและภายนอก๓   

 พฤติกรรม (Behavior) คือ กริยาอาการที่แสดงออกหรือปฏิกิริยาโตตอบเม่ือเผชิญกับส่ิง
เรา (Stimulus) หรือสถานการณตาง ๆ อาการแสดงออกตาง ๆ เหลานั้น อาจเปนการเคล่ือนไหวท่ี
สังเกตไดหรือวัดได เชน การเดิน การพูด การเขียน การคิด การเตนของหัวใจ เปนตน สวนส่ิงเรา
ท่ีมากระทบแลวกอใหเกิดพฤติกรรมก็อาจจะเปนส่ิงเราภายใน (Internal Stimulus) และส่ิงเรา
ภายนอก (External Stimulus)๔ 
    ส่ิงเราภายใน ไดแก ส่ิงเราท่ีเกิดจากความตองการทางกายภาพ เชน ความหิว ความ
กระหาย ส่ิงเราภายในนี้จะมีอิทธิพลสูงสุดในการกระตุนเด็กใหแสดงพฤติกรรม และเม่ือเด็กเหลานี้
โตข้ึนในสังคม ส่ิงเราใจภายในจะลดความสําคัญลง ส่ิงเราภายนอกทางสังคมท่ีเด็กไดรับรูในสังคม
จะมี อิทธิพลมากกว าในการกํ าหนดว า บุคคลควรจะแสดงพฤติกรรมอย างใดตอ ผู อ่ืน 
    ส่ิงเราภายนอก ไดแก ส่ิงกระตุนตาง ๆ ส่ิงแวดลอมทางสังคมท่ีสามารถสัมผัสไดดวย
ประสาทท้ัง ๕ คือ หู ตา คอ จมูก และการสัมผัส ส่ิงเราท่ีมีอิทธิพลท่ีจะจูงใจใหบุคคลแสดง
พฤติกรรม ไดแก ส่ิงเราท่ีทําใหบุคคล เกิดความพึงพอใจท่ีเรียกวา การเสริมแรง (Reinforcement) 
ซ่ึงแบงออกไดเปน ๒ ชนิด คือ การเสริมแรงทางบวก (Positive Reinforcement) คือ ส่ิงเราท่ีพอใจ
ทําใหบุคคลมีการแสดงพฤติกรรมเพ่ิมข้ึน เชน คําชมเชย การยอมรับของเพ่ือน สวนการเสริมแรง
ทางลบ (Negative Reinforcement) คือ ส่ิงเราท่ีไมพอใจหรือไมพึงปรารถนานํามาใชเพื่อลด
พฤติกรรมท่ีไมพึงปรารถนาใหนอยลง เชน การลงโทษเด็กเม่ือลักขโมย การปรับเงินเม่ือผูขับข่ี
ยานพาหนะไมปฏิบัติ ตามกฎจราจร เปนตนมนุษยโดยท่ัวไปจะพึงพอใจกับการไดรับการเสริมแรง
ทางบวกมากกวาการเสริมแรงทางลบวิธีการเสริมแรงทางบวกกระทําไดดังนี้ 

   ๑.   การใหอาหารน้ําเคร่ืองยังชีพ    
                                                 
   ๒ เฉลิมพล   ตันสกุล, พฤติกรรมศาสตรสาธารณสุข, (กรุงเทพมหานคร : สามัญนิติบุคคลสหประชา
พาณิชย, ๒๕๔๑), หนา ๒. 

 ๓ โยธิน ศันสนยุทธ และคณะ, จิตวิทยา, (กรุงเทพมหานคร : ศูนยสงเสริมวิชาการ, ๒๕๓๓),หนา ๒.  
  ๔ ครูบานนอก, พฤติกรรมมนุษย Human Behavior, [ออนไลน], แหลงที่มา :  
http://www.kroobannok. com/2172, [๒๐ พ.ย. ๕๓].   
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   ๒.  การใหแรงเสริมทางสังคมเชนการยอมรับการยกยองการชมเชยฯลฯ 
   ๓.  การใหรางวัลคะแนนแตมดาวเปนตน 
   ๔.  การใหขอมูลยอนกลับ ( Information Feedback ) เชน การรับแจงวาพฤติกรรมท่ี 

กระทํานัน้ๆ เหมาะสม 
   ๕.  การใชพฤติกรรมท่ีชอบกระทํามากท่ีสุด  มาเสริมแรงพฤติกรรมท่ีชอบกระทํานอย

ท่ีสุดเปนการวางเง่ือนไข เชน เม่ือทําการบานเสร็จแลวจึงอนุญาตใหดูทีวี เปนตน๕ 

    พฤติกรรมเปนกิจกรรมทุกประเภทท่ีมนุษยกระทํา  อาจเปนส่ิงสังเกตไดหรือไมได  
และพฤติกรรมดังกลาวนี้  ไดแบงออกเปน ๓  สวน  คือ 

๑. พฤติกรรมดานความรู  ( Cognitive  domain )  
๒. พฤติกรรมดานเจตคติ  ( Affective  domain )  
๓. พฤติกรรมดานการปฏิบัติ  ( Psychomotor  domain )๖ 

ส่ิงท่ีกําหนดพฤติกรรมมนุษย   
    จากความหมายและองคประกอบของพฤติกรรมดังกลาว จะเห็นไดวาการแสดงออก
ของ พฤติกรรมตางๆ ของมนุษยนั้นจะตองมีส่ิงท่ีเปนตัวกําหนดพฤติกรรม  ซ่ึงจะทําใหการ
แสดงออก ของพฤติกรรมของมนุษยแตละบุคคลแตกตางกันไป  ดังนั้น  ควรเขาใจถึงส่ิงท่ีกําหนด
พฤติกรรมมนุษยดังตอไปนี้ 
    ส่ิงกําหนด พฤติกรรมมนุษยมีหลายประการ ซ่ึงอาจจะแยกได ๒ประเภท คือ  
    ๑.   ลักษณะนสัิยสวนตัว ไดแก  
     - ความเช่ือ หมายถึง การท่ีบุคคลคิดถึงอะไรก็ไดในแงของขอเท็จจริงซ่ึงไมจําเปน
จะตอง ถูกหรือผิดเสมอไป ความเช่ืออาจมาโดยการเหน็ การบอกเลา การอาน  รวมทั้งการคิดข้ึนมา
เอง  
     -  คานิยม หมายถึง ส่ิงท่ีตนนยิมยึดถือประจาํใจท่ีชวยตัดสินใจในการเลือก  

                                                 
  ๕ Novabizz, พฤติกรรมมนุษย, [ออนไลน], แหลงที่มา : 
http://www.novabizz.com/NovaAce/Behavior,  [๑๐ ม.ค.๕๔].   
   ๖ Bloom, s, Benjamin, Faxonomy of Education Ojective, Hand Book 1, (New York : Cognltive 
Domain, 1975),  P. 65,  อางใน  วิริยาภรณ  เจริญชิพ, “พฤติกรรมการบริโภคอาหารของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ ๖ สังกัดสํานักงานประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธศิลปะศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
สถาบันราชภัฎธนบุรี, ๒๕๔๕) หนา ๑๖๗. 
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     -  ทัศนคติ หมายถึง เจตคติ มีความเกี่ยวของกับพฤติกรรมของบุคคล กลาวคือ   ทัศนคติ 
เปนแนวโนมหรือข้ันเตรียมพรอมของพฤติกรรม  และถือวาทัศนคติมีความสําคัญในการกําหนด 
พฤติกรรมในสังคม  
     -  บุคลิกภาพ เปนส่ิงกําหนดวา บุคคลหน่ึงจะทําอะไร ถาเขาตกอยูในสถานการณหนึ่ง 
คือ เปนส่ิงท่ีบอกวาบุคคลจะปฏิบัติยางไรในสถานการณหนึ่งๆ    
    ๒.  กระบวนการอื่น ๆ ทางสังคม ไดแก ส่ิงกระตุนพฤติกรรม (Stimulus Object) และ
ความ เขมขนของส่ิงกระตุนพฤติกรรม ลักษณะนิสัยของบุคคล คือ ความเช่ือ คานิยม ทัศนคติ 
บุคลิกภาพ มีอิทธิพลตอพฤติกรรมก็จริง แตพฤติกรรมจะเกิดข้ึนไมไดถาไมมีส่ิงกระตุนพฤติกรรม๗  
    ส่ิงท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมของมนุษย มีดงันี้๘ 
       -  ความเช่ือ   (Belief) คือการท่ีบุคคลยอมรับขอเท็จจริงตาง ๆ ซ่ึงความคิดของเขาอาจจะ 
ถูกตองหรือไมถูกตองตามความเปนจริงก็ได ความเช่ือเปนส่ิงหักหามไดยากและมีอิทธิพลตอบุคคล
มาก บุคคลใดมีความเช่ืออยางใด ก็จะมีพฤติกรรมเปนไปตามความเช่ือของเขา  
     -  คานิยม   (Value)   เปนเคร่ืองช้ีแนวปฏิบัติของบุคคลวาอะไรเปนจุดมุงหมายของชีวิต 
คานิยมอาจมาจากการอาน คําบอกเลาหรือคิดมาเองก็ได   
     - บุคลิกภาพ  (Personality)      เปนคุณลักษณะของแตละบุคคล  ซ่ึงมีอิทธิพลตอ
พฤติกรรม ของบุคคลนั้น  
       -  ส่ิงท่ีมากระตุนพฤติกรรม (Stimulus Object) ส่ิงท่ีมากระตุนพฤติกรรมนี้จะเปนอะไร
ก็ ได เชน ความสวย ความหิว อาหาร ฯลฯ ส่ิงท่ีกระตุนพฤติกรรมอยางหน่ึงอาจมีพลังกระตุน 
พฤติกรรมของแตละบุคคลไมเทากัน 
     -   ทัศนคติ (Attitude) หมายถึง ความรูสึกหรือทาทีของบุคคลท่ีมีตอบุคคล วัตถุส่ิงของ 
หรือสถานการณตาง ๆ เกิดจากประสบการณและการเรียนรูของบุคคล ทัศนคติจึงเปล่ียนแปลงได 
ตลอดเวลาซ่ึงข้ึนอยูกับการเรียนรูและประสบการใหม ๆ ท่ีบุคคลไดรับ  
     - สถานการณ (Situation) หมายถึง สภาพแวดลอมหรือสภาวะท่ีบุคคลกําลังจะมี 
พฤติกรรม 
 
 
 
 
                                                 
   ๗ ชุดา  จิตพิทักษ, พฤติกรรมศาสตรเบื้องตน, (กรุงเทพมหานคร : สารมวลชล, ๒๕๒๕), หนา ๑๓. 
  ๘ สุชา  จันทรเอม, จิตวิทยาท่ัวไป, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิชย, ๒๕๓๖), หนา ๘๖. 
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๒.๒  แนวคิดทฤษฎีแรงจูงใจ 
 ๒.๑.๑ ความหมายของแรงจูงใจ 
 แรงจูงใจเปนคําท่ีใชกันมากแตบางคร้ังก็ใชกันไมคอยถูกตอง ความจริงแลวแรงจูงใจ 

ใชเพื่ออธิบายวาทําไมอินทรียจึงการกระทําอยางนั้นและทําใหเกิดอะไรขึ้นมาบาง 
 คําวา “แรงจูงใจ” มาจากคํากริยาในภาษาละตินวา “Movere” (Kidd) ซ่ึงมีความหมาย

ตรงกับคําในภาษาอังกฤษวา “to move” อันมีความหมายวา “เปนส่ิงท่ีโนมนาวหรือมักชักนําบุคคล
เกิดการกระทําหรือปฏิบัติการ (To move a person to a course of action) ดังนั้นแรงจูงใจจึงไดรับ
ความสนใจมากในทุกๆ วงการ 
   สําหรับโลเวลล (Lovell) ใหความหมายของแรงจูงใจวา” เปนกระบวนการท่ีชักนํา   
โนมนาวใหบุคคลเกิดความมานะพยายามเพ่ือท่ีจะสนองตอบความตองการบางประการใหบรรลุผล
สําเร็จ” 

ไมเคิล คอมแจน (Domjan) อธิบายวาการจูงใจเปนภาวะในการเพ่ิมพฤติกรรมการ
กระทํากิจกรรมของบุคคลโดยบุคคลจงใจกระทําพฤติกรรมนั้นเพื่อใหบรรลุเปาหมายท่ีตองการ 

สรุป ไดวาการจูงใจเปนกระบวนการท่ีบุคคลถูกกระตุนจากส่ิงเราโดยจงใจใหกระทํา
หรือดิ้นรนเพื่อใหบรรลุจุดประสงคบางอยางซ่ึงจะเห็นไดพฤติกรรมท่ีเกิดจากการจูงใจเปน
พฤติกรรมท่ีมิใชเปนเพียงการตอบสนองส่ิงเราปกติธรรมดา ยกตัวอยางลักษณะของการตอบสนอง
ส่ิงเราปกติคือ การขานรับเมื่อไดยินเสียงเรียก แตการตอบสนองส่ิงเราจัดวาเปนพฤติกรรมท่ีเกิดจาก
การจูงใจเชน พนักงานตั้งใจทํางานเพ่ือหวังความดีความของเปนกรณีพิเศษ 

๒.๑.๒  หลักและทฤษฏีเกี่ยวกับการจูงใจ ( Principle and Motivation Theory ) 
ความตองการทางจิตใจและความตองการทางสังคม    ซ่ึงเปนนามธรรมท่ีเปนเร่ืองของ 

จิตใจ ไมมีตัวตนใหจับตองได ความม่ันคงปลอดภัยท้ังชีวิตและทรัพยสินในอาชีพและหนาท่ีการ
งานความตองการเกียรติยศช่ือเสียง การยอมรับนับถือจากคนอ่ืนหรือกลุมคนท่ีเราเขาไปเกี่ยวของ
หรือมีความสัมพันธดวย รวมความกวางออกไปอีกจนถึงการไดรับนับถือยกยองใหเกียรติยศ
ช่ือเสียงมากข้ึน ๆ จากสาธารณชน จนกระท่ังไดประสพความสําเร็จและความสมหวังในชีวิต ความ
ตองการทางจิตใจเปนนามธรรมซ่ึงจับตองไมไดกลาวมาแลว แตก็เปนส่ิงท่ีมนุษยก็ยังมีความ
ตองการทางจิตใจตอไปไมส้ินสุด๙ 

 ขอสมมุติฐานทฤษฏีเกี่ยวกับการจูงใจมนุษย 
๑. มนุษยมีความตองการโดยธรรมชาติ ซ่ึงความตองการมีอยูเสมอและไมส้ินสุด แต 

                                                 
   ๙ information system operation. 2001. แนวคิด,ความหมายและทฤษฎีแรงจูงใจ [Online]. Available. 
URL : http://topcool.arowa.com/master.htm.  [ ๑๕ มิ.ย. ๕๔] 
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ส่ิงท่ีมนุษยตองการนั้นข้ึนอยูกับวาเขามีส่ิงนั้นอยูหรือยัง ขณะท่ีความตองการใดไดรับการ
ตอบสนองแลวการอื่นในลําดับท่ีสูงข้ึนไปเปนลําดับตอมาจะเขามาแทนท่ี กระบวนการนี้ไมมี
ส้ินสุด โดยจะเร่ิมตนตั้งแตเกิดจนตาย 

๒. ธรรมชาติของความตองการในส่ิงท่ีมีอยูเดิม พบวา ความตองการที่ไดรับการ 
ตอบสนองแลวจะไมเปนส่ิงจูงใจของพฤติกรรมอีกตอไป ความตองการท่ีไมไดรับการตอบสนอง
เทานั้นท่ีเปนส่ิงจูงใจของพฤติกรรมมนุษย 

๓. ความตองการของมนุษยมีเปนลําดับความสําคัญ กลาวคือเม่ือความตองการใน 
ระดับตํ่าไดรับการตอบสนองแลว ความตองการในระดบัสูงก็จะเรียกรองใหมีการตอบสนองทันที 
ระดับความตองการของมนุษยตั้งแตระดับตํ่าสุดไปถึงสูงสุดรวม 5 ระดับดังนี ้
                   ๑) ความตองการทางกายภาพ ( Physiological Needs ) เปนความตองการทางรางกาย
ข้ันพื้นฐานของมนุษยและเปนส่ิงท่ีจําเปนท่ีสุดสําหรับการดํารงชีวิต รางกายจะตองไดรับการ
ตอบสนองภายในชวงระยะเวลาและสมํ่าเสมอ ถารางกายไมไดรับการตอบสนองแลว ชีวิตก็ดํารง
อยูไมได 
                    ๒) ความตองการความม่ันคงปลอดภัย ( Safety or Security Needs ) เม่ือความตองการ
ทางรางกายไดรับการตอบสนองแลว ความตองการความม่ันคงปลอดภัยก็จะเขามามีบทบาทใน
พฤติกรรมของมนุษย ความปลอดภัยดังกลาว มี ๒ รูปแบบ คือ ความตองการความปลอดภัยทาง
ดนรางกาย และความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 
                   ๓) ความตองการทางสังคม ( Social Needs )เม่ือความตองการ 2 ประการแรกไดรับ
การตอบสนองแลว ความตองการท่ีอยูในระดับท่ีสูงกวาก็จะเขามาครอบงําพฤติกรรมของบุคคล
นั้นความตองการทางสังคม หมายถึง ความตองการการยอมรับในผลงาน ความเอื้ออาทร ความเปน
มิตรท่ีดี ความมีมนุษยสัมพันธท่ีดี และความรักจากผูบริหารองคการและเพื่อนรวมงาน 
                    ๔) ความตองการไดรับการยกยองสรรเสริญในสังคม ( Esteem Needs )หมายรวมถึง
ความเชื่อม่ันในตนเอง ความสําเร็จ ความรู ความสามารถ การนับถือตนเอง ความเปนอิสระและ
เสรีภาพในการทํางาน ตลอดจนตองการมีฐานะเดนและเปนท่ียอมรับนับถือของคนท้ังหลาย การมี
ตําแหนงสูงในองคการ 
                    ๕) ความตองการความสําเร็จสมหวังในชีวิต ( Self – Actualization Needs )โดย
ธรรมชาติแลวเม่ือมนุษยไดรับการสนองตอบตามความการท้ัง ๔ ระดับขางตน โดยท่ีเขาไมตอง
กังวลเร่ืองปากทองไมตองกังวลเร่ืองความปลอดภัย ไมตองกังวลเร่ืองความรักจากคนอ่ืนหรือจาก
สังคม 
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   ๒.๑.๓ แรงจูงใจตอพฤติกรรมของบุคคลในแตละสถานการณ 
แรงจูงใจจะทําใหแตละบุคคลเลือกพฤติกรรมเพื่อตอบสนองตอส่ิงเราท่ีเหมาะสมท่ีสุด

ในแตละสถานการณท่ีแตกตางกันออกไป พฤติกรรมท่ีเลือกแสดงน้ี เปนผลจากลักษณะในตัว
บุคคลสภาพแวดลอมดังนี้ 
   ๑) ถาบุคคลมีความสนใจในส่ิงใดก็จะเลือกแสดงพฤติกรรม และมีความพอใจท่ีจะ   ทํา
กิจกรรมนั้นๆ รวมท้ังพยายามทําใหเกิดผลเร็วท่ีสุด 
   ๒) ความตองการจะเปนแรงกระตุนท่ีทําใหทํากิจกรรมตางๆเพื่อตอบสนองความ
ตองการนั้น 
   ๓) คานิยมท่ีเปนคุณคาของส่ิงตางๆ เชนคานิยมทางเศรษฐกิจ สังคม ความงาม 
จริยธรรม วิชาการ เหลานี้จะเปนแรงกระตุนใหเกิดแรงขับของพฤติกรรมตามคานิยมนั้น 
   ๔) ทัศนคติท่ีมีตอส่ิงใดส่ิงหนึ่งก็มีผลตอพฤติกรรมนั้น เชน ถามีทัศนคติท่ีดีตอการ
ทํางานก็จะทํางานดวยความทุมเท 
   ๕) ความมุงหวังท่ีตางระดับกัน ก็เกิดแรงกระตุนท่ีตางระดับกันดวย คนท่ีตั้งระดับความ
มุงหวังไวสูงจะพยายามมากกวาผูท่ีตั้งระดับความมุงหวังไวต่ํา 
   ๖) การแสดงออกของความตองการในแตละสังคมจะแตกตางกันออกไป ตาม 
ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมของสังคมของตน ยิ่งไปกวานั้นคนในสังคมเดียวกัน        
ยังมีพฤติกรรมในการแสดงความตองการที่ตางกันอีกดวยเพราะส่ิงเหลานี้เกิดจากการเรียนรู    ของ
ตน   
   ๗) ความตองการอยางเดียวกัน ทําใหบุคคลมีพฤติกรรมท่ีแตกตางกันได 
   ๘) แรงจูงใจท่ีแตกตางกัน ทําใหการแสดงออกของพฤติกรรมท่ีเหมือนกันได 
   ๙) พฤติกรรมอาจสนองความตองการไดหลายๆ ทางและมากกวาหนึ่งอยาง ในเวลา
เดียวกัน เชน ตั้งใจทํางาน เพื่อไวข้ึนเงินเดือนและไดช่ือเสียงเกียรติยศ ความยกยองและยอมรับจาก
ผูอ่ืน 

๒.๑.๔ ลักษณะของแรงจูงใจ 
 แรงจูงใจมี ๒ ลักษณะดังนี้ 
 ๑) แรงจูงใจภายใน (Intrinsic motives) แรงจูงใจภายในเปนส่ิงผลักดันจากภายในตัว

บุคคลซ่ึงอาจจะเปนเจตคติ ความคิด ความสนใจ ความต้ังใจ การมองเห็นคุณคา ความพอใจ ความ
ตองการฯลฯส่ิงตางๆดังกลาวนี้มีอิทธิพลตอพฤติกรรมคอนขางถาวรเชนคนงานท่ีเห็นองคการคือ
สถานท่ีใหชีวิตแกเขาและครอบครัวเขาก็จะจงรักภักดีตอองคการ และองคการบางแหงขาดทุนใน
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การดําเนินการก็ไมไดจายคาตอบแทนท่ีดีแตดวยความผูกพันพนักงานก็รวมกัน         ลดคาใชจาย
และชวยกันทํางานอยางเต็มท่ี 

ประเภทของแรงจูงใจภายใน 
เดซีและไรแอนไดแบงแรงจูงใจภายในออกเปน ๓ ชนิด คือ๑๐ 

   ๑) แรงจูงใจภายในนี้มาจากความตองการทางจิตวิทยา ท่ีตองการที่จะเปนผูมี 
สมรรถภาพตองการท่ีจะมีประสบการณวาตนเปนผูท่ีมีประสิทธิภาพ 
   ๒) แรงจูงใจท่ีมาจากความตองการที่จะเปนอิสระ เปนตัวของตัวเอง ตองการที่จะเปนผู
ริเร่ิมกิจกรรมของตนเอง 

๓) แรงจูงใจภายในที่มาจากความตองการที่จะมีความสัมพันธ คือ มีแรงจูงใจท่ี 
จะเอ้ืออาทรผูอ่ืน มีความรูสึกกวาผูอ่ืนมีความสัมพันธกับตนอยางบริสุทธใจ 
   เนื่องจากการทดลองเก่ียวกับแรงจูงใจภายใน มักจะประสบปญหาเกี่ยวกับคําจํากัดความ
อยางปรนัยของแรงจูงใจภายในรางกายเพราะแรงจูงใจภายในเปนส่ิงท่ีสังเกตและวัดไมได Deci 
และ Ryan  จึงไดเสนอคําจํากัดของแรงจูงใจท่ีใชในการวิจัยท้ังในหองทดลองและการวิจัยสนาม 

๑) Free choice หมายถึง พฤติกรรมท่ีเกิดจากแรงจูงใจภายใน ในกรณีโอกาสเลือก 
ทํากิจกรรมดวยตนเอง 

๒) พฤติกรรมของบุคคลท่ีเนื่องมาจากความสนใจภายใน ซ่ึงทําใหบุคคลนั้นประกอบ 
กิจกรรมเพื่อพัฒนาตนเอง 

๓) พฤติกรรมท่ีผูแสดงช่ืนชมและทําโดยไมเห็นแกความเหน็ดเหนื่อย 
๔) พฤติกรรมท่ีจูงใจเราดวยกับความตองการภายในท่ีนักจิตวิทยาบางทานเรียกวา  

need for effectance  DeCharm เรียกวา ความตองการที่ตนเองเปนผูทําใหเกิดขึ้น หรือ White เรียกวา 
ความตองการที่จะแสวงหาสมรรถภาพ และ Deci Ryan เรียกวา ความตองการที่จะเปนตัวของตัวเอง
และอิสระ 
   ความตองการมีสมรรถภาพ และความอยากรูอยากเห็นเปนแรงจูงใจภายในที่เปนท่ี
ยอมรับของนักจิตวิทยา โดยท่ัวไปจึงอธิบายเพิ่มเติมดังตอไปนี้ 
   ความมีสมรรถภาพ (Competence) ไวท ไดอธิบายวาความมีสมรรถภาพเปนแรงจูงใจ
ภายในของมนุษยทุกคน ซ่ึงหมายถึงความตองการท่ีมีปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอมไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ไวทถือวามนุษยเราตองการปรับตัวใหกับส่ิงแวดลอมมาต้ังแตวัยทารกและพยายามท่ี
จะปรับปรุงตัวอยูเสมอ ความตองการมีสมรรถภาพจึงเปนแรงจูงใจภายใน 
                                                 

 ๑๐ สุรางค  โควตระกูล. จิตวิทยาการศึกษา. (โรงพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย : กรุงเทพฯ,๒๕๔๘), 
หนา ๑๗๐. 
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   ความอยากรูอยากเห็น (curiosity) นักจิตวิทยาถือวา ความอยากรูอยากเห็นเปนแรงจูงใจ
ภายในท่ีทําใหเกิดพฤติกรรมท่ีอยากคนควาสํารวจส่ิงแวดลอม ดังจะเปนไดจากเด็กวัย ๒-๓ ขวบจะ
มีพฤติกรรมท่ีตองการสํารวจส่ิงแวดลอมรอบ ๆ ตัว โดยไมรูจักเหน็ดเหน่ือย เด็กวัยนี้มักจะใช
คําถามวานี่อะไร หรือ นี่คืออะไร  มอวและมอว ไดเสนอแนะเครื่องช้ีของความกระตือรือรนของ
เด็กจากพฤติกรรมตอไปนี้ 

๑) เด็กจะมีปฏิกิริยาบวกตอส่ิงแวดลอม โดยเฉพาะส่ิงท่ีใหม แปลก และลึกลับ หรือมี 
การเคล่ือนไหวไปหาส่ิงเหลานั้น 

๒) เด็กแสดงความอยากรูเกี่ยวกับตนเองและส่ิงแวดลอม 
๓) เด็กจะเสาะแสวงหาประสบการณใหม ๆ โดยสํารวจส่ิงแวดลอมรอบตัว 
๔) เด็กจะแสดงความเพียรพยายามอยางไมทอถอยในการสํารวจคนพบส่ิงแวดลอม 

 มอวและมอว ไดเนนความสําคัญของความกระตือรือรนวาเปนองคประกอบท่ีสําคัญ 
ของการเรียนรู ความคิดสรางสรรค และสุขภาพจิต ความตองการพัฒนาตน ก็เปนความตองการ
แรงจูงใจภายใน 

 ๒) แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic motives) แรงจูงใจภายนอกเปนส่ิงผลักดันภายนอกตัว
บุคคลท่ีมากระตุนใหเกิดพฤติกรรมอาจจะเปนการไดรับรางวัล เกียรติยศช่ือเสียง คําชม หรือ ยกยอง 
แรงจูงใจนี้ไมคงทนถาวร บุคคลแสดงพฤติกรรมเพ่ือตอบสนองส่ิงจูงใจดังกลาวเฉพาะกรณีท่ี
ตองการส่ิงตอบแทนเทานั้น 
 

 ๒.๑.๔ ท่ีมาของแรงจูงใจ 
 ๑) ความตองการ ความตองการ (Needs) เปนสภาพท่ีบุคคลขาดสมดุล  เกิดแรงผลักดัน

ใหบุคคลแสดงพฤติกรรมเพื่อสรางสมดุลใหตัวเอง เชน คนท่ีรูสึกเหนื่อยลาโดยการนอน หรือนั่ง
พัก หรือเปล่ียนบรรยากาศ เปล่ียนอิริยาบถ ดูหนังฟงเพลง คนท่ีถูกท้ิงใหอยูคนเดียว เกิดความ
ตองการความรักความสนใจจากผูอ่ืน เปนแรงผลักดันใหคนๆ นั้น กระทําการบางอยางเพ่ือใหไดรับ
ความรักความสนใจ ความตองการมีอิทธิพลมากตอพฤติกรรม กลาวไดวาส่ิงท่ีกระตุนใหบุคคล
แสดงพฤติกรรมเพ่ือบรรลุจุดหมายปลายทางท่ีตองการนั้น สวนใหญเกิดเนื่องมาจากความตองการ
ของบุคคล ความตองการในคนเรามีหลายประเภท๑๑ นักจิตวิทยาแตละทานจะอธิบายเร่ืองความ
ตองการในรูปแบบตางๆ กัน แตโดยท่ัวไปแลว เราอาจแบงความตองการพื้นฐานของมนุษยไดเปน 
๒ ประเภท ดังนี้ 

                                                 
   ๑๑ ถวิล ธาราโภชน, ผศ. และคณะ, จิตวิทยาทั่วไป, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพทิพยวิสุทธิ์,  

๒๕๔๗), หนา ๑๒๙.  
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 (๑) ความตองการทางกาย (Physical needs) เปนความตองการที่เกิดจากธรรมชาติของ
รางกาย เชน ตองการกินอาหาร หายใจ ขับถายของเสีย การเคล่ือนไหว พักผอน และตองการทาง
เพศ ความตองการทางกายทําใหเกิดแรงจูงใจ ใหบุคคลกระทําการ เพื่อสนองความตองการดังกลาว 
เรียกแรงจูงใจท่ีเกิดจากความตองการทางกายน้ีวา แรงจูงใจทางชีวะภาพ หรือทางสรีระ (biological 
motives) 

 (๒)  ความตองการทางสังคมหรือความตองการทางจิตใจ (Social or psychological 
needs) เปนความตองการท่ีเกิดจาก การเรียนรูทางสังคม เชน ตองการความรัก ความม่ันคง ปลอดภยั 
การเปนท่ียอมรับในสังคม ตองการอิสรภาพ ความสําเร็จในชีวิต และตําแหนงทางสังคม ความ
ตองการทางสังคมหรือทางจิตใจดังกลาวนี้ เปนเหตุใหมนุษยแสดงพฤติกรรมเพื่อไป   สูจุดหมาย
ปลายทางได เพ่ือใหไดมาซ่ึงความตองการดังกลาวคือ ทําใหเกิดแรงจูงใจท่ี เรียกวาแรงจูงใจทาง
สังคม (social motives)  

 ๒)  แรงขับ  (Drives) เปนแรงผลักดันท่ีเกิดจากความตองการทางกาย และส่ิงเราจาก
ภายในตัวบุคคล ความตองการ และแรงขับ มักเกิดควบคูกัน คือ เม่ือเกิดความตองการแลวความ
ตองการน้ันๆ ไป ผลักดันใหเกิดพฤติกรรม เราเรียกวา เปนแรงขับนอก จากน้ันแรงขับ ยังหมายถึง 
สภาพทางจิตวิทยาท่ีเปนผล เนื่องมาจากความตองการทางกาย เชน ความหิวทําใหเกิดสภาพทาง
จิตวิทยาคือ ใจส่ัน ตาลอย หงุดหงิด อารมณเสีย ตัวอยางท่ีเห็นไดชัดในหนวยงาน เชน การเรงรอน
หาขอสรุปจากการประชุม ในบรรยากาศท่ีผูเขาประชุมท้ังหิว ท้ังเหนื่อย แทนท่ีจะไดขอสรุปท่ีดี 
บางคร้ังกลับ กอใหเกิดปญหาขัดแยง ไมไดรับผลสําเร็จตามท่ีตองการ หรือเพราะดวยความหิว 
ความเหนื่อย ทําใหรีบสรุปและตกลง เร่ืองงานโดยขาดการไตรตรอง เพื่อจะไดรับประทานอาหาร
และพักผอน ซ่ึงอาจกอใหเกิด ผลเสียตองานได แตในบางกรณี บุคคลบางคนก็อาจฉวยโอกาสของ
การท่ีคน ในที่ประชุมอยูในภาวะมีแรงขับดานความหิว ความเหนื่อย มาเปนประโยชนใหลงมติบาง
เร่ืองโดยงายและรวดเร็ว เพื่อประโยชนตองาน 

 ๓) ส่ิงลอใจ  (Incentives) เปนส่ิงชักนําบุคคลใหกระทําการอยางใดอยางหน่ึงไป สู
จุดมุงหมายท่ีตั้งไว จัดเปนแรงจูงใจภายนอก เชน การชักจูงใหคนงานมาทํางานอยางสมํ่าเสมอ โดย
ยกยองพนักงานที่ไมขาดงานใหเปนท่ีปรากฏ การประกาศเกียรติคุณ หรือการจัดสรรรางวัล   ใน
การคัดเลือกพนักงานหรือบุคคลดีเดนประจําป การจัดทําเนียบ “Top Ten” หรือสิสาขาดีเดนของ
องคการ การมอบโลรางวัลแกฝายงาน ท่ีมีผลงานยอดเยี่ยมในรอบป ฯลฯ ตัวอยางท่ียกมาเหลานี้ 
จัดเปนการใชส่ิงลอใจมาสรางแรงจูงใจในการทํางาน ใหเกิดแกพนักงานขององคการท้ังส้ิน ซ่ึงจะ
เห็นไดวาส่ิงลอใจนั้นอาจเปนวัตถุ เปนสัญลักษณ หรือเปนคําพูดท่ีทําใหบุคคลพึงพอใจ 
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 ๔)  การตื่นตัว  (Arousal) เปนภาวะท่ีบุคคลพรอมท่ีจะแสดงพฤติกรรม สมองพรอมท่ี
จะคิด กลามเนื้อพรอมท่ีจะเคล่ือนไหว นักกีฬาท่ีอุนเคร่ืองเสร็จพรอมท่ีจะแขงขันหรือเลนกีฬา 
พนักงานตอนรับท่ีพรอมใหบริการแกลูกคา ฯลฯ ลักษณะดังกลาวนี้เปรียบเหมือนเคร่ืองยนตท่ี          
ติดเคร่ืองพรอมจะทํางาน บุคลากรในองคการถามีการตื่นตัวในการทํางาน ยอมสงผลใหทํางานไดดี
ข้ึน แตอยางไรก็ตาม จากการศึกษาธรรมชาติ พฤติกรรมของมนุษยพบวา “การตื่นตัวมี ๓ ระดับ คือ 
การตื่นตัวระดับสูง การต่ืนตัวระดับกลาง และการต่ืนตัวระดับต่ํา ระดับท่ีนักจิตวิทยาคนพบวาดี
ท่ีสุดไดแก การตื่นตัวระดับกลาง ถาเปนการต่ืนตัวระดับสูง จะตื่นตัวมากไปจนกลายเปนต่ืนตกใจ 
หรือต่ืนเตน ขาดสมาธิในการทํางาน ถาต่ืนตัวระดับต่ําก็มักทํางานทํางานเฉ่ือยชา ผลงานเสร็จชา 
และจากการศึกษาพบวา ปจจัยท่ีทําใหบุคคลต่ืนตัว มีท้ังส่ิงเราภายนอกและส่ิงเราภายในตัวไดแก 
ลักษณะสวนตัวของบุคคล แตละคนท่ีมีตางๆ กัน ท้ังในสวนท่ีเปนบุคลิกภาพ ลักษณะนิสัย และ
ระบบสรีระภายในของผูนั้น”๑๒ 

 ๕)  การตั้งเปาหมาย  (Goal settings) เปนการกําหนดทิศทางและ จุดมุงหมายปลายทาง
ของ การกระทํากิจกรรมใดกิจกรรมหน่ึงของบุคคล จัดเปนแรงจูงใจจากภายในของบุคคลผูนั้น ใน
การทํางานธุรกิจท่ีมุงเพิ่มปริมาณและคุณภาพ ถาพนักงานหรือนักธุรกิจมีการตั้งเปาหมายในการ
ทํางาน จะสงผลใหทํางานอยางมีแผน และดําเนินไปสูเปาหมาย ดังกลาวเสมือนเรือท่ีมีหางเสือ ซ่ึง
ในชีวิตประจําวันของคนเรานั้นจะเห็นวา มีคนบางคนท่ีทําอะไร ก็มักประสบความสําเร็จหรือไม
สําเร็จดังกลาว อาจจะมีหลายประการ แตปจจัยท่ีสําคัญประการหนึ่งซ่ึงมีอิทธิพลมากตอความสําเร็จ
ในการทํางาน คือการต้ังเปาหมายในการทํางานแตละงานไวลวงหนา ซ่ึงเจาของกิจการหรือผู
บริหารงาน ควรสนับสนุนใหพนักงานทํางานอยางมีเปาหมาย ท้ังนี้เพื่อความเจริญกาวหนาของ
องคการ และตัวของพนักงานเอง๑๓ 
    ท่ีกลาวมาท้ังหมดในเร่ืองท่ีมาของแรงจูงใจ ซ่ึงไดแก ความตองการ แรงขับ ส่ิงลอใจ 
การต่ืนตัว และการต้ังเปาหมาย จะเห็นไดวาคอนขางยากที่จะกลาวอธิบายแตละเร่ืองแยกจากกัน
โดยเอกเทศ ท้ังนี้เนื่องจากแตละเร่ืองมีความสัมพันธเกี่ยวของกัน ตัวอยางเชน ความตองการทําให
เกิดภาวะขาดสมดุลภายในรางกายหรือจิตใจ มนุษยอยูในภาวะขาดสมดุลไมได ตองหาทางสนอง
ความตองการเพื่อใหเขาสูภาวะสมดุล สงผลใหเกิดแรงขับหรือแรงผลักดันพฤติกรรม ทําใหมนุษย
แสดงพฤติกรรมอยางมีทิศทาง มุงไปสูเปาหมาย เมื่อบรรลุเปาหมายแลว แรงผลักดันพฤติกรรม   ก็

                                                 
 ๑๒  อเนกกุล กรีแสง,  จิตวิทยาการศึกษา,  (กรุงเทพมหานคร : พิฆเณศการพิมพ, ๒๕๒๖),            

หนา  ๓๐- ๓๒. 
 ๑๓  เรื่องเดียวกัน, หนา ๔๓.  
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ลดลง ภาวะสมดุลก็กลับคืนมาอีกคร้ังหนึ่ง จากคําอธิบายดังนี้จะเห็นไดวาท่ีมาของแรงจูงใจหลาย
เร่ืองมีความสัมพันธเกี่ยวของกัน 
    

๒.๓  สภาพแวดลอม 
   วัดชัยมงคล ตั้งอยู เลขที่ ๗๑ บานทุง ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร          
อยูทิศตะวันออกของตัวเมือง หางจากส่ีแยกบานทุงประมาณ ๔๐๐ เมตร สังกัดคณะสงฆมหานิกาย 
ไดรับพระราชทานวิสุงคามสีมา เม่ือวันท่ี ๒๙ เมษายน ๒๔๖๘ เขตวิสุงคามสีมา    กวาง ๑ เสน ยาว 
๑ เสน ๑๗ วา ประกอบพิธีผูกพัทธสีมา เม่ือ พ.ศ.๒๔๗๑ ท่ีดินต้ังวัดเนื้อท่ี ๔ ไร ๑ งาน ๖๒ ๓/๑๐ 
ตารางวา มีเอกสารสิทธ์ิเปนโฉนด เลขท่ี ๑๗๑๑๓ และมีท่ีธรณีสงฆอีก ๑ แปลง เนื้อท่ี ๑ ไร ๑ งาน 
๕๘ ๙/๑๐ ตารางวา   เอกสารสิทธ์ิเปนโฉนดเลขท่ี ๑๗๐๒๐  ปจจุบันเปนท่ีตั้งโรงเรียนเทศบาล 
วัดชัยมงคล  เขตติดตอ ทิศตะวันออกติดหมูบาน ทิศเหนือ ติดถนนเหมืองแดง ทิศตะวันตก ติด
ตรอก    วัดชัยมงคล ทิศใต ติดหมูบานและโรงเรียนเทศบาลวัดชัยมงคล 
  
   ประวัติความเปนมา๑๔ 
   วัดชัยมงคล  สรางเม่ือ พ.ศ.๒๔๓๔ มีประวัติโดยสังเขปดังนี้ แตเดิมบริเวณวัดชัยมงคล     
เปนท่ีรกรางวางเปลา มีพฤกษาชาตินานาพันธุข้ึนปกคลุมโดยท่ัวไป อาทิ ไมสะแก ไมไผหลาย
จําพวก และไมอ่ืน ๆ อีกมาก บริเวณพ้ืนท่ีมีน้ําชุมชื้น บางแหงมีแองน้ํา เปนท่ีอาศัยเล้ียงโค กระบือ 
และชางของชาวบาน สมัยเร่ิมสรางวัดใหม ๆ ชาวบานเรียกกันวา “วัดชัยมงคลโปงจาง” เพราะมีดิน
โปง (ดินมีรสมันเค็มและหอม) ซ่ึงพวกสัตว ทั้งหลายมีชางเปนตน ชอบเขาไปขุดคุยแทะเล็มกิน
นั่นเอง 
   ทานผูนําในการจับจองบุกเบิกในการสรางวัดเปนคร้ังแรก คือ พระครูพุทธวงศาจารย               
(ทองคํา พุทฺธวํโส) เปนชาวบานสีลอ อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร บุตรของพญาแขกเมือง          
นางแวนแกว ดํารงตําแหนงเจาอาวาสรูปแรกของ วัดพระบาทม่ิงเมืองวรวิหาร และดํารงตําแหนง
เจาคณะจังหวัดแพรดวย ไดชักชวน พระธรรมธรการินตา วัดน้ําคือ (วัดเมธังกราวาส) พรอม         
ศิษยานุศิษย และคฤหัสถมาทําการบุกเบิก เม่ือป พ.ศ.๒๔๓๔ โดยมี พญามงคล (ตนตระกูล       
พงษพันธุ) ชาวบานเหมืองหิต เปนผูลงมือถากถางพ้ืนท่ีเปนคนแรก และตอมาได    ฝากช่ือ คําวา 
“มงคล” เปนมงคลนามของวัดดวย 

                                                 
 ๑๔ พระราชปญญาภรณ รองเจาคณะภาคเจาภาค ๖ เจาอาวาสวัดนางชี กรุงเทพมหานคร,หัวไฮปายนา, 

(กรุงเทพมหานคร : อาทรการพิมพ, ม.ป.ป.), หนา ๑๓๒-๑๓๔. 
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๒๑ 

   เม่ือวัดมีส่ิงกอสราง ซ่ึงเปนถาวรวัตถุทางพระพุทธศาสนาเพียงพอ มีพระภิกษุสามเณร
มากข้ึน  และเห็นวาวัดมีความม่ันคงดีแลว  พระครูพุทธวงศาจารย เจาคณะจังหวัดแพร จึงแตงต้ังให 
พระธรรมธรการินตา ดํารงตําแหนงเจาอาวาสรูปแรก เม่ือป พ.ศ.๒๔๔๒  ระยะแรกแหงการสราง
วัด มีประชาชนมาอาศัยอยูรอบๆ วัดไมมากนัก ตอมาจึงมีประชาชนจากหมูบานตางๆ เชน ชาวบาน
หัวขวง บานน้ําคือ   บานเหมืองหิต และบานทุงตอม เปนตน ไดทยอยกันออกมาจับจองท่ีอยูใกลวัด
มากข้ึน วัดชัยมงคล จึงไดเจริญข้ึนตามลําดับ ตามความเจริญของบานเมืองมาจนถึงทุกวันนี้ 

   ลําดับเจาอาวาส 
   ๑) พระธรรมธรการินตา (เปย การินฺโท)  พ.ศ. ๒๔๔๒ - ๒๔๘๔ 
   ๒) พระเปง  จนฺโท  (จันทร จนฺโท) รก. พ.ศ. ๒๔๘๔ - ๒๔๘๖ 
   ๓) พระครูวนิยัการโกวิท (บุญมี วรจนฺโท)  พ.ศ. ๒๔๘๖ - ๒๕๒๖ 
   ๔) พระครูศรีมงคลชยาภรณ (สัมฤทธ์ิ สุภาจาโร) พ.ศ. ๒๕๒๗ - ปจจุบัน 
  
   ปจจุบันวัดชัยมงคล อําเภอเมือแพร จังหวัดแพร มีพระภิกษุสามเณรทั้งหมด ๒๐ รูป 
(ขอมูลทางสถิติเม่ือ พ.ศ. ๒๕๕๔) บุคลากรที่เปนกําลังสําคัญในการจัดการเรียนรูภายในวัด ไดแก
พระภิกษุสามเณรภายในวัด ประมาณ ๖ รูป เปนครูท่ีมีความรูความสามารถ มีประสบการณเปน
กัลยาณมิตรคอยแนะนํา ส่ังสอนศาสนทายาท และจัดกิจกรรมการเรียนรู เพื่อพัฒนาศักยภาพของ   
ผูเขามาใชบริการภายในวัด ดานการใหบริการของพระภิกษุสงฆและพระวิทยากร มีความเปนมิตร
อัธยาศัยดี ดูแลเอาใจใสผูเขาไปใชวัดเปนแหลงการเรียนรู พรอมใหคําแนะนํา และสามารถดําเนิน
กิจกรรมการเรียนรูไดเปนอยางดี 
   ผูวิจัยไดเขาไปเก็บขอมูลภาคสนาม สังเกต และสอบถามบุคลากรภายในบริเวณ         
วัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร พบวา 
   ๑) ดานสภาพแวดลอมท่ีเปนลักษณะโดยท่ัวไปของวัดวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร 
จังหวัดแพร เปนระเบียบเรียบรอย อุตุสัปปายะ๑๕ คือ  ท่ียังใหเกิดความสบาย และส่ิง สถาน หรือ
บุคคล ซ่ึงเปน     ท่ีสบาย เหมาะกัน เกื้อกูล หรือเอ้ืออํานวยโดยเฉพาะที่ชวยเก้ือกูลแกการบําเพ็ญ
และประคับประคองรักษาสมาธิ 
   อาวาสสัปปายะ = มีท่ีพักอาศัยสะดวก ท่ีอยูเหมาะสม บรรยากาศดีและ  

                                                 
 ๑๕ สมัย  ในที่น้ี หมายถึง กาลท่ีไดรับสัปปายะ (ความเหมาะสม)  ๕  ประการ  คือ  อุตุสัปปายะ 

อาหารสัปปายะ เสนาสนะสัปปายะ ปุคคลสัปปายะ และธัมมัสสวนสัปปายะ,  (องฺ.ติก.อ. (ไทย) ๒/๑๐๒/๒๕๔), 
เชิงอรรถ. 
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๒๒ 

   บุคคลสัปปายะ = มีบุคคลแวดลอมท่ีเหมาะสม ท่ีเกี่ยวของทําใหสบายใจ  
   อาหารสัปปายะ = บริโภคอาหารท่ีพอเหมาะ มีอาหารการบริโภคสะดวก  
   ธัมมสัปปายะ = มีหลักปฏิบัติท่ีถูกตองและเหมาะแกจริตของผูปฏิบัติธรรม๑๖  
   ซ่ึงหลักธรรมท่ีกลาวมาท้ัง ๔ ขอเปนหลักธรรมท่ีควรปฏิบัติตามเพราะทําใหมีความ
สะดวกในความเงียบสงบแมอยูทามกลางแหลงชุมชน แบงเปนเขตพุทธาวาสและสังฆาวาสชัดเจน 
สภาพภายในวัดมีตนไมปลูกเปนระยะบรรยากาศรมร่ืน พื้นท่ีสวนหนึ่งกั้นร้ัวไวเพราะกําลังทําการ
ซอมแซมอุโบสถและวิหารอยู วัดมีประตูทางเขาออก ๒ แหงทิศเหนือและใต เปดรับ
พุทธศาสนิกชนทุกประตู อาคารสถานท่ีสําหรับจัดกิจกรรมการเรียนรูภายในวัด มีเพียงพอและ
เหมาะสมแกการเรียน  
   อาคารสถานท่ีภายในวัด นอกจากกุฏิท่ีอยูอาศัยของพระภิกษุสามเณร จะเห็น           
พระวิหารอยูตรงกลาง จะมีหองพัสดุ หอฉัน กุฏิใหญ ศาลาปริญญา-ตุลานี และสภาพท่ัวไป บริเวณ
วัดกําลังมีการบูรณะปรับปรุง บางสวนแลวเสร็จแลว บางสวนยังดําเนินการอยู  
   ส่ิงอํานวยความสะดวกภายในบริเวณวัด ท่ีนั่งพักผอนสําหรับพุทธบริษัทมีไมมากนัก
เนื่องจากกําลังอยูในชวงบูรณะโบราณสถาน มีหองน้ําใหบริการเพียงพอ และเปดใหใชบริการ
บางสวน  ท่ีจอดรถมีบริการพอเพียงในเวลากลางวัน สวนชวงคํ่าจะเต็มเสียเปนสวนใหญ เนื่องจาก
เปนวัดท่ีมีบริการงานศพตรงท่ีศาลาปริญญา-ตุลานี ทุกคืนจะมีศพต้ังสวดบําเพ็ญกุศลเปนประจํา ทํา
ใหท่ีจอดรถเต็ม ในวัดและบริเวณทางโรงเรียนวัดชัยมงคล โดยมีพระบุญชวน นริสโร เปนผูดูแล
ฝายพัสดุและผูดูแลศาลาปริญญา-ตุลานิ  ซ่ึงเปนศาลาบําเพ็ญกุศล 
   ๒)บุคลากรภายในวัด  หมายถึง ในท่ีนี้จะกลาวถึงลักษณะ และบทบาทหรือหนาท่ีของ
พระภิกษุสงฆ ตามหลักพระพุทธศาสนา ในวันมาฆปูรณมี วันเพ็ญเดือน ๓ พระพุทธเจาทรงแสดง
ธรรมที่ถือวาเปนหลักคําสอนท่ีสําคัญของพระพุทธศาสนาท่ีเรียกวา โอวาทปาติโมกข๑๗  ซ่ึง
ประกอบดวยคาถา ๓ คาถามี ขนฺตี ปรมํ ตโป ตีติกฺขา เปนตน ท่ีพระพุทธเจาแตละพระองคทรง
แสดงเอง แกภิกษุ ๑,๒๕๐ รูป ท่ีมาประชุมกันโดยมิไดนัดหมาย ทรงแสดงพระโอวาทปาติโมกข๑๘ 

                                                 
 ๑๖  มูลนิธิศึกษาและการเผยแผพระพุทธศาสนา, สัปปายะ, [ออนไลน], แหลงที่มา : http 
://www.dmc.tv/forum/index.php?showtopic=5767   [๓๐ มิ.ย. ๒๕๕๔]. 
 ๑๗ ปาติโมกข ในที่น้ีมิได หมายถึง อาณาปาติโมกข (ประมวลพุทธบัญญัติที่ทรงต้ังขึ้นเปนพุทธอาณา 
ไดแก  อาทิพรหมจริยกสิกขา  ที่มีพระพุทธานุญาตใหสวดในที่ประชุมสงฆทุกก่ึงเดือน)  แตหมายถึง
โอวาทปาติโมกขซึ่งประกอบดวยคาถา ๓ คาถามี ขนฺตี ปรมํ ตโป ตีติกฺขา เปนตน ที่พระพุทธเจาแตละพระองค
ทรงแสดง, เชิงอรรถ. 
 ๑๘ ที.ม. (ไทย) ๑๐/๕๐/๙๐. 
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๒๓ 

     ภิกษุท้ังหลาย พระวิปสสีพุทธเจาทรงแสดงปาติโมกข ในท่ีประชุมสงฆ  
  ท่ีกรุงพันธุมดรีาชธานีนั้นดังนี้ 

                                          ‘ความอดทนคือความอดกล้ันเปนตบะอยางยิ่ง 
                               พระพุทธเจาท้ังหลายตรัสวา    นิพพานเปนบรมธรรม 
                               ผูทํารายผูอ่ืน    ไมช่ือวาเปนบรรพชิต 
                               ผูเบียดเบียนผูอ่ืน    ไมช่ือวาเปนสมณะ 
                                          การไมทําบาป ๒ ท้ังปวง 
                               การทํากุศล ๓ใหถึงพรอม 
                               การทําจิตของตนใหผองแผว 
                              นี้คือคําส่ังสอนของพระพุทธเจาท้ังหลาย 
   เปนคําสอนของพระพุทธเจา สําหรับพระสงฆท่ีทําหนาท่ีเผยแผพระศาสนาวา ควรจะ
ดําเนินชีวิตและประพฤติปฏิบัติตนอยางไร สรุปไดวา พระท่ีจะไปสอนผูอ่ืนตองเปนตัวอยาง        
ไมกลาวรายใคร ไมทํารายใคร สํารวมตนในปาติโมกข คือ ประมวลขอกําหนดความประพฤติท่ีเปน
ระเบียบกฎเกณฑขอบังคับในการดําเนินชีวิตของพระภิกษุ เพื่อรักษามาตรฐานแหงความเปนอยูท่ี
เหมาะสม และเอ้ือตอการเจริญในไตรสิกขาของพระภิกษุ ท่ีเรียกกันวา ศีล ๒๒๗ ขอและตองเปน
ผูรูจักประมาณในอาหาร บริโภคดวยความรู เขาใจวัตถุประสงคโดยใชปญญา ไมฉันอาหารเพียง
เพ่ือเอร็ดอรอย ตามใจอยาก พระสงฆเปนผูดําเนินชีวิตดวยอาศัยผูอ่ืน ตองทําตัวใหเขาเล้ียงงาย 
เปนอยูงาย ไมวุนวายใชเวลาหมดไปกับการแสวงหาส่ิงเสพบริโภค คือ ไมมุงหาความสําราญจาก
เร่ืองของวัตถุ นอกจากนี้ ตองเปนผูรูจักอยูในท่ีนั่งท่ีนอนอันสงัด ไมมัวออกไปคลุกคลีกับชาวบาน
จนไมรูจักหาความสงบ ไมปลีกตัวออกไปหาเวลาพัฒนาจิตใจและปญญา ตองไมละท้ิงการอยูในท่ี
สงัดเพื่อเปนฐานท่ีม่ันคงภายใน จะไดไมถูกกลืนเขาไปในสภาพท่ียุงเหยิงของสังคมภายนอกเม่ือได
ท่ีสงัดแลวก็ใสใจในการฝกฝนจิตใจใหเจริญยิ่งข้ึนไป เม่ือพระสงฆพัฒนาจิตใจแลวก็จะเปน          ผู
มีจิตใจประณีตงดงาม มีความสุขทางจิตใจโดยพ่ึงพาอาศัยวัตถุนอย มีชีวิตท่ีเปนสุขบนความเรียบ
งายเปนแบบอยางท่ีดีแกประชาชนได คําสอนในคาถานี้ ถือเปนแนวทางและเปนคติแกประชาชน 
ทําใหประชาชนมีความหวังและเล่ือมใสศรัทธาตอพระสงฆในพระพุทธศาสนา 
   จากอาวาสิกธรรม ๕ ไดแสดงถึงธรรมของภิกษุผูอยูประจําวัดไววา 

 ๑) ถึงพรอมดวยอากปักิริยา และวัตรปฏิบัติ คือ มีกิริยามารยาท ทาทีการแสดงออก 
ทางกาย วาจา สํารวม งดงาม และเอาใจใสปฏิบัติกิจหนาท่ีสมํ่าเสมอเรียบรอย 

 ๒) เปนพหูสูต คือ ไดศึกษาเลาเรียนมาก รูหลักพระธรรมวินยั มีความรูความเขาใจ 
กวางขวางลึกซ้ึง 
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๒๔ 

 ๓) ประพฤติขัดเกลา ฝกอบรมตนในไตรสิกขา ชอบความสงบ ยินดีในกัลยาณธรรม 
 ๔) มีกัลยาณพจน มีวาจางาม กลาว กัลยาณพจน รูจักพูด รูจักเจรจาศรัทธา และนํา 

ปญญา 
   ๕) มีปญญา รูเขาใจ รูพิจารณา เฉลียวฉลาด สามารถแกปญหา ไมซึมเซอเบอะบะ๑๙ 
  

  ภิกษุท้ังหลาย ภิกษุเจาอาวาส ประกอบดวยธรรม ๕ ประการนี้ 
 ยอมเปนผูมีอุปการะมากแกอาวาส ธรรม ๕  ประการ  คือ ภิกษุเจาอาวาส 
 (๑) เปนผูมีศีล ฯลฯ สมาทานศึกษาอยูในสิกขาบทท้ังหลาย 
 (๒) เปนพหูสูต ฯลฯ แทงตลอดดีดวยทิฏฐิ 
 (๓) ปฏิสังขรณเสนาสนะท่ีปรักหักพัง 
 (๔) เม่ือภิกษุสงฆจํานวนมากเขามาถึง หรือภิกษุจากตางแควนเขามาถึงเธอเขาไปบอก๑พวก
คฤหัสถวา ‘ผูมีอายุท้ังหลาย ภิกษุสงฆจํานวนมากเขามาถึงแลวภิกษุจากตางแควนเขามาถึงแลว ขอ
เชิญพวกทานทําบุญเถิด นี้เปนกาลสมัยท่ีจะทําบุญ  
 ๕) เปนผูไดฌาน ๔ อันมีในจิตยิ่ง ซ่ึงเปนเคร่ืองอยูเปนสุขในปจจุบันตามความปรารถนา     ได
โดยไมยาก ไดโดยไมลําบาก 
 ภิกษุท้ังหลาย  ภิกษุเจาอาวาสประกอบดวยธรรม ๕ ประการนี้แล ยอมเปน 
ผูมีอุปการะมากแกอาวาส๒๐ 
   พระราชวรมุนี (ประยุทธ ปยุตฺโต)๒๑ สรุปหนาท่ีของพระภิกษุสงฆไว ๒ ประการ คือ 
   ๑) บทบาทหรือหนาท่ีตอตนเอง จากอรรถกถาธรรมบท๒๒ พระจักขุบาลเขาไปทูลถาม 
พระพุทธเจาวา “ธุระในศาสนาของพระองคมีเทาใด” พระองคตรัสวา “ภิกษุ ธุระในศาสนาน้ีมี ๒ 
คือ คันถธุระและวิปสสนาธุระ คันถธุระ หมายถึง การศึกษาเลาเรียนธรรมวินัยตามสมควรแกปญญา
ของตน แลวบอกกลาวตอ ๆ กันไป วิปสสนาธุระ คือ การพิจารณาสังขารโดยความเปนของไมเท่ียง 
เปนทุกข และเปนอนัตตา จนสามารถบรรลุอรหัตตผลเปนจุดหมายสูงสุด”๒๓ 

                                                 
 ๑๙ พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร ฉบับประมวลธรรม, หนา ๑๘๓. 
 ๒๐ องฺ.ปฺจก. (ไทย) ๒๒/๓๗๖/๒๓๔. 
 ๒๑ พระราชวรมุนี (ประยุทธ ปยุตฺโต), บทบาทของพระสงฆในสังคมไทยปจจุบัน, หนังสือชุด 
หลักธรรมเฉลิมพระเกียรติ เลม ๕๔/๖๐, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๓๐) หนา ๓. 
 ๒๒ วศิน อินทสระ, ธรรมบททางแหงความดี, เลมที่ ๑, พิมพครั้งที่ ๔, (กรุงเทพมหานคร : ธรรมดา 
๒๕๔๘), หนา ๓๔. 
 ๒๓ ดูรายละเอียดใน ข.ุธ.อ. (ไทย) ๑/๒/๑/๑๕. 
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๒๕ 

 ๒) บทบาทและหนาท่ีตอผูอ่ืนเกิดข้ึนเนื่องจากความผูกพันในดานความเปนอยู 
พระสงฆถูกกําหนดใหตองฝากชีวิตความเปนอยูไวกับคฤหัสถ เร่ิมตั้งแตอาหาร และความเปนอยู
อ่ืนๆ ดังมีพระพุทธพจนเตือนพระสงฆใหระลึกถึงความรูสึกท่ีตองรับผิดชอบของตนวา “บรรพชิต
พึงพิจารณาเนืองๆ วา ความเปนอยูของเราเน่ืองดวยผูอ่ืน วันคืนลวงไป ๆ บัดนี้เราทําอะไรอยู”๒๔

 ใน
แงของคุณธรรม เม่ือมีความผูกพันกันในดานความเปนอยู พระสงฆยอมตองมีหนาท่ีชวยเหลือให
ผูอ่ืนพนทุกขดวยความเมตตา พระพุทธเจาไดตรัสสอนหนาท่ีนี้ตั้งแตเร่ิมประกาศพระศาสนาวา”
ภิกษุท้ังหลาย พวกเธอจงจาริกไปเพื่อประโยชนแกชนหมูมาก โดยอาศัยความอนุเคราะหชาวโลก 
เพื่อประโยชน เพื่อความเกื้อกูล และเพื่อความสุขของเทวดาและมนุษยท้ังหลาย”๒๕ 
   ภิกษุท้ังหลาย พราหมณและคฤหบดีท้ังหลายเปนผูมีอุปการะมากแกเธอท้ังหลาย บํารุง
เธอท้ังหลายดวยจีวร บิณฑบาต เสนาสนะ และคิลานปจจัย เภสัชบริขาร แมเธอท้ังหลายก็จงเปนผูมี
อุปการะมากแกพราหมณและคฤหบดีท้ังหลาย จงแสดงธรรมอันงามในเบ้ืองตน งามในทามกลาง 
งามในท่ีสุด จงประกาศแบบการครองชีวิตอันประเสริฐ พรอมท้ังอรรถ พรอมท้ัง 
พยัญชนะแกพราหมณและคฤหบดีเหลานัน้เถิด๒๖

 

   สรุปหนาท่ีและความผูกพันของพระสงฆตอสังคม เกิดจากองคประกอบ ๓ ประการ คือ 
 ๑) การดํารงชีวิตของพระสงฆ ตองอาศัยปจจัย ๔ ท่ีชาวบานถวาย 

   ๒) สภาวะและเหตุการณในสังคม มีผลเกี่ยวของในการบําเพ็ญสมณธรรม 
   ๓) โดยคุณธรรมแลว จะตองชวยเหลือผูอ่ืนใหพนจากทุกขดวยความเมตตา 
   ๓) กิจกรรมการเรียนรูภายในวัด วัดไดจัดกิจกรรมการเรียนรูหลายรูปแบบ สําหรับ 
บุคคลทุกกลุม ดังตอไปนี้ 
    (๑) กิจกรรมในสังคมสงฆ นอกจากการทําวัตรสวดมนตตามปกติแลว การอบรม
ใหความรูแกพระภิกษุสามเณรเปนไปอยางเครงครัด มีกิจกรรมระหวางเขาพรรษา ภายใน          
พระอุโบสถจะมีการอานธรรมานุศาสนหลังทําวัตรเชาทุกวัน และอานพระวินัยปฎกสํานวนแปล
เปนภาษาไทยเร่ืองเกี่ยวกับศีลและวินัยของภิกษุหลังทําวัตรเย็น กอนการนั่งสมาธิ กิจกรรมเฉพาะ
สําหรับพระบวชใหมในปแรก มีระเบียบใหเรียนพระปริยัติธรรม แผนกธรรม และตองเขาอบรม
กรรมฐานทุกคืนตลอดระยะเวลาท่ีมาบวชอยู ใหไดรับความรูพื้นฐานดานการอบรมจิตภาวนา      
ทุกรูป เปนเวลาอยางนอย ๗ วัน (การบวชท่ีวัดนี้ ตองบวชอยางนอย ๑๕ วัน) 
 

                                                 
 ๒๔ องฺ.ทสก. (ไทย) ๒๔/๔๘/๑๐๔. 
 ๒๕ วิ.ม. (ไทย) ๔/๓๒/๔๐. 
 ๒๖ ข.ุอิติ. (ไทย) ๒๕/๘๔/๔๔๙. 
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๒๖ 

 กิจวัตรประจําวันของพระภิกษุสามเณร 
    ๐๖.๐๐ น.    บิณฑบาต 
    ๐๘.๐๐ น   ทําวัตรเชา (ภาษาบาลี) และสวดบทพิจารณาปจจัย ๔ (จีวร 
บิณฑบาต เสนาสนะ เภสัช) แปลเปนภาษาไทยเวียนวันละ ๑ บท 

๐๙.๐๐ – ๑๑.๐๐ น. เรียนนักธรรมบาลี 
๑๓.๐๐ - ๑๕.๐๐ น. เรียนตอ 
๑๗.๓๐ น.   ทําวัตรเย็น 

   สําหรับพระภิกษุสามเณรในวัดมีขอตกลงรวมกันวา ตองทําวัตรสวดมนตเปนประจํา 
ไมวาจะมีกิจในเร่ืองใดก็ตาม อยางนอยตองเขารวมทําวัตรสวดมนตเชาเย็น ๑๕ วันตอ ๑ เดือน และ
ทุกวันพระ ทางวัดไดจัดใหมีการเทศนา โดยจัดตารางปฏิทินประจําปสําหรับพระภิกษุเพื่อเวียนกัน
เทศนเปนประจําทุกวันธรรมสวนะ กิจกรรมการเทศนาใหความรูแกพุทธบริษัทนี้ จัดให     มีข้ึน ๓ 
รอบเวลา ๐๙.๓๐ น. ๑๒.๑๕ น.และ ๑๕.๐๐ น. โดยกําหนดกติกาสําหรับพระในวัดไววา ตองเขา
รวมฟงเทศนอยางนอย  ๔ คร้ังตอ ๑ เดือน ท้ังนี้ถือเปนกิจกรรมการเรียนรูพระพุทธศาสนารวมกัน
ระหวางพุทธบริษัทในอุโบสถ 

(๒) กิจกรรมท่ีทางวัดชัยมงคล  อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร กิจกรรมท่ีวัดชัย
มงคลท่ีมีตอพุทธศาสนิกชน คือ การปฏิบัติวิปสสนากรรมกรรมฐานแกบุคคลท่ัวไป,  กิจกรรมวัน
สําคัญทางศาสนาการทําบุญตักบาตร, การรักษาศีล, ฟงธรรม, สนทนาธรรมกับพระสงฆ, การเขา
รวมพิธีบรรพชา อุปสมบท, การทําบุญทอดผาปา กฐิน การเวียนเทียน และการไหวพระพุทธชัย  
มงคล กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมจากนักเรียนเทศบาลวัดชัยมงคล มารวมกิจกรรมนุงหม
ขาว ทําบุญตักบาตร ทําวัตรสวดมนต และน่ังสมาธิทุกวันศีล ตลอดป เปนตน 
   ๔) กระบวนการทํางาน   พระครูศรีมงคลชยาภรณ เจาคณะอําเภอเมืองแพร    เจาอาวาส
ทานจะแบงงานตามหนาท่ีความรับผิดชอบ และเคารพการตัดสินใจของผูท่ีไดรับมอบหมาย    “โดย
พระครูศรีมงคลชยาภรณ”๒๗ ไดยึดการบริหารจัดการกิจการคณะสงฆในสมัยพุทธกาล กลาวถึง
วิธีการท่ีพระพุทธเจาทรงใชในการบริหารกิจการคณะสงฆวา สองเดือนนับจากวันท่ีพระพุทธเจา
ตรัสรูพระพุทธเจาทรงแสดงพระธรรมเทศนาเปนคร้ังแรกแกปญจวัคคีย      ทําใหเกิดพระสังฆ
รัตนะข้ึน นับเปนการเริ่มตนมีสมาชิกใหมในพระพุทธศาสนา พระพุทธเจาทรงใชพุทธวิธีในการ
บริหารกิจการคณะสงฆนับต้ังแตนั้นเปนตนมาจนถึงปจจุบันเปนเวลานานกวา ๒,๕๐๐ ป ซ่ึงหากใช
กรอบในการพิจารณาหลักของนักบริหารในปจจุบันท่ีมี   อยู ๕ ประการ ดังคํายอวา POSDC ก็จะ
                                                 
 ๒๗  สัมภาษณพระครูครีมงคลชยาภรณ เจาคณะอําเภอเมืองแพร เจาอาวาสวัดชัยมงคล  ณ วันที่ ๔ 
กรกฎาคม ๒๕๕๔ 
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๒๗ 

เห็นไดวาพระพุทธพจนท่ีเกี่ยวของกับการวางแผน (Planning) การจัดองคกร (Organizing) การ
บริหารงานบุคคล (Staffing) การอํานวยการ (Directing) และการกํากับดูแล (Controlling) ปรากฏอยู
ในพระไตรปฎกมากมาย เชน 
    (๑) พุทธวิธีในการวางแผน เม่ือทานอัญญาโกณฑัญญะ หนึ่งในปญจวัคคียได
ดวงตาเห็นธรรมแลว ขอบวชเปนพระภิกษุรูปแรกในพระพุทธศาสนา พระพุทธเจาทรงประทาน
การอุปสมบท ดวยพระพุทธดํารัสวา “เธอจงมาเปนภิกษุเถิด ธรรมอันเรากลาวดีแลว เธอจง
ประพฤติพรหมจรรยเพื่อทําท่ีสุดแหงทุกข โดยชอบเถิด” 

๒๘ พระพุทธเจาทรงกําหนดใหผูเขามาบวช
ในพระพุทธศาสนามีเปาหมายเดียวกัน คือ มุงปฏิบัติเพื่อใหหลุดพนจากความทุกข  
    (๒) พุทธวิธีในการจัดองคกร พุทธวิธีในการจัดองคกร เม่ือมีผูออกจากเรือนเขามา
ขอบวชเปนพระภิกษุในพระพุทธศาสนา จะมีการกําหนดใหเปนสงฆเสมอกันหมด ไมอนุญาตให
นําชาติวรรณะหรือตําแหนงหนาท่ีในเพศฆราวาสเขามาในองคกรคณะสงฆ นอกจากนั้น พระองค
ทรงแตงต้ังสาวกทั้งฝายบรรพชิตและคฤหัสถเปนเอตทัคคะในดานตาง ๆ เชน พระมหากัสสปะ 
เปนผูชํานาญดานธุดงคพระปุณณมันตานีบุตร เปนผูชํานาญดานการแสดงธรรม ภิกษุณีปฏาจารา 
เปนผูชํานาญดานวินัยการแตงต้ังผูชํานาญการดานตางๆ นี้ ถือเปนการใชคนใหเหมาะกับงานใน
พระพุทธศาสนา 

  (๓) พุทธวิธีในการบริหารงานบุคคลในพระพุทธศาสนา การบริหารงานบุคคลเร่ิม
ตั้งแตการรับผูท่ีเขามาขอบวช ตองมีการกล่ันกรองโดยคณะสงฆท่ีพระพุทธเจาทรงมอบความเปน
ใหญใหการรับคนเขามาอุปสมบท ตองไดรับความเห็นชอบเปนเอกฉันทจากคณะสงฆท่ีประชุม
พรอมกันในอุโบสถที่ประกอบพิธีอุปสมบท และเม่ือบวชแลว พระบวชใหมตองไดรับการฝกหัด
อบรมและศึกษาเลาเรียนจากพระอุปชฌาย โดยอยูภายใตการปกครองดูแลของทานจนกวาจะมี
พรรษาครบ ๕ จึงเรียกวา นิสัยมุตตกะ คือ ผูพนจากการพึ่งพาพระอุปชฌาย 

  (๔) พุทธวิธีในการอํานวยการ การดําเนินงานในพระพุทธศาสนาน้ัน อาศัยภาวะ
ผูนําเปนสําคัญ พระองคทรงใชหลักการส่ือสารเพ่ือการบริหาร โดยการอธิบายข้ันตอนในการ
ดําเนินงานอยางชัดเจนแจมแจง (สันทัสสนา) จูงใจ (สมาทปนา) หมายถึง เม่ือเขาใจและเห็นชอบ
กับวิสัยทัศนจนเกิดศรัทธาแลวจึงจูงใจ จากน้ันคือ แกลวกลา (สมุตเตชนา) หมายถึง ปลุกใจใหเกิด
ความเช่ือม่ันในตนเองและกระตือรือรนในการดําเนินการไปสูเปาหมาย และราเริง (สัมปหังสนา) 
หมายถึง สรางบรรยากาศในการทํางานรวมกันแบบกัลยาณมิตร ซ่ึงจะสงเสริมใหสมาชิกมีความสุข
ในการงาน 

                                                 
 ๒๘ วิ.ม. (ไทย) ๔/๑๘/๒๕. 
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๒๘ 

  (๕) พุทธวิธีในการกํากับดูแล การกํากับดูแลความประพฤติของพระสงฆนั้น
พระพุทธเจาตรัสไววา 

ภิกษุท้ังหลาย มหาสมุทรยอมซัดสาดซากศพท่ีตกลงไปข้ึนฝงเสีย ไมยอมใหลอยอยูนาน
ฉันใด ในธรรมวินัยก็ฉันนั้น สงฆยอมไมอยูรวมดวยภิกษุผูทุศีลมีใจบาป มีความประพฤติ     ไม
สะอาด มีการกระทําท่ีตองปกปด ไมใชสมณะ สงฆประชุมพรอมกันแลวยอมขับภิกษุนั้นออกเสีย
จากหมู ภิกษุเชนนี้ แมจะนั่งอยูทามกลางสงฆ ถึงอยางนั้นเธอก็ไดช่ือวา หางไกลจากสงฆและสงฆก็
หางไกลจากเธอเชนกัน๒๙    

พระครูศรีมงคลชยาภรณ เจาอาวาสวัดชัยมงคล จังหวัดแพร สรุปวาแมหลักการบริหาร
เชิงพุทธจะเกิดข้ึนกวา ๒,๕๐๐ ปแลวก็ตาม แตจากขอมูลท่ียกมาสรุปไดวา แนวคิดในการบริหาร
กิจการคณะสงฆในสมัยพุทธกาลน้ัน ยังสามารถนํามาใชไดเปนอยางดี ทฤษฎีการบริหารในยุค
ปจจุบัน ยังคงใชแนวทางตามหลักการบริหารสมัยพุทธกาล กลาวคือเร่ืองของการวางแผน การจัด
องคกร การบริหารงานบุคคล การอํานวยการ จะแตกตางกันบางในรายละเอียดปลีกยอย เชน การ
บริหารในยุคปจจุบันจะมีเร่ืองงบประมาณเพ่ิมข้ึนมาเปนปจจัยสําคัญสมัยพุทธกาล เร่ืองงบประมาณ
จะข้ึนอยูกับศรัทธาของมหาชนท่ีมีตอพระภิกษุสงฆผูปฏิบัติดีปฏิบัติชอบมากกวาส่ิงอ่ืนใด 
   ดั้งนั้น พระครูศรีมงคลชยาภรณ เจาอาวาสวัดชัยมงคล จังหวัดแพร ไดมีการมอบหมาย
ใหพระภิกษุสงฆผูมีความรูความสามารถดูแลรับผิดชอบการเรียนรูประเภทตางๆ เชนการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม   แกเด็กและเยาวชนในโรงเรียนเทศบาลวัดชัยมงคล    มีผูรับผิดชอบการดูแล  
๑. พระอดุลย ปภากโร ๒.พระครูปลัดประเวท ทีปธมฺโม และในสวนดานการอบรม     วิปสสนา
กรรมฐาน มีการดําเนินการอยางราบรื่น เพราะอยูในสวนความรับผิดชอบของ พระครูศรีมงคล   
ชยาภรณ เจาอาวาสวัดชัยมงคล และพระครูปลัดประเวท ทีปธมฺโม  ผูชวยเจาอาวาสวัดชัยมงคล 
โดยตรง การดําเนินงานดานการจัดการเรียนรูพระปริยัติธรรมแผนกธรรมบาลี สําหรับพระภิกษุ
สามเณร เปนไปในลักษณะของการดําเนินตามแนวท่ีเคยปฏิบัติกันมาจนเปนแบบแผน ไมอาศัย
ระบบและการวางแผนสําหรับการจัดการเรียนรู สําหรับเด็กและเยาวชนท่ีเขามาเ รียนรู
พระพุทธศาสนาในวันพระทุกศีลตลอดป ยังเนนการสอนในรูปของการบรรยาย และจัดสภาพการ
เรียนรูใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณตรง โดยการทํากิจกรรมบําเพ็ญประโยชน เชน ทําความ
สะอาดวัด แตงเรียงความจากประสบการณท่ีนักเรียนไดรับ การปกครองภายในวัด ยึดถือความ
เครงครัดในพระธรรมวินัยเปนหลักรวมกับพระราชบัญญัติการปกครองคณะสงฆ    และกฎมหาเถร
สมาคม 
                                                 
 ๒๙  วิ.จู. (ไทย) ๗/๓๘๔/๒๘๐.  
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๒๙ 

   กระบวนการใหบริการดานกิจกรรมภายในวัด ดานการจัดการอบรมกรรมฐาน เปน
ระบบและมีข้ันตอนท่ีเหมาะสมท่ีสุด    ท้ังในดานระยะเวลา       การดําเนินกิจกรรมไปตามลําดับ   
มีคําแนะนําท้ังท่ีเปนเอกสารแจกระหวางการดําเนินกิจกรรม และคําแนะนําจากพระในวัดชัยมงคล
อยางชัดเจน มีแบบประเมินความพึงพอใจตอการใหบริการของแหลงการเรียนรูอยางเปนทางการ 
สวนกิจกรรมดานอ่ืนๆ มีอุปกรณการเรียนการสอนไมมากนักใชการบรรยายเปนสวนใหญ ไมมี
แบบประเมินความพึงพอใจของกิจกรรมท่ีจัด แตวัดความพึงพอใจจากการแสดงออก และผลงานท่ี
ปรากฏของผูเขารวมกิจกรรม การจัดการเรียนการสอน   เด็กเยาวชนในโรงเรียนเทศบาลวัดชัยมงคล 
ทุกวันพระตลอดป มีวัตถุประสงคเพื่อใหเด็กและเยาวชนในโรงเรียนเทศบาลวัดชัยมงคลไดมีเวลา
วาง คาบวางการเรียนทางคณะครูโรงเรียนเทศบาลวัดชัยมงคลจะพานักเรียนเขากิจกรรมเสริมหา
ความรูเพิ่มเติมท่ีเกี่ยวกับคําสอนทางพระพุทธศาสนาและวันสําคัญพระพุทธศาสนา เพื่อใหนักเรียน
ไดนําไปเปนแนวทางปฏิบัติในชีวิตประจําวัน มีคณะผูดูแลท่ีเปนพระภิกษุสงฆภายในวัด จํานวน ๒ 
รูป ผูท่ีเขามาศึกษาหาความรูเพ่ิมเติมท่ีอยูรอบบริเวณในวัดชัยมงคล  จากการสังเกตพบวา ท่ีเปน
แหลงการเรียนรูของพุทธศาสนิกชนทั่วไปและเปนการอบรมแกผูท่ีเขารวมอบรมปฏิบัติธรรม  วัด
ชัยมงคลเปนไปในลักษณะปกติ ประกอบดวยภาคบรรยายและภาคปฏิบัติ และกิจกรรมสงเสริม
ความสามัคคี กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน เปนตนกลาวโดยสรุป ปจจัยท่ีกลาวมาท้ัง ๔ ประการน้ี วัด
จัดกิจกรรมการเรียนรูสําหรับพุทธบริษัทเพื่อพัฒนาตนเองอยูเสมอ ท้ังในสวนของพระบวชใหม 
และพระภิกษุสงฆท่ีจําพรรษานานแลว มีการทบทวนโดยการอานพระวินัยใหกันฟง เพ่ือทบทวน
บทบาทใหสมกับสมณสารูปสมณสัญญาในชวงเขาพรรษา นอกจากนี้ทางวัดไดจัดการใหความรู 
ศาสนธรรมแกเด็กและเยาวชนดวยการเปดสอนโรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย รวมถึงการจัด
โครงการอบรมกรรมฐาน ซ่ึงถือวาเปนโครงการท่ีเปนประโยชนสําหรับประชาชนท่ัวไป จะเห็นได
วา วัดไดพยายามจัดกิจกรรมใหบุคคลทุกกลุมครอบคลุมและท่ัวถึง ถือไดวาวัดชัยมงคล เปนแหลง
การเรียนรูท่ีเนนการใหความรูท้ังดานการปฏิบัติธรรมแกพระภิกษุสามเณร เพื่อเตรียมความพรอม
ในการเผยแผความรูท่ีไดรับใหแกบุคคลท่ัวไป ดานกระบวนการทํางานภายในวัด ทานเจาอาวาสใช
หลักในการบริหารปกครองท่ีเหมาะสม โดยการจัดหาคนใหเหมาะกับงาน แบงความรับผิดชอบกัน
เปนสวนๆ ใหโอกาสผูท่ีมีความรูความสามารถไดใชความรูท่ีไดศึกษาเลาเรียนมาใหเปนประโยชน
ท้ังตอตนเองและตอผูอ่ืน ทําใหเกิดการเรียนรูไปพรอม ๆ กันระหวางพระภิกษุสามเณรกับญาติโยม 
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แผนภูมิท่ี ๔ : รูปแบบการจัดวัดใหเปนแหลงการเรียนรูของวัดชัยมงคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นโยบายการบริหารจัดการวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
     - แบงงานตามหนาที่ 
     -  มอบหมายงานใหกับภิกษุผูมีความรู ความสามารถในดานตาง ๆ 
     -  การปกครองภายในวัดยึดหลักพระธรรมวินัยรวมกับ พ.ร.บ.
คณะสงฆฉบับที่ ๒ พ.ศ.๒๕๓๕ และกฎมหาเถรสมาคม 

หลักการจัดวัดชัยมงคล 
- เงียบ สงบ แมอยูทามกลาง 
ชุมชน 
-  แบงเขตพุทธาวาส 
สังฆาวาสชัดเจน 
- จัดสถานที่อํานวยความ 
สะดวกสําหรับผูมาปฏิบัติกิจ 
ทางศาสนา 

หลักการครองตน
‐ ฝกตนใหพรอมทั้งวัตรปฏิบัติ 
และศาสนธรรมใหพรอมกอน 
สอนผูอื่น 
‐ สงเสริมสนับสนุนพระภิกษุ 
สามเณรใหศึกษาทั้งดานปริยัติ
และปฏิบัติ 

หลักการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
- มุงใหความรูทางพระพุทธศาสนา 
สําหรับบุคคลทุกเพศทุกวัย เนน 
กิจกรรมการอบรมกรรมฐานเพื่อการ
นําไปใชในชีวิตประจําวัน ทั้งของ
พระนวกะ แลประชาชนทั่วไปสวน
เด็กและเยาวชน เปดสอนคุณธรรม
จริยธรรมแกเด็กเยาวชนเทศบาลวัด
ชัยมงคล 
- จัดกิจกรรมสงเสริมสนับสนุนและ
อนุรักษวัฒนธรรม ศาสนา ประเพณี 
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๒.๔  ปจจัยหลักท่ีทําใหพุทธศาสนิกชนเขาวัด 
   จากการสัมภาษณเชิงลึก พบวา ปจจัยหลักท่ีทําใหพุทธศาสนิกชนเขารวมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาของวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร ประกอบไปดวยปจจัย
หลักท่ีสําคัญ ๔ ดาน ดังนี้  

   ๑) ดานศาสนบุคคล   วัดชัยมงคล    มีเจาอาวาสรูปปจจุบันคือทานพระครูศรีมงคล- 
ชยาภรณ เปนพระเถระท่ีมีจริยาวัตรงดงาม นาเล่ือมใส พูดนอยแตมีสาระมีคําสอนท่ีนาประทับใจ
ในทุกโอกาสที่ไดพบในยามที่ทานกลาวสัมโมทนียกถาเนื่องในโอกาสตางๆ  ตลอดจนการเทศนา
อบรมพระสงฆ และฆราวาสญาติโยมท้ังหลาย ทานมักจะมีธรรมะ และคําแนะนําท่ีมีสารประโยชน
ใหแกญาติโยมท้ังหลายไดอยางไมผิดหวังในยามท่ีทานเทศนหรือบรรยายทุกคร้ัง ทานสามารถ
ถายทอดคําสอนในทางพระพุทธศาสนาจากเร่ืองยากใหเปนเร่ืองงาย   น้ําเสียงของทานนั้นไพเราะ 
นาฟง สามารถสะกดผูฟงทุกเพศทุกวัยได ในงานบําเพ็ญกุศลศพ ผูคนสวนใหญมาพบกันก็จะพูดคุย
กันในงาน แตทันทีท่ีทานข้ึนแสดงธรรม   ผูฟงท้ังหลายจะเงียบและติดตามต้ังแตตนจนจบ ทานเปน
นักเทศนท่ีไมมีช่ือเสียงโดงดังแตการเทศนของทานนั้นชวนใหนาติดตาม นาประทับใจและเม่ือมี
งานมงคลหรืออวมงคล   ญาติโยมมักจะมานิมนตทานไปเทศนอยูเสมอเพราะเปนนักเทศนที่มี
ลักษณะ “ บัวไมใหซํ้า น้ําไมใหขุน “ นี้คือตนทุนของการเปนพระนักเทศนของทาน  จึงทําใหวัดชัย
มงคลมีช่ือเสียงดังคํากลาวของชาวจังหวัดแพรวา วัดชัยมงคล เปนวัดนักเทศน    
   ๒) ดานสถานท่ี วัดชัยมงคล    เปนวัดท่ีตั้งอยูในตวัเมืองแพร  สัปปายะ เหมาะสม  ใกล
ชุมชน ใกลโรงพยาบาล ใกลตลาด ญาติโยมไปมาสะดวก มีศาลาการเปรียญเปนท่ีประกอบการ
บําเพ็ญกุศลศพ และหองปฏิบัติธรรมสําหรับผูสนใจ  อีกประการหนึ่ง ช่ือของวัดเปนมงคล  ผูคนจึง
นิยมมาทํากจิกรรมทางพุทธศาสนาอยูเสมอ     เพราะมีความเชื่อวาวัดชัยมงคล ช่ือเปนมงคลที่เปน
ชัยชนะ  
             ๓)  ดานศาสนวัตถุ วัดชัยมงคล เปนวัดท่ีมีพระประธานในอุโบสถช่ือวา หลวงพอพุทธ
ชัยมงคล เปนพระพุทธรูปปูนปน ปางสะดุงมาร มีอายปุระมาณ ๑๐๐ กวาป ซ่ึงประดิษฐสถานใน
อุโบสถ จึงมีญาติโยมเขามาทําบุญขอพรหลวงพออยูเปนประจํา และนอกจากนั้น   วัดชัยมงคล ยงัมี
รูปหลอของหลวงปูการินตา ซ่ึงเปนอดีตเจาอาวาสวดัชัยมงคลรูปแรก ท่ีเปนผูนําคณะสงฆและญาติ
โยมรวมบุกเบิกกอสรางวัดชัยมงคล ในความเช่ือของญาติโยมท่ีมีตอหลวงปูการินตาซ่ึงเปนพระ
มหาเถระท่ีมีวทิยาคมเขมขลังตามคําบอกเลาของลูกศิษยท่ีเลาประสบการณสืบๆกันมา วาหลวงปู
ทานนั้นมวีาจาสิทธ์ิ เวลาทานพูดอะไรออกไปมักจะเปนจริงทุกคร้ัง  ทําใหลูกศิษยของทานเวลาทํา
อะไรไมด ีผิดศีลผิดธรรม ก็กลัวหลวงปูทานดุดา เพราะทานมีคําพูดท่ีศักดิ์สิทธ์ิเวลาทานดุดาออกไป
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กลัวจะเปนจริงดังคําท่ีทานพดู จึงทําใหผูคนมักจะนิยมบูชาเหรียญของหลวงปูการินตามาบูชาติดตัว
หรือบูชาไวท่ีบานเพื่อเปนสิริมงคล แคลวคลาด ปลอดภัย 
   ๔) ดานศาสนพิธี วัดชัยมงคล เปนวัดหนึ่งท่ีมีการทําบุญครบวงจรตามหลักการบุญทาง 
พระพุทธศาสนาคือ ทาน ศีล ภาวนา   อยางเชน มีการทําบุญตักบาตรตลอดปไมเคยหยุด ไมวา
เขาพรรษาหรือออกพรรษา และโดยเฉพาะชวงพรรษานั้นจะมีอุบาสกอุบาสิกามารักษาอุโบสถศีล
(ถือศีล๘) ท่ีมีมาตั้งแตกอน พ.ศ.๒๕๐๐   หรือประมาณ  ๗๐ ป     จนถึงปจจุบัน ถึงแมวาผูท่ีมา
รักษาอุโบสถศีลจะมีจํานวนลดนอยลงก็ตาม แตก็ยังมีการปฏิบัติอยางนี้มาโดยตลอด  นอกจากนั้น
วัดยังมีกิจกรรมทางพุทธศาสนาเปนประจํา เชน วันเขาพรรษา วันออกพรรษา วันวิสาขบูชา วัน
อาสาฬหบูชา วันมาฆบูชา และกิจกรรมวันพอแหงชาติ วันแมแหงชาติ และวันสําคัญอ่ืนๆ จึงเปน
ปจจัยหลักท่ีทําใหญาติโยมนิยมมาทํากิจกรรมทางศาสนาท่ีวัดชัยมงคล 
 
๒.๕  งานวิจัยท่ีเก่ียวของ  
      อริสรา  ธัญญารมย ๓๐  ไดศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอการบวชเรียนของสามเณร :    ศึกษา
เฉพาะกรณีวัดโกเมศรัตนาราม อําเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี พบวา ๑) สามเณรวัดโกเมศรัตนา
ราม อําเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี มีปจจัยท่ีสงผลตอการบวชเรียน โดยรวมท้ัง ๓ ดาน คือดาน
การสรางชองโอกาส ดานคานิยมทางพุทธ และดานความสนใจในพระพุทธศาสนา อยูในระดับมาก
มีคาเฉล่ีย ๓.๙๒  ๒) ผลการเปรียบเทียบ พบวา สามเณรวัดโกเมศรัตนาราม อําเภอสามโคก จังหวัด
ปทุมธานี ท่ีมีความรูทางธรรม ภูมิลําเนาเดิม และรายไดตอเดือนของครอบครัวแตกตางกัน มีปจจัย
ที่สงผลตอการบวชเรียน โดยรวมท้ัง ๓ ดานไมแตกตางกัน ยกเวนสามเณรที่มีความรูทางโลก
แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ และเม่ือแยกทดสอบเปนรายดาน พบวา 
สามเณรที่บวชเรียนวัดโกเมศรัตนาราม ท่ีมีความรูทางธรรม และภูมิลําเนาเดิม แตกตางกัน มีปจจัย
ท่ีสงผลตอการบวชเรียนดานการสรางชองโอกาส และดานความสนใจในพระพุทธศาสนาไม
แตกตางกัน สวนสามเณรท่ีบวชเรียนวัดโกเมศรัตนาราม ท่ีมีความรูทางโลก และท่ีมีรายไดตอเดือน
ของครอบครัวแตกตางกัน มีปจจัยท่ีสงผลตอการบวชเรียน ดานการสรางชองโอกาส และคานิยม
ทางพุทธแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕   ๓) สามเณรวัดโกเมศรัตนารามได
เสนอปญหาและแนวทางการสงเสริมการบวชเรียนของสามเณร อําเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี 
ดังนี้ (๑) ดานการสรางชองโอกาส การศึกษาทางโลกในปจจุบันของสามเณรในปจจุบัน ไมไดรับ
การสนับสนุนจากหนวยงานของรัฐเทาท่ีควร ดังนั้น จึงควรสงเสริมการศึกษาทางโลกของสามเณร
                                                 
 ๓๐ อริสรา  ธัญญารมย.ปจจัยที่สงผลตอการบวชเรียนของสามเณร : ศึกษาเฉพาะกรณีวัดโกเมศรัตนา
ราม อําเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี, สารนิพนธ, ๒๕๕๔.   
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๓๓ 

ใหมากยิ่งข้ึน และหนวยงานของรัฐควรใหการสนับสนุนเคร่ืองอุปกรณตาง ๆ ใหมากยิ่งข้ึน (๒) 
ดานคานิยมทางพุทธ  วัยรุนในปจจุบันไมนิยมการบวชเรียน เพราะทนตอขอบังคับไมได และมีขอ
ปฏิบัติมากมาย กลัวทนอยูไมได ดังนั้น จึงควรสงเสริมใหบุตรหลานท่ีเปนวัยรุน สนใจท่ีจะบวช
เรียนและศึกษาหลักธรรมตาง ๆ ถาตนเองมีความอดทนตอความอยากได ก็สามารถท่ีจะศึกษาบวช
เรียนได (๓) ดานความสนใจในพระพุทธศาสนา การนําเสนอขาวของพระสงฆบางรูปท่ีปฏิบัติตน
ไมเหมาะสม ทําใหพุทธศาสนิกชนบางคนเส่ือมศรัทธาลง ยิ่งมีการออกทางส่ือตาง ๆ ยอมสงผลตอ
สวนรวมได ดังนั้น จึงควรสงเสริมใหมีการนําเสนอขาวท่ีดี ๆ คือนําเสนอขาวพระสงฆท่ีมีการ
ปฏิบัติดีปฏิบัติชอบออกทางส่ือตาง ๆ เพื่อจะไดนําเอาไปเปนแบบ และใหสังคมไดรับรู 
     สุนทรี สุริยะรังษี๓๑   วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต (พระพุทธศาสนา) 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ไดเสนอวิทยานิพนธ เร่ืองการศึกษาเชิงวิเคราะหบทบาท
ของคฤหัสถในการเผยแผพระพุทธศาสนา : ศึกษาเฉพาะกรณีอุบาสิกาผูไดรับเอตทัคคะ ไดกลาว ถึง
การบรรลุธรรมของคฤหัสถ โดยงานวิจัยนี้สรุปความไดวา พระพุทธศาสนามีบุคคลที่จะสืบทอด
พระพุทธศาสนา ๔ จําพวก เรียกวาพุทธบริษัท แยกเปนนักบวช คือภิกษุและภิกษุณี กับคฤหัสถ      
ผูครองเรือนคืออุบาสกและอุบาสิกา ท้ังสองฝายมีฐานะเทาเทียมกันในแงความสัมพันธกับการบรรลุ
ธรรม ดังท่ีวัจฉโคตรปริพาชกกลาววา บริษัทของพระโคดมซ่ึงมีท้ังคฤหัสถและบรรพชิตมีแตมุง
ปฏิบัติเพื่อกาวไปสูนิพพาน 
    พระมหาสมชาย เจริญกิจ๓๒  ไดเสนอวิทยานิพนธ เร่ืองวัดในพระพุทธศาสนาท่ีพึง
ประสงค : ศึกษาเปรียบเทียบลักษณะและกิจกรรมของวัดในพระพุทธศาสนาท่ีพึงประสงคกับสภาพ
ความเปนจริงของวัดในสังคมไทยในปจจุบัน และสรุปผลการศึกษาวา ลักษณะของวัดใน
พระพุทธศาสนาท่ีพึงประสงคเปนสถานท่ี สงบ รมร่ืน มีลักษณะเปนปาหรือสวนที่จะใหความ
ร่ืนรมยใจ มีการจัดสัดสวนพื้นท่ีภายในวัดไดความเหมาะสมและลงตัวเอ้ืออํานวยตอการใช
ประโยชน สวนกิจกรรมของวัดในพระพุทธศาสนาที่พึงประสงคพบวา กิจกรรมของวัดภายใน
สังคมสงฆตองเปนกิจกรรมท่ีเปนไปตามมติและอุดมการณของสงฆ พระสงฆในวัดตองทํา       
สังฆกรรมตางๆ ใหถูกตองตามพระวินัยและตองแสดงออกมาจากจิตใจและความรูสึกตามพุทธ

                                                 
 ๓๑ สุนทรี สุริยะรังษี, “การศึกษาเชิงวิเคราะหบทบาทของคฤหัสถในการเผยแผพระพุทธศาสนา  : 

ศึกษาเฉพาะกรณีอุบาสิกาผูไดรับเอตทัคคะ”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๔). 
 ๓๒ พระมหาสมชาย เจริญกิจ “วัดในพระพุทธศาสนาที่พึงประสงค  : ศึกษาเปรียบเทียบลักษณะและ
กิจกรรมของวัดในพระพุทธศาสนาที่พึงประสงคกับสภาพความเปนจริงของวัดในสังคมไทยในปจจุบัน ”    
วิทยานิพนธมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๔๐)  
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ประสงคท่ีวางไว กิจกรรมของวัดท่ีสัมพันธกับชาวบานหรือชุมชน พระสงฆจะตองดํารงม่ันอยูใน
พระธรรมวินัยเปนแบบอยางท่ีดีใหกับชาวบานและชุมชน สงเคราะหอนุเคราะหชาวบานและชุมชน
ดวยน้ําใจอันงาม โดยเฉพาะการสงเคราะหดวยการสอนธรรมะเผยแผธรรมะ การเปรียบเทียบสภาพ
ความเปนจริงของวัดใน สังคมไทยในปจจุบันกับลักษณะและกิจกรรมของวัดในพระพุทธศาสนาท่ี
พึงประสงค พบวามีท้ังสวนท่ีใกลเคียงและหางไกลลักษณะและกิจกรรมของวัดในพระพุทธศาสนา   
ท่ีพึงประสงค สวนท่ีใกลเคียงพบวา วัดท่ีตั้งอยูในตางจังหวัดท่ีเปนชนบทยังมีลักษณะท่ีสงบรมร่ืน   
มีสถานท่ีเหมาะแกการเจริญสมณธรรม และวัดท่ีตั้งอยูในกรุงเทพมหานครและในตัวเมืองมีการ
คมนาคมสะดวกมีอาคารสถานท่ีสําหรับทํากิจกรรมตางๆ เพียงพอ ดานกิจกรรมพบวา วัดไดทํา
กิจกรรมภายในสังคมสงฆตามบทบัญญัติของพระวินัย ไดจัดกิจกรรมสงเคราะหอนุเคราะห
ชาวบานและชุมชนในพิธีกรรมตางๆ และจัดกิจกรรมในวันสําคัญทางศาสนา สวนท่ีหางไกลพบวา 
วัดท่ีตั้งอยูในตางจังหวัดท่ีเปนชนบทขาดอาคารสถานท่ีในการใชทํากิจกรรม สวนวัดท่ีตั้งอยูใน
กรุงเทพมหานครและในตัวเมืองขาดความสงบรมร่ืน สภาพแวดลอมมีความพลุกพลานไมเอ้ือตอ
การเจริญสมณธรรม ดานกิจกรรมพบวา สังฆกรรมตางๆ เปนเพียงแครูปแบบพิธีกรรมไมไดเปนไป
ตามมติหรืออุดมการณของสงฆ และกิจกรรมท่ีสัมพันธกับชาวบานและชุมชนก็เปล่ียนจาก
ความสัมพันธแบบบุญกุศลมาสูผลประโยชน  

     รุงอรุณ   ปองกัน   ไดศึกษาความสัมพันธระหวางความภาคภูมิใจในตน   การใหเหตุผล
เชิงจริยธรรม  และการไดรับการอบรมเล้ียงดูกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนกลุมตัวอยาง 
คือ  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา   สังกัดสํานักงานการ
ประถมศึกษาจังหวัดขอนแกน  ประจําปการศึกษา ๒๕๔๓   จํานวน ๓๘๐ คนผลการวิจัยพบวา๑) 
ความภาคภูมิใจในตนมีความสัมพันธทางบวกกับระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .๐๑   ๒) การใหเหตุผลเชิงจริยธรรมมีความสัมพันธทางบวกกับระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕     ๓) การไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบคาดหวัง
กับเด็กมีความสัมพันธทางบวกกับระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .
๐๑การไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบลงโทษมีความสัมพันธทางลบกับระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑  และการไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบใหความรัก   ไมมี
ความสัมพันธกับระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   ๔) นักเรียนท่ีมีระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ตางกัน  มีความภาคภูมิใจในตนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑    ๕) นักเรียนท่ีมี
ระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตางกัน  มีการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ี  ระดับ .๐๕     ๖)  นักเรียนท่ีมีระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตางกัน   ไดรับการอบรมเล้ียงดู
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๓๕ 

แบบคาดหวังกับเด็กและแบบลงโทษแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ .๐๑   แตไดรับการอบรม
เล้ียงดูแบบใหความรักไมแตกตางกัน๓๓ 

   สุดา  สงเดช (๒๕๔๖) การศึกษาสัมพันธภาพในครอบครัว  การอบรมเล้ียงดูโครงสราง
ครอบครัว  การเห็นคุณคาในตนเอง  และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยคือนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖  ภาคเรียนท่ี ๒  ปการศึกษา
๒๕๔๖ของโรงเรียนในเขตจังหวัดพัทลุง  จํานวน  ๔๐๐ คน   ผลการวิจัยพบวา   ๑) นักเรียนสวน
ใหญมีสัมพันธภาพในครอบครัวดี ไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบรักสนับสนุนมาก   และใชเหตุผลมาก
มีโครงสรางครอบครัวแบบครอบครัวเดี่ยวการเห็นคุณคาในตนเองอยูในระดับปานกลาง   และ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยูในระดับปานกลาง     ๒) สัมพันธภาพในครอบครัวระหวางพอแมและ
ระหวางนักเรียนกับพี่นอง   การอบรมเล้ียงดูโครงสรางครอบครัวไมมีความสัมพันธกับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน   แตสัมพันธภาพในครอบครัวระหวางพอแมกับนักเรียน   และการเห็นคุณคาใน
ตนเองมีความสัมพันธกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕        
๓)  นักเรียนท่ีมีสัมพันธภาพในครอบครัวดี  และนักเรียนท่ีมีสัมพันธภาพในครอบครัวไมดี             
มีระดับการเห็นคุณคาในตนเองแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕      ๔)  นักเรียนท่ี
ไดรับการอบรมเล้ียงดูแตกตางกัน   มีระดับการเห็นคุณคาในตนเองแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .๐๕     ๕)  นักเรียนท่ีมีโครงสรางครอบครัวแตกตางกันระดับการเห็นคุณคาในตนเอง
ไมแตกตางกัน๓๔ 

    ประสิทธ์ิ    นวลศรี (๒๕๔๗) ศึกษาวิจัยเร่ือง “แนวทางการพัฒนาพฤติกรรมดาน
คุณธรรมจริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงคของนักเรียนโรงเรียนหัวหินวิทยาคม”    มีวัตถุประสงค 
เพื่อทราบคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในโรงเรียนหัวหินวิทยาคม    และเพ่ือหาแนวทางการ
พัฒนาพฤติกรรมดานคุณธรรมจริยธรรม  ของนักเรียนโดยการเก็บขอมูลของนักเรียนผูปกครอง
ครูผูสอนและขอมูลจากการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียน   ท่ีมีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม

                                                 
 ๓๓รุงอรุณ  ปองกัน,  ความสัมพันธระหวางความภาคภูมิใจในตนการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมและการ
ไดรับการอบรมเล้ียงดูกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่๓ในโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษาจังหวัดขอนแกน, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยขอนแกน, 
๒๕๔๔) 

 ๓๔สุดา   สงเดช,  การศึกษาสัมพันธภาพในครอบครัวการอบรมเลี้ยงดูโครงสรางครอบครัวการเห็น  
คุณคาในตนเองและผลสัมฤทธิ์ทางการเ รียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ,  วิทยานิพนธ                      
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ๒๕๔๖) 
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๓๖ 

จริยธรรมดีเดนมาวิเคราะห   และเปรียบเทียบประเด็นท่ีแตกตางกัน   กับผลการระดมสมองหาแนว
ทางการพัฒนาดานคุณธรรมจริยธรรมของครูผูสอนเพื่อเปนขอมูลในการศึกษาวิจัยผลการวิจัยพบวา   
๑) ระดับคุณธรรมดานคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงคของนักเรียนอยูในระดับ
ปรับปรุง ๒)  แนวทางการพัฒนาพฤติกรรมดานคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงคของ
นักเรียน  คือ ผูบริหารและบุคลากรในโรงเรียนทุกคนตองปฏิบัติตนใหเปนแบบอยางท่ีดี   สงเสริม
ใหผูเรียนมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมจัดใหมีการยกยองเชิดชูเกียรตินักเรียน   ประชาสัมพันธ
ผลงานของนักเรียน     และโรงเรียนมีคณะกรรมการกํากับติดตามประเมินผลการดําเนินกิจกรรม  
สรุปผลการดําเนินการอยางตอเนื่อง  จัดการอบรมใหความรูดานเทคนิคการปลูกฝงคุณธรรม
จริยธรรมแกครูผูสอนสรางความตระหนักใหแกนักเรียนทราบถึงคุณคาและประโยชนของคุณธรรม
จริยธรรมท่ีมีตอตนเองและสวนรวม๓๕ 

   สุธาสินี   ทองล่ิม (๒๕๔๘) ศึกษาวิจัยเร่ือง “จิตลักษณะและสถานการณท่ีเกี่ยวของกับ
พฤติกรรมรับผิดชอบบุตรในวัยเรียนของผูปกครอง”   มีจุดมุงหมายเพ่ือศึกษาปจจัยเชิงเหตุท่ี
เกี่ยวกับพฤติกรรมรับผิดชอบตอบุตรในวัยเรียนของผูปกครองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๒ 
และ๓จํานวน  ๓๖๐ คนโดยมีกรอบแนวคิดดานสาเหตุประเภทตางๆ ของพฤติกรรมมนุษยจาก
รูปแบบทฤษฎีปฏิสัมพันธนิยม   ทฤษฎีตนไมจริยธรรม   กลุมตัวอยางท่ีใชศึกษาคือผูปกครองของ
นักเรียนในระดับประถมศึกษาปท่ี  ๒ และ๓   ผลการวิจัยที่สําคัญพบวา    ๑) ผูปกครองท่ีมี
ความสัมพันธท่ีดีกับบุตรหลานมากไดรับการสนับสนุนทางสังคมจากคนในครอบครัวมากและมี
การรับรูความสามารถในการติดตอกับโรงเรียนมากเปนผูท่ีมีพฤติกรรมสงเสริมการเรียนใหแกบุตร
หลานมากกวา  และมีพฤติกรรมผลักภาระการดูแลบุตรใหแกทางโรงเรียนนอยกวาผูปกครอง
ประเภทตรงกันขาม   ๒) ผูปกครองท่ีมีสุขภาพจิตท่ีดีมาก  มีการปรับตัวทางจิตสังคมมาก   และมี
ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนมาก   ๓) ผูปกครองท่ีมีทัศนคติท่ีดีตอพฤติกรรมรับผิดชอบบุตร  ใน
วัยเรียนมากมีทัศนคติท่ีดีตอบุตรมาก   และมีความเชื่ออํานาจในตนในการอบรมเล้ียงดูบุตรมาก  
เปนผูท่ีมีพฤติกรรมสงเสริมการเรียน ใหแกบุตรหลานมากกวาและมีพฤติกรรมผลักภาระการดูแล
บุตรใหแกทางโรงเรียนนอยกวาผูปกครองประเภทตรงขาม   ๔) ตัวแปรอิสระรวม ๑๑ ตัวสามารถ
รวมกันทํานายพฤติกรรมสงเสริมการเรียนและพฤติกรรมผลักภาระการดูแลบุตรใหแกทางโรงเรียน
ได  ๕) กลุมผูปกครองท่ีควรไดรับการพัฒนาเปนอันดับแรก  เพราะมีพฤติกรรมรับผิดชอบบุตร

                                                 
 ๓๕ประสิทธิ์   นวลศรี,  แนวทางการพัฒนาพฤติกรรมดานคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึง
ประสงคของนักเรียนโรงเรียนหัวหินวิทยาคม, สารนิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๗) 
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๓๗ 

นอยไดแกกลุมผูปกครองท่ีมีรายไดนอยและกลุมผูปกครองท่ีมีการศึกษานอยโดยการเสริมสราง
ความสัมพันธท่ีดีระหวางผูปกครองกับบุตรหลาน   ในขณะเดียวกันตองพัฒนาผูปกครองใหเปนผูท่ี
มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนใหมากยิ่งข้ึน๓๖ 

   อําพร  อัศวโรจนกุลชัย (๒๕๔๖)  ศึกษาลักษณะทางจิตและสถานการณทางสังคมท่ี
สัมพันธกับพฤติกรรมการบริหารงานอยางมีจริยธรรมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาสังกัด
กรุงเทพมหานคร   กลุมตัวอยางท่ีศึกษาเปนผูบริหารโรงเรียนสังกัดสํานักงานการศึกษา
กรุงเทพมหานครท่ีดํารงตําแหนงอยูในปการศึกษา ๒๕๔๕  จํานวน ๒๒๗ คน  การวิจัยพบผล       
ท่ีสําคัญดังนี้ ประการแรกผูบริหารท่ีมีสุขภาพจิตดีมากและเหตุผลเชิงจริยธรรมสูง  จะมีพฤติกรรม 
การบริหารอยางมีจริยธรรมสูงกวาผูบริหารที่มีสุขภาพจิตดีนอยและเหตุผลเชิงจริยธรรมต่ํา     
ประการท่ีสองผูบริหารท่ีบริหารงานในโรงเรียนท่ีมีบรรยากาศทางสังคมท่ีดีและมีอิสระในการ
บริหารงานสูงจะมีพฤติกรรมการบริหารงานอยางมีจริยธรรมสูงกวาผูบริหารงานในโรงเรียนท่ีมี
บรรยากาศทางสังคมที่ไมดี   และมีอิสระในการบริหารงานตํ่าประการที่สามผูบริหารท่ีมีความ
พรอมทางจิตมาก     และบริหารงานในโรงเรียนท่ีมีสถานการณทางสังคมโดยรวมดี   จะมีพฤติ
กรรมการบริหารงานอยางมีจริยธรรมสูงกวาผูบริหารท่ีมีความพรอมทางจิตนอยและบริหารงานใน
โรงเรียนท่ีมีสถานการณทางสังคมโดยรวมไมดี     นอกจากนี้ยังพบวาผูบริหารเพศหญิงและ
ผูบริหารวุฒิการศึกษาสูงท่ีมีความพรอมทางจิตมาก   จะเปนผูบริหารท่ีมีพฤติกรรมการบริหารงาน
อยางมีจริยธรรมสูงกวาผูอ่ืน๓๗ 

   พระชูชาติ   คงสีดา (๒๕๔๔) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางการอบรมเล้ียงดู
สัมพันธภาพในครอบครัว  ความใกลชิดทางศาสนา  กับการใชเหตุผลเชิงจริยธรรม  กลุมตัวอยางคือ
นักศึกษาผูใหญสายสามัญศึกษาวิธีการเรียนทางไกลระดับมัธยมศึกษาตอนปลายภาคเรียนท่ี ๒  ป
การศึกษา๒๕๔๓  ในจังหวัดราชบุรีจํานวน ๓๕๑ คนผลการศึกษาพบวา   ๑) เพศสถานภาพในการ
ทํางานไมมีผลทําใหระดับการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของนักศึกษาแตกตางกัน   มีเพียงอายุ
สถานภาพสมรสของบิดามารดาที่ทําใหระดับการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมแตกตางกันอยางมี

                                                 
 ๓๖ สุธาสินี   ทองลิ่ม,  จิตลักษณะและสถานการณที่เก่ียวของกับพฤติกรรมรับผิดชอบบุตรในวัยเรียน
ของผูปกครอง,  วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย :  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร,   
๒๕๔๘) 

 ๓๗ อําพร   อัศวโรจนกุลชัย,  ลักษณะทางจิตและสถานการณทางสังคมที่สัมพันธกับพฤติกรรม
บริหารงานอยางมีจริยธรรมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร, วิทยานิพนธครุศาสตร 
มหาบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม, ๒๕๔๖) 
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๓๘ 

นัยสําคัญทางสถิติท่ี   ระดับ .๐๕   สําหรับ  ๒) การอบรมเล้ียงดูสัมพันธภาพในครอบครัวไมมี
ความสัมพันธกับการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของนักศึกษา  มีเพียงความใกลชิดทางศาสนา   คือ
ความเชื่อทางพุทธการปฏิบัติแบบพุทธและวิถีชีวิตแบบพุทธท่ีมีความสัมพันธกับการใชเหตุผลเชิง
จริยธรรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑  และ .๐๕๓๘ 
   ถาวร   รามโยธิน (๒๕๔๔) ไดศึกษาแบบวัดจริยธรรมสําหรับนักเรียนในระดับช้ัน
มัธยมศึกษาในเขตจังหวัดภาคเหนือ    ซ่ึงแบบทดสอบจริยธรรมใน  ๔ ดานคือดานความรูเชิง
จริยธรรม  ทัศนคติเชิงจริยธรรม   พฤติกรรมเชิงจริยธรรม   และเหตุผลเชิงจริยธรรม  กับเพศอายุ
อาชีพของบิดาและอาชีพของมารดาโดยการสุมตัวอยางอยางงายจากนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา
สังกัดกรมสามัญศึกษาในเขตจังหวัดภาคเหนือ  จํานวน ๑๔ จังหวัด  จํานวน  ๕,๙๙๓  คน  
เคร่ืองมือท่ีผูวิจัยใชในการสรางแบบสอบถามเกี่ยวกับจริยธรรม โดยประยุกตวิธีการของลิเกิรต  
และวิธีการของเธอรสโตนและเชฟ  ผลจากการศึกษาพบวา  แบบวัดจริยธรรมมีความเท่ียงตรงเชิง
สภาพจริงและมีความนาเช่ือถือไดรอยละ ๘๔.๒๙ และตัวแปรท่ีเปนลักษณะสวนบุคคลของ
นักเรียน   ไดแกอายุ  และเพศ  มีความสัมพันธกับระดับจริยธรรมของนักเรียนสูงสวนอาชีพของ
บิดามารดาไมมีความสัมพันธกับระดับจริยธรรม๓๙ 
   พรมนต   โอบออม (๒๕๔๘) ไดศึกษาปจจัยทางจิต  สังคมท่ีเกี่ยวของกับการปลูกฝง
อยางเหมาะสมจากบิดามารดาของนักเรียนวัยรุนกลุมตัวอยางคือนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๒ 
จํานวน๔๙๔ คนซ่ึงการศึกษาพฤติกรรมการอบรมเล้ียงดูเด็กของบิดามารดา   พบวาตัวทํานายท่ี
สําคัญ    ของการรับรูการอบรมเล้ียงดูแบบรักสนับสนุนของผูปกครอง  คือทัศนคติท่ีดีตอบิดา
มารดา  ทัศนคติตอการปลูกฝงเกี่ยวกับการคบเพ่ือน   และความสัมพันธระหวางนักเรียนกับ
ผูปกครองทํานายได ๔๙.๙%   สวนตัวทํานายท่ีสําคัญของการรับรูการอบรมเล้ียงดูแบบใชเหตุผล
ของผูปกครองคือความสัมพันธระหวางนักเรียนกับผูปกครองและความเช่ืออํานาจในตนของ
นักเรียน (คาเบตาตามลําดับคือ .๕๙ และ .๑๓) โดยทํานายได๔๕.๗ %๔๐ 

                                                 
 ๓๘พระชูชาติ  คงสีดา,  ความสัมพันธระหวางการอบรมเลี้ยงดูสัมพันธภาพในครอบครัวความใกลชิด
ทางศาสนากับการใชเหตุผลทางจริยธรรมของนักศึกษาผูใหญวิธีการเรียนทางไกลในจังหวัดราชบุรี ,วิทยานิพนธ 
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๔) 

 ๓๙ถาวร  รามโยธิน,  แบบวัดจริยธรรมสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาในเขตจังหวัดภาคเหนือ,  
(เชียงใหม : โรงพยาบาลสวนปรุงกรมสุขภาพจิตกระทรวงสาธารณสุข, ๒๕๔๔) (อัดสําเนา) 

 ๔๐พรมนต  โอบออม, ปจจัยทางจิตสังคมที่เก่ียวของกับการอบรมปลูกฝงอยางเหมาะสมจากบิดา
มารดาของนักเรียนวัยรุน, รายงานการวิจัย,  (บัณฑิตวิทยาลัย :สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๔๘) 
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   โสภาค  ภูดอก  ไดเสนองานวิจัย เร่ืองบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาเยาวชน : 
ศึกษาเฉพาะกรณีศูนยการศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย ภาคที่ ๑๖ สรุปผลการศึกษาวา   ๑. 
ระดับบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาเยาวชนดวยการใหการศึกษาและฝกอบรมในศูนย
การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย ภาคท่ี ๑๖ อยูในระดับปานกลาง    ๒.พระสงฆท่ีมีการศึกษา
ทางแผนกธรรมตางกันมีบทบาทในการพัฒนาเยาวชนดวยการใหการศึกษาและฝกอบรมแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕    คือพระสงฆท่ีมีระดับการศึกษานักธรรมเอก มีบทบาท
ในการพัฒนาเยาวชนมากกวานักธรรมตรีและนักธรรมโท     ๓. พระสงฆท่ีมีการศึกษาทางแผนก
บาลีตางกันมีบทบาทในการพัฒนาเยาวชนดวยการใหการศึกษาและฝกอบรมไมแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ๔. พระสงฆท่ีมีการศึกษาทางโลกตางกันมีบทบาทในการพัฒนาเยาวชนดวยการ
ใหการศึกษาและฝกอบรมไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ     ๕. พระสงฆท่ีมีประสบการณ
ตางกันมีบทบาทในการพัฒนาเยาวชน ดวยการใหการศึกษาและฝกอบรมแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕   คือ พระสงฆท่ีมีประสบการณมากกวา ๑๐ ป  มีระดับบทบาทใน
การพัฒนาเยาวชน มากกวา ประสบการณต่ํากวา  ๕  ป   และพระสงฆท่ีมีประสบการณ  ๕-๑๐ ป    
มีระดับบทบาทในการพัฒนาเยาวชน มากกวาประสบการณต่ํากวา ๕ ป      ๖. ปญหาอุปสรรคของ
พระสงฆในการพัฒนาเยาวชนดวยการใหการศึกษาและฝกอบรม ไดแก ขาดเอกสารในการศึกษา
คนควา   ขาดความรูความเขาใจ  ขาดแคลนส่ือและอุปกรณในการเรียนการสอน    ขาดงบประมาณ
ในการดําเนินการ มีภารกิจอ่ืนมากทําใหไมมีเวลาในการดําเนินการและเนื้อหาสาระมากแตมีเวลา
สอนนอย๔๑ 

   รัตนาภรณ ชาญไววิทย  ไดเสนองานวิจัย เร่ืองการวิเคราะหความสําเร็จของโครงการ
คุณธรรม : การวิจัยพหุกรณีศึกษา สรุปผลการศึกษาวา  ๑) ความสําเร็จของโครงงานคุณธรรมเฉลิม
พระเกียรติ “เยาวชนไทย ทําดี ถวายในหลวง”  ๑.๑) ดานการไดมาของโครงงาน พบวา ท้ัง ๓
โครงงานมีการคิดและเลือกหัวเร่ืองโดยนักเรียนเอง มีการรวมกลุมกันดวยความสมัครใจจากการ
สํารวจสภาพปญหาและกําหนดวัตถุประสงคมีการรวบรวมขอมูลและองคความรูท่ีเกี่ยวของ
ประกอบดวยหลักธรรมเร่ืองสังคหวัตถุ ๔  ทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน ๔   และสาราณียธรรม ๖      
โดยบูรณาการกับพระบรมราโชวาทคุณธรรม  ๔  ประการ    ในทุกข้ันตอนของกิจกรรมนักเรียน     
ท่ีรวมทําโครงงานเคยไดมีการอบรมการทําโครงงานคุณธรรมกอนเร่ิมดําเนินโครงงานมีการแบง

                                                 
 ๔๑โสภาค   ภูดอก,  “บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาเยาวชน :ศึกษาเฉพาะกรณีศูนยการศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย ภาคที่ ๑๖ ”,วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร, ๒๕๔๑) 
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หนาท่ีตามความเหมาะสม และไดรับคําแนะนําจากครูและพระท่ีปรึกษาโครงงาน     ๑.๒) ดานการ
ดําเนินโครงงาน พบวา ท้ัง ๓โครงงานนักเรียนมีการจัดทํารางโครงงานดวยตนเองตามคูมือการทํา
โครงงาน สรางผังมโนทัศนการปฏิบัติตามโครงงานตามกิจกรรมตามไดกําหนด มีการนําเสนอ
โครงงานสรุปผลการปฏิบัติโครงงานท้ังในดานคุณภาพและปริมาณและการเขียนรายงานเพ่ือสรุป
การดําเนินโครงงานคุณธรรมท้ังหมดเพื่อสงใหแกสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาท่ีรับผิดชอบ        
๑.๓)   ดานผลท่ีเกิดจากโครงงาน พบวานักเรียนไดรับการปลูกฝงคุณธรรมหลักตามวัตถุประสงค
ของแตละโครงงานและคุณธรรมแฝงอ่ืนๆการไดทําความดีเพื่อเฉลิมพระเกียรติแดองค
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว     การตระหนักถึงปญหาและพัฒนาสังคม การพัฒนาศักยภาพของ
ตนเอง   พัฒนากระบวนการคิด   พัฒนาทักษะกระบวนการทํางานเปนกลุม    เรียนรูกระบวนการทํา
โครงงานคุณธรรม    คนพบกัลยาณิมิตร    และเรียนรูมิตรภาพระหวางเพื่อนเกิดความสุข  และ
ความภูมิใจจากการทําโครงงานคุณธรรมและฝกทักษะในการประกอบอาชีพตลอดจนไดเรียนรู
แบบอยางท่ีดีจากครู ๒) ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของโครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ 
“เยาวชนไทย ทําดีถวายในหลวง” ท้ัง ๓โครงงาน ประกอบดวย  (๑) ความทุมเทของครูท่ีปรึกษา
โครงงาน  (๒) ความมุงม่ันของนักเรียนท่ีรวมทําโครงงาน   (๓) ความเอาใจใสดูแลอยางใกลชิดจาก
ศึกษานิเทศก และ   (๔) การสนับสนุนจากผูบริหารสถานศึกษา๔๒ 

   สมนฤมล    เพ็ชรมณี    ไดเสนองานวิทยานิพนธ เร่ืองบทบาทของบาน วัดและโรงเรียน
ในการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนประถมศึกษาในจังหวัดสงขลา สรุปผลการศึกษาวา   ๑) บาน          
๑.๑  ระดับการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนประถมศึกษาของบาน ดานการสนับสนุนการศึกษามีการ
สงเสริมอยูในระดับปานกลาง ดานการประพฤติเปนแบบอยาง ดานการอบรมส่ังสอนและดานการ
ใหกําลังใจ มีการสงเสริมอยูในระดับมาก   ๑.๒  ผลการเปรียบเทียบระดับการสงเสริมจริยธรรม
นักเรียนประถมศึกษาของบาน พบวาบานท่ีผูปกครองนักเรียนมีอาชีพตางกันมีระดับการสงเสริม
จริยธรรมนักเรียนในรายดานและโดยรวมตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕   ๒) วัด   
๒.๑ ระดับการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนประถมศึกษาของวัด  ดานการสนับสนุนการศึกษาดานการ
ประพฤติเปนแบบอยาง   ดานการอบรมส่ังสอน   และดานการใหกําลังใจมีการสงเสริมอยูในระดับ
มาก    ๒.๒  ผลการเปรียบเทียบระดับการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนประถมศึกษาของวัด   พบวาวัด
ท่ีมีท่ีตั้งตางกันมีระดับการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนในรายดานและโดยรวมตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕  โดยตางกันในดานการประพฤติเปนแบบอยางดานการอบรมสั่ง

                                                 
 ๔๒ รัตนาภรณ  ชาญไววิทย,  “การวิเคราะหความสําเร็จของโครงการคุณธรรม : การวิจัยพหุ
กรณีศึกษา”,วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐) 
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๔๑ 

สอน  และดานการใหกําลังใจ  และไมแตกตางกันในดานการสนับสนุนการศึกษา    ๓) โรงเรียน  
๓.๑ ระดับการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนประถมศึกษาของโรงเรียน ดานการสนับสนุนการศึกษามี
การสงเสริมอยูในระดับปานกลาง ดานการประพฤติเปนแบบอยาง ดานการอบรมส่ังสอนและดาน
การใหกําลังใจ มีการสงเสริมอยูในระดับมาก    ๓.๒ ผลการเปรียบเทียบระดับการสงเสริม
จริยธรรมนักเรียนประถมศึกษาของโรงเรียน พบวาโรงเรียนท่ีมีท่ีตั้งตางกันมีระดับการสงเสริม
จริยธรรมนักเรียนในรายดานและโดยรวมไมตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕๔๓ 

 

 
 

                                                 
 ๔๓ สมนฤมล  เพ็ชรมณี,  “บทบาทของบาน วัดและโรงเรียนในการสงเสริมจริยธรรมนักเรียน
ประถมศึกษาในจังหวัดสงขลา”,  วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยสงขลา 
นครินทร, ๒๕๔๓) 
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บทที่ ๓ 

วิธีการดําเนินการศึกษา 
 

 การวิจัยคร้ังนี้เปนงานเอกสารและวิจัยเชิงปริมาณ เพื่อศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวม
กิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน : กรณีศึกษาชุมชนวัดชัยมงคล    อําเภอเมืองแพร 
จังหวัดแพร โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล และขอเสนอแนะของพุทธศาสนิกชนของวัดชัยมงคล 
ดังนั้น ผูวิจัยไดดําเนินการตามลําดับข้ันตอน ดังนี้ 

 ๓.๑ ประชากรและกลุมตัวอยาง 
   ๓.๒ เคร่ืองมือท่ีใชในการวจิัย 

 ๓.๓. วิธีการสรางเคร่ืองมือและการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
 ๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 

   ๓.๕ การวิเคราะหขอมูล 
 ๓.๖ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 

๓.๑   ประชากรและกลุมตัวอยาง 
   มุงเนนการศึกษาคร้ังนี้ เร่ืองปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา
ของพุทธศาสนิกชน : กรณีศึกษาชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร โดยใชประชากร
และกลุมตัวอยาง ดังตอไปนี้  
   ประชากรและกลุมตัวอยางของการวิจัยคร้ังนี้ โดยการสรางแบบสอบถามระดับความ
คิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน ในเขตชุมชน        
วัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  มีประชากรผูเขารวมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนา ประมาณ ๑,๕๐๐ คน โดยวิธีการเปดตารางสุมตัวอยางตารางของ Krejcie and 
Morgan๑ ปรากฏไดกลุมตัวอยาง จํานวน ๓๐๖ คน ดังแสดงในตาราง  

 

 

 
                                                 
             ๑ พรรณี  ลีกิจวัฒนะ, รศ.ดร., วิธีการวิจัยทางการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคณะครุศาสตร
อุตสาหกรรม, ๒๕๕๐), หนา ๗๒. 
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 ๔๓ 

ตารางท่ี ๒  แสดงจํานวนประชากรและกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 

ลําดับ รายการ จํานวนประชากร 
จํานวนกลุม
ตัวอยาง 

๑ ผูเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชนในเขตชุมชนวัดชัยมงคล           
ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร 

๑,๕๐๐ ๓๐๖ 

รวมท้ังหมด ๑,๕๐๐ คน  ๓๐๖ คน 
 

   การวิจัยคร้ังนี้ ไดนํากลุมประชากรและกลุมตัวอยาง ๑ กลุม คือ การเขารวมกิจกรรม
ทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน ในเขตชุมชนวัดชัยมงคล  ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร 
จังหวัดแพร ซ่ึงไดใชเปนเคร่ืองมือในการดําเนินการวิจัย ดังนี้  
   แบบสอบถามท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ ผูเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา
ของพุทธศาสนิกชน ในเขตชุมชนวัดชัยมงคล  ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร และนาํมา
วิเคราะหประมวลดวยสถิติทางสังคมศาสตร ไดแกคารอยละ (percentage) คาเฉลี่ย (Arithmetic 
Mean) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  
 

๓.๒  เคร่ืองมือในการวิจัย 
 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนลักษณะแบบสอบถามความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอ

การเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน: กรณีศึกษาชุมชนวัดชัยมงคล     
อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร ท่ีผูวิจัยไดสรางข้ึนมา โดยศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ     แลว
นําไปปรึกษาอาจารยปรึกษา และผูเช่ียวชาญ และนําไปปรับปรุงแกไข ซ่ึงแบบสอบถาม   ๑ ชุด 
ดังนี้  
   ชุดท่ี ๑ แบบสอบถามความคิดเห็นปจจัยท่ีมีตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา
ของพุทธศาสนิกชน : กรณีศึกษาชุมชนวัดชัยมงคล อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  มี ๔ ตอน ดังนี้   
   ตอนท่ี ๑ สถานภาพของผูตอบแบบสอบถามกลุมตัวอยาง เชน  
     ๑) เพศ     ๔)  อาชีพ 
     ๒) อายุ      ๕)   รายได 
     ๓) การศึกษา   
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 ๔๔ 

   ตอนท่ี ๒ ขอมูลเกี่ยวกับการเขาวัดชัยมงคลเพื่อเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา
ของพุทธศาสนิกชนวัดชัยมงคล แบบสอบถามปลายเปด (Open – ended Questions) ซ่ึงเปดโอกาส
ใหผูตอบแสดงความคิดเห็นไดอยางอิสระ 

 ตอนท่ี  ๓ แบบสอบถามขอมูลเกี่ยวกับปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน มีทั้งหมด  ๓ ดาน ดังนี้ ๑. ดานความรูท่ีไดรับ ๒.ดาน
คุณสมบัติของพระสงฆ     ๓. ดานสถานท่ี  เปนสัญญาลักษณคําถามแบบ Rating Scale โดยให
คะแนนเปน ๕ ระดับ  คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 
   ตอนท่ี ๔  แบบสอบถามปลายเปด (Open – ended  Questions)  ซ่ึงเปดโอกาสใหผูตอบ
แสดงความคิดเห็นไดอยางอิสระ 
   ลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณ (Rating  Scale) ตามแบบของลิเคอรท   มี ๕ 
ระดับ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 
   ระดับความคดิเห็น 
     ๕ ความหมาย ระดับความคิดเห็นมากท่ีสุด 

   ๔ ความหมาย ระดับความคิดเห็นมาก 
   ๓ ความหมาย ระดับความคิดเห็นปานกลาง 
   ๒ ความหมาย ระดับความคิกเห็นนอย 
   ๑ ความหมาย ระดับความคิดเห็นนอยท่ีสุด 
   
 ตอนท่ี  ๕ ขอเสนอแนะ  
 

๓.๓.  วิธีสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
   ผูวิจัยไดดําเนนิการสรางเคร่ืองมือในการวจิัย โดยศึกษาเอกสารวิชาการและงานวจิัยท่ี
เกี่ยวของกับกระบวนการสอน โดยมีข้ันตอนดังนี้   
   ๑) ศึกษา เอกสาร ตํารา และงานวิจัยท่ีเกีย่วของ 
   ๒) กําหนดกรอบแนวคดิในการสรางเคร่ืองมือ 
   ๓) สรางเคร่ืองมือ จากกรอบเนื้อหาใหคําจําจัดความของศัพทท่ีใชในการวิจยั 
   ๔) เสนอโครงรางเคร่ืองมือการวิจัยตออาจารยท่ีปรึกษาและปรับปรุงแกไขตามท่ี
อาจารยปรึกษาแนะนําให 
   ๕) นําแบบสอบถามท่ีสรางเสร็จแลวสงใหผูเช่ียวชาญ ( Expert )  ตรวจสอบความตรง
ตามเนื้อหา ( Content  Validity )  โดยหาความสอดคลองระหวางวัตถุประสงค หรือนิยามศัพทของ
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 ๔๕ 

การวิจัยกับรายการขอคําถาม  ( Item  -  Objective Congruence Index : IOC ) ซ่ึงในการให
ผูเช่ียวชาญพิจารณานี้จะตัดสินใน ๓ กรณี คือ เห็นดวย ไมเห็นดวย และไมแนใจ ตอรายการขอ
คําถามนั้นๆ  โดยการกําหนดคาคะแนนดังนี้ 
   + ๑ แทน    มีความเห็นวามีความสอดคลองสัมพันธ 
         ๐ แทน ไมแนใจวามีความสอดคลองสัมพันธ 
    - ๑ แทน มีความเห็นวาไมสอดคลองสัมพันธ   
หลังจากนั้น ใชวิธีการคํานวณหาคา  IOC  โดยใชสูตร๑ 
   IOC   =  R  

                                N 

   IOC   = ดัชนีความสอดคลองความตรงเชิงเนื้อหา 
   R   = ผลรวมคะแนนของผูเช่ียวชาญ 
   N   = จํานวนผูเช่ียวชาญ            
   คํานวณคาเฉลี่ยจากการพิจารณาของผูเช่ียวชาญ จํานวน  ๓  ทาน คือพระเวียง กิตติวณฺโณ,ดร. 
ดร.อรอนงค วูวงศ   อาจารยประจํา มจร.วิทยาเขตแพร และ ผศ.ฉวีวรรณ  สุวรรณาภา อาจารย
ประจํา  มจร.วิทยาเขตแพรโดยคัดเลือกแบบสอบถามท่ีมีคา IOC    .๕๐  ไวใชตอไป สวน
แบบสอบถามท่ีมีคา IOC  .๕๐  ตองดําเนินการ  แกไขปรับปรุง 
   จากแบบสอบถามงานวิจัย ๓ ชุด ไดใหผูเช่ียวชาญ จํานวน ๓ ทาน ตรวจสอบความตรง
ตามเนื้อหาและความสอดคลองระหวางจุดประสงค หรือนิยามศัพทของการวิจัยกับรายการขอ
คําถาม ซ่ึงคําถามท้ังหมดมี ๒๑ ขอนํามาคํานวณหาคา IOC พบวา ไดคา ๑ จํานวน ๑๖ ขอ       ไดคา 
๐.๙๐  จํานวน ๓ ขอ  ไดคา ๐.๔๙ จํานวน ๒ ขอ  ผูวิจัยไดดําเนินการปรับปรุงแบบสอบถามท่ีได คา
นอยกวา ๐.๔๙ ตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ  
   ๖)  นําแบบสอบถามท่ีผานการตรวจสอบความเท่ียงตรงและนําแบบสอบถามไปทดลอง
ใชกับประชากรที่ไมใชกลุมตัวอยาง คือผูเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน
ในเขตชุมชนวัดเมธังกราวาส   ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร จํานวน ๑๐ ชุด เพื่อหา
ความเช่ือม่ันของแบบสอบถามโดยใชสูตร การหาคาสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Coefficient  alpha)  ของ 
ครอนบาค (Cronbach)   
 

          =  





 1k
k












 

2
x

2
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 ๔๖ 

   เม่ือ   คือ ความเท่ียงของแบบสอบถาม 
         k         คือ จํานวนขอของแบบสอบถาม 

 2
i  คือ  ความแปรปรวนของคะแนนคําถามแตละขอ 

  2
x  คือ  ความแปรปรวนของคะแนนของผูตอบท้ังหมด 

ไดสัมประสิทธ์ิแอลฟา  เทากับ  .๙๖ 
   ๗) นําเคร่ืองมือท่ีแกไขปรับปรุงสมบูรณแลวไปเก็บขอมูล ของ

พุทธศาสนิกชนของชุมชนวดัชัยมงคล อําเภอเมืองแพร จงัหวัดแพร  จํานวน  ๓๐๖ ชุด 
 

๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 
   ในการเก็บรวบรวมขอมูลในคร้ัง ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง ดังนี้ 
   ๓.๔.๑ นําหนังสือขออนุญาต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร 
เพื่อขอความอนุเคราะหในการเก็บรวมรวบขอมูล 
   ๓.๔ .๒  ผูวิจัยทํางานอยูในพื้นท่ี จึงไดอธิบายวิธีการตอบแบบสอบถามและให
พุทธศาสนิกชนในชุมชน วัดชัยมงคล เพื่อใหเกิดความเขาใจ และแจกแบบสอบถามท้ังหมด จํานวน 
๓๐๖ ชุด  
   ๓.๔.๓ จัดเก็บรวบรวมขอมูลท้ังหมดภายใน ๑ เดือน  
   ๓.๔.๔ นําแบบสอบถามท้ังหมดมาตรวจสอบความสมบูรณ พบวา มีแบบสอบถามท่ี
สมบูรณจํานวน ๒๗๑ ชุด  และนําแบบสอบถามท่ีสมบูรณไปวิเคราะหขอมูลตอไป 
  

๓.๕ การวิเคราะหขอมูล 
             ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลตามแนวทางการวิจัยเชิงปริมาณ คือ ใชสถิติทาง
สังคมศาสตร เพื่อวิเคราะหหาคาสถิติตางๆ มี ๑ ชุด ดังนี้   
   ชุดท่ี ๑ ปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน: 
กรณีศึกษาชุมชนวัดชัยมงคล  อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร มี ๔ ตอน ดังนี้   
   สวนท่ี ๑ แบบสอบถามขอมูลท่ัวไปของพุทธศาสนิกชนวัดชัยมลคล 
   สวนท่ี ๒ ขอมูลเกี่ยวกับการเขาวัดชัยมงคลเพ่ือเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา
ของพุทธศาสนิกชนวัดชัยมงคล 
   สวนท่ี ๓ แบบสอบถามขอมูลเกี่ยวกับปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน  มี ท้ั งหมด  ๓  ด าน  ดั งนี้  ๑ .  ด านความรู ท่ี ได รับ                        
๒. ดานคุณสมบัติของพระสงฆ ๓. ดานสถานท่ี    
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 ๔๗ 

   เปนแบบมาตราสวนประมาณคา วิเคราะหขอมูลโดยการหาคาเฉล่ียเลขคณิต  ( X  ) และ
คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD.) นําเสนอในรูปตารางประกอบคําบรรยาย โดยกําหนดเกณฑในการ
วิเคราะห ตามแนวคิดของเบสท (Best)๒ แปลความหมายดังนี้  
   ๔.๕.๐  -  ๕.๐๐  หมายความวา มีความคิดเหน็ในระมากท่ีสุด 
   ๓.๕๐  -  ๔.๔๙ หมายความวา มีความคิดเหน็ในระดับมาก 
   ๒.๕๐ –  ๓.๔๙ หมายความวา มีความคิดเหน็ปานกลาง 
   ๑.๕๐  -  ๒.๔๙ หมายความวา มีความคิดเหน็ระดับนอย 
   ๑.๐๐  -  ๑.๔๙ หมายความวา มีความคิดเหน็ระดับนอยที่สุด 
   ตอนท่ี  ๒  ขอเสนอแนะ เพือ่เก็บขอมูลไปเรียบเรียงเปนพรรณนาหรือรอยแกวตอไป 
 
๓.๖  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
   การนําเสนอขอมูลนั้น เปนท้ังรอยละ (percentile) , ( X  ),  (S.D.), (t-test) และพรรณนา
ความเรียบเรียง  เพื่ออธิบายให เห็นความถ่ีจากระบบความสัมพันธในดานความรู ท่ีได รับ                        
ดานคุณสมบัติของพระสงฆ ดานสถานท่ี  และสอบถามถึงวิธีในการปฏิบัติตามหลักธรรม
พระพุทธศาสนา ในดานศีลธรรม จริยธรรม ท่ีไดกลาวมาใชในชีวิตประจําวันท่ีอยูในสังคมมีความ
เจริญกาวหนาในชุมชน มีความสุข และการประสบความสําเร็จอยางยั่งยืนไดอยางไร 
 

   ผูวิจัยไดนําแบบสอบถามที่เก็บรวบรวมไดจากกลุมประชากรมาทําการวิเคราะหทาง
สถิติประมวลผลสถิติท่ีใชวิเคราะหขอมูล  ดังนี ้
 

   ๑) หาคารอยละ (percentage) เพื่อวิเคราะหสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
๒) การใชสูตรหาคาเฉล่ีย (Arithmetic Mean)๓ เปนรายขอและรายดาน 

  
  n

xx  

    X    =  แทนคาเฉล่ีย 
     x       =  แทนผลรวมของคะแนนในชุดขอมูล 
            n             =    แทนจํานวนขอมูลท้ังหมด 
   ๓)  การใชสูตรหาคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)๔   

                                                 
 ๒ โรงเรียนนํ้าสวยวิทยา, ความรูเบื้องตนการวิจัย, [ออนไลน], แหลงที่มา  : 
 http://www.namsuaywit.org  [๑๖ มี.ค.๒๕๕๓]. 
              ๓ พรรณี   ลีกิจวัฒนะ, รศ.ดร., วิธีการวิจัยทางการศึกษา, หนา ๑๓๕. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 ๔๘ 

    S             =         
2

n
xx   

    S   =   แทนสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
       = แทนผลรวม 
    X      =  แทนคะแนนแตละตัวในชุดขอมูล 
    x     =  แทนคาเฉล่ียของคะแนนในชุดขอมูล 
            n         =   แทนจํานวนขอมูลท้ังหมด (ขนาดของกลุมตัวอยาง) 
   ๔) การทดสอบคาท่ี (t-test)๕ ชนิดทดสอบความมีนัยสําคัญทางสถิติของคาสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพันธ   ดังสูตร  

    t     =    r
21
2

r

n



  

    df    =  n-๒ 
            เม่ือ    r    =          คาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธแบบ Pearson 

 

                                                                                                                                            
              ๔เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๔๐. 
             ๕อางแลว. 
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บทที่  ๔ 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 ในการศึกษาปจจัยท่ีมีตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน 
กรณีศึกษาชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพรคร้ังนี้ไดนําเสนอผลการ
วิเคราะหขอมูลโดยใชตารางประกอบคําอธิบายโดยมีสัญลักษณท่ีใชในการนําเสนอขอมูลดังนี้ 

 %  หมายถึง รอยละ   
   X     หมายถึง คาเฉล่ียเลขคณิต  (Arithmetic Means) 
   S.D.  หมายถึง คาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

 การนําเสนอผลงานวิจัยคณะผูวิจัยไดแบงผลการนําเสนอออกเปน ลําดับดังนี้ 
 ตอนท่ี ๑ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 ตอนท่ี ๒ ความคิดเห็นการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน

ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
 ตอนท่ี ๓ ความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ

พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
 ตอนท่ี ๔ สรุปความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ

พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
 ตอนท่ี ๕  ขอเสนอแนะท่ัวไป 
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     ๕๐ 
 

ตอนท่ี ๑  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม (ตารางท่ี ๑-๕) 
 

 ตารางท่ี ๓  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามเพศ 
 

เพศ จํานวน รอยละ 
   ชาย ๙๓ ๓๔.๓๐ 
   หญิง ๑๗๘ ๖๕.๗๐ 

รวม ๒๗๑ ๑๐๐ 

 
   จากตารางท่ี ๓  ผลการวิเคราะหแบบสอบถาม การเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา
ของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพรจําแนกตามเพศ 
พบวา ผูตอบแบบสอบถามมากท่ีสุดเปนเพศหญิง จํานวน ๑๗๘ คน คิดเปนรอยละ ๖๕.๗๐ 
รองลงมา เพศชาย จํานวน ๙๓ คน คิดเปนรอยละ ๓๔.๓๐ 
 

ตารางท่ี ๔  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบจําแนกตามอาย ุ
 

อายุ จํานวน รอยละ 
ระหวาง ๑๕-๒๕  ป ๓๐ ๑๑.๐๗ 
ระหวาง ๒๖-๓๕  ป ๒๖ ๙.๕๙ 
ระหวาง ๓๖-๔๕  ป ๒๔ ๘.๘๖ 
ระหวาง ๔๖-๕๕  ป ๕๘ ๒๑.๔๐ 
ระหวาง ๕๖-๖๕  ป ๕๙ ๒๑.๗๗ 
๖๖ ป ข้ึนไป ๗๔ ๒๗.๓๑ 

รวม ๒๗๑ ๑๐๐ 
 

 จากตาราง ท่ี  ๔    ผลการวิ เคราะหแบบสอบถาม  การ เข าร วมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร
จําแนกตาม อายุ พบวาผูท่ีเขารวมกิจกรรมท่ีมีจํานวนมากท่ีสุด คือ มีอายุระหวาง ๖๖ ป ข้ึนไป 
จํานวน ๗๔ คน คิดเปนรอยละ ๒๓.๓๑ รองลงมา อายุระหวาง ๕๖-๖๕  ป จํานวน ๕๙ คน คิดเปน
รอยละ ๒๑.๗๗ 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



     ๕๑ 
 

อายุระหวาง ๔๖-๕๕  ป จํานวน ๕๘ คน คิดเปนรอยละ ๒๑.๔๐  อายุระหวาง ๑๕-๒๕  ป จํานวน 
๓๐ คน คิดเปนรอยละ ๑๑.๐๗ อายุระหวาง ๒๖-๓๕  ป จํานวน ๒๖ คน คิดเปนรอยละ ๙.๕๙ อายุ
ระหวาง ๓๖-๔๕  ป จํานวน ๒๔ คน คิดเปนรอยละ ๘.๘๖ ตามลําดับ 
 

ตารางท่ี ๕  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบจําแนกตามการศึกษา 
 

การศึกษา จํานวน รอยละ 
ประถมศึกษา ๘๐ ๒๙.๕๒ 
มัธยมศึกษา ๗๔ ๒๗.๓๑ 
ปวช./ปวส. ๓๙ ๑๔.๓๙ 
ปริญญาตรี ๗๓ ๒๖.๙๔ 
สูงกวาปริญญาตรีข้ึนไป ๕ ๑.๘๕ 

รวม ๒๗๑ ๑๐๐ 
 

 จากตารางท่ี ๕  ผลการวิเคราะหแบบสอบถาม การเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา
ของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร จําแนกตาม
การศึกษา พบวาผูเขารวมกิจกรรมที่จบการศึกษาระดับประถมมากท่ีสุดจํานวน      ๘๐ คน คิดเปน
รอยละ ๒๙.๕๒ รองลงมาระดับมัธยมศึกษา จํานวน ๗๔ คน คิดเปนรอยละ ๒๗.๓๑ ระดับปริญญา
ตรี จํานวน ๗๓ คน คิดเปนรอยละ ๒๖.๙๔ ระดับ ปวช./ปวส. จํานวน ๓๙ คน คิดเปนรอยละ 
๑๔.๓๙ และจบสูงกวาปริญญาตรีข้ึนไป จํานวน ๕ คน คิดเปนรอยละ ๑.๘๕ ตามลําดับ  

ตารางท่ี ๖  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบจําแนกตามอาชีพ 
 

อาชีพ จํานวน รอยละ 
เกษตรกรรม ๒ ๐.๗๔ 
รับจาง ๖๗ ๒๔.๗๒ 
รับราชการ/ขาราชการบํานาญ ๕๑ ๑๘.๘๒ 
พนักงานรัฐวสิาหกิจ ๑๐ ๓.๖๙ 
นักเรียน/นักศกึษา ๑๕ ๕.๕๔ 
อ่ืน ๆ  ๑๒๖ ๔๖.๔๙ 

รวม ๒๗๑ ๑๐๐ 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



     ๕๒ 
 

   จากตารางท่ี ๖  ผลการวิเคราะหแบบสอบถาม การเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา
ของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร จําแนกตาม
อาชีพพบวาอาชีพอ่ืน ๆ จํานวน ๑๒๖ คน คิดเปนรอยละ ๔๖.๔๙ รองลงมา อาชีพรับจาง จําวน ๖๗ 
คน คิดเปนรอยละ ๒๔.๗๒ อาชีพรับราชการ/ขาราชการบํานาญ จํานวน ๕๑ คน คิดเปนรอยละ 
๑๘.๘๒ อาชีพนักเรียน/นักศึกษา จํานวน ๑๕ คน คิดเปนรอยละ ๕.๕๔ อาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจ 
จํานวน ๑๐ คน คิดเปนรอยละ ๓.๖๙  และอาชีพเกษตรกรรม จํานวน ๒ คน คิดเปนรอยละ ๐.๗๔ 
ตามลําดับ 
 

ตารางท่ี ๗  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบจําแนกตามรายได 
 

รายได จํานวน รอยละ 
๓,๐๐๐-๗,๐๐๐    บาท ๑๒๘ ๕๔.๙๘ 
๗,๐๐๑-๑๐,๐๐๐ บาท ๓๐ ๑๑.๐๗ 
๑๐,๐๐๑-๑๓,๐๐๐  บาท ๑๘ ๖.๖๔ 
๑๓,๐๐๑-๑๗,๐๐๐  บาท ๓๐ ๑๑.๐๗ 
๑๗,๐๐๑-๒๐,๐๐๐  บาท ๙ ๓.๓๒ 
ตั้งแต  ๒๐,๐๐๑  บาท ข้ึนไป ๓๕ ๑๒.๙๒ 

รวม ๒๗๑ ๑๐๐ 
 

 จากตารางท่ี ๗  ผลการวิเคราะหแบบสอบถาม การเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา
ของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร จําแนกตาม
รายได พบวารายไดท่ีมีจํานวนมากท่ีสุด คือ  ๓,๐๐๐-๗,๐๐๐ บาท จํานวน ๑๒๘ คน คิดเปนรอยละ 
๕๔.๙๘ รองลงมา ตั้งแต  ๒๐,๐๐๑  บาท ข้ึนไป จํานวน ๓๕ คน คิดเปนรอยละ ๑๒.๙๒,  ๗,๐๐๑-
๑๐,๐๐๐ บาท จํานวน ๓๐ คน คิดเปนรอยละ ๑๑.๐๗,  ๑๓,๐๐๑-๑๗,๐๐๐  บาท จํานวน ๓๐ คน คิด
เปนรอยละ ๑๑.๐๗,  ๑๐,๐๐๑-๑๓,๐๐๐  บาท จํานวน ๑๘ คน คิดเปนรอยละ ๖.๖๔,  ๑๗,๐๐๑-
๒๐,๐๐๐  บาท จํานวน ๙ คน คิดเปนรอยละ ๓.๓๒ ตามลําดับ 
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     ๕๓ 
 

  ตอนท่ี  ๒  ขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพรแพร จังหวัดแพร 
 
   ตารางท่ี ๘  ความคิดเห็นการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน 
ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  
 

ความคิดเห็น 
ขอ กิจกรรมทางพระพุทธศาสนาท่ีเขารวม 

X  S.D. 

ระดับ 
ความคิดเห็น 

๑ การทําบุญ, ตักบาตร ๓.๔๔ ๑.๑๐ ปานกลาง 
๒ การเขาวัดฟงธรรม ๓.๑๑ ๑.๑๙ ปานกลาง 
๓ การปฏิบัติวิปสสนากรรมฐาน ๒.๕๓ ๑.๑๙ ปานกลาง 
๔ การเวยีนเทียน ๓.๐๖ ๑.๒๐ ปานกลาง 
๕ การไหวพระพุทธชัยมงคล ๓.๓๙ ๑.๑๔ ปานกลาง 
๖ การสนทนาธรรมกับพระสงฆ ๒.๖๘ ๑.๒๓ ปานกลาง 
๗ การมารวมพิธีบรรพชา, อุปสมบท ๓.๐๙ ๑.๑๓ ปานกลาง 
๘ การทําบุญทอดผาปา, กฐิน ๓.๓๘ ๑.๑๐ ปานกลาง 

 รวม ๓.๐๘ ๐.๐๕ ปานกลาง 
 

 จากตารางท่ี ๘  ผลการวิเคราะหความคิดเห็นการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา
ของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร โดยภาพรวมอยู
ในระดับปานกลาง คิดเปนคาเฉลี่ย ( X =๓.๐๘, S.D.=๐.๐๕) ถาพิจารณาเปนรายขอพบวาทุกขออยู
ในระดับปานกลาง 
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     ๕๔ 
 

  ตอนท่ี  ๓  ความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 

   ตารางท่ี ๙  ความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร ดานคุณสมบัติของ
พระสงฆ 

      

ความคิดเห็น 
ขอ คุณสมบัตขิองพระสงฆ 

X  S.D. 
ระดับ 

ความคิดเห็น 

๑ ประพฤติปฏิบัติตนดวยความเหมาะสมตามท่ีพระวนิัย
กําหนด 

๓.๔๘ ๑.๐๗ ปานกลาง 

๒ มีความรู ความสามารถ ดานคุณวฒุิ และวัยวุฒิท่ี
เหมาะสม 

๓.๖๗ ๐.๙๕ มาก 

๓ มีมนุษยสัมพนัธท่ีดี มีความเปนมิตร ๓.๙๓ ๐.๘๕ มาก 
๔ มีบุคลิกภาพท่ีนาเช่ือถือ มีความสุภาพ ๓.๖๗ ๐.๙๔ มาก 
๕ มีบุคลิกภาพของการเปนพระนักพัฒนา ๓.๔๑ ๑.๐๐ ปานกลาง 
๖ มีความเสียสละ มีจิตสาธารณะ และมีความเปน   

นักสังคมสงเคราะห 
๓.๔๖ ๐.๙๘ ปานกลาง 

๗ มีความสามารถในการส่ือสาร ช้ีแจง อธิบายเร่ืองตางๆ 
อยางชัดเจน 

๓.๕๔ ๐.๙๔ มาก 

๘ มีวิสัยทัศน สามารถรูเทาทันสถานการณท่ีเกิดข้ึนอยาง
เปนปจจุบันเสมอ 

๓.๕๕ ๑.๐๐ มาก 

 รวม ๓.๕๙ ๐.๐๖ มาก 
 

 จากตารางท่ี ๙  ผลการวิเคราะหความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
ดานคุณสมบัติของพระสงฆ โดยภาพรวมอยูในระดับมากคิดเปนคาเฉล่ีย ( X =๓.๕๙, S.D.=๐.๐๖) 
ถาพิจารณาเปนรายขอพบวาขอท่ีอยูในระดับมาก มีมนุษยสัมพันธท่ีดี มีความเปนมิตร มีบุคลิกภาพ
ท่ีนาเช่ือถือ มีความสุภาพ, มีความรู ความสามารถ ดานคุณวุฒิ และวัยวุฒิท่ีเหมาะสม คิดเปน
คาเฉล่ีย ( X =๓.๔๖,๓.๔๘,๓.๖๗ S.D.=๐.๙๘, ๐.๙๔,๐.๙๕) ยกเวนขอท่ีอยูระดับปานกลาง มีความ
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     ๕๕ 
 

เสียสละ มีจิตสาธารณะ และมีความเปนนักสังคมสงเคราะห ประพฤติปฏิบัติตนดวยความเหมาะสม
ตามท่ีพระวินัยกําหนด,มีบุคลิกภาพของการเปนพระนักพัฒนา  ( X =๓.๔๖,๓.๖๗,๓.๔๑ S.D.=
๐.๙๘, ๑.๐๘,๑.๐๐) 
 
   ตารางท่ี ๑๐  ความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร ดานความรูท่ีไดรับ
จากกิจกรรม  

 

ความคิดเห็น 
ขอ ความรูท่ีไดรับจากกิจกรรม 

X  S.D. 

ระดับ 
ความคิดเห็น 

๑ ไดรับความรูทุกคร้ังเม่ือเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา ๓.๗๘ ๐.๘๘ มาก 
๒ เนื้อหาความรูท่ีทานไดรับตรงกับความตองการ ๓.๕๙ ๐.๘๙ มาก 
๓ เนื้อหาความรูท่ีไดรับสามารถนําไปปรับใชในการดําเนนิชีวิต ๓.๗๓ ๐.๙๑ มาก 
๔ เนื้อหาความรูท่ีทานไดรับมีความทันสมัย เหมาะสมตอ

สถานการณในปจจุบัน 
๓.๗๐ ๐.๘๙ มาก 

๕ เนื้อหาความรูท่ีไดรับมีความชัดเจน ๓.๖๖ ๐.๙๒ มาก 
 รวม ๓.๖๙ ๐.๐๑ มาก 

 
 จากตารางท่ี ๑๐  ผลการวิเคราะหความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทาง

พระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  
ดานความรูท่ีไดรับจากกิจกรรม โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนคาเฉล่ีย ( X =๓.๖๙, S.D.= 
๐.๐๑) ถาพิจารณาเปนรายขอพบวาอยูในระดับมากทุกขอ 
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     ๕๖ 
 

   ตารางท่ี ๑๑  ความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร ดานสถานท่ี  

 

ความคิดเห็น 
ขอ สถานท่ี 

X  S.D. 

ระดับ 
ความคิดเห็น 

๑ สถานท่ีจัดกิจกรรมต้ังอยูในท่ีท่ีเหมาะสม เชน ใกล
ชุมชน เปน เปนศูนยกลางของชุมชน 

๔.๓๐ ๐.๘๗ มาก 

๒ มีขนาดท่ีเหมาะสมเพียงพอตอการรับรองคนท่ีไปรวม
กิจกรรม 

๔.๐๖ ๐.๘๗ มาก 

๓ บริเวณท่ีจัดกจิกรรมมีความสะอาด ๓.๒๖ ๑.๑๑ ปานกลาง 
๔ สถานท่ีจัดกิจรรมมีความปลอดภัย ๓.๓๕ ๑.๑๒ มาก 
๕ มีเคร่ืองอํานวยความสะดวกตามสมควร เชน มีไฟฟา มี

เคร่ืองกระจายเสียงตามจุดท่ีเหมาะสม  โตะ  เกาอ้ี ฯลฯ  
๔.๐๔ ๐.๘๖ มาก 

๖ มีการจัดพืน้ท่ีใชสอยอยางเปนสัดสวน ๓.๕๗ ๑.๑๑ มาก 
๗ มีความสงบ รมร่ืน เหมาะแกการจัดกิจกรรมทาง

พระพุทธศาสนา 
๓.๒๔ ๑.๑๗ ปานกลาง 

๘ สถานท่ีถูกตองตามสุขลักษณะ   ๓.๒๗ ๑.๑๖ ปานกลาง 
 รวม ๓.๖๔ ๐.๑๔ มาก 

 

 ตารางที่ ๑๑  ผลการวิเคราะหความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
ดานสถานท่ี โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนคาเฉล่ีย ( X =๓.๖๔, S.D.=๐.๑๔) ถาพิจารณาเปน
รายขอพบวาขอท่ีอยูในระดับมาก คือ สถานท่ีจัดกิจกรรมต้ังอยูในท่ีท่ีเหมาะสม เชน ใกลชุมชน เปน 
เปนศูนยกลางของชุมชน  มีขนาดท่ีเหมาะสมเพียงพอตอการรับรองคนท่ีไปรวมกิจกรรม                 
มีเคร่ืองอํานวยความสะดวกตามสมควร เชน มีไฟฟา มีเคร่ืองกระจายเสียงตามจุดท่ีเหมาะสม     
โตะ เกาอ้ี ฯลฯ คิดเปนคาเฉล่ีย ( X =๔.๓๐,๔.๐๖,๔.๐๔, S.D.=๐.๘๗,๐.๘๗,๐.๘๖) สวนขอท่ีอยูใน
ระดับปานกลาง คือ สถานท่ีถูกตองตามสุขลักษณะ มีความสงบ รมร่ืน เหมาะแกการจัดกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาบริเวณท่ีจัดกิจกรรมมีความสะอาด คิดเปนคาเฉล่ีย ( X =๓.๒๗, ๓.๒๖,๓.๒๔, 
S.D.= ๑.๑๖,๑.๑๑,๑.๑๗) ตามลําดับ 
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     ๕๗ 
 

  ตอนท่ี ๔  สรุปความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
 
   ตารางท่ี ๑๒  ความคิดเหน็ปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกจิกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวดัชัยมงคล ตําบลในเวยีง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร ดานคุณสมบัติของ
พระสงฆ ดานความรูท่ีไดรับ ดานสถานท่ี  

 

ความคิดเห็น 
ขอ สรุปความคดิเห็น 

X  S.D. 

ระดับ 
ความคิดเห็น 

๑ ดานคุณสมบัตขิองพระสงฆ ๓.๕๙ ๐.๐๖ มาก 
๒ ดานความรูท่ีไดรับ ๓.๖๙ ๐.๐๑ มาก 
๓ ดานสถานท่ี ๓.๖๔ ๐.๑๔ มาก 
 รวม ๓.๖๓ ๐.๑๑ มาก 

 

 ตารางท่ี ๑๒  ผลการวิเคราะหความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาของ พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  
ดานคุณสมบัติของพระสงฆ ดานความรูท่ีไดรับ ดานสถานท่ี โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปน
คาเฉล่ีย ( X =๓.๖๓, S.D. =๐.๑๑) ถาพิจารณาแตละดานพบวาทุกดานอยูในระดับมาก 

 

  ตอนท่ี  ๕  ขอเสนอแนะท่ัวไป 
   ๕.๑  ควรมีการจัดเวรทําความสะอาดในโบสถ ท่ีจุดธูป เทียน  ใตพรมมีฝุนเยอะ 
   ๕.๒ บริเวณหลังโบสถไมมีความปลอดภัยเพราะมีคนเมานอนอยูหลังโบสถควรมีการ
ดูแล 
   ๕.๓ ในบริเวณวัดขับรถเร็ว และการจอดรถไมเปนระเบียบ 
   ๕.๔ สัตวเล้ียงควรจะจํากัดบริเวณใหอยู เพราะมีตวัหมัด เห็บ เยอะ 
   ๕.๕ ควรมีการกวดขันพระภิกษุสามเณรใหอยูในวนิัย 
   ๕.๖ กุฏิดานหลังควรมีการทําความสะอาดอยางสมํ่าเสมอ 
   ๕.๗ ควรมีปายบอก อาสนะสงฆไมควรใหใครไปนั่งหรือนอน เพราะถามีผูพบเห็นจะ
ไมเหมาะสม 
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บทที่ ๕ 
 

สรุป อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 
 
   การวิจัยในคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชนในชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร และ ศึกษาปจจัยท่ี
สงผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชนในชุมชน   วัดชัยมงคล  
ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
   กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยในคร้ังนี้ คือ ผูเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชนในเขตชุมชนวัดชัยมงคล  ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร จํานวน ๓๐๖ 
คน เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม แบงเปน 3 ตอน คือตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของผูตอบ
แบบสอบถาม ตอนท่ี ๒ ความคิดเห็นการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน
ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร ตอนท่ี ๓ ความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอ
การเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง 
อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร ตอนท่ี 3   แบบสอบถามปลายเปดเกี่ยวกับขอเสนอแนะท่ัวไป 

 วิเคราะหแบบสอบถามดวยสถิติ ดังนี้ คารอยละ (Percentage) คาเฉล่ีย (Arithmetic 
Mean) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และขอมูลแบบพรรณนา 

๕.๑  สรุปผลการวิจัย 

   ๕.๑.๑. ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

    ๑)  ผลการวิเคราะหผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามเพศ    
    การเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล    
ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพรจําแนกตามเพศ พบวา ผูตอบแบบสอบถามมากท่ีสุดเปน
เพศหญิง จํานวน ๑๗๘ คน คิดเปนรอยละ ๖๕.๗๐ รองลงมา เพศชาย จํานวน ๙๓ คน       คิดเปน
รอยละ ๓๔.๓๐ 
    ๒)  ผลการวิเคราะหผูตอบแบบสอบจําแนกตามอาย ุ

การเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวดัชัยมงคล  
ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพรจําแนกตาม อายุ พบวาผูท่ีเขารวมกิจกรรมท่ีมีจํานวนมาก
ท่ีสุด คือ มีอายุระหวาง ๖๖ ป ข้ึนไป จํานวน ๗๔ คน คิดเปนรอยละ ๒๓.๓๑ รองลงมา  อายุ
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    ๕๙ 
 

ระหวาง ๕๖-๖๕  ป จํานวน ๕๙ คน คิดเปนรอยละ ๒๑.๗๗ อายุระหวาง ๔๖-๕๕  ป จํานวน ๕๘ 
คน คิดเปนรอยละ ๒๑.๔๐  อายุระหวาง ๑๕-๒๕  ป จํานวน ๓๐ คน คิดเปนรอยละ ๑๑.๐๗ อายุ
ระหวาง ๒๖-๓๕  ป จํานวน ๒๖ คน คิดเปนรอยละ ๙.๕๙ อายุระหวาง ๓๖-๔๕  ป จํานวน ๒๔ คน 
คิดเปนรอยละ ๘.๘๖ 
    ๓) ผูตอบแบบสอบจําแนกตามการศึกษา 
    การเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล 
ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร จําแนกตามการศึกษา พบวาผูเขารวมกิจกรรมท่ีจบ
การศึกษาระดับประถมมากท่ีสุด จํานวน ๘๐ คน คิดเปนรอยละ ๒๙.๕๒ รองลงมาระดับ
มัธยมศึกษา จํานวน ๗๔ คน คิดเปนรอยละ ๒๗.๓๑ ระดับปริญญาตรี จํานวน ๗๓ คน คิดเปนรอย
ละ ๒๖.๙๔ ระดับ ปวช./ปวส. จํานวน ๓๙ คน คิดเปนรอยละ ๑๔.๓๙ และจบสูงกวาปริญญาตรีข้ึน
ไป จํานวน ๕ คน คิดเปนรอยละ ๑.๘๕ 
    ๔) ผูตอบแบบสอบจําแนกตามอาชีพ 
    การเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล 
ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร จําแนกตามอาชีพพบวาอาชีพอ่ืน ๆ จํานวน ๑๒๖ คน คิด
เปนรอยละ ๔๖.๔๙ รองลงมา อาชีพรับจาง จําวน ๖๗ คน คิดเปนรอยละ ๒๔.๗๒ อาชีพ รับ
ราชการ/ขาราชการบํานาญ จํานวน ๕๑ คน คิดเปนรอยละ ๑๘.๘๒ อาชีพนักเรียน/นักศึกษา จํานวน 
๑๕ คน คิดเปนรอยละ ๕.๕๔ อาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจ จํานวน ๑๐ คน คิดเปนรอยละ ๓.๖๙  และ
อาชีพเกษตรกรรม จํานวน ๒ คน คิดเปนรอยละ ๐.๗๔ 

    ๕) ผูตอบแบบสอบจําแนกตามรายได 
    การเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล  

ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร จําแนกตามรายได พบวารายไดท่ีมีจํานวนมากท่ีสุด คือ  
๓,๐๐๐-๗,๐๐๐ บาท จํานวน ๑๒๘ คน คิดเปนรอยละ ๕๔.๙๘ รองลงมา ตั้งแต  ๒๐,๐๐๑  บาท ข้ึน
ไป จํานวน ๓๕ คน คิดเปนรอยละ ๑๒.๙๒,  ๗,๐๐๑-๑๐,๐๐๐ บาท จํานวน ๓๐ คน คิดเปนรอยละ 
๑๑.๐๗,  ๑๓,๐๐๑-๑๗,๐๐๐  บาท จํานวน ๓๐ คน คิดเปนรอยละ ๑๑.๐๗,  ๑๐,๐๐๑-๑๓,๐๐๐  บาท 
จํานวน ๑๘ คน คิดเปนรอยละ ๖.๖๔,  ๑๗,๐๐๑-๒๐,๐๐๐  บาท จํานวน ๙ คน คิดเปนรอยละ ๓.๓๒ 
   ๕.๑.๒ ขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 

๑) ความคิดเห็นการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน 
ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
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    การเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล 
ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง คิดเปนคาเฉล่ีย ( X =
๓.๐๘, S.D.=๐.๐๕) ถาพิจารณาเปนรายขอพบวาทุกขออยูในระดับปานกลาง 
   ๕.๑.๓  ความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 

  ๑) ความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา ของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  ดานคุณสมบัติของ
พระสงฆ โดยภาพรวมอยูในระดับมากคิดเปนคาเฉล่ีย ( X =๓.๕๙, S.D.=๐.๐๖) ถาพิจารณาเปนราย
ขอพบวาขอท่ีอยูในระดับมาก มีมนุษยสัมพันธท่ีดี มีความเปนมิตรมีบุคลิกภาพท่ีนาเช่ือถือ    มี
ความสุภาพ, มีความรู ความสามารถ ดานคุณวุฒิ และวัยวุฒิท่ีเหมาะสม คิดเปนคาเฉลี่ย     ( X =
๓.๔๖,๓.๔๘,๓.๖๗ S.D.=๐.๙๘, ๐.๙๔,๐.๙๕) ยกเวนขอท่ีอยูระดับปานกลาง มีความเสียสละ มีจิต
สาธารณะ และมีความเปนนักสังคมสงเคราะห, ประพฤติปฏิบัติตนดวยความเหมาะสมตามท่ีพระ
วินัยกําหนด,มีบุคลิกภาพของการเปนพระนักพัฒนา ( X =๓.๔๖,๓.๖๗,๓.๔๑ S.D.=๐.๙๘, 
๑.๐๘,๑.๐๐) 

  ๒) ความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  ดานความรูท่ีไดรับ
จากกิจกรรม โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนคาเฉล่ีย ( X =๓.๖๙, S.D.=๐.๐๑) ถาพิจารณาเปน
รายขอพบวาอยูในระดับมากทุกขอ 
    ๓) ความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา ของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร ดานสถานท่ี โดย
ภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนคาเฉล่ีย ( X =๓.๖๔, S.D.=๐.๑๔) ถาพิจารณาเปนรายขอพบวาขอท่ี
อยูในระดับมาก คือ สถานท่ีจัดกิจกรรมตั้งอยูในท่ีท่ีเหมาะสม เชน ใกลชุมชน เปน เปนศูนยกลาง
ของชุมชน มีขนาดท่ีเหมาะสมเพียงพอตอการรับรองคนท่ีไปรวมกิจกรรม มีเคร่ืองอํานวยความ
สะดวกตามสมควร เชน มีไฟฟา มีเคร่ืองกระจายเสียงตามจุดท่ีเหมาะสม  โตะ  เกาอ้ี ฯลฯคิดเปน
คาเฉล่ีย ( X =๔.๓๐,๔.๐๖,๔.๐๔, S.D.=๐.๘๗,๐.๘๗,๐.๘๖) สวนขอท่ีอยูในระดับปานกลาง คือ 
สถานท่ีถูกตองตามสุขลักษณะ,  มีความสงบ รมร่ืน เหมาะแกการจัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา
,บริเวณท่ีจัดกิจกรรมมีความสะอาด  คิดเปนค า เฉ ล่ีย  ( X =๓ .๒๗ ,๓ .๒๖ ,๓ .๒๔ ,  S.D.=
๑.๑๖,๑.๑๑,๑.๑๗) 
   ๕.๑.๔  สรุปความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
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 ความคิดเห็นปจจัย ท่ี มีผลตอการ เข าร วมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ         
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  ดานคุณสมบัติของ
พระสงฆ  ดานความรู ท่ีได รับ  ดานสถานท่ี  โดยภาพรวมอยูในระดับมาก  คิดเปนคาเฉล่ีย             
( X =๓.๖๓, S.D.=๐.๑๑) ถาพิจารณาแตละดานพบวาทุกดานอยูในระดับมาก 
   ๕.๑.๕  ขอเสนอแนะทั่วไป 
    ๑) ควรมีการจดัเวรทําความสะอาดในโบสถ ท่ีจุดธูป เทียน  ใตพรมมีฝุนเยอะ 
    ๒) บริเวณหลังโบสถไมมีความปลอดภยัเพราะมีคนเมานอนอยูหลังโบสถควรมี
การดูแล 
    ๓) ในบริเวณวัดขับรถเร็ว และการจอดรถไมเปนระเบียบ 
    ๔) สัตวเล้ียงควรจะจํากัดบริเวณใหอยู เพราะมีตัวหมัด เหบ็ เยอะ 
    ๕) ควรมีการกวดขันพระภกิษุสามเณรใหอยูในวินยั 
    ๖) กุฏิดานหลังควรมีการทําความสะอาดอยางสมํ่าเสมอ 
    ๗) ควรมีปายบอก อาสนะสงฆไมควรใหใครไปน่ังหรือนอน เพราะถามีผูพบเห็น
จะไมเหมาะสม 
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๕.๒  อภิปรายผล 
   การอภิปรายผลการวิจัยคร้ังนี้ จะกลาวถึงความคิดเห็นในการเขารวมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชนชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
ดังนี้ 
   ๕.๒.๑ ความคิดเห็นการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน     
ชุมชนวัดชัยมงคล  ตําบลในเวียง  อํา เภอเมืองแพร  จังหวัดแพรได เข ารวมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง พุทธศาสนิกชนไดเห็นความสําคัญมากในการเขารวมกิจกรรม
วันสําคัญของทางพระพุทธศาสนา แตส่ิงท่ีมีปญหาก็เวลา พุทธศาสนิกชนตองทํางานดานการคาขาย
กันเปนสวนมาก 
   ๕.๒.๒  ความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา  ของ 
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  ดานคุณสมบัติของ
พระสงฆ โดยภาพรวมอยูในระดับมากคิดเปนคาเฉล่ีย ( X =๓.๕๙, S.D.=๐.๐๖) พระสงฆ     มี
มนุษยสัมพันธท่ีดี มีความเปนมิตรมีบุคลิกภาพที่นาเช่ือถือ มีความสุภาพ มีความรู ความสามารถ 
ดานคุณวุฒิ และวัยวุฒิท่ีเหมาะสม ยกเวนขอท่ีอยูระดับปานกลาง มีความเสียสละ มีจิตสาธารณะ 
และมีความเปนนักสังคมสงเคราะห ประพฤติปฏิบัติตนดวยความเหมาะสมตามท่ีพระวินัยกําหนดมี
บุคลิกภาพของการเปนพระนักพัฒนา  

 ๕.๒.๓ ความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  ดานความรูท่ีไดรับ
จากกิจกรรม โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนคาเฉลี่ย ( X =๓.๖๙, S.D.=๐.๐๑) ความรูท่ีไดรับ
จากการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนามีความชัดเจน และตรงตามความตองการมีความ
ทันสมัย สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 
   ๕.๒.๔ ความคิดเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร ดานสถานท่ี โดย
ภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนคาเฉลี่ย ( X =๓.๖๔, S.D.=๐.๑๔) สถานท่ีจัดกิจกรรมต้ังอยูในท่ีท่ี
เหมาะสม เชน ใกลชุมชน เปน เปนศูนยกลางของชุมชน,  มีขนาดท่ีเหมาะสมเพียงพอตอการรับรอง
คนท่ีไปรวมกิจกรรม,  มีเคร่ืองอํานวยความสะดวกตามสมควร เชน มีไฟฟา มีเคร่ืองกระจายเสียง
ตามจุดท่ีเหมาะสม  โตะ  เกาอ้ี ฯลฯ 
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    สวนขอท่ีอยูในระดับปานกลาง คือตองมีการปรับปรุง สถานท่ีบริเวณท่ีจัดกิจกรรมควร
มีการจัดใหถูกตองตามสุขลักษณะมีความสะอาด มีความสงบ รมร่ืน เหมาะแกการจัดกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนา  
 

๕.๓  ขอเสนอแนะ 
   ผลการวิจัยในการศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน กรณีศึกษาชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร ดังนี้ 

   ๕.๓.๑ ขอเสนอแนะนําผลวิจัยไปปฏิบตั ิ
   ผูวิจัยพบวาขอเสนอแนะของผูตอบแบบสอบถามท่ีทางวัดควรนําไปพัฒนา ดังนี้ 
    ๑) คุณสมบัติของพระสงฆควรจะพัฒนาใหมีบุคลิกเปนพระนักพัฒนา ความ
เสียสละ มีจิตสาธารณะ และมีความเปนนักสังคมสงเคราะห ประพฤติปฏิบัติตนดวยความเหมาะสม
ตามท่ีพระวินัยกําหนด 
    ๒) สถานท่ีในการจัดกิจกรรมควรมีการพัฒนาใหถูกสุขลักษณะ บริเวณตองมี
ความสะอาด รมเย็น สงบเงียบ เหมาะแกการจัดกิจกรรม 

 ๕.๓.๒ ขอเสนอแนะเพื่อทําการวิจัยตอไป 
    ๑) การศึกษาความตองการของพุทธศาสนิกชนเก่ียวกับการอนุรักษประเพณี
วัฒนธรรม 

๒) การศึกษาเกี่ยวกับการเขาวัดของเด็กวัยรุนในชุมชน 
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แบบสอบถาม   
เร่ือง   

ปจจัยท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน : กรณีศึกษาชุมชน 
วัดชัยมงคล  อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  

 
คําชี้แจง   
 โปรดทําเคร่ืองหมาย  √ ใน (    ) และเติมขอความลงในชองวางตามความเปนจริง ซ่ึง
คําตอบทุกคําตอบจะเก็บไวเปนความลับ และจะไมมีผลกระทบใดๆ ตอทาน 
 วัตถุประสงคของการเก็บขอมูลการวิจัยคร้ังนี้เพื่อศึกษาการเขารวมกจิกรรมทาง
พระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชน และศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอการเขารวมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนา ของพุทธศาสนิกชนชุมชนวัดชัยมงคล ตําบลในเวยีง อําเภอเมืองแพร จังหวดัแพร 
 แบบสอบถามงานวิจยั   แบงออกเปน  ๔  ตอน ดังนี ้
 ตอนท่ี ๑   ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม  

ตอนท่ี ๒  ความคิดเห็นการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชนชุมชน
วัดชัยมงคล ตําบลในเวยีง อําเภอเมืองแพร จงัหวดัแพร 

ตอนท่ี ๓  ความคิดเห็นปจจยัท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชน ชุมชนวดัชัยมงคล ตําบลในเวยีง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
 ตอนท่ี ๔  ขอเสนอแนะทัว่ไป 
 

 
 
 
 

                              พระครูปลัดประเวท  ทีปธมฺโม (ถาฐาน) 
                                     นิสิตปริญญาโท สาขาพระพุทธศาสนา 

                                    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร 
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ตอนท่ี ๑   ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม  
คําชี้แจง   โปรดทําเคร่ืองหมาย  √ ใน (    ) หนาขอความตามความเปนจริง 
๑. เพศ 

(   )  หญิง  (   )  ชาย 

๒. อายุ 
(   )  ระหวาง ๑๕-๒๕  ป (   )  ระหวาง ๒๖-๓๕  ป 
(   )  ระหวาง ๓๖-๔๕  ป (   )  ระหวาง ๔๖-๕๕  ป 
(   )  ระหวาง ๕๖-๖๕  ป (   )  ๖๖ ป ข้ึนไป 

๓. การศึกษา 
 (   ) ประถมศึกษา  (   ) มัธยมศึกษา 
 (   ) ปวช./ปวส.  (   ) ปริญญาตรี   
 (   ) สูงกวาปริญญาตรีข้ึนไป 
๔.อาชีพ 

(   )  เกษตรกรรม (   ) รับจาง (   ) รับราชการ/ขาราชการบํานาญ 
 (   )  พนกังานรัฐวิสาหกจิ (   ) นักเรียน/นกัศึกษา (   ) อ่ืน ๆ 
๕.รายได 
 (   ) ๓,๐๐๐-๗,๐๐๐    บาท (   ) ๗,๐๐๑-๑๐,๐๐๐ บาท 

 (   ) ๑๐,๐๐๑-๑๓,๐๐๐  บาท (   ) ๑๓,๐๐๑-๑๗,๐๐๐  บาท 
 (   ) ๑๗,๐๐๑-๒๐,๐๐๐  บาท (   ) ตั้งแต  ๒๐,๐๐๑  บาท ข้ึนไป 
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 ๗๔ 

ตอนท่ี ๒  ความคิดเห็นการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชนชุมชน 
    วัดชัยมงคล ตําบลในเวยีง อําเภอเมืองแพร จังหวดัแพร 

คําชี้แจง :  ๑)  แบบสอบถามตอนท่ี ๒ มี ๒๑ ขอ 

  ๒) โปรดทําเคร่ืองหมาย  ()  ในชองขวามือตามความคิดเห็นของทาน โดยมีเกณฑ 
       คะแนนดงันี้ 

+ ๑     สําหรับขอคําถามท่ีเห็นดวยวาขอคําถามสอดคลองกับวตัถุ 
            ประสงค ของการวิจยั 
๐       สําหรับขอคําถามท่ีไมแนใจวาขอคําถามสอดคลองกับวัตถุ 

ประสงคของการวิจัย 
-  ๑ สําหรับขอคําถามท่ีไมเห็นดวยวาขอคําถามสอดคลองกับวัตถุ  

ประสงคของการวิจัย 
 

ความคิดเหน็ 
ท่ี กิจกรรม 

+๑ ๐ -๑ 
ขอเสนอแนะ 

๑ การทําบุญ, ตักบาตร     
๒ การเขาวัดฟงธรรม     
๓ การปฏิบัติวิปสสนากรรมฐาน     
๔ การเวยีนเทียน     
๕ การไหวพระพุทธชัยมงคล     
๖ การสนทนาธรรมกับพระสงฆ     
๗ การมารวมพิธีบรรพชา, อุปสมบท     
๘ การทําบุญทอดผาปา, กฐิน     
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 ๗๕ 

ตอนท่ี ๓ ความคิดเห็นปจจยัท่ีมีผลตอการเขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาของ 
  พุทธศาสนิกชน ชุมชนวดัชัยมงคล ตําบลในเวยีง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 

ความคิดเหน็ 
ท่ี กิจกรรม 

+๑ ๐ -๑ 
ขอเสนอแนะ 

 
๑ 

คุณสมบัตขิองพระสงฆ 
ประพฤติปฏิบัติตนดวยความเหมาะสม
ตามท่ีพระวนิยักําหนด 

    

๒ มีความรู ความสามารถ ดานคุณวฒุิ และ
วัยวุฒิท่ีเหมาะสม 

    

๓ มีมนุษยสัมพนัธท่ีดี มีความเปนมิตร     
๔ มีบุคลิกภาพท่ีนาเช่ือถือ มีความสุภาพ     
๕ มีบุคลิกภาพของการเปนพระนักพัฒนา     
๖ มีความเสียสละ มีจิตสาธารณะ และมีความ

เปนนักสังคมสงเคราะห 
    

๗ มีความสามารถในการส่ือสาร ช้ีแจง อธิบาย
เร่ืองตาง ๆ อยางชัดเจน 

    

๘ มีวิสัยทัศน สามารถรูเทาทันสถานการณท่ี
เกิดข้ึนอยางเปนปจจุบันเสมอ 

    

 
๙ 

ความรูท่ีไดรับจากกิจกรรม 
ไดรับความรูทุกคร้ังเม่ือเขารวมกิจกรรม
ทางพระพุทธศาสนา 

    

๑๐ เนื้อหาความรูท่ีทานไดรับตรงกับความ
ตองการ 

    

๑๑ เนื้อหาความรูท่ีไดรับสามารถนําไปปรับใช
ในการดําเนินชีวิต 

    

๑๒ เนื้อหาความรูท่ีทานไดรับมีความทันสมัย 
เหมาะสมตอสถานการณในปจจุบัน 

    

๑๓ เนื้อหาความรูท่ีไดรับมีความชัดเจน     
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 ๗๖ 

ความคิดเหน็ ขอเสนอแนะ 
ท่ี กิจกรรม 

+๑ ๐ +๑ ๐ 
 

๑๔ 
สถานท่ี 
สถานท่ีจัดกิจกรรมต้ังอยูในท่ีท่ีเหมาะสม 
เชน ใกลชุมชน เปน เปนศูนยกลางของ
ชุมชน 

    

๑๕ มีขนาดท่ีเหมาะสมเพียงพอตอการรับรอง
คนท่ีไปรวมกจิกรรม 

    

๑๖ บริเวณท่ีจัดกจิกรรมมีความสะอาด     
๑๗ สถานท่ีจัดกิจรรมมีความปลอดภัย     
๑๘ มีเคร่ืองอํานวยความสะดวกตามสมควร 

เชน มีไฟฟา มีเคร่ืองกระจายเสียงตามจุดท่ี
เหมาะสม  โตะ  เกาอ้ี ฯลฯ  

    

๑๙ มีการจัดพืน้ท่ีใชสอยอยางเปนสัดสวน     
๒๐ มีความสงบ รมร่ืน เหมาะแกการจัด

กิจกรรมทางพระพุทธศาสนา 
    

๒๑ สถานท่ีถูกตองตามสุขลักษณะ       
 
 

ตอนท่ี ๔   ขอเสนอแนะท่ัวไป 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................... 
 

ขอขอบคุณทานท่ีตอบแบบสอบถามตามความเปนจริง 
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ผนวก ข 

หนังสือออกในการดําเนินการวิจัย 
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 ๗๘ 
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 ๗๙ 
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 ๘๐ 
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 ๘๑ 

ประวัติผูวิจัย 

ชื่อ   :  พระครูปลัดประเวท   ฉายา  ทีปธมฺโม    นามสกุล ถาฐาน      
 

เกิด  :  เกิดวัน เสาร ป วอก วันท่ี ๑๑ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๒๓    
 

สถานท่ีเกิด  :  บานเลขท่ี ๒๑ หมู ๘ ตําบลไผโทน อําเภอรองกวาง จังหวัดแพร ๕๔๑๔๐    
 

ประวัติการศึกษา :  พ.ศ.  ๒๕๓๗  สอบไลไดนักธรรมช้ันตรี 
 :  พ.ศ.  ๒๕๓๘  สอบไลไดนักธรรมช้ันโท 

:  พ.ศ.  ๒๕๔๐  สอบไลไดนักธรรมช้ันเอก 
 :  พ.ศ. ๒๕๔๐   จบมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนรองเข็มวิทยา  
     จังหวัดแพร 
 :  พ.ศ. ๒๕๔๓ จบมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพุทธโกศัยวิทยา  
     จังหวัดแพร 
 : พ.ศ. ๒๕๔๗ จบปริญญาตรี สาขา วิชารัฐศาสตร การเมืองการปกครอง  
    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร 
 

อุปสมบท : วันท่ี ๑ เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๔๓     
 

สังกัด :  วัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร ๕๔๐๐๐ 
 

ปท่ีเขาศึกษา :  พ.ศ.  ๒๕๕๒  เขาศึกษาหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  
    สาขาวิชาพระพุทธศาสนา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย      
    วิทยาเขตแพร 

 

ปท่ีสําเร็จการศึกษา :  วันท่ี ๑๙ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 

ท่ีอยูปจจุบัน  :  วัดชัยมงคล ตําบลในเวียง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร ๕๔๐๐๐ 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั


	๐๑ ปก
	๐๒ หน้าอนุมัติ
	๐๓ บทคัดย่อภาษาไทย
	๐๔ บทคัดย่อภาษาอังกฤษ
	๐๕ กิตติกรรมประกาศ
	๐๖ สารบัญ
	๐๗ สารบัญตาราง
	๐๘ คำอธิบายสัญลักษณ์และคำย่อ
	๐๙ บทที่ ๑
	๑๐ บทที่ ๒
	๑๑ บทที่ ๓
	๑๒ บทที่ ๔
	๑๓ บทที่ ๕
	๑๔ บรรณานุกรม
	๑๕ ภาคผนวก
	๑๖ ผนวก ก แบบสอบถาม 
	๑๗ ผนวก ข หนังสือออกในการดำเนินการวิจัย
	๑๘ ประวัติผู้วิจัย



